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1. Introdução

O Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba – COSEMS-PB fundado em 03 de junho de 1988 se constitui em importante espaço

político no processo de construção do Sistema Único de Saúde (SUS), na medida em que representa e defende interesses loco-regionais de saúde

onde ocorrem pactuações e projetos em disputa e, ganha legitimidade como força política capaz de agregação e representação do conjunto de todas

as secretarias municipais de saúde nos 223 municípios da Paraíba.

O COSEMS-PB é uma entidade sem fim lucrativo, com objetivo de representar os Secretários Municipais de Saúde do Estado do Paraíba, junto

às instâncias institucionais do SUS. É através do COSEMS que o Gestor Municipal garante espaço e poder de decisão perante o Conselho Estadual de

Saúde (CES) e Comissão Intergestores Bipartite (CIB).

Ao lado das ações políticas institucionais, o COSEMS-PB oferece uma série de atividades e serviços dentre os quais o mais importante é

atualização constante do Gestor Municipal de Saúde sobre todos os assuntos deliberados pelas instâncias do SUS, bem como, o acompanhamento de

projetos que representem recursos financeiros para os Municípios.

Desse modo, o art. 1º do Estatuto do COSEMS-PB, diz que “O Conselho de Secretarias Municipais de Saúde – COSEMS-PB é uma entidade civil

de direito privado, sem fins lucrativos, com autonomia administrativa financeira e patrimonial de duração indeterminada, com sede e foro em João

Pessoa - PB, regido pelo presente estatuto e normas complementares”. Completando o art. 2º que “O COSEMS-PB tem a finalidade de: lutar pela

autonomia dos municípios; congregar os dirigentes dos serviços municipais de saúde, funcionando como órgão permanente de intercâmbio de

experiências e informações dos seus membros; participar na discussão da política de saúde a nível nacional, estadual e municipal, e, atuar de todas
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as for- mas para que a saúde da população dos municípios paraibanos amplie sua qualidade de forma universal, integral e equânime”.

Ainda, no parágrafo único do art. 2º do referido Estatuto,

“Para a consecução de suas finalidades o COSEMS-PB se propõe a:
I – promover encontros, seminários, congressos e outros eventos que possibilitem discussões e trocas de experiências; 
II – lutar pelo fortalecimento dos Municípios no Sistema de Saúde, defendendo com firmeza os interesses municipais;
III – lutar pela saúde dos municípios através de um processo que garanta a transmissão de informações, que possibilite a obtenção
de recursos financeiros e técnicos, buscando a ampliação de repasse de recursos para o setor da saúde de forma efetiva, onde os
municípios possam executar ações que beneficiem a população buscando a qualidade de vida;
IV – participar da construção das políticas de saúde, com representação em instâncias decisórias e acompanhar sua concretização
nos planos, programas e projetos;
V – promover a participação da sociedade civil organizada junto ao sistema de saúde, garantindo espaço para troca de experiências
acerca do controle social; 
VI – buscar apoio, cooperação técnica e parcerias, através de convênios ou contratos com entidades e instituições municipais,
estaduais,  nacionais  e  internacionais,  objetivando o  aperfeiçoamento do sistema da  gestão municipal  de  saúde  por  meio  de
intercâmbio de informações.

De acordo com o art. 11 do Capítulo I do Estatuto, “O COSEMS-PB tem a seguinte estrutura organizacional:

I – Assembleia Geral; 
II – Diretoria Executiva;
III – Conselho Fiscal;
IV – Representações Macrorregionais.

Assim, vale destacar o papel da Diretoria Executiva quando no art. 22 “A Diretoria Executiva é órgão de direção e de administração superior a

quem compete à supervisão e a administração do COSEMS-PB, sendo constituída pelos seguintes membros”:
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I - Presidente; 

II - Vice-presidente; 

III - Diretoria de Finanças; 

IV - Diretoria de Gestão e Planejamento; 

V - Diretoria de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde;

VI - Diretoria de Regionalização em Saúde; 

VII - Diretoria de Atenção à Saúde;

VIII - Diretoria de Vigilância em Saúde.

Dessa forma, a Diretoria Executiva do COSEMS-PB no o artigo 35 “São Atribuições da Diretoria Executiva”: 
I – exercer a supervisão das atividades da Secretaria Executiva do COSEMS-PB, nos termos do Estatuto e segundo as diretrizes e os critérios fixados pela

Assembleia Geral; 
II – aprovar, por meio de deliberações, numeradas e datadas, baixar normas e estabelecer procedimentos para o adequado funcionamento do COSEMS-PB,

no tocante aos assuntos técnico-científicos, administrativos, financeiros, de pessoal e de serviços, os quais se consubstanciarão em Regulamentos Internos;
III – estimular e auxiliar a formação, organização e a consolidação de entidades de saúde, junto às associações de municípios;
IV – acompanhar os eventos de interesse da saúde mobilizando os membros do COSEMS-PB;
V – apresentar plano de ação da Diretoria Executiva e do COSEMS-PB à Assembleia Geral;
VI – apresentar relatórios anuais da gestão e das movimentações financeiras e patrimoniais aprovados pelo Conselho fiscal; 
VII  – gerir o patrimônio do COSEMS-PB;
VIII – deliberar convocação das reuniões ordinárias e extraordinárias do COSEMS-PB;
IX – criar assessorias de natureza permanente ou temporária; 
X – elaborar “Ad Referendum” da Assembleia Geral, as medidas da alçada desta, quando caracterizada a urgência de atendimento de situação que possa
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causar prejuízo ou comprometer a segurança de pessoas, bens e serviços, e desde que não haja tempo de reunir a Assembleia Geral, justificando a medida, por
escrito, exceto reformar o estatuto ou extinguir o COSEMS-PB;

XI – aprovar a admissão e a dispensação do pessoal permanente do COSEMS-PB, bem como a contratação de serviços com profissional autônomo;
XII – criar programas e projetos de pesquisa e estudos que não estejam previstos no plano de atividades;
XIII – ceder temporariamente ou a substituir bens e direitos;
XIV – criar comissões ou comitês temporárias/permanentes que responderão por temas de interesse circunstancial e imediato do COSEMS-PB;
XV – estabelecer convênios, contratos e termos de parceria ou instrumentos congêneres com entidades nacionais e internacionais, públicas e privadas, com

vistas a implementar programas e projetos que atendam os objetivos e interesses da Entidade;
XVI – aprovar as políticas de integridade.

Considerando a Deliberação Diretoria Executiva Nacional (DEN) 006/2019 de 30/10/20219 que aprova o Regulamento da Apresentação ao
Conselho  Nacional  de  Secretarias  Municipais  de  Saúde  (Conasems) da  prestação  de  contas  dos  COSEMS  referente  aos  recursos  oriundos  da
contribuição de representação institucional, revoga a deliberação Conasems 002/20218 e dá outras providências. 

Considerando a Deliberação Diretoria Executiva Nacional 003/2023 que aprova a alteração no Regulamento da Apresentação ao Conasems
da prestação de contas dos COSEMS referente aos recursos oriundos da contribuição de representação institucional, aprovado pela DEN 006/2019 e
dá outras providências. A referida alteração trata-se da letra “f” do subitem 3.2 para: “Ata da Assembleia Geral que apreciou a prestação de contas
anual  do  COSEMS,  devidamente  registrada  em  Cartório,  a  ser  apresentada  juntamente  com  a  documentação  da  prestação  de  contas  do  3º
quadrimestre.”

Dessa forma, a Diretoria Executiva, o Conselho Fiscal  e a equipe do COSEMS-PB vem se ajustando para cumprir com as orientações da
Deliberação Diretoria Executiva Nacional referente aos recursos oriundos da contribuição de representação institucional, com apresentação, análise
e aprovação de documentos de prestação de contas e relatórios de atividades quadrimestrais, relatório de gestão anual, assim como a programação
anual de atividades, adequando e atualizado o Estatuto e Regimento Interno do COSEMS-PB em agosto de 2023, assim como ajustes no processo de
trabalho e orientações da Auditoria Independente para seguir o item 2.2 da referida Deliberação “Compete aos COSEMS”:
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2.2.1 Obedecer, no tocante ao uso dos recursos públicos de que tata o presente
Regulamento, á legislação vigente, às normas estabelecidas em seus respectivos
Estatutos, Regimentos e Regulamentos, assim como os regramentos de aplicação
contabéis,  observando os princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiência. 
2.2.2. Disponibilizar ao Conasems Programa Anual de Atividades, até o dia 30 de
junho  do  ano  anterior,  e  Relatório  Anual  de  Gestão  e  Relatório  de  Auditoria
Independente, até o dia 30 de abril do ano seguinte, relativos a todos os recursos
de  que trata  o  presente  Regulamento,  sem prejuízo  da previsão de  eventuais
outras fontes de receitas.
2.2.3  Apresentar ao Conasems a prestação de contas dos recursos recebidos à
título  de  Contribuição  de  Representação  Institucional,  apreciados  pelos
respectivos Conselhos Fiscais observando os termos deste Regulamento Interno.
2.2.4 Manter arquivados todos os documentos e registros referentes ao objeto
deste  Regulamento  Interno,  por  um  período  de  05  (cinco)  anos  após  a
apresentação ao Conasems da prestação de contas devidamente apreciada pelos
respectivos Conselhos Fiscais.
2.2.5 Dar publicidade, no sítio de internet dos Conselhos, às informações relativas
às  ações  realizadas  com  os  recursos  da  Contribuição  de  Representação
Institucional  dos  municípios,  consubstanciadas  na  Programação  Anual  de
Atividades, no Relatório de Atividade Quadrimestral, no Parecer ou Relatório do
Conselho Fiscal  dos COSEMS sobre prestação de contas quadrimestral,  na Ata,
registrada em cartório, da Assembleia Geral que apreciou a prestação de contas
anual,  no  Relatório  de  Auditoria  Independente,  no  Relatório  de  Gestão  e  no
Relatório Sintético da Movimentação Financeira, em conformidade com a Lei nº
12.527/ 2011 (Lei de Acesso à Informação), e do Decreto nº 7.724/2012, que a
regulamenta.
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2.2.6.  Manter  contrato  de  serviços  de  Auditoria  Externa  Independente  para  a
análise da gestão, neles compreendidos o exame e a emissão de opinião sobre as
Demonstrações Financeiras e Contábeis, consoante normas de contabilidade e de
auditoria geralmente aceitas, bem como a avaliação da mutação do patrimônio e
sobre  a  pertinência  dos  procedimentos  operacionais  e  de  controles  internos,
conforme exigências previstas na Resolução do Conselho Federal de Contabilidade
(CFC)  nº 1.409/2012,  com a correspondente  emissão de relatórios  e  pareceres
técnicos. 
2.2.7. Empenhar-se no atendimento às orientações assinaladas nos relatórios e
pareceres  técnicos  emitidos  pelos  auditores  independentes,  demonstrando  a
satisfação a essas recomendações ou as justificando quando não for o caso.

Dessa forma, a Diretoria Executiva, o Conselho Fiscal e a equipe do COSEMS-PB vem se ajustando para cumprir com as orientações da Delibe-

ração da Diretoria Executiva Nacional com apresentação, análise e aprovação de documentos de prestação de contas e relatórios de atividades

quadrimestrais e anual, assim como programa anual de atividades, de modo que atualizou o Estatuto e Regimento Interno do COSEMS-PB, assim

como ajustes no processo de trabalho para seguir as  obrigações do Conasems, assim como os Relatórios de Auditoria Independente. 

Assim, o presente relatório apresenta as atividades desenvolvidas pelo COSEMS-PB no 2º quadrimestre de 2025, compreendendo o período

de maio a agosto de 2025, considerando as atividades, objetivos, atores envolvidos, resultados e encaminhamentos. As despesas associadas a essas

atividades são apresentadas no Relatório Financeiro referente ao mesmo período do quadrimestre, por meio de planilhas resumida e complementar

de prestação de contas dos recursos financeiros da contribuição de representação institucional do referido quadrimestre de 2025, assinadas pelas

Presidente e Diretora Financeira/Tesoureira do COSEMS-PB, assim como o Parecer Favorável do Conselho Fiscal do COSEMS-PB aprovado na reunião
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realizada presencial no escritório do COSEMS-PB, localizado a Av. Nego, 571, Tambaú, João Pessoa-PB, na qual consta em Ata, com a lista de presença

anexo dos membros do Conselho Fiscal, o Contador, Diretor Financeiro, Assessor Jurídico e a Secretária Executiva do COSEMS-PB.

9



2. Mapa estratégico do COSEMS-PB

O COSEMS-PB construiu em 2019 como parte da etapa do Planejamento o seu Mapa Estratégico, esta ferramenta possibilitou estabelecer vi-

sualmente a missão, a visão de futuro, os valores, as prioridades, os projetos estratégicos e os resultados esperados.

O Mapa possibilitou portanto, nortear um Plano de Ação Institucional factivel considerando o contexto atual da Saúde do Estado da Paraíba.
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3. Atividades do COSEMS-PB

3.1. Atividades da Presidência, Diretoria e Secretaria Executiva

3.1.1. Presidência e Diretoria

A Presidente do COSEMS-PB cumpriu uma agenda semanal/quinzenal na sede do Conselho, participando de reuniões e/ou eventos presenciais em casos

que realmente fosse necessário a sua presença ou ainda, participando de algumas agendas virtuais, estando presente no escritório, junto a equipe do COSEMS,

principalmente de forma presencial e/ou participou por meio de ferramentas virtuais como Google Meets, Zoom, outras, assim como pelo Whatsapp, mantendo

reuniões periódicas com a equipe técnica e administrativa do COSEMS para despachar demandas técnicas, administrativas e financeiras. 

Assim como em reuniões técnicas ou eventos, reuniões da CIB, da Comissão Intergestora Regional (CIR), do Projeto da Rede Colaborativa, nas Assembleias

do COSEMS-PB, com a Secretaria de Estado de Saúde da Paraíba (SES-PB), Conasems, Agência Estadual de Vigilância Sanitária (AGEVISA), e órgãos de controle

como Ministério Público Federal (MPF), Ministério Público do Estado da Paraíba (MPPB), Tribunal de Contas do Estado da Paraíba (TCE-PB), ou ainda, conselhos de

classes como Conselho Regional de Medicina do Estado da Paraíba (CRM-PB), Conselho Regional de Enfermagem da Paraíba (COREN-PB), Conselho Regional de

Odontologia da Paraíba (CRO-PB), dentre outras instituições e órgãos.

Dentre as atribuições exercidas pela Presidente do COSEMS-PB são: representar o COSEMS-PB judicial e extrajudicialmente, ativa e passiva-

mente, perante outras organizações e instituições de saúde e congêneres; delegar especificamente a outro membro a representação oficial do CO-

SEMS-PB, descentralizando e dando oportunidades a outros membros da Diretoria para participar e acompanhar as reuniões e seus encaminhamentos

aos demais membros da Diretoria e equipe técnica do COSEMS-PB; convocar as reuniões da Diretoria Executiva; presidir e coordenar as reuniões  da
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Diretoria Executiva e da Assembleia Geral; coordenar e movimentar as atividades financeiras com poderes para assinaturas de cheques e/ou paga -

mentos ou transferências eletrônicas, em conjunto com a Diretora de Finanças; articular com instituições, conselhos e autarquias, juntamente com a

Vice-Presidente e demais membros da Diretoria do COSEMS-PB.

Além disso, a Presidente Soraya Galdino está na Diretoria do Conasems como 1ª Vice Presidente Regional Região Nordeste e participou das

reuniões virtuais de Diretoria do Conasems, assim como das reuniões do Conares, como representante do Grupo de Trabalho (GT) de Regionalização

do Conasems, além da Comissão Intergestores Tripartite (CIT) e CIB-PB nas pactuações de normativas e estratégias para ações e operacionalização de

recursos orçamentários, dentre outras pautas de saúde de impacto à gestão municipal da Paraíba.

Nesse  2º quadrimestre participou de  01 (uma) Reunião do Conselho Nacional de Representantes Estaduais - CONARES do Conasems e

participou de 03 (três) Reuniões como membro da Diretoria Executiva do Conasems,  sendo 02 (duas) ordinárias de forma  virtual  e 01 (uma)

presencial.

Ainda nesse 2º quadrimestre, junto a equipe, a Presidente/Vice-Presidente participou de algumas Reuniões do Conasems com os COSEMS

e/ou outras instituições sobre temáticas e pautas:

 Reunião do Grupo de Trabalho de Vigilância em Saúde (GTVS) do Conasems;

 Reunião do Grupo de Trabalho de Assistência Farmacêutica (GTAF) do Conasems;

 Reunião do Grupo de Trabalho da Rede de Governança da Informação do Conasems;

 Reunião do Grupo de Trabalho da Atenção Especializada do MS/Conasems/COSEMS – Tripartite;
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 Reunião do Grupo de Trabalho de Saúde Digital  do Conasems;

 Reunião do Grupo de Trabalho de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde – GTES do Conasems.

Vale destacar que a Presidente e a Assessoria Técnica do COSEMS participaram de 04 (quatro) Reuniões da Comissão Intergestores Tripartite (CIT).

Destaca-se a reunião da CIT em 23/05, a Presidente participou de forma presencial. Com o objetivo de qualificar o processo de trabalho dos COSEMS

no repasse de informações e orientações aos gestores sobre as pactuações, informes e encaminhamentos da reunião da CIT, o Conasems, junto a

Rede Colaborativa criou a Agenda "Pós -CIT", de forma  recorrente, acontecendo nas sextas-feiras posteriores a Reunião da CIT, no horário das 11:00

horas (horário de Brasília) com a participação de Presidentes dos COSEMS, Assessores Técnicos, Coordenadores do Apoio e Apoiadores. 

Durante o 2º quadrimestre de 2025, o COSEMS-PB convocou e realizou 02 (três) Assembleias Ordinárias. Essas assembleias foram realizadas

de forma presencial, destacando a importância da presença em média 80 (oitenta) gestores municipais de saúde para o fortalecimento da saúde na

Paraíba.  

Em  01/07, o COSEMS-PB realizou sua  3ª Assembleia Geral Ordinária Temática de 2025. O encontro, que aconteceu presencialmente no

Auditório Jimmy Queiroga, na FUNAD, em João Pessoa, reuniu secretários e técnicos da saúde municipal para pactuar temas relevantes da gestão do

SUS. A programação contemplou a análise da ata da última assembleia, apresentação de parecer do Conselho Fiscal e um importante debate sobre

os novos indicadores de financiamento da Atenção Primária à Saúde (APS). Durante a assembleia, o assessor técnico do Conasems, Michael Diana,

apresentou a temática “Financiamento da APS: Novos Indicadores”, destacando as atualizações no modelo de custeio e os impactos na organização
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dos serviços nos municípios. O momento foi de grande aprendizado e troca de experiências entre os gestores, fortalecendo o papel da APS como

porta de entrada do SUS e eixo central da rede de atenção.

Para  a  presidente  do  COSEMS-PB,  Dra.  Soraya  Galdino,  encontros  como  este  reforçam  a  importância  do  diálogo  técnico  e  da  escuta

qualificada. “A auditoria, o planejamento e o financiamento caminham juntos para garantir um SUS mais eficiente. Agradecemos imensamente a

presença do Conasems, na pessoa do assessor Michael Diana, por contribuir com tanto zelo e competência neste momento formativo para todos nós

que fazemos a saúde pública na Paraíba”, afirmou. Em seguida, foi realizada a Reunião da CIB-PB. 

O COSEMS-PB realizou a 4ª Assembleia Geral Ordinária Temática,  em 01/08, reunindo gestores e gestoras municipais de Saúde no Centro

Turístico de Tambaú (PBTUR), em João Pessoa. O encontro reforçou o compromisso com o diálogo, a capacitação técnica e a construção coletiva de

soluções para os desafios da saúde pública na Paraíba. A programação iniciou com a apresentação do Webdoc Brasil, aqui tem SUS – Buritis (RO),

abordando  experiências  exitosas  de  ampliação  da  cobertura  de  exame papanicolau  na  Atenção Básica,  seguida  por  uma série  de  exposições

temáticas com foco na qualificação dos serviços ofertados pelo SUS.

Um dos destaques da assembleia foi a participação da Dra. Janaina Andrade de Sousa, Procuradora Regional dos Direitos do Cidadão da

Paraíba do Ministério Público Federal , que abordou a Lei nº 12.845/2013, destacando o atendimento obrigatório e integral às pessoas em situação

de violência sexual. A programação técnica seguiu com exposições sobre o fluxo de acesso e os serviços ofertados em unidades especializadas,

incluindo o Centro Especializado em Diagnóstico do Câncer (CEDC), apresentado pela Dra. Roseane Machado, e o Centro de Referência de Esclerose

Múltipla, com a fala da Dra. Bianca Etelvina. Também foi apresentada a proposta da Empresa Mais Vida, com informações sobre ata de registro de
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preço de ar-condicionado, locação de ambulância, sistema de gestão para TFD e saúde itinerante, apresentada por Otto Gurgel e Disney Machado. A

pauta da assembleia ainda trouxe uma nota informativa sobre a Portaria GM/MS nº 6.907/2025, com esclarecimentos sobre as suspensões no

cofinanciamento  federal  para  os  Agentes  Comunitários  de  Saúde,  conduzida  pela  assessora  técnica  Ana  Maria  Fernandes.  Os  informes  finais

incluíram atualizações sobre o PMS, com Luciana Torres, e estratégias de vacinação contra o HPV em adolescentes, com Amanda Pereira. 

Ao final da assembleia, foi realizada mais uma reunião da Comissão Intergestores Bipartite (CIB/SES-PB), dando continuidade ao processo de

pactuação e fortalecimento da gestão compartilhada do SUS na Paraíba.

O COSEMS-PB realizou em 15/08, em João Pessoa, a 1ª Assembleia Extraordinária que definiu a nova Diretoria para o biênio 2025-2027. A

atual presidente, Dra. Soraya Galdino de Araújo Lucena (SMS Bayeux), foi reeleita por aclamação, consolidando seu trabalho marcado por diálogo,

humanização e presença ativa nos municípios paraibanos. Reconhecida em todo o Brasil por sua defesa incansável do SUS, Soraya Galdino é uma

liderança técnica que aposta na gestão qualificada como caminho para fortalecer a saúde pública municipal. Sua atuação é elogiada tanto na Paraíba

quanto em nível nacional, sempre com firmeza e proximidade junto aos gestores municipais.

“Hoje é um dia de profunda emoção e gratidão. A confiança renovada de cada um secretário de saúde me enche de força para continuar esta

missão tão desafiadora e, ao mesmo tempo, tão gratificante. Essa reeleição não é apenas minha, mas de todos que acreditam no SUS, que trabalham

com amor e compromisso pela saúde pública e que, juntos, constroem uma Paraíba mais justa e saudável para todos. Seguiremos com diálogo,

presença e ação, porque cada município paraibano, cada gestor e cada cidadão importa. Muito obrigada pela confiança e pelo apoio incondicional!”,

agradeceu Dra. Soraya Galdino.
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Composição da Chapa “União pela saúde da Paraíba” – Diretoria COSEMS-PB 2025-2027

Presidência e Vice-Presidência

• Presidente: Soraya Galdino de Araújo Lucena – SMS Bayeux

• 1ª Vice-presidente: Katiane Pires Queiroga Gomes de Sousa – SMS Pocinhos

• 2º Vice-presidente: Ronaldo Duarte Dantas – SMS São João do Rio do Peixe

Diretoria de Finanças

• Titular: Siria Maria Dantas Oliveira – SMS Itabaiana

• Suplente: Ruth Rany Pereira Viana – SMS de Bernardino Batista

Diretoria de Gestão e Planejamento

• Titular: Antônio Máximo da Silva Neto – SMS Mamanguape

• Suplente: Ivandila Firmino Batista – SMS Água Branca

Diretoria de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde

• Titular: Geveralda Farias de Lima – SMS Duas Estradas
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• Suplente: Maria Elismarie de Lima Medeiros – SMS São José do Sabugi

Diretoria de Regionalização em Saúde

• Titular: Telma Ferreira dos Santos – SMS Bom Sucesso

• Suplente: Jocsã Ladiv de Moura Cruz – SMS Serra Grande

Diretoria de Atenção à Saúde

• Titular: Katiane Maria Nogueira – SMS Frei Martinho

• Suplente: Fabiana de Souza Ferreira Almeida – SMS Monteiro

Diretoria de Vigilância em Saúde

• Titular: Laislana Bianca Passos de Oliveira Cunha – SMS Esperança

• Suplente: Luciana Linhares de Melo – SMS Pombal

Representantes de Macroregional

1ª Macro – João Pessoa

• Titular: Alexandre César da Cruz Lima – SMS Cabedelo
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• Suplente: Erika Maria Pontes Ribeiro – SMS Pirpirituba

2ª Macro – Campina Grande

• Titular: Maria Calcilene da Costa Brito Silva – SMS Riacho de Santo Antônio

• Suplente: Carlos Marques Dunga Júnior – SMS Campina Grande

3ª Macro – Patos e Sousa

• Titular: Eliana Lopes Leite – SMS Aguiar

• Suplente: José Rucélant Gomes da Silva – SMS Piancó

• Titular: Tiago Rozendo Evangelista – SMS Triunfo

• Suplente: Mayara Kelly Tavares Nogueira – SMS Monte Horebe

Conselho Fiscal

1º Membro

• Titular: Israel Martins de Andrade – SMS Belém do Brejo do Cruz

• Suplente: Josué Casimiro de Lima – SMS Queimadas

18



2º Membro

• Titular: Vanuza Maria de Oliveira Carvalho – SMS Assunção

• Suplente: Jucemara Gomes de Oliveira Soares – SMS Sousa

3º Membro

• Titular: Gerssihiane Fernandes Linhares – SMS Condado

• Suplente: Hellisson Batista Fernandes – SMS Brejo do Cruz

Ainda em 15/08, foi realizada a  2ª Assembleia Temática  sobre financiamento em saúde e emendas parlamentares com a presença do

diretor do Fundo Nacional de Saúde – FNS/MS.

Nesse quadrimestre foram realizadas  05 (cinco) Reuniões  da Comissão Intergestores Bipartite (CIB-PB),  sendo as 04 (quatro) Reuniões

Ordinárias,  todas de forma presencial,  realizada logo após a Assembleia do COSEMS-PB para otimizar  o tempo e logística,  principalmente dos

gestores que precisam se deslocar aos seus municípios  e,  ainda 01 (uma) reunião extraordinária de forma virtual.  Nas  reuniões da CIB foram

destaques,  deliberadas e aprovadas importantes pautas voltadas para assistência à saúde dos municípios paraibanos, voltados a Saúde Digital;

Programa Médicos pelo Brasil; Panorama da atenção especializada, atenção básica e vigilância em saúde, regulação, regionalização, campanha de
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vacinação, Projeto pela Reconquista das altas Coberturas Vacinais; Rede Colaborativa, dentre outros.

Durante o 2º quadrimestre, o COSEMS-PB participou de 02 (duas) Reuniões do Conselho Estadual de Saúde (CES-PB), sendo ordinárias no

formato  presencial,  tendo  Geveralda Farias como diretora do COSEMS e Ana Carolline Carvalho,  secretária executiva como representantes do

COSEMS. Destacam-se os seguintes pontos de pauta de pactuação e informes: Apreciação e aprovação das Atas; Momento da Secretaria Estadual de

Saúde; Assuntos Administrativos; pautas voltadas para assistência à saúde dos municípios paraibanos, dentre outros informes.

No 2º quadrimestre foi realizada 01 (uma) Reuniões Ordinária da Diretoria do COSEMS-PB,  de forma virtual para tratar sobre o processo

eleitoral 2025. 

Ainda, o COSEMS-PB realizou 01 (uma) Reunião do Conselho Fiscal em 10/06, com apresentação dos relatórios da auditoria referentes ao 1º

quadrimestre de 2025 a serem enviados ao  Conasems. A reunião contou com a participação do contador Cícero Neves, dos diretores financeiros

Rafael Aires e Geveralda Farias, dos membros do Conselho Fiscal do COSEMS-PB, Ronaldo Duarte, Francisca Lucena e Vanusa Maria Carvalho, Luísa

Porto e da secretária executiva do COSEMS-PB,  Ana Carolline Carvalho. 

A Presidente Soraya Galdino e a Vice-Presidente Katiane Queiroga, representando o COSEMS-PB, assim como os municípios da Paraíba,

participam de reuniões e pactuações como membros do Conselho de Administração da Fundação PB Saúde. A PB SAÚDE, instituída pelo Governo do

Estado  da  Paraíba,  é  uma  fundação  pública  dotada  de  personalidade  jurídica  de  direito  privado,  sem  fins  lucrativos,  de  utilidade  pública  e

beneficência  social,  sujeita  ao  regime  próprio  das  entidades  privadas  sem  fins  lucrativos  quanto  aos  direitos  e  obrigações  civis,  comerciais,

trabalhistas, tributários e fiscais, regida pela Lei Complementar nº 157, de 17 de fevereiro de 2020, do Estado da Paraíba. 
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A fundação dispõe de uma estrutura de Governança Corporativa que abrange um Conselho de Administração composto por Secretários de

Estado e representantes da sociedade civil, um Conselho Fiscal formado por servidores públicos e representantes da sociedade civil e por sua Direção

Superior (1 Superintendência e 2 Diretorias) que é responsável pela gestão técnica, patrimonial, financeira, administrativa e operacional da entidade.

Assumindo um compromisso social com a execução de uma gestão em saúde alinhada com as melhores práticas, zelando sempre, pela transparência

de seus atos, pela eficiência e a efetividade de suas decisões e pelo alcance de resultados em saúde que possam contribuir de forma relevante para a

saúde e melhoria das condições de vida da população paraibana. A PB SAÚDE tem o compromisso de manter e aprimorar, em conjunto com a SES-PB,

as ofertas de cuidados em saúde, a capacidade instalada de leitos, bem como, zelar pelo patrimônio, parque tecnológico e ativos outros operacionais

para continuar oferecendo em tempo oportuno os serviços assistenciais necessários ao bem estar das paraibanas e paraibanos. Nesse sentido, a

Fundação fará gestão, dos serviços estaduais de saúde, lançando mão das melhores práticas de gerenciamento com o objetivo de atingir melhores

resultados em saúde, com qualidade e segurança.

A Diretoria do COSEMS- PB participou de diversas reuniões e eventos técnicos, representando o Conselho, assim como de webs reuniões,

junto a equipe da SES-PB,  discutindo demandas  essenciais  para  saúde dos municípios,  de  forma presencial,  para  tratar  de temáticas  variadas

relacionadas a saúde dos municípios, apresentadas pela presidente, diretores e a equipe do Conselho. Na ocasião, forram discutidos temáticas como

regulação, acesso a rede de cardiologia, fluxo de atendimento as gestantes de alto risco, cirurgias eletivas, acesso ao serviço de oncologia, entre

outros.

O COSEMS-PB esteve presente na mesa de abertura do Treinamento em Epidemiologia Aplicada aos Serviços do Sistema Único de Saúde —
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nível fundamental (EpiSUS-Fundamental PB), realizado  em 05/05, em João Pessoa. A iniciativa foi promovida pela  SES-PB, por meio da Gerência

Executiva de Vigilância em Saúde e da ESP-PB. Foi representado pelo diretor e secretário de Saúde de Itapororoca, Ronaldo Mascena, que destacou a

importância da capacitação contínua para os profissionais da área de vigilância em saúde. Em sua fala, Ronaldo parabenizou a Secretaria de Estado

da Saúde e a ESP-PB pela realização do treinamento, enfatizando que iniciativas como essa qualificam ainda mais o trabalho das equipes municipais e

estaduais no enfrentamento dos desafios da saúde pública. Segundo ele, a formação em epidemiologia é fundamental para aprimorar a atuação dos

serviços no contexto do SUS. Ronaldo Mascena também ressaltou o compromisso do COSEMS-PB em apoiar ações que fortaleçam a gestão e a

vigilância em saúde nos municípios paraibanos.  “O COSEMS é um parceiro de primeira hora em iniciativas  como esta,  que contribuem para a

construção de um SUS cada vez mais resolutivo e preparado para atender às demandas da população”, afirmou. O treinamento representa uma

importante oportunidade de integração entre os gestores e profissionais de saúde, visando aprimorar a vigilância epidemiológica em todo o estado.

A vice-presidente do  COSEMS-PB, Katiane Queiroga,  participou  em  06/05, da mesa de encerramento do  Curso de Aperfeiçoamento em

Regulação no SUS, realizado em João Pessoa. O curso foi promovido pela Gerência de Regulação e Avaliação da Assistência (GERAV), da SES-PB, e

teve como objetivo qualificar profissionais que atuam na regulação de serviços de saúde em todo o estado. Durante a solenidade, Katiane Queiroga

ressaltou a importância da formação contínua dos profissionais que atuam na regulação em saúde e destacou o papel estratégico do COSEMS-PB no

fortalecimento do SUS nos municípios paraibanos. Segundo ela, a capacitação representa um avanço fundamental para a melhoria da assistência

prestada  à  população.  A  qualificação  permanente  dos  profissionais  da  regulação  é  essencial  para  garantir  um  atendimento  mais  eficiente  e

humanizado. O setor de regulação é estratégico para assegurar o acesso e a integralidade dos serviços no SUS. O COSEMS-PB segue empenhado em
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apoiar gestores e técnicos municipais, contribuindo para um sistema de saúde cada vez mais resolutivo e de qualidade para todos os paraibanos,

enfatizou Katiane. O COSEMS-PB mantém uma parceria sólida com a Secretaria de Estado da Saúde da Paraíba, com o propósito de fortalecer o SUS e

aprimorar a oferta de serviços de saúde em todo o estado, assegurando melhores condições de atendimento e acesso para a população.

A Caravana do FortaleCIR seguiu em 07/05 percorrendo toda a Paraíba com o objetivo de orientar secretários municipais de saúde e demais

atores das  CIR sobre os processos e diretrizes da política de saúde no estado,  no município de Sousa sediar a reunião extraordinária da  10ª CIR,

reunindo gestores e técnicos comprometidos com o fortalecimento do SUS. O encontro contou com a presença da presidente do COSEMS-PB, Dra.

Soraya Galdino; da assessora técnica do COSEMS-PB, Ana Maria Fernandes; de técnicos da SES-PB e de secretários municipais de saúde da 10ª Região

de Saúde.  A secretária de Saúde de Sousa,  Jucimara Gomes,  foi  a anfitriã e recepcionou a todos os participantes com grande acolhimento.  A

presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, destacou a relevância da iniciativa do COSEMS-PB em parceria com a SES-PB. “O FortaleCIR é uma

estratégia  fundamental  para orientar  e apoiar  os  gestores  municipais,  promovendo uma melhor  compreensão dos fluxos,  responsabilidades  e

instrumentos de gestão que fortalecem a saúde pública nos municípios. É uma grande satisfação estar ao lado dos secretários de saúde, construindo

um SUS mais forte, com serviços de mais qualidade e acessibilidade para a população. Agradecemos imensamente a parceria da Secretaria de Estado

da Saúde, que tem caminhado conosco nesse projeto exitoso, reafirmando o compromisso conjunto com o fortalecimento da gestão e da oferta de

serviços  de  saúde  para  todos  os  paraibanos”,  ressaltou.  A  Caravana  segue  seu  percurso,  levando  conhecimento,  integração  e  reforçando  o

compromisso do COSEMS-PB com a construção de um sistema de saúde ainda mais resolutivo e eficiente em todos os territórios da Paraíba.

Em 08/05, a caravana seguiu viagem pelas Regiões de Saúde da Paraíba com o objetivo de fortalecer a gestão da saúde municipal e regional,
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orientando gestores e atores das CIR sobre os processos e diretrizes da política de saúde no estado, sendo a vez do município de Pombal sediar a

Reunião Extraordinária da  13ª CIR.  O Projeto FortaleCIR, uma iniciativa do COSEMS-PB em parceria com a SES-PB, tem como principal objetivo

orientar os gestores municipais e demais atores da CIR sobre os processos inerentes à política de saúde da Paraíba. Durante a reunião, foram

realizadas exposições dialogadas sobre o papel institucional do COSEMS-PB, os protocolos de acesso da SES-PB, e temas relevantes à regulação e

organização dos serviços de saúde. A troca de experiências e o alinhamento técnico entre os participantes reforçaram a importância do diálogo

contínuo para o fortalecimento da governança regional em saúde. O encontro teve como anfitriã a secretária municipal de saúde de Pombal, Luciana

Linhares, que acolheu os participantes com muita hospitalidade. A 13ª CIR extraordinária contou com a presença da assessora técnica do COSEMS-

PB, Ana Maria Fernandes, além de integrantes do corpo técnico e gerencial da SES-PB, como Analuce Dantas, Débora Gomes, Fernanda Prudência,

Michelle Targino, Camila Ravena e a médica da regulação, Dra. Daniella Chacon. Também estiveram presentes os secretários municipais de saúde dos

municípios que compõem a 13ª Região de Saúde. A Caravana FortaleCIR segue seu percurso pelos municípios paraibanos, levando conhecimento,

promovendo a integração entre os gestores e reafirmando o compromisso do COSEMS-PB e da SES-PB com a construção de um sistema de saúde

cada vez mais resolutivo, eficiente e acessível para toda a população da Paraíba.

Seguindo viagem pela Paraíba , a Caravana do FortaleCIR, em 15/05, foi a vez de Coremas receber a Oficina Macrorregional do projeto, uma

iniciativa do COSEMS-PB em parceria com a SES-PB. A abertura da Oficina contou com a presença da presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino,

do secretário executivo de Gestão da Rede de Saúde do Estado, Dr. Patrick Almeida, do prefeito de Coremas, Edilson Pereira, da secretária municipal

de Saúde de Coremas, Jainara Gomes, da vice-prefeita Ivanete Machado, do prefeito de Boa Ventura, Manoel Vital, da presidente da 7ª CIR, Camila
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Vital,  vários  gerentes  e técnicos  da SES-PB e dos  secretários  de saúde que compõe a  Região  de Saúde.  A oficina  teve como pauta  central  a

qualificação do trabalho das CIRs, reforçando seu papel estratégico na pactuação regional das ações de saúde. Durante o evento, foram abordados

temas como o funcionamento das CIRs, protocolos de acesso, assistência farmacêutica e a organização da atenção especializada. A presidente do

COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, destacou a importância da ação:

“O FortaleCIR é uma iniciativa construída com muito diálogo e compromisso. Nosso objetivo é apoiar os gestores regionais e fortalecer as CIRs

como espaços legítimos de pactuação e organização do cuidado. Essa parceria com a SES-PB mostra que, quando trabalhamos juntos, conseguimos

avançar na qualificação da gestão e melhorar os serviços para a população.” Dra. Soraya também fez questão de agradecer a acolhida do município:

“Agradeço ao prefeito Edilson Pereira e à secretária Jainara Gomes pela receptividade e apoio à realização da oficina, e parabenizo todos os gestores

e secretários da 7ª Região de Saúde pelo empenho e participação ativa. Juntos estamos construindo um SUS mais forte e resolutivo.” O FortaleCIR

segue sua rota pelas regiões de saúde da Paraíba, promovendo oficinas, escuta qualificada e apoio técnico aos municípios, com o firme propósito de

fortalecer o planejamento e a governança regional do SUS.

Em 17/05, o município de Água Branca, no Sertão da Paraíba, recebeu a Caravana FortaleCIR, uma iniciativa do COSEMS-PB em parceria com

a  SES-PB,  que tem como objetivo fortalecer a gestão do SUS nos municípios paraibanos. A presença da presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya

Galdino, da equipe técnica do Conselho e da SES-PB reafirmou o compromisso com uma gestão mais integrada e resolutiva. A secretária de Saúde de

Água Branca, Ivandla Firmino, acolheu a comitiva com muito carinho, proporcionando um ambiente propício ao diálogo, à escuta qualificada e à

construção de estratégias para o aprimoramento da saúde pública. Durante a reunião extraordinária da 11ª CIR, o FortaleCIR abordou temas centrais

25



para o cotidiano das gestões municipais, como o papel institucional do COSEMS-PB, o funcionamento das CIRs, as atribuições da Gerência de Atenção

à Saúde, a Programação da Atenção Especializada em Saúde (PAES) e os protocolos de acesso aos serviços especializados. As discussões, conduzidas

por técnicos da SES-PB e do COSEMS-PB, promoveram uma troca rica de conhecimentos e experiências entre os participantes dos diversos territórios

de saúde. “A acolhida da secretária Ivandla Firmino e de toda a equipe de Água Branca foi maravilhosa, cheia de cuidado e atenção. Também quero

agradecer, em nome do COSEMS-PB, a participação efetiva dos secretários da 11ª Região de Saúde, que demonstraram grande compromisso com o

fortalecimento da regionalização e do SUS. Nosso reconhecimento ainda à equipe da SES-PB, parceira fundamental na construção e na execução do

projeto FortaleCIR. Seguimos juntos, com escuta, diálogo e compromisso, construindo uma saúde pública mais forte e integrada em todo o estado da

Paraíba”, destacou Dra. Soraya Galdino, presidente do COSEMS-PB.

Com o compromisso de fortalecer a gestão regional do  SUS, em 22/05, foi a vez de Catolé do Rocha receber a oficina da  8ª CIR, com a

presença de secretários municipais de saúde, técnicos da SES-PB e equipe do COSEMS-PB. A ação visa orientar os gestores e demais atores das CIRs

sobre os processos inerentes à política de saúde pública no estado. O FortaleCIR é um projeto idealizado pelo COSEMS-PB em parceria com a SES-PB,

com foco no fortalecimento das instâncias regionais de governança do SUS. A mesa de abertura contou com a presença de Dra. Soraya Galdino,

presidente do COSEMS-PB; Marcelo Mandú, gerente de Planejamento da SES-PB; Tiago Ferreira, secretário de Saúde de Bom Sucesso, presidente da

8ª CIR e diretor de Atenção à Saúde do COSEMS-PB; Ludmilla Queiroga, gerente da 8ª Gerência Regional de Saúde; e Iaconara Veríssimo, secretária

de Saúde de Catolé do Rocha. Técnicos da SES-PB também participaram, entre eles Déborah Gomes, Analuce Dantas, Fernanda Prudêncio, Bruno

Gouveia e Dario Pereira. Representando o COSEMS-PB, estiveram presentes as assessoras técnicas Ana Maria Fernandes e Katarina Galiza. Durante
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sua fala, a presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, destacou a missão da iniciativa: “O Projeto FortaleCIR nasceu do compromisso com o

fortalecimento do SUS na Paraíba,  orientando nossos gestores e atores da CIR para que cada decisão na saúde seja mais técnica,  integrada e

resolutiva.”  A oficina abordou temas fundamentais  como o papel institucional  do COSEMS-PB,  o funcionamento das CIRs,  a rede de apoio do

Conasems,  além  da  programação  e  protocolos  da  atenção  especializada,  promovendo  debates  construtivos  e  alinhamento  técnico  entre  os

participantes.

O município de Cajazeiras sediou, em 23/05, a reunião extraordinária da 9ª CIR, dentro da Caravana do FortaleCIR, promovida pelo COSEMS-

PB em parceria com a SES-PB. O encontro reuniu secretários municipais de saúde, técnicos da SES-PB e assessores do COSEMS-PB com o objetivo de

fortalecer  o  papel  institucional  da  CIR,  orientar  os  gestores  quanto  aos  fluxos  e  atribuições  da  rede  e  promover  uma escuta  qualificada  das

necessidades da região. Na mesa de abertura estiveram presentes a presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino; o gerente de Planejamento da

SES-PB, Marcelo Mandú; o presidente da 9ª CIR, secretário de Saúde de Bernardino Batista e diretor de Atenção à Saúde do COSEMS-PB, Ruth Rany;

e a secretária de Saúde de Cajazeiras, Michelle Dantas. Também participaram os técnicos da SES-PB Déborah Gomes, Analuce Dantas, Fernanda

Prudêncio, Bruno Gouveia e Dario Pereira, Gabriella Soares Caldas, professora do Curso de Especialização do Hospital  Albert Einsten, além das

assessoras técnicas do COSEMS-PB, Ana Maria Fernandes e Katarina Galiza. Durante sua fala, Dra. Soraya Galdino destacou: “O FortaleCIR é mais que

um  projeto,  é  uma  estratégia  de  aproximação,  pactuação  e  construção  coletiva  com  os  municípios.  Cada  CIR  visitada  é  um  passo  firme  na

consolidação de um SUS mais eficiente e resolutivo na Paraíba.” 

Em um momento de emoção e reconhecimento, Dra. Soraya Galdino foi homenageada com uma menção honrosa pelos secretários de saúde

27



da região da 9ª CIR, em agradecimento ao seu trabalho e à sua dedicação ao fortalecimento do SUS na Paraíba. “Receber essa homenagem me toca

profundamente.  É  por  vocês,  gestores,  que  seguimos  firmes  nessa  caminhada,  defendendo  uma  saúde  pública  de  qualidade,  humanizada  e

resolutiva. A força do SUS está nos municípios, e o COSEMS-PB seguirá lado a lado com cada um”, declarou Soraya, emocionada. O COSEMS-PB

agradece à SES-PB pela parceria contínua, essencial para o fortalecimento das instâncias regionais e para o avanço da governança interfederativa.

Com Cajazeiras, o FortaleCIR alcança sua 15ª CIR visitada, consolidando uma trajetória de diálogo, cooperação e valorização da gestão municipal.

O encerramento da Caravana FortaleCIR, em 30/05 reuniu gestores e técnicos em Cubati, a reunião extraordinária da  4ª CIR, marcando o

encerramento do ciclo 2025 da Caravana FortaleCIR, promovida pelo COSEMS-PB). A atividade contou com a presença da presidente do COSEMS-PB,

Dra. Soraya Galdino; da secretária de Saúde de Cubati e presidente da 4ª CIR, Elaine Cristina; além de técnicos da SES-PB, como Déborah Gomes,

Analuce Dantas, Fernanda Prudêncio e o médico regulador Bruno Gouveia. Também participaram as assessoras técnicas do COSEMS-PB Luciana

Torres  e  Katarina  Galiza.  Durante  a  programação,  foram debatidos temas  estratégicos  para  o fortalecimento da  gestão regional  do  SUS,  com

exposições dialogadas sobre o papel institucional do COSEMS-PB, funcionamento das CIRs, rede de apoio, protocolos de acesso e a Programação da

Atenção Especializada em Saúde. O encontro foi marcado por escuta qualificada, pactuações técnicas e uma homenagem especial à Dra. Soraya

Galdino, reconhecida pelo seu trabalho dedicado e técnico na defesa do SUS, sendo atualmente uma referência nacional na luta pelo fortalecimento

da saúde pública. Em sua fala de encerramento, Dra. Soraya Galdino destacou:

“O FortaleCIR é uma iniciativa que nasceu do compromisso do COSEMS-PB com a gestão municipal  e regional  do SUS, e os resultados

mostram que estamos no caminho certo. A parceria com a Secretaria de Estado da Saúde tem sido fundamental para o êxito do projeto. Agradeço ao
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secretário de Saúde da Paraíba, Dr. Aris Reis, a todos os técnicos da SES-PB que estiveram conosco ao longo dessa jornada, e também à nossa

dedicada equipe do COSEMS-PB. Meu carinho e gratidão especial aos secretários municipais de Saúde, que são a ponta dessa engrenagem e que,

com coragem e compromisso, fazem o SUS acontecer todos os dias.”

Em  12/05,  o  COSEMS-PB  marcou  presença  no  início  do  Curso  de  Instrutor/Multiplicador  em  Rede  de  Frio  para  Imunobiológicos,

representado pelo diretor de Vigilância em Saúde, Harvey Carvalho.  O evento reuniu profissionais de saúde indicados pelos 25 municípios que

integram a 1ª e a 14ª Regiões de Saúde do estado, reafirmando o papel do COSEMS-PB no apoio e fortalecimento das ações de imunização nos

municípios  paraibanos.  O  curso  visa  capacitar  multiplicadores  para  garantir  a  manutenção  da  qualidade  e  segurança  dos  imunobiológicos,

assegurando a efetividade das vacinas desde o armazenamento até a administração na população. A iniciativa representa um marco no compromisso

com a sustentabilidade das ações de melhoria da vacinação, reforçando o apoio técnico e a busca contínua por altas coberturas vacinais. A abertura

da 1ª turma aconteceu nesta segunda-feira (12), em João Pessoa, e a da 2ª turma será no dia 19 de maio, também na capital. “O COSEMS-PB segue

firme em sua missão de apoiar e qualificar as equipes de saúde municipais. A participação no evento reforça o compromisso da instituição em

ampliar a capacidade técnica dos profissionais locais e garantir à população um serviço de vacinação cada vez mais eficiente, seguro e de qualidade”,

destacou Harvey Carvalho.

A Diretora do COSEMS e secretária de Saúde de Aguiar, Eliana Lopes, representante da 3ª Macrorregião de Saúde (Patos e Sousa), participou

em 14/05 em Patos, da I Oficina Macrorregional do Eixo Temático VIII do areal Quali. O encontro integra o Subprojeto de Apoio Institucional para

organização  das  ações  da  Assistência  Farmacêutica  no  contexto  da  Atenção  Primária  à  Saúde,  com  foco  na  qualificação  dos  serviços  e  no
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fortalecimento da gestão do cuidado. Durante a oficina, foram discutidas  estratégias para aprimorar a assistência farmacêutica nos municípios, com

ênfase na integração com a Atenção Primária, no uso racional de medicamentos e na garantia do acesso da população aos insumos essenciais. O

evento contou com a participação de representantes das Secretarias Municipais de Saúde da região e representantes da Secretaria de Estado da

Saúde da Paraíba. Representando o  COSEMS-PB, Eliana Lopes destacou a relevância do encontro. “Essa oficina é fundamental para fortalecer a

assistência farmacêutica nos municípios e integrar ainda mais as ações da Atenção Primária. A troca de experiências e o apoio técnico qualificam o

trabalho e refletem diretamente na melhoria do cuidado com a população”, afirmou a secretária.

A  vice-presidente  do  COSEMS-PB,  Katiane  Queiroga,  representou  o  colegiado  na  Mesa  de  Abertura  da  XV  Semana  Estadual  de  Luta

Antimanicomial (SELA),  em 14/05,  no Auditório de Terapia Ocupacional e Fonoaudiologia da Universidade Federal da Paraíba (UFPB). O evento,

promovido pela Gerência Operacional  de Atenção Psicossocial  da Secretaria de Estado da Saúde (GOAP/SES-PB),  reuniu gestores, profissionais,

usuários  e  representantes  de  movimentos  sociais  para  debater  o  fortalecimento  da  atenção  psicossocial  no  estado.  Com  o  tema  “Tecendo

Liberdades: fortalecimento e cuidado no território”, a programação da SELA 2025 propõe reflexões sobre a importância de práticas de cuidado em

liberdade, com foco na inclusão social, no respeito aos direitos humanos e na valorização dos Centros de Atenção Psicossocial (CAPS) e das redes de

cuidado comunitário. A semana reforça o compromisso da saúde pública com um modelo antimanicomial que promova autonomia, dignidade e

cuidado integral às pessoas com sofrimento psíquico. Durante sua participação, Katiane Queiroga destacou a relevância da pauta e reafirmou o

compromisso dos municípios com a Rede de Atenção Psicossocial. “É fundamental que continuemos avançando no fortalecimento das políticas

públicas de saúde mental,  com cuidado no território e respeito às liberdades individuais.  A luta antimanicomial  não é apenas uma causa dos
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profissionais da saúde, mas um movimento de toda a sociedade pela dignidade e cidadania de todos e todas que enfrentam o sofrimento psíquico,”

afirmou.

Em 15/05, o COSEMS-PB marcou presença na 3ª Oficina do Telenordeste com a participação do diretor macroregional da 1ª Macrorregião e

secretário  de Saúde de Itapororoca,  Ronaldo Mascena.  O evento,  reuniu autoridades estaduais,  técnicos  e  gestores  da  saúde para  debater  o

fortalecimento da Atenção Primária, da saúde prisional e da saúde indígena por meio da teleinterconsulta. Durante a mesa de abertura, Ronaldo

Mascena representou a presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, e destacou a relevância da iniciativa para os municípios. A oficina contou

com uma programação intensa, que incluiu apresentações sobre a atuação do Telenordeste na Paraíba, dinâmicas interativas, simulações práticas e

estudos de caso,  sob a coordenação da equipe do Hospital  do Coração (HCor) e da  SES-PB.  “O Telenordeste é uma ferramenta essencial  para

qualificar o cuidado e ampliar o acesso à saúde em regiões mais distantes. Discutir, simular e pensar em soluções práticas junto com os gestores é

fundamental para garantir que a tecnologia esteja verdadeiramente a serviço das pessoas”, afirmou Ronaldo Mascena. Ele ainda parabenizou a

equipe organizadora pela condução da oficina e reforçou o compromisso do COSEMS-PB em apoiar estratégias que fortaleçam a rede de atenção à

saúde no estado.

Em 22/05,  a Assembleia Legislativa da Paraíba sediou uma audiência pública promovida pela Comissão de Defesa dos Direitos da Pessoa

com Deficiência, por proposição da deputada estadual Cida Ramos. O encontro teve como objetivo discutir a construção de políticas públicas mais

eficazes e inclusivas para o diagnóstico, tratamento, acompanhamento e garantia de direitos das pessoas acometidas por Lúpus, Fibromialgia e

outras  Doenças  Raras.  Representando  o  COSEMS-PB,  a  diretora  de  Finanças,  Geveralda  Farias  de  Lima,  participou da audiência  e  destacou a
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importância da iniciativa.  Em sua fala,  ela parabenizou a deputada Cida Ramos pela sensibilidade em trazer para o debate público temas que

impactam diretamente a vida de tantas pessoas, muitas vezes invisibilizadas nas políticas de saúde. “O COSEMS-PB se coloca como parceiro nessa

construção coletiva em defesa de uma saúde mais inclusiva, humanizada e com atenção integral para quem mais precisa”, afirmou. A audiência foi

realizada no Plenário Deputado José Mariz e contou com a participação de representantes de entidades, profissionais de saúde, gestores públicos e

pessoas acometidas pelas doenças abordadas. A iniciativa reforça a necessidade de ampliar o diálogo e a articulação entre os diversos setores para

fortalecer o cuidado com quem convive com essas condições, garantindo acesso a diagnóstico precoce, tratamento adequado e políticas de apoio

contínuo.

Em 26/05., o município de Sumé sediou o I Encontro Estadual de Saúde Bucal, promovido pela SES-PB. Reunindo profissionais de toda a rede

de atenção à saúde bucal – incluindo dentistas, auxiliares, técnicos, coordenadores municipais e gestores dos CEO, ESB e SESB. O encontro aconteceu

no Centro de Formação dos Professores Ónesima Maria de Araújo Gonçalves. Representando o COSEMS-PB, a diretora de Regionalização em Saúde,

Adriana Selis,  participou das discussões, destacando a importância da articulação entre as gestões estadual  e municipal  para garantir acesso e

qualidade nos serviços ofertados à população. Durante sua fala, Adriana Selis ressaltou: “A presença do Ministério da Saúde aqui em nosso estado,

dialogando diretamente com os profissionais da ponta, é um passo fundamental para avançarmos na construção de uma rede de saúde bucal mais

resolutiva e  equitativa.  O COSEMS-PB reafirma seu compromisso com a  regionalização  e  com o fortalecimento da  atenção básica  como eixo

estruturante da nossa política de saúde.” O evento teve como objetivo fortalecer a regionalização da saúde bucal no estado, promovendo discussões

sobre estratégias de organização da Rede de Atenção à Saúde Bucal, avanços nos serviços especializados e políticas públicas voltadas ao setor.
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A presidente do COSEMS-PB e 1ª vice-presidente regional da Região Nordeste do Conasems, Dra. Soraya Galdino, participou em 27/05 do

Seminário Conjunto para o Lançamento da Pesquisa da Assistência Farmacêutica do SUS , realizado no Auditório Carlyle Guerra de Macedo, na sede

da Organização Pan-Americana da Saúde (Opas/OMS), em Brasília. A pesquisa, realizada entre 2019 e 2023 em parceria com o IPEA,  Conasems e

CONASS,  teve como objetivo analisar  os  gastos  com medicamentos  no SUS,  identificar  os  principais  desafios no financiamento da Assistência

Farmacêutica e fortalecer o sistema público de saúde. Participaram do estudo gestores de saúde de 1.865 municípios e 25 estados, incluindo o

Distrito Federal. Entre os municípios participantes, 58,7% relataram gastos com medicamentos judicializados. As regiões com maior frequência de

fornecimento desses medicamentos foram o Centro-Oeste (80,5%), Sudeste (73,3%) e Sul (57,6%), enquanto os menores índices foram registrados

no  Nordeste  (46,3%)  e  no  Norte  (49%).  Os  dados  evidenciam  a  ampla  disseminação  das  demandas  judiciais  por  medicamentos  no  SUS,

independentemente  do  porte  populacional  dos  municípios,  gerando  impactos  significativos  nos  orçamentos  municipais  e  estaduais.  Para  os

pesquisadores,  o  fornecimento de medicamentos  não incorporados  ao SUS por  via  judicial  ou administrativa compromete o planejamento da

assistência farmacêutica,  reduz a disponibilidade de recursos e pode levar à falta de medicamentos essenciais já incorporados,  resultando em

desassistência à população.

Em 05/06,  o  COSEMS-PB marcou presença na  5ª Conferência  Estadual  de  Saúde  do Trabalhador  e  da  Trabalhadora,  promovida pelo

Conselho Estadual de Saúde da Paraíba (CES-PB), que teve início na noite desta quarta-feira (04), no Salão Intermares, em Cabedelo. O evento segue

até o dia 06 de junho e reúne representantes de todo o estado para discutir coletivamente os rumos da saúde do trabalhador no âmbito do SUS.

Representando o COSEMS-PB, a diretora de Finanças da entidade, Geveralda Farias, participou da solenidade de abertura e reforçou o compromisso
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dos municípios com a valorização da saúde do trabalhador em todas as regiões da Paraíba. A Conferência tem como objetivo reunir usuários,

trabalhadores e gestores de saúde para debater e construir, de forma colaborativa, políticas públicas, programas e ações efetivas que garantam o

direito à saúde dos trabalhadores e das trabalhadoras. “A Conferência é um espaço fundamental para ouvirmos quem está na linha de frente do

trabalho e para construirmos políticas públicas que valorizem a vida, a dignidade e a saúde de todos os trabalhadores e trabalhadoras. Parabenizo o

CES-PB pela organização deste evento tão importante e necessário. O COSEMS-PB segue firme na defesa da saúde como direito de todos e dever do

Estado, em todos os territórios da Paraíba”, destacou Geveralda Farias.

A presidente do COSEMS-PB, Soraya Galdino, protagonizou, em 04/06, um firme posicionamento em defesa dos 221 municípios paraibanos

durante reunião da CIB, realizada no auditório da ESP-PB, em João Pessoa. O pauta central foi a dificuldade de acesso dos municípios de médio e

pequeno porte aos serviços ofertados pelo Hospital Metropolitano Dom José Maria Pires. A presidente foi enfática ao expor a desigualdade no uso

da estrutura hospitalar, com base em um levantamento realizado pela instituição. Os dados revelaram o que já sabíamos, mas, que agora,  temos a

comprovação que existe uma ocupação de mais de 60% dos atendimentos do Hospital Metropolitano prioritariamente do município de João Pessoa,

seguido por Campina Grande, em detrimento dos demais municípios paraibanos.

“Estamos diante de uma situação alarmante. Os municípios estão ficando sem acesso à assistência especializada, o que já resultou em uma

fila de espera com quase 4 mil pacientes da alta complexidade aguardando ser chamado pelo hospital metropolitano” afirmou Dra. Soraya. Ela

alertou para o risco iminente de morte enfrentado por pacientes do interior do estado. “Não serei omissa a essa realidade. Quando deixamos de

denunciar, estamos pactuando com a morte de pessoas sem assistência. Hoje, só tem chance de sobreviver quem mora em João Pessoa. Quem está
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nos outros municípios tem 80% de chance de morrer sem ter direito a atendimento”, declarou. Diante da gravidade do cenário, o COSEMS-PB

estabeleceu o prazo de 15 dias para que a SES-PB apresente uma proposta concreta de solução. “Não ficarei mais calada. E, se for preciso, irei às

últimas instâncias. Exigimos providências urgentes e respeito aos princípios da EQUIDADE e da UNIVERSALIDADE no SUS”, reforçou a presidente do

COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino.

E mesmo com todo esse atendimento prioritário que o município de João Pessoa tem nos serviços do estado, ficou comprovado nos relatórios

e exposto na reunião que o município não tem pactuação com o Estado para a utilização dos serviços do Hospital Metropolitano, inclusive essa

informação foi confirmada na CIB pelo próprio secretário municipal de saúde, Luís Ferreira. Apesar disso, o município tem feito uso intensivo e

extensivo da unidade, especialmente nas áreas de cardiologia e neurologia, mesmo dispondo de rede própria e de recursos recebidos do Ministério

da Saúde para os atendimentos de alta complexidade dos seus munícipes.

O secretário de Estado da Saúde, Dr. Ari Reis, reconheceu a gravidade e relevância dos pontos levantados pelo COSEMS-PB e manifestou

disposição para dialogar com os municípios de João Pessoa e Campina Grande na busca por soluções viáveis, assim como determinou a sua equipe

técnica que levante todos os dados referente a ocupação dos serviços estaduais na primeira macro para definir encaminhamentos para atendimento

da população que mais precisa.

O COSEMS-PB reafirma seu papel como protagonista na defesa do acesso, da equidade, do direito à saúde e do fortalecimento do  SUS,

reiterando a exigência de que todos os municípios paraibanos tenham acesso digno e de qualidade aos serviços de saúde especializados. A entidade

aguarda, dentro do prazo estabelecido, a resposta oficial da SES-PB com medidas concretas que garantam o acesso dos 221 municípios à assistência
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conforme as pactuações vigentes, com base nos princípios de regionalização, hierarquização e justiça no uso dos recursos públicos de saúde.

Em 05/06, o COSEMS-PB esteve representado na mesa de abertura do Encontro Macrorregional da Saúde da Criança e do Adolescente, no

Centro de Formação de Educadores de Campina Grande. O evento, promovido pela SES-PB, reuniu profissionais e gestores da área para discutir, de

forma intersetorial, estratégias de fortalecimento das políticas públicas voltadas para esse público prioritário. A diretora de Gestão e Planejamento

do COSEMS-PB, Karla Clacileide da Costa, participou da solenidade de abertura representando a instituição e destacou a importância do espaço para

o alinhamento das ações entre Estado e municípios.  A iniciativa contou com articulação entre diversas secretarias estaduais,  como Educação,

Desenvolvimento Humano, Mulher e Diversidade Humana, Cultura, Juventude, Esporte e Lazer, com foco na construção de uma agenda positiva para

a infância e adolescência paraibana. “Foi  uma grande satisfação representar o COSEMS-PB nesse encontro tão importante.  Reafirmamos nosso

compromisso com a construção coletiva de políticas públicas que garantam cuidado integral e qualificado para crianças e adolescentes em todos os

territórios. Momentos como esse fortalecem a rede e nos motivam a seguir lutando por uma saúde cada vez mais equânime”, destacou Karla

Clacileide.

Ainda em 05/06, o COSEMS-PB marcou presença no I Seminário Municipal de Atenção Primária de São João do Rio do Peixe , realizado no

Fest Mais Recepções. Promovido pela Secretaria Municipal de Saúde, sob a condução do secretário municipal Ronaldo Duarte Dantas, o evento

reuniu  gestores,  profissionais  e  representantes  de  diversas  instituições  com  o  objetivo  de  debater  estratégias  e  experiências  voltadas  ao

fortalecimento da Atenção Primária no município. Representando o COSEMS-PB, estiveram presentes as assessoras técnicas Ana Katarina Galiza e

Luciana Torres. A mesa de abertura contou com a participação de autoridades como o prefeito Luiz Claudino; o diretor da ESP-PB, Matheus Spricido;
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a presidente da CIR, Ruth Ranny; Simone Cartaxo, da 9ª GRS; o secretário municipal de saúde e anfitrião do evento, Ronaldo Duarte Dantas; o

gerente  da  Atenção  Primária  à  Saúde  (APS),  Demóstenes  Abrantes;  e  a  representante  do  Conselho  Municipal  de  Saúde,  Vanessa  Rolim.  A

participação de Ana Katarina Galiza reafirmou o compromisso do COSEMS-PB com o fortalecimento da gestão e das políticas públicas de saúde nos

municípios paraibanos. Durante o seminário, foram debatidos temas fundamentais para o avanço da Atenção Primária, como as perspectivas para o

fortalecimento da Estratégia de Saúde da Família, abordadas por Matheus Spricido; os indicadores de cofinanciamento federal, apresentados por

Ana Katarina Galiza; e os desafios da humanização na Odontologia, tema conduzido por Brena Parnaíba Andrade. “Esse seminário representa um

espaço estratégico de construção coletiva, onde gestores e profissionais podem alinhar práticas e fortalecer as ações em saúde. É com esse tipo de

iniciativa que avançamos na consolidação de uma Atenção Primária cada vez mais resolutiva e humanizada”, destacou Ana Katarina Galiza.

Em 06/06, o COSEMS-PB marcou presença na 1ª Jornada Municipal de Atenção Primária à Saúde, no município de Campina Grande. Com o

tema “Construindo Caminhos para o Cuidado Integral em Saúde”, o evento foi promovido pela Secretaria Municipal de Saúde e reuniu profissionais,

gestores e estudantes com o objetivo de fortalecer a qualificação das ações em saúde, promover a integração das equipes e estimular o debate sobre

os desafios e avanços da Atenção Primária no SUS. A presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, participou da mesa de abertura da jornada,

reafirmando o compromisso do Conselho com a valorização da Atenção Primária à Saúde como eixo estruturante do SUS. “É uma grande satisfação

participar da 1ª Jornada Municipal de Atenção Primária à Saúde em Campina Grande, um espaço fundamental para refletirmos coletivamente sobre

os caminhos da saúde pública. A Atenção Primária é a base do SUS, e investir na sua qualificação significa garantir um cuidado mais próximo,

resolutivo e humanizado para a população.  O COSEMS-PB reafirma seu compromisso em apoiar  os municípios nesse processo,  promovendo a
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integração das equipes, o fortalecimento da gestão local e a valorização do cuidado em rede”, destacou Soraya. Durante o evento, a assessora

técnica do COSEMS-PB, Amanda Pereira, também participou da abertura, enfatizando a importância do trabalho interprofissional no contexto da

APS. “É na articulação entre os diferentes profissionais que conseguimos garantir um cuidado integral e contínuo à população. Valorizar o trabalho

coletivo é essencial para fortalecer os vínculos com os usuários e a efetividade das ações em saúde”, afirmou.

A Palestra Magna do evento foi  conduzida por Ana Maria Fernandes,  assessora técnica do COSEMS-PB, que abordou o tema “Atenção

Primária à Saúde no SUS”. Em sua fala, Ana Maria rememorou a trajetória histórica da APS no Brasil, destacando os principais avanços alcançados

desde sua institucionalização. Ela ressaltou os atributos essenciais da Atenção Primária, como o acesso, a longitudinalidade, a coordenação e a

integralidade e reforçou o papel estratégico da APS como ordenadora do cuidado e coordenadora da Rede de Atenção à Saúde. A programação da

jornada  contou  ainda  com  plenárias  temáticas  e  minicursos  voltados  para  o  aprimoramento  técnico  das  equipes  de  saúde,  fortalecendo  o

compromisso com um SUS cada vez mais qualificado, equânime e humanizado.

Em 11/06,  o COSEMS-PB participou da abertura dos  Encontros  Macrorregionais  da Saúde da Criança e do Adolescente,  realizados  na

Primeira Macrorregião de Saúde, no município de João Pessoa. Representando a instituição, a diretora de Finanças do COSEMS-PB, Geveralda Farias,

compôs a mesa de abertura do evento, que reuniu gestores, profissionais de saúde e representantes de diversas instituições para dialogar sobre

temas prioritários como a importância da Caderneta da Criança e a prevenção da gravidez na adolescência. O evento, que aconteceu no Centro de

Formação de Educadores, em João Pessoa,  teve como foco fortalecer as políticas públicas voltadas à infância e à adolescência, promovendo o

cuidado integral e o acompanhamento contínuo desde os primeiros anos de vida. A iniciativa visa ampliar o uso da Caderneta da Criança como
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instrumento de vigilância em saúde e educação em saúde, além de fomentar ações preventivas, com foco na redução da gravidez precoce e na

garantia de direitos. Durante sua fala, Geveralda Farias ressaltou a relevância do encontro: “Este é um momento essencial para reforçarmos o papel

das  redes  de atenção no cuidado à  saúde  das  nossas  crianças  e  adolescentes.  A  caderneta  da  criança  não é  apenas  um documento;  é  uma

ferramenta  estratégica  que  garante  o  acompanhamento  do  desenvolvimento  e  das  vacinas.  Além  disso,  precisamos  falar,  com  seriedade  e

responsabilidade, sobre a prevenção da gravidez na adolescência, assegurando informação e acesso a serviços de saúde. O COSEMS-PB reafirma seu

compromisso com a promoção da saúde em todas as fases da vida,” declarou.

Em 11/06, o COSEMS-PB participou da mesa de abertura do 3º Ciclo da 1ª Oficina Macrorregional do Eixo Temático VIII do Reap Quali –

Assistência Farmacêutica no SUS. O evento foi realizado no Auditório Odilon Wagner da UNINASSAU, em Campina Grande, e contou com a presença

de representantes da  SES-PB, gestores municipais, profissionais da assistência farmacêutica e demais convidados. Representando o COSEMS-PB, a

diretora de Regionalização em Saúde, Adriana Selis, destacou a importância do fortalecimento da assistência farmacêutica como eixo estratégico do

cuidado integral no Sistema Único de Saúde. A oficina integra o Reap Quali – Programa de Qualificação da Regionalização da Atenção à Saúde,

promovido pela SES/PB, e visa discutir os desafios e propor soluções para aprimorar o acesso, o uso racional de medicamentos e a organização dos

serviços farmacêuticos nos territórios. Durante sua fala, Adriana Selis enfatizou: “A assistência farmacêutica é parte essencial da integralidade do

cuidado. Este espaço de diálogo e formação é fundamental para alinharmos diretrizes e fortalecer a regionalização da saúde na Paraíba. Este é um

momento de grande relevância para a Assistência Farmacêutica no âmbito da Atenção Primária à Saúde e para o fortalecimento da atuação do

profissional  farmacêutico,  especialmente diante  das  dificuldades e gargalos  que impactam diretamente na qualidade de vida  da população.  O
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COSEMS-PB segue firme no compromisso com a qualificação das ações e com a construção de uma rede cada vez mais resolutiva e acessível para a

população paraibana.”

em 13/06, o COSEMS-PB comemorou a expressiva participação no XXXVIII Congresso do Conasems, que acontece entre os dias 15 e 18 de

junho,  em  Belo  Horizonte  (MG).  O  evento,  que  é  o  maior  da  saúde  pública  na  América  Latina,  bateu  recorde  de  inscrições  nesta  edição,

consolidando-se como espaço essencial de debates e troca de experiências voltadas ao fortalecimento do SUS. Com uma comitiva composta por mais

de 120 secretários municipais de saúde, a Paraíba é destaque por reunir a terceira maior delegação entre todos os estados brasileiros, demonstrando

o compromisso dos secretários e secretárias paraibanas com a qualificação e o aprimoramento das políticas públicas de saúde.

A  presidente  do  COSEMS-PB,  Dra.  Soraya  Galdino,  ressaltou  a  importância  desse  momento:“A  presença  da  Paraíba  no  Congresso  do

Conasems é motivo de grande orgulho. Isso mostra o quanto os nossos gestores estão engajados na construção de uma saúde pública mais justa,

resolutiva e eficaz. Somos a terceira maior delegação, o que reafirma nosso protagonismo no SUS nacional.” Um dos pontos altos da participação

paraibana é a presença marcante na Mostra “Brasil, Aqui tem SUS”, onde serão apresentadas 25 experiências exitosas: 23 de municípios paraibanos

e dois do próprio COSEMS-PB, que refletem ações inovadoras e de impacto direto na vida da população. Além das apresentações, Dra. Soraya

Galdino participa de mesas técnicas no Congresso, contribuindo com o debate qualificado sobre a execução de Emendas Parlamentares e do Ser

Gestor – Redes de Atenção à Saúde, que acontecem nos dias 15 e 18 de junho, respectivamente. A delegação paraibana conta também com o apoio

técnico e logístico do COSEMS-PB, que organizou um estande no congresso como ponto de apoio e integração dos secretários, técnicas e técnicos da

saúde que representam o estado neste grande encontro nacional.

40



Em 16/06, durante Assembleia do Conasems, foi realizada a eleição da nova diretoria para o biênio 2025–2027 . A presidente do COSEMS-

PB, Dra. Soraya Galdino, foi reeleita como 1ª vice-presidente da Região Nordeste , reafirmando seu protagonismo na saúde pública nacional. O

momento contou com a participação de secretários de saúde de todo o Brasil, que participaram ativamente do processo eleitoral e das deliberações

da assembleia. A recondução de Dra. Soraya expressa o reconhecimento da liderança e da capacidade técnica que ela representa para os gestores

municipais nordestinos e para todo o país.  O presidente do Conasems, Hisham Hamida, também foi reeleito para o novo mandato, consolidando

uma diretoria  que promete continuidade e inovação no fortalecimento do SUS.  Muito emocionada,  Dra.  Soraya falou sobre a importância da

recondução:

“Estou muito feliz em ter sido reeleita, mais uma vez escolhida para representar a nossa Paraíba, o nosso Nordeste. É um reconhecimento

que me enche de alegria e responsabilidade. Tenho orgulho em defender o nosso SUS, no Nordeste, na Paraíba e em todo o Brasil. Eu acredito na

saúde pública, nessa saúde pública de qualidade que construímos com tanto esforço.”

Além da eleição, a Paraíba marca presença no congresso com a  terceira maior delegação do Brasil, reforçando seu papel estratégico na

construção e fortalecimento das políticas públicas municipais de saúde. 

Em 17/06, durante a cerimônia oficial da 20ª Mostra “Brasil, Aqui Tem SUS”, realizada no XXXVIII Congresso do Conasems, o município de

Queimadas, na Paraíba, foi um dos premiados nacionais. A experiência reconhecida foi “Implantação da atualização da caderneta de vacinação no

CAPS”,  uma ação  que  evidencia  o compromisso  do município com o cuidado integral,  fortalecendo a  saúde  mental  e  garantindo  o  acesso  à

imunização aos usuários do SUS. A premiação, que destacou mais de 70 experiências exitosas de todo o Brasil, reforça a potência da saúde pública
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feita  nos  municípios  e  o  papel  fundamental  dos  gestores  e  trabalhadores  que constroem um SUS cada vez mais  eficiente  e  humano.  Para  a

presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, a conquista de Queimadas é motivo de orgulho para toda a Paraíba. Ela destacou a importância da

iniciativa e parabenizou a gestão municipal pelo reconhecimento nacional:

“A Paraíba tem dado exemplos de inovação, compromisso e sensibilidade com a saúde pública. Ver uma iniciativa como essa, que alia atenção

psicossocial e imunização, sendo reconhecida em um evento dessa magnitude, nos enche de alegria. Parabéns à gestão de Queimadas por essa

entrega tão importante à população e por representar tão bem o nosso estado.”

Em 04/07, o COSEMS-PB teve participação na Oficina Regional para Implementação da Política Nacional de Vigilância em Saúde (PNVS), em

João Pessoa. O evento reuniu representantes dos estados da Paraíba, Pernambuco e Rio Grande do Norte, promovendo um espaço estratégico de

debate, troca de experiências e fortalecimento das ações de vigilância em saúde nos territórios. A vice-presidente do COSEMS-PB, Katiane Queiroga,

integrou a mesa de abertura da oficina ao lado de autoridades do Ministério da Saúde e gestores estaduais  e municipais.  Também estiveram

presentes as diretoras do COSEMS-PB, Geveralda Farias (Finanças) e Karla Clacileide da Costa (Gestão e Planejamento), além das assessoras técnicas

Ana Maria Fernandes e Katarina Galiza. A programação contou com palestras,  debates e atividades em grupo voltadas para a integração entre

vigilância e atenção à saúde, com foco na implementação da PNVS de forma intersetorial e participativa.

Katiane Queiroga, vice-presidente do COSEMS-PB, destacou o papel do encontro para o fortalecimento das ações locais: “Foi um momento de

escuta, troca de experiências e fortalecimento da nossa atuação. A PNVS precisa ser compreendida como um instrumento estratégico e integrado à

Atenção Primária à Saúde. Saímos daqui mais fortalecidos.” Geveralda Farias, diretora de Finanças, ressaltou a importância da qualificação técnica
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contínua: “A oficina nos mostra a importância de investir na formação técnica permanente para garantir uma vigilância eficaz, oportuna e resolutiva.

Foi um encontro muito produtivo e necessário.” Karla Clacileide da Costa, diretora de Gestão e Planejamento, falou sobre a integração da vigilância

com a gestão: “Discutir vigilância em saúde de forma articulada com a gestão e o planejamento é essencial para garantir efetividade. A oficina

apontou caminhos importantes para essa integração.” Com a presença de especialistas, representantes do Ministério da Saúde e universidades, o

evento reforçou a relevância da educação permanente, da articulação interinstitucional e da vigilância como eixo estruturante do SUS. O COSEMS-PB

reafirma seu compromisso com o fortalecimento da gestão municipal e com a construção coletiva de políticas públicas de saúde mais eficientes e

equânimes.

Em 07/07, as diretoras do COSEMS-PB, Geveralda Farias (Diretora de Finanças) e Clacileide da Costa (Diretora de Planejamento e Gestão),

participaram ativamente do I SBMT Neurotech Brazil, realizado nos dias 6 e 7 de julho de 2025, no Teatro Municipal Severino Cabral, em Campina

Grande. O evento reuniu profissionais da saúde, cientistas e gestores públicos para discutir inovações em neurociência, neurotecnologia e saúde

mental, com a presença de especialistas nacionais e internacionais. A participação das representantes do COSEMS-PB reforçou o papel estratégico

dos municípios na formulação e implementação de políticas públicas inovadoras voltadas à saúde mental e às tecnologias aplicadas à neurociência.

Geveralda e Clacileide acompanharam mesas redondas, conferências e exposições científicas, trazendo uma visão municipalista para os debates e

ampliando o diálogo entre ciência, gestão e assistência à saúde no SUS. Além de fortalecer a presença da Paraíba no cenário nacional de inovação em

saúde, a atuação das diretoras contribuiu para o intercâmbio de experiências e o fortalecimento de redes colaborativas. O evento também abriu

espaço para futuras parcerias com instituições de pesquisa e delegações internacionais, como a comitiva indiana especializada em neurocirurgia,
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criando oportunidades para a ampliação da qualificação da atenção à saúde nos municípios paraibanos.

Em 15/07, a diretora de Regionalização em Saúde do COSEMS-PB, Adriana Selis, representou a entidade no evento “Segurança do Paciente:

Gestão que transforma a Rede de Atenção à Saúde”, realizado no Auditório do Centro Estadual de Formação de Professores, em João Pessoa. A

atividade foi promovida pela Agência Estadual de Vigilância Sanitária (AGEVISA-PB) e pela SES-PB, em parceria com o Instituto Brasileiro de Segurança

do Paciente (IBSP). O encontro teve como objetivo fortalecer o conhecimento técnico e o engajamento dos gestores e apoiadores municipais em

práticas que garantam maior segurança e qualidade no cuidado prestado à população.  Foram discutidas estratégias,  resultados e experiências

exitosas relacionadas à implantação dos Núcleos Municipais de Segurança do Paciente, essenciais para a estruturação de uma rede de saúde mais

segura, resolutiva e centrada no paciente. Para Adriana Selis, o evento representa um avanço significativo na qualificação da atenção à saúde.

“Discutir segurança do paciente é fundamental para o fortalecimento da rede. Quando os municípios compartilham responsabilidades, estratégias e

resultados, toda a estrutura do SUS se fortalece, e quem ganha é o cidadão. É papel do COSEMS-PB apoiar iniciativas como essa, que promovem a

gestão qualificada e integrada da saúde pública”, destacou.

Em 29/07, a presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, participou, da mesa de abertura do XX Colegiado de Coordenadores de Saúde

Mental, realizado no auditório da FUNAD, em João Pessoa. Com o tema “Programas de proteção a pessoas ameaçadas: desafios e possibilidades do

cuidado em liberdade”, o evento reuniu gestores, profissionais e representantes da saúde mental de todo o estado para dialogar sobre práticas e

estratégias de cuidado mais humanizadas e efetivas. Durante sua participação, Dra. Soraya destacou a relevância da iniciativa. “Discutir saúde mental

é uma urgência. O cuidado em liberdade precisa ser fortalecido e respeitado,  com estruturas de apoio e proteção às pessoas em situação de
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vulnerabilidade. O COSEMS-PB está comprometido com essa agenda e com o fortalecimento das redes municipais de atenção psicossocial”, afirmou.

A presidente também ressaltou o papel  dos municípios na construção de políticas públicas eficazes.  “Eventos como este proporcionam trocas

valiosas entre os profissionais que estão na ponta, nos territórios, enfrentando diariamente os desafios da saúde mental. É assim que fortalecemos

as políticas públicas e promovemos um cuidado mais digno e acessível para a população”, completou.

Ainda em 29/07, o COSEMS-PB marcou presença no  Segundo Ciclo de Oficinas de Preparação, Vigilância e Resposta às Emergências em

Saúde Pública, em João Pessoa. O evento teve como foco a realização de exercícios simulados e a troca de experiências entre representantes das

Unidades  Federativas,  promovendo  o  fortalecimento  das  estratégias  nacionais  de  enfrentamento  a  emergências  sanitárias.  Representando  o

COSEMS-PB, o diretor de Vigilância em Saúde, Harvey Carvalho, integrou a programação como participante das discussões que visaram aprimorar a

articulação intersetorial e a capacidade de resposta do SUS em situações de crise. As oficinas também incentivaram a cooperação entre estados e

municípios, com a presença de autoridades da Secretaria de Vigilância em Saúde e Ambiente do Ministério da Saúde (SVSA/MS).  Para Harvey

Carvalho,  o encontro foi  fundamental  para alinhar estratégias  e fortalecer a atuação municipal  diante  de cenários críticos.  “A preparação e a

vigilância são pilares essenciais para uma resposta rápida e eficaz. Participar desse espaço de construção coletiva é reafirmar o papel dos municípios

na linha de frente do cuidado e da proteção da saúde pública”, destacou.

Em 07/08, João Pessoa sediou o primeiro dia do Seminário da APS nos Territórios: Equidade, Vínculo e Qualidade no Cuidado , promovido

pelo Ministério da Saúde, em parceria com o  COSEMS-PB e a Secretaria de Estado da Saúde da Paraíba. O encontro reuniu gestores, técnicos e

lideranças  da  saúde  de diversos  municípios  para  debater  estratégias  e  ações  voltadas  ao  fortalecimento da  Atenção Primária  à  Saúde  (APS),
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considerada a porta de entrada do SUS e essencial para garantir acesso, resolutividade e vínculo com a população.

A mesa de abertura contou com a participação da presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, que destacou a importância de pensar a

APS a partir da realidade dos territórios e da integração entre os diferentes níveis de gestão. “Fortalecer a APS é cuidar das pessoas. É trabalhar para

que cada cidadão tenha acesso ao cuidado certo, no momento certo. A saúde começa na atenção primária.”, afirmou Dra. Soraya. O Seminário segue

com atividades que estimulam a troca de experiências, a apresentação de boas práticas e a construção de caminhos conjuntos para o avanço da

Atenção Primária na Paraíba e em todo o Brasil.

Em 22/08, a presidente do  COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, prestigiou a abertura do  I Curso para Médicos Reguladores das Centrais de

Regulação de Urgência do SAMU 192 do Estado da Paraíba, realizada no auditório do Hospital da Mulher, em João Pessoa. A iniciativa marca um

passo importante para a qualificação dos profissionais que atuam na linha de frente do serviço, refletindo diretamente na qualidade da assistência

prestada à população. Durante sua fala na mesa de abertura, Dra. Soraya Galdino destacou a relevância do curso para o fortalecimento do SAMU na

Paraíba. “Sabemos que há serviços de excelência, mas também enfrentamos problemas que precisam ser corrigidos. O SAMU é motivo de orgulho

para  todos  nós  e  deve sempre oferecer  uma resposta  rápida  e  altamente qualificada.  Esse  curso  é  um passo  fundamental  para  garantir  um

atendimento ainda melhor para a população”, afirmou.

Enquanto representante dos 223 municípios paraibanos, a presidente ressaltou a parceria com a SES-PB e a participação do COSEMS-PB na

defesa da qualificação em prol de um melhor atendimento. Dra. Soraya também parabenizou a SES-PB pela iniciativa de realizar o curso. “O COSEMS-

PB  apoia  e  defende  a  importância  da  qualificação  como  ferramenta  essencial  para  aprimorar  o  atendimento,  garantindo  mais  eficiência  e

46



humanização no cuidado em saúde. Parabéns à SES-PB pela iniciativa”, completou.

Em 27/08, o secretário de Saúde de Mamanguape e diretor de Gestão e Planejamento do COSEMS-PB, Antônio Máximo da Silva Neto,

participou na Mesa de Abertura da Aula Inaugural do PROADI- Manejo Clínico da Hipertensão Arterial, Diabetes Mellitus e o Cuidado Integral no

Pré-Natal na Atenção Primária à Saúde, no Hospital Geral de Mamanguape. O curso tem como objetivo inicial focar nos multiplicadores que irão

qualificação mais de 800 profissionais na 14 região que estão vinculados às equipes da Atenção Primária, incluindo Estratégia Saúde da Família,

Saúde Bucal, Núcleos Ampliados de Saúde da Família (eMulti), Ribeirinhas e Distrito Sanitário Especial Indígena. A iniciativa está alinhada à Rede de

Atenção à Saúde e ao Modelo de Atenção às Condições Crônicas (MACC), fortalecendo o cuidado integral e ampliando a resolutividade do SUS. “É

uma satisfação representar o COSEMS-PB neste momento tão importante. A qualificação dos nossos profissionais é fundamental para que possamos

oferecer um cuidado cada vez mais humanizado e resolutivo à população. Iniciativas como essa fortalecem a Atenção Primária,  aproximam os

municípios e contribuem para a construção de um SUS mais eficiente e justo”, destacou Antônio Neto. A participação do COSEMS-PB, por meio de

seu diretor de Gestão e Planejamento, reforça o compromisso do conselho em apoiar os municípios paraibanos, promovendo integração entre

gestores, profissionais e instituições. O evento marca mais um passo essencial na qualificação das equipes de saúde, com foco no acompanhamento

das doenças crônicas e no cuidado materno-infantil, pilares fundamentais da Atenção Primária.

Em 29/08, a vice-presidente do  COSEMS-PB, Katiane Queiroga, representou a entidade na mesa de abertura do encerramento do  Curso

“Saúde e Bem Viver: cuidado integral para a saúde mental”, realizado em Campina Grande. A Mostra de Experiências Exitosas foi um espaço de

troca de saberes, escuta e valorização do trabalho construído coletivamente, destacando a importância de práticas que fortalecem a saúde mental e
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o cuidado integral nos municípios. Durante o encontro, foram apresentados resultados e estratégias que comprovam o impacto positivo das ações

formativas realizadas nos territórios paraibanos. Para Katiane Queiroga, o momento reafirma o compromisso da Paraíba com uma saúde pública

mais humana e integrada. “Este curso mostra que, quando trabalhamos em rede e com sensibilidade, conseguimos transformar vidas. A saúde

mental precisa ser prioridade, e o COSEMS-PB continuará apoiando iniciativas que ampliem o cuidado integral em todos os municípios paraibanos”,

destacou.

Enquanto isso, em 29/08, o 2º vice-presidente, Ronaldo Duarte, participou na mesa de abertura do encerramento do mesmo curso “Saúde e

Bem Viver: cuidado integral para a saúde mental”, realizado no auditório do Centro de Formação de Professores da Universidade Federal de Campina

Grande  (UFCG),  em Cajazeiras.  O evento  profissionais  do  SUS para  celebrar  e compartilhar  experiências  exitosas  desenvolvidas  em diferentes

territórios do estado. A Mostra de Experiências Exitosas se consolidou como um espaço de diálogo, partilha e visibilidade das práticas construídas

coletivamente, reafirmando a importância do cuidado integral  e da valorização da saúde mental  na rede de atenção. A iniciativa integra ações

formativas que vêm fortalecendo a política de saúde mental nos municípios paraibanos. Durante sua fala, Ronaldo Duarte destacou a relevância do

momento e parabenizou todos os envolvidos: “Este curso reafirma que a saúde mental precisa ser prioridade no SUS e que só avançamos quando

estamos em rede. Quero parabenizar os formandos e os tutores pelo empenho e pela dedicação em cada etapa dessa caminhada. O COSEMS-PB

continuará ao lado dos municípios, apoiando iniciativas que promovam um cuidado cada vez mais humano e integral”, afirmou. 

Ainda em 29/08, a vice-presidente do COSEMS-PB, Katiane Queiroga, participou  da visita à Fundação Pedro Américo, em Campina Grande,

que marcou o anúncio da aquisição de novos equipamentos – aceleradores lineares, uma das estratégias do Programa “Agora Tem Especialistas”
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do SUS.  A  ação reforça o compromisso do Conselho com a qualificação do atendimento em saúde e a  ampliação do acesso da população a

tratamentos especializados. Durante a visita, Katiane destacou a importância da articulação entre municípios e o Ministério da Saúde para garantir

que os avanços tecnológicos beneficiem diretamente a população: “A presença do COSEMS-PB aqui  demonstra nosso compromisso em apoiar

iniciativas que fortaleçam o SUS e ampliem o acesso a serviços essenciais de saúde, garantindo um cuidado mais humanizado e de qualidade”,

afirmou. O evento contou também com a presença de Felipe Proenço, Secretário de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, porta-voz do

Ministério da Saúde, que ressaltou que a chegada dos novos aceleradores lineares permitirá mais precisão nos tratamentos oncológicos e a redução

do  tempo  de  espera  para  os  pacientes.  A  iniciativa  representa  um  passo  importante  para  a  ampliação  da  atenção  especializada  e  para  o

fortalecimento da rede de saúde na Paraíba.

3.1.2. Secretaria Executiva

Dentre as competências e atribuições da Secretaria Executiva constam o desenvolvimento de atividades para coordenar os processos técnicos

e administrativos; elaborar o Plano Anual do COSEMS-PB de acordo com as diretrizes emanadas da Diretoria Executiva; subsidiar o Presidente nas

questões operacionais e administrativas do COSEMS-PB; acompanhar a Diretoria Executiva em reuniões técnicas, políticas, administrativas e, em par-

ticular, a Assembleia Geral do COSEMS-PB; apoiar a subsidiar, com documentações pertinentes, as reuniões da Diretoria Executiva e a Assembleia

Ge-  ral;  definir  estratégias  e  apoiar  a  implementação das  competências  dos  membros da  Diretoria  do  Colegiado;  coordenar  a  distribuição de

responsabilidade aos  funcionários  do  COSEMS-PB;  acompanhar  o Balanço Financeiro da entidade;  cumprir  e  fazer  cumprir  as  deliberações  da
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Diretoria Executiva e da Assembleia Geral do COSEMS-PB.

Dentre  outras  atividades como execução,  acompanhamento,  monitoramento do gerenciamento técnico,  administrativo,  financeiro e  de

pessoal do COSEMS, em conformidade com o plano de atividades e as decisões da Diretoria; apoiar e secretariar os trabalhos da Assembleia Geral,

da Diretoria, do individual do Presidente e de cada um dos seus membros; operacionalizar as decisões da Diretoria e Administração do COSEMS-PB e,

quando necessário, representá-los; manter informados os gestores municipais de saúde e as entidades representativas da gestão municipal do SUS,

atendendo e apoiando as demandas originárias dessas instâncias; manter informados os gestores municipais de saúde e as entidades representativas

da gestão municipal do SUS, atendendo e apoiando as demandas originárias dessas instâncias; executar as atividades necessárias à realização das

ações, atividades, os programas e projetos e eventos do COSEMS; manter em dia a escrituração contábil e prestação de contas, juntamente com o

Presidente, Diretor Financeiro e Contador do COSEMS; representação técnica do COSEMS e/ou participação em reuniões e eventos.

a) Administrativo

Na parte administrativa, as atividades desenvolvidas pela equipe do COSEMS abrangem: recebimento de documentos e/ou e-mails; elaboração

de documentos (ofícios, notas técnicas, informativas, esclarecimento, dentre outros); atualização do cadastro dos gestores municipais, Diretoria,

Presidentes de CIR, representantes em GT ou comissões e equipe; acompanhamento, divulgação/publicação e atualização, junto a equipe técnica,

comunicação e TI; arquivamento de documentos; acompanhamento da agenda da Presidente, Diretoria ou Representante e equipe; Organização de

eventos – logística, articulação, preparação e material e manutenção da sede do COSEMS-PB.
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A equipe do COSEMS trabalhou de forma presencial no escritório, nos dias segundas, terças, quartas e quintas e sextas-feiras de forma on line,

conforme a Nota Informativa de Trabalho referente ao retorno das atividades presenciais no COSEMS-PB, seguindo todas as medidas de segurança a

seus trabalhadores, acompanhando e atendendo as demandas das SMS, divulgando em nosso site institucional e redes sociais, assim como postando

nos grupos de Whatsapp dos gestores e em parceria com os Apoiadores da Rede Colaborativa, além de encaminhamentos por e-mails. E assim, a

equipe do COSEMS se reunia semanalmente para debater temas como demandas dos gestores, elaboração de notas técnicas, planejamento das

ações, estratégias e projetos e para a manutenção da qualificação e do apoio em geral no atendimento aos gestores municipais,  além de participar

de reuniões junto a Presidente e Rede Colaborativa do COSEMS para dar mais celeridade e encaminhamentos às demandas da Presidência e da

Diretoria, assim como as de cunho administrativas, financeiras e técnicas do Conselho. E assim, as estratégias de trabalho remoto foram mantidas

para realização das reuniões de equipe, técnicas, Assembleias, Oficinas, desenvolvimento dos projetos estratégicos do COSEMS-PB, dentre outros,

por webconferências e presenciais.

Na parte de divulgação de eventos, informações em saúde e  Boletins do COSEMS-PB semanais/quinzenais  com informações resumidas

destacando as ações da semana, além de que a nossa equipe técnica, de comunicação e de TI mantiveram de forma atualizadas os grupos de

whtasapp, site e redes sociais do COSEMS.

Nesse  quadrimestre,  a  Secretaria  Executiva  do  COSEMS-PB,  junto  a  Assessoria  Técnica  e  Jurídica  e/ou  de  comunicação  destaca  o

desenvolvimento das seguintes atividades:

 Elaboração de artes para parabenizar gestores e profissionais de saúde;
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 Monitoramento quadrimestral do Plano Anual de Atividades COSEMS;

 Realização de Reuniões semanais da equipe, comunicação, TI e coordenação e facilitação da Rede Colaborativa para monitoramento

das demandas, processo e fluxo de trabalho;

 Realização de Reuniões periódicas da equipe e Presidente/Diretoria;

 Realização de Reunião Equipe e Rede Colaborativa para demandas técnicas e administrativas da instituição; 

 Oficina de Educação Permanente em Saúde (EPS) com equipe e Rede Colaborativa; 

Nesse 2º quadrimestre, o COSEMS realizou as seguintes ações: 

 atualização das referências temáticas, dos grupos e comissões, membros representantes do COSEMS na CIB e Câmara Técnica da CIB,

 monitoramento e registro do ponto por meio da secretaria executiva;

 divulgação da agenda do gestor/diretoria mensal;

 demais atribuições de acordo com o estatuto e regimento do COSEMS-PB.  

b) Financeiro, Contábil e Jurídico

Em  10/06, o  Conselho Fiscal do COSEMS-PB reuniu-se de forma remota para analisar os documentos contábeis e o relatório de atividades

52



referentes ao 1º quadrimestre de 2025. A reunião contou com a participação da diretora de Finanças do COSEMS-PB, Geveralda Farias; dos membros do

Conselho Fiscal, Ronaldo Duarte e Gerssihane Fernandes; da secretária executiva, Ana Carolline Carvalho; do assessor jurídico, Kevin Costa; e do contador

Cícero Neves. De posse do Balancete de Verificação, da Prestação de Contas, do Relatório de Atividades e dos demais documentos exigidos, os conselheiros

realizaram a análise técnica e deliberaram, de forma unânime, pela emissão de parecer favorável às demonstrações contábeis do período compreendido entre

1º de janeiro e 30 de abril de 2025.

O parecer ressalta que os demonstrativos analisados representam adequadamente, sob todos os aspectos relevantes, a posição patrimonial e

financeira do Conselho, além de estarem em conformidade com as práticas contábeis adotadas no Brasil. O relatório também evidencia o compromisso com a

gestão responsável dos recursos e a transparência nas atividades desenvolvidas pela entidade ao longo do quadrimestre.

Durante a reunião, a conselheira Gerssihane Fernandes destacou a qualidade das informações apresentadas. “Como sempre, foram apresentados

relatórios muito claros e discutidas todas as dúvidas. O COSEMS-PB segue primando pela responsabilidade fiscal e pela transparência na condução de suas

ações”, afirmou. A aprovação demonstra o compromisso do COSEMS-PB com a responsabilidade fiscal e a prestação de contas aos seus membros e à

sociedade em geral. A transparência nas ações e na gestão dos recursos é um valor essencial para o conselho, que segue empenhado em garantir a excelência

na administração dos recursos destinados à saúde pública na Paraíba.

E assim, todos os documentos de prestação de contas, extratos da conta e de aplicação, relatório de atividades do quadrimestre foram

encaminhados para análise do Conselho Fiscal do Conasems que retornará com apreciação, recomendações e os mesmos foram publicados no site

institucional do COSEMS-PB como forma de dar transparência a prestação de contas. Acesso em: https://cosemspb.org/transparencia/#financeiro
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Ainda em relação a parte financeira, o COSEMS-PB vem realizando a aplicação no banco Santander na contamax empresarial e no CDB/RDB. 

Nos dias 11 e 12 de agosto, o Conasems realizou, em Brasília, a Oficina Boas Práticas Conasems-COSEMS, reunindo representantes de todo o

país para discutir processos de auditoria independente, prestação de contas, aspectos legais da contribuição de representação institucional e o

fortalecimento do controle interno. O  COSEMS-PB está representado pelos membros do Conselho Fiscal Ronaldo Duarte, Gerssihane Linhares e

Vanusa Maria Carvalho, além da secretária executiva, Ana Carolline Carvalho. A programação aborda temas como a importância da transparência na

gestão, a utilização de instrumentos de planejamento e controle e a execução de recursos por meio de parcerias estratégicas. Os participantes

também  participam  de  dinâmicas  em  grupo,  com  o  objetivo  de  trocar  experiências  e  alinhar  práticas  que  contribuam  para  a  credibilidade

institucional e a eficiência administrativa dos COSEMS.

A secretária executiva do COSEMS-PB, Ana Carolline Carvalho, destacou: “A oficina é fundamental para o fortalecimento das práticas de

transparência e gestão no COSEMS-PB. Os processos de auditoria independente, prestação de contas e a compreensão dos aspectos legais da

contribuição de representação institucional são essenciais para garantir credibilidade e conformidade. Além disso, o papel e as responsabilidades do

conselheiro fiscal no controle interno e o uso dos instrumentos de planejamento são a base para uma gestão eficiente e alinhada aos objetivos

institucionais”.

Nesse 2º quadrimestre, o COSEMS realizou as seguintes ações: 

 divulgação do  Termos  de  Referência  TR-PJ  nº  003/2025 –  Processo  seletivo  para  contratação  de  empresa  especializada  no

fornecimento de passagens aéreas nacionais, bem como, qualquer outra atividade associada a esses serviços. 
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 Contratação da empresa NEW MILHAS -ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n.º 45.915.821/0001-96;

 divulgação do TRPJ n.º 004 /2025 - Processo seletivo para contratação de empresa especializada na prestação de serviços de hotelaria

para hospedagem dos (as) Secretários (as) Municipais de Saúde da Paraíba e Equipe do COSEMS-PB, para participação do X Congresso

Norte-Nordeste de Secretarias Municipais de Saúde a ocorrer em Manaus – Amazonas;

 Contratação da empresa/hotel TROPICAL EXECUTIVE HOTEL, inscrita no CNPJ/MF sob o n.º 19.002.210/0001-47;

 assinatura do Termo de Cooperação Técnica nº 16/2024 - Ministério Público do Estado da Paraíba,  cujo objeto é o estabelecimento

de parceria institucional para fiscalização de comunidades terapêuticas - CTs, e outras instituições destinadas ao atendimento de

pessoas  com  transtornos  decorrentes  do  uso,  abuso  ou  dependência  de  substâncias  psicoativas  (SPA),  em  regime  residencial

transitório e de caráter voluntário. O presente documento é fruto do Protocolo de Intenções firmado no ano de 2020, cujo presente

Conselho também integrou;

 assinatura  do  TERMO  DE  ACORDO  DE  COOPERAÇÃO  TÉCNICO-CIENTÍFICA  ENTRE  SI,  DE  MÚTUO CONSENTIMENTO,  RESOLVEM

CELEBRAR O ESTADO DA PARAÍBA, POR INTERMÉDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE-SES/PB E DA ESCOLA DE SAÚDE PÚBLICA

EM PARCERIA COM O CONSELHO DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAÚDE DA PARAÍBA(COSEMS-PB) PARA FINS QUE ESPECIFICA, sem

transferência de recursos, por meio de normas de cooperação de atividades de elaboração, editoração e publicação de Ebook com os

trabalhos premiados nas Mostras Paraíba Aqui Tem SUS – edições 2022, 2023 e 2024;

 assinatura  do  TERMO  DE  ADESÃO  ÀS  CONDIÇÕES  GERAIS  DE  EXECUÇÃO  REFERENTES  AO  PROJETO  “CUIDA  APS:  CUIDADO
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INTERPROFISSIONAL DAS PESSOAS COM CONDIÇÕES CRÔNICAS NÃO TRANSMISSÍVEIS (CCNT)” com o Hospital Alemão Oswaldo Cruz

(HAOC).

c) Apoio e Articulação Técnico-Política

O COSEMS-PB como um importante espaço político no processo de construção do SUS, na medida em que representa e defende interesses

loco regionais de saúde onde ocorrem pactuações e projetos em disputa e, ganha legitimidade como força política capaz de agregação e representa -

ção do conjunto de todas as secretarias municipais de saúde nos 223 municípios da Paraíba.

Em 10/08, a secretária executiva do COSEMS-PB, Ana Carolline Carvalho, participou do 6º encontro presencial do curso de Planejamento e

Dimensionamento da Força de Trabalho em Saúde no SUS. A formação é promovida pela Secretaria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde

do Ministério da Saúde (SGTES/MS), em parceria com a SES-PB e a Escola de Saúde Pública da Paraíba (ESP-PB). O encontro ocorreu no auditório do

Hemocentro, em João Pessoa, e contou com a presença de representantes da SGTES/MS, da tutora do curso no estado e da apoiadora institucional

do  programa.  Na  ocasião,  foram  apresentados  os  produtos  desenvolvidos  pelos  alunos  na  área  de  Atenção  Especializada  (AE),  com foco  no

dimensionamento da força de trabalho no Hospital Regional de Itabaiana. As apresentações reforçam a importância de estudos técnicos para o

fortalecimento da rede hospitalar estadual.

Nos encontros  anteriores,  também foram discutidos temas relacionados ao dimensionamento da Atenção Primária  à  Saúde (APS),  com

destaque para os diagnósticos realizados nos municípios de São Miguel de Taipu e Itabaiana. Os trabalhos contaram com a participação direta das
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gestoras municipais de saúde, contribuindo para o alinhamento entre os níveis estadual e municipal do SUS. O curso tem como objetivo capacitar

gestores e técnicos das áreas de Gestão do Trabalho e da Educação em Saúde, Planejamento e Assistência da SES, ESP, COSEMS e do Conselho

Estadual  de Saúde (CES),  preparando-os como multiplicadores regionais  e macrorregionais.  A ideia é que esses profissionais  possam apoiar  os

municípios na adoção de metodologias eficazes para o planejamento e dimensionamento da força de trabalho em saúde. O COSEMS-PB participa

ativamente da formação por meio de três apoiadoras da Rede Conasems-COSEMS, que também são alunas do curso e atuarão como articuladoras e

multiplicadoras dos conhecimentos nos territórios paraibanos.

Iniciada em setembro de 2024, a formação está prevista para ser concluída em outubro deste ano. Em novembro, os produtos desenvolvidos

nos estados nas áreas de APS e AE serão apresentados durante a Mostra Nacional de Educação Permanente em Saúde e Planejamento da Força de

Trabalho  (EPS/PDFT).  Já  em  fevereiro  de  2026,  começam  as  estratégias  estaduais  para  institucionalização  dos  planos  de  ação,  com  vistas  à

implementação local nos territórios municipais. Em julho de 2026, está prevista a publicação de livros com os resultados dos projetos de intervenção.

A formação é estratégica para o fortalecimento da Gestão do Trabalho no SUS, ao oferecer instrumentos técnicos capazes de diagnosticar déficits e

excedentes profissionais, qualificar processos de contratação, otimizar recursos e promover uma assistência mais eficiente e resolutiva à população.

Além disso, permite que as decisões em gestão de pessoas sejam tomadas com base em evidências, respeitando as particularidades de cada região e

ampliando a capacidade de resposta dos sistemas de saúde frente aos desafios contemporâneos.

Em articulação com a SES, o COSEMS-PB vem trabalhando de forma coletiva em:

 Projeto “Fortalecimento dos Processos de Governança, Organização e Integração da Rede de Atenção à Saúde", como membros do
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Grupo de Trabalho Estadual (GTE) e acompanhando os Grupos de Trabalho Macrorregionais (GTM), junto a Rede Colaborativa; 

 Comissões e Grupos de Trabalho Permanentes da Câmara Técnica da CIB-PB;

 Grupo Condutor da Rede de Atenção à Saúde (GT RAS-PB);

 Câmara Técnica da CIB; 

 Monitoramento permanente das demandas, calendário/esquema vacinal, sistemas de informações, planos e projetos em saúde dos

223 municípios; 

 Elaboração de ofícios e notas informativas conjuntas;

Em articulação com a SES e SEMS-PB, o COSEMS-PB vem trabalhando de forma coletiva em acompanhamento do Projeto de Aprimoramento

do Planejamento, Gestão e Regionalização da saúde na Paraíba.

3.2. Projetos Estratégicos e Parcerias Institucionais
O COSEMS-PB trabalha  com as  seguintes  prioridades:  qualificação dos  gestores  municipais  de  saúde;  fortalecimento dos  gestores  para

representação nos fóruns estaduais e nacionais e fortalecimento do SUS nas regiões de saúde da Paraíba.

De acordo com a missão do COSEMS-PB, buscam-se alcançar os resultados: gestores da Paraíba empoderados, com maior autonomia e

capacidade técnica para realizar o planejamento e tomada de decisão na organização de sua rede de saúde; Colegiados Intergestores Regionais com
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capacidade de realizar a gestão do SUS regional, com câmaras Técnicas implantadas;  funcionando em espaços adequados, onde os gestores se

sintam aptos a negociar e pactuar as prioridades municipais e regionais de forma respeitosa e solidária; representantes do COSEMS-PB empoderados

para ocupar os espaços de representação dos gestores municipais (CIR, CIB, Conasems, Grupos condutores, CES, grupos de trabalho estaduais e

nacionais); as 03 (três) Macrorregiões do Estado com sua Rede de Assistência à Saúde mais resolutivas por meio de um pacto de apoio técnico e

financeiro firmado entre COSEMS, SES e MS para o fortalecimento da atenção básica integrada à vigilância em saúde e assistência farmacêutica e

municípios mais fortalecidos para dimensionar, debater e propor estratégias junto aos órgãos de controle, com vistas a diminuir o impacto da

Judicialização na saúde.

Pensando  em  fazer  cumprir  e  alcançar  essas  prioridades  e  resultados,  o  COSEMS-PB  instituiu  alguns  Projetos  Estratégicos  e  Parcerias

Institucionais para desenvolver a nossa missão de representar e contribuir para a formulação e implementação de políticas públicas de saúde,

apoiando e qualificando os 223 gestores municipais de saúde da Paraíba, empoderando-os na condução das tomadas de decisão, promovendo

proativamente, a articulação e a pactuação técnica e política em torno dos interesses municipais, com vistas à defesa dos princípios e diretrizes do

Sistema Único de Saúde.

3.2.1. E agora, Gestor?

As oficinas do Projeto E Agora, Gestor?, projeto este executado pelo COSEMS na perspectiva de qualificar e ampliar a compreensão dos novos

gestores de saúde quanto ao seu papel no SUS, abordando conteúdos voltados para o processo de trabalho dos gestores municipais ajudando-os a
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tomar decisões de forma assertiva e nortear suas atribuições conforme rege as normas do SUS.

Nesse 2º semestre de 2025, o COSEMS-PB com o compromisso de fortalecer a gestão da saúde pública nos municípios paraibanos, realizou

em 12/08, mais uma edição da Oficina “E Agora, Gestor?”. A iniciativa é voltada para capacitar secretários e secretárias de saúde — tanto os que

estão iniciando suas gestões quanto os mais experientes — oferecendo orientações técnicas essenciais, troca de experiências e apoio para a tomada

de decisões estratégicas. O acolhimento foi feito pela secretária administrativa Dáfia Izidoro, que deu início ao encontro reforçando a importância da

qualificação constante para uma gestão eficiente.  Os secretários participantes contaram com apresentações sobre temas fundamentais  para o

fortalecimento do SUS nos municípios, como judicialização da saúde, apresentada pelo assessor jurídico Kevin Ferreira; planejamento e saúde digital,

abordados  pela assessora técnica Luciana Torres;  atenção primária  à  saúde,  com Ana Maria Fernandes;  vigilância  em saúde,  apresentada por

Amanda Pereira;  e  atenção especializada e financiamento,  conduzido por  Anna Katarina  Galiza.  Cada assunto  foi  detalhado com espaço para

debates, permitindo o esclarecimento de dúvidas e o compartilhamento de soluções práticas para desafios do cotidiano da gestão.

A oficina também se mostrou um espaço valioso para a integração entre gestores, promovendo a construção coletiva de conhecimento e

aproximando realidades diferentes em torno de um objetivo comum: melhorar a qualidade e a eficiência dos serviços oferecidos à população. Essa

troca de vivências possibilita que boas práticas sejam adaptadas e replicadas, gerando impacto positivo na vida das pessoas que dependem do

sistema público de saúde. Ao final, ficou evidente que iniciativas como a “E Agora, Gestor?” reafirmam o papel do COSEMS-PB como parceiro e

apoiador permanente das gestões municipais, contribuindo para que cada gestor tenha segurança e preparo para oferecer serviços de saúde mais

resolutivos, humanos e alinhados às necessidades da população. É assim, com qualificação e união, que o SUS na Paraíba se fortalece e continua
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salvando vidas.

3.2.2. Mostra Paraíba Aqui tem SUS

No  2º quadrimestre de 2025  foram realizadas atividades de encaminhamentos  pós a  V Mostra “Paraíba, aqui tem SUS”,  acompanhando as

demandas junto as 12 experiências municipais e 02 experiências do COSEMS-PB, que representaram a Paraíba na 20ª Mostra “Brasil, aqui tem SUS’ –

edição 2025.

Webdoc Brasil, aqui tem SUS – 7ª Temporada – Queimadas (PB) - para ampliar a realização de exames ginecológicos em Queimadas, na

Paraíba, a iniciativa “Impactos da Intersetorialidade na Cobertura de Citopatológicos”, parte do programa Previne Brasil, permitiu ao município

reverter a baixa cobertura do exame na região. O exame citopatológico, também conhecido como Papanicolau, é um procedimento preventivo

essencial para o acompanhamento da saúde da mulher. Ele possibilita a detecção precoce de alterações no colo do útero, como sinais de câncer e

infecções sexualmente transmissíveis. O projeto foi uma das experiências premiadas na 19ª Mostra Brasil, aqui tem SUS e será retratado no webdoc

que vai ao ar nesta terça-feira (15/07), às 18h, em todos os canais do Conasems.

Em 25/07 foi disponibilizado para acesso o e-book “Paraíba Aqui Tem SUS (2020–2024)”, uma publicação que reúne os trabalhos e resumos

premiados nas últimas edições da Mostra Paraíba, Aqui Tem SUS. A coletânea traz relatos inspiradores sobre práticas exitosas desenvolvidas por

profissionais da saúde nos municípios paraibanos, destacando estratégias inovadoras e resolutivas que fortalecem a Atenção Básica e os serviços do

SUS em todo o estado.
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A publicação é fruto do esforço coletivo de trabalhadores e gestores municipais que promoveram ações que fizeram a diferença na vida da

população. Cada trabalho presente no e-book revela o compromisso com a saúde pública e o potencial transformador das experiências locais,

demonstrando como a realidade de cada território pode se tornar um exemplo a ser compartilhado. O e-book é uma realização do COSEMS-PB e da

ESP-PB/SES-PB, com apoio do IdeiaSUS/Fiocruz-RJ e da UFPB. A versão digital está disponível para leitura e download no site do COSEMS-PB, através

do link https://cosemspb.org/wp-content/uploads/2025/08/e-book-PARAIBA-AQUI-TEM-SUS-2020-A-2024.pdf

“Desde sua criação, a Mostra se firmou como um ambiente de compartilhamento e reconhecimento das práticas inovadoras realizadas nos

municípios  paraibanos.  Mais  do  que  expor  experiências,  ela  promove  o  intercâmbio  de  saberes  entre  gestores,  profissionais  de  saúde  e

comunidades, fortalecendo a atuação em rede e estimulando a construção coletiva de soluções para os desafios do SUS. A cada edição, reforça-se a

importância da escuta,  da participação e da valorização dos  territórios  como espaços de transformação e cuidado”,  registrou a presidente do

COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino.

3.2.3. FortaleCIR

Para dar apoio à CIR, o COSEMS-PB participou de reunião das CIRS, junto a técnicos da SES-PB para apoiar e debater temas importantes na

gestão e regionalização em saúde. 

Durante o 2º quadrimestre de 2025, a equipe técnica, junto a Presidente, Diretoria e Rede Colaborativa executaram ações do Projeto, por

meio de debates e encaminhamentos de demandas sobre regionalização e regulação estadual junto a SES-PB, levando a pactuações em reuniões de
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CIB, de Diretoria do COSEMS e Assembleia do COSEMS. E nas CIRs foram pautados pelos Apoiadores Regionais pauta fixa FortaleCIR como espaço de

informes, orientações técnicas junto a Assessoria do COSEMS nas reuniões e momento de escuta junto aos gestores.

O COSEMS-PB, em parceria com a SES-PB, concluiu com êxito a edição 2025 da Caravana FortaleCIR. A iniciativa, idealizada pelo COSEMS-PB,

percorreu as 16 Regiões de Saúde da Paraíba ao longo de mais de dois meses, com o objetivo de fortalecer a gestão do SUS em todo o estado. 

Com a expressiva participação de quase 600 pessoas entre secretários municipais de saúde, técnicos, médicos, presidentes de CIR, equipes do

COSEMS-PB, da SES-PB e demais profissionais do setor, o FortaleCIR cumpriu sua missão de orientar gestores e demais atores da saúde pública sobre

os processos  e  diretrizes  que norteiam a  política  de saúde na Paraíba.  As  CIRs,  instâncias  colegiadas  que reúnem representantes  das  esferas

municipal e estadual para pactuar ações e serviços de saúde de forma regionalizada, foram o eixo central das discussões.

A presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, celebrou os resultados da Caravana: “O FortaleCIR superou nossas expectativas. Foi um

momento riquíssimo de troca de experiências,  aprendizado e acolhimento às demandas regionais.  A participação expressiva dos secretários e

técnicos demonstra o compromisso coletivo com a melhoria da gestão em saúde.” Em outra fala, Dra. Soraya destacou o impacto direto da iniciativa

no dia a dia dos gestores: “Estamos certos de que o FortaleCIR contribuiu diretamente para o fortalecimento do trabalho dos secretários municipais

de saúde. Com conhecimento, orientação e escuta, avançamos na qualificação da gestão pública e, sobretudo, no cuidado com a saúde da população

paraibana. Secretários e secretárias municipais de Saúde qualificados e capacitados são a garantia de um SUS fortalecido e de uma saúde com

qualidade e eficiência para os seus munícipes.”

Ela também fez questão de agradecer aos parceiros e colaboradores que contribuíram para o sucesso do projeto: “Meu agradecimento ao
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secretário de Saúde da Paraíba, Dr. Ari Reis, e a toda equipe técnica da SES-PB: Patrick Almeida, Marcelo Mandú, Analuce Dantas, Déborah Gomes,

Fernanda Prudêncio, Bruno Gouveia, Daniella Chacon, Saulo Wanderley e Dario Pereira, que caminharam conosco com compromisso e excelência. A

presença  de  vocês  abrilhantou  a  Caravana  FortaleCIR.  Agradeço,  ainda,  à  dedicada  equipe  do  COSEMS-PB  e  aos  apoiadores  da  Rede

Conasems/COSEMS-PB,  respectivamente:  Katarina  Galiza,  Ana Maria Fernandes,  Luciana Torres,  Amanda Pereira,  Ana Carolline  Carvalho,  Dáfia

Izidoro e Nadicelle Bonifácio, bem como Rosilda Carvalho, João Paulo Resende, Maria Bernadete Freire, Nara Pollyana Damaceno, Paloma Paiva,

Christianne Rocha e Yuryky Maynyson Ferreira,  que trabalharam com afinco e engajamento em cada região,  garantindo o êxito desse grande

projeto.”

Com o encerramento da edição 2025, a expectativa já se volta para a próxima edição do FortaleCIR, prevista para 2026. A proposta é ampliar

as ações, trazer novas estratégias e continuar fortalecendo a gestão pública em saúde, contribuindo para um SUS ainda mais eficiente, resolutivo e

humano. O compromisso permanece firme: melhorar a vida das paraibanas e dos paraibanos por meio de uma saúde pública cada vez mais forte,

integrada e acessível.

O COSEMS-PB, em parceria com a SES-PB, por meio dos gerentes e técnicos das áreas de planejamento, de regulação e da CIB trabalharam na

implementação  do  Projeto  “Fortalecimento  dos  Processos  de  Governança,  Organização  e  Integração  da  Rede  de  Atenção  à  Saúde",  como

membros do Grupo de Trabalho Estadual (GTE) e acompanhando os Grupos de Trabalho Macrorregionais  (GTM) ,  junto a Rede Colaborativa,

conforme preconizado na Portaria Nº 1812/2020 com ações voltadas ao mesmo objeto do FortaleCIR que vem potencializar as discussões que

acontecem nas regiões e fortalecer toda a região de saúde. Os produtos esperados desse projeto são: 1 - Revisão e atualização dos 16 Planos
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Regionais Integrados – PRI; 2 - Elaboração de 03 Planos Regionais Integrados Macrorregionais; 3 - Elaboração do Plano Esta- dual da Rede de Atenção

à Saúde; 4 - Atualização da Programação da Assistência de Média e Alta Complexidade – MAC e 5. Fortalecimento das 16  CIR da Paraíba. Dessa

forma, foram realizados webinário e oficinas de planejamento nas regiões de saúde.

Participação no Projeto “Fortalecimento dos  Processos  de Governança,  Organização e  Integração  da Rede de Atenção à  Saúde",  como

membros do Grupo de Trabalho Estadual (GTE) e acompanhando os Grupos de Trabalho Macrorregionais (GTM), junto a Rede Colaborativa; 

A Presidente do COSEMS-PB e Diretora de Regionalização do Conasems, Soraya Galdino disse que o planejamento da regionalização sempre

foi uma luta do COSEMS-PB como o melhor caminho para o avanço assistencial da saúde. "Através da regionalização e do planejamento é que esta -

mos enfrentando de forma resolutiva a pandemia. Além das macros fortalecidas, precisamos das regiões com fortalecidas através de todo o serviço

compartilhado e solidário. O gestor que ainda quer tudo em seu município está indo na contramão". E completa: "Por que não repartir os serviços? É

neste sentido que precisamos pensar num planejamento regional integrado na identificação das necessidades que precisam serem supridas, só assim

vamos dar assistência a saúde de qualidade e de forma equanime. É preciso também uma regulação única para obter o êxito na rede de atenção de

assistência à saúde. Somos mais fortes e unidos e foi pensando assim que o COSEMS propôs lá atrás o Fortale CIR com objetivo de estar mais

próximos às CIRs para atender às suas necessidades municipaise regionais, fortalecendo cada vez mais as regiões de saúde da Paraíba, junto a SES-

PB. 

Diante disso, o COSEMS-PB enaltece que vem cumprindo sua missão de apoio, representação, articulação e a pactuação técnica e política em

torno dos interesses municipais, com vistas à defesa dos princípios e diretrizes do Sistema Único de Saúde na Paraíba.
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3.2.4. Bate Papo COSEMS

O COSEMS-PB adaptou o formato do Bate Papo, devido a outras demandas e agendas de apoio as CIRs e incluiu como ponto de pauta na

Assembleia Ordinária e nas Reuniões de Diretoria, conforme já descrito. 

3.2.5. IdeiaSUS

No 2º quadrimestre de 2025, a secretária executiva do COSEMS-PB, Ana Carolline Carvalho debateu com a equipe do IdeiaSUS Fiocruz e UFPB

sobre: 

 encaminhamentos sobre a V Mostra “Paraíba, aqui tem SUS”

 monitoramento das experiências municipais e do COSEMS na Curadoria em Saúde com articulação do COSEMS-PB e ESP-PB para fechar termo de

cooperação entre essas instituições, a fim de elaborar, editar e publicação do e-book das Mostras de 2020 a 2024; 

 debate para elaboração do plano de trabalho e renovação do termo de cooperação entre IdeiaSUS/Fiocruz-RJ e COSEMS-PB, com a participação

da UFPB para 2025-2027 e busca de captação de recursos, junto ao Ministério da Saúde. 

Além disso, a secretária executiva Ana Carolline participa de reuniões periódicas junto a equipe do IdeiaSUS/Fiocruz-RJ e UFPB, realizando o

monitoramento e  avaliação do Plano de Trabalho  da  Cooperação e  da Curadoria  em Saúde,  junto  ao  acompanhamento ao  desenvolvimento,

fortalecimento e sistematização das práticas premiadas na Mostra Paraíba Aqui tem SUS. 

O  COSEMS-PB parabenizou os municípios de  Santa Cruz-PB pela  publicação da experiência  exitosa “Ansiedade na Escola:  Diagnóstico,
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Prevenção e Tratamento de Crianças e Adolescentes” na Plataforma Colaborativa IdeiaSUS, da Fiocruz. O COSEMS-PB celebra essa importante ação

que coloca a saúde mental infantojuvenil como prioridade e reforça o papel fundamental da atenção básica na promoção do bem-estar. Parabéns a

toda a equipe de Santa Cruz por esse trabalho sensível, necessário e transformador!  E município de Condado-PB pela publicação da experiência

exitosa “Peixaria:  Controle Biológico de Foco do Aedes Aegypti” na Plataforma Colaborativa IdeiaSUS,  da Fiocruz.  O COSEMS-PB reconhece e

celebra o protagonismo do município de Condado,  que demonstra,  com criatividade e compromisso,  como ações simples e integradas  podem

fortalecer o SUS e gerar grandes resultados em saúde pública. Parabéns a toda a equipe envolvida por essa contribuição valiosa!

Ainda, o município de Queimadas pela publicação de sua experiência exitosa na Plataforma Colaborativa IdeiaSUS, da Fundação Oswaldo

Cruz (Fiocruz), dentro da edição especial do programa “Vozes da Saúde”. A iniciativa apresentada e premiada tem como título “Horta Comunitária:

contenção de gastos e ressocialização de apenados” e é um exemplo inspirador de como ações intersetoriais podem promover inclusão social,

sustentabilidade e eficiência na gestão pública. Parabenizamos a gestão municipal de saúde de Queimadas, seus profissionais de saúde e todos os

envolvidos nessa experiência transformadora. Que esse exemplo inspire outros municípios paraibanos a compartilharem boas práticas e seguirem

inovando em prol de uma saúde pública mais eficiente, inclusiva e humana.

3.3. Atividades da Assessoria Técnica
A equipe da Assessoria Técnica (Asstec) do COSEMS-PB apoia tecnicamente os gestores municipais de saúde, por meio da elaboração/realiza -

ção de notas técnicas, apresentações, seminários e 2ª opinião formativa, presencial ou de forma remota via e-mail, e apoio matricial a toda a equipe

e Diretoria do COSEMS-PB na apropriação acerca das normas diretivas e operacionais do SUS e suas diversas políticas.
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Esta Assessoria participa como membro da Câmara Técnica da CIB, dos grupos condutores das Redes de Atenção à Saúde e demais grupos

bipartites, que se fizerem necessários para subsidiar a tomada de decisão dos gestores municipais. Atua também na articulação com Conasems e

Ministério da Saúde (MS) para esclarecimentos, atualização de normativas ou pactuações, bem como de eventos a serem realizados no Estado da

Paraíba.

Nesse 2º quadrimestre de 2025, a Asstec continua avançando no seu trabalho articulando com a  Rede  Conasems-COSEMS e qualificando

ainda mais a representação do COSEMS-PB nos espaços técnicos os quais participa.

Na planilha estão atividades desenvolvidas pela Asstec no 2º quadrimestre de 2025 e os eventos que a mesma esteve presente ou pode

acessar o link https://docs.google.com/spreadsheets/d/1b2TRfSpNS9RJm9vnI71egp_QvqnWYRLB/edit?gid=1733437983#gid=1733437983. 

3.4. Atividades da Assessoria Jurídica

I) A assessoria Jurídica do COSEMS-PB:

A Assessoria Jurídica tem como atividades primordiais participar e representar institucionalmente o COSEMS-PB, sempre que solicitado, em

eventos, reuniões e em grupos técnicos de trabalho, que tenham por objetivo a discussão de assuntos jurídicos de interesse da entidade e de seus

associados; defender judicial ou extrajudicialmente os interesses do COSEMS-PB, podendo ainda promover ações judiciais coletivas para a defesa de

interesses de seus associados, independentemente de autorização específica em Assembleia Geral, bastando a autorização do COSEMS-PB; aferir,

sempre que solicitado, a conformidade dos pareceres técnicos em relação ao enquadramento legal e infralegal dos atos jurídicos praticados pelo
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COSEMS-PB, tais como contratos, convênios e demais instrumentos congêneres, por meio de despachos ou, quando for o caso, da emissão de

pareceres  jurídicos;  prestar  assessoramento,  sempre  que  demandado,  às  demais  áreas  do  COSEMS-PB  sobre  assuntos  de  natureza  jurídica;

promover, no que lhe compete, a formulação, o intercâmbio e a divulgação de conhecimentos capazes de contribuir com o fortalecimento da gestão

municipal de saúde; e elaborar informativo de legislação aplicável ao SUS. 

II) Atuação da Assessoria Jurídica durante o Quadrimestre de Maio a Agosto de 2025.

Dando continuidade aos bons trabalhos traçados desde o ínicio do ano, e informados em último relatório. Em final de abril e propriamente

maio de 2025, a assessoria jurídica teve participação direta na defesa dos interesses dos gestores municipais por meio do envio de Notificação

Extrajudicial a Agência Estadual de Vigilância Sanitária para resolver imbróglios existentes nas fiscalizações municipais. Logo após, na elaboração do

TR-PJ n.º 003/2025 para contratação de empresa especializada no fornecimento de passagens aéreas para atendimento das demandas do COSEMS-

PB, assessorando a Secretaria Executiva em todo processo de contratação da empres vencedora conforme habitual costume.

Ainda em maio, a assessoria jurídica deu continuidade aos trabalhos de assessoramente aos municipais por meio da resolução de dúvidas

através de orientações jurídicas personalizadas, citando por exemplo, o auxílio ao Municipio de Imaculada em 20/05/2025 sobre dúvida quanto aos

critérios de fornecimento de leites especiais segundo a Lei do SUS. Também a Assessoria Jurídica teve participação ativa na elaboração de respostas

aos orgãos de controles, como Ministério Público Federal em favor do COSEMS-PB.

Passando para o mês de Junho de 2025, ocorreu reunião do Conselho Fiscal, onde a assessoria jurídica se fez presente como habitual. Além

disso, o jurídico continuou o trabalho de assessoramento a Secretaria Executiva na análise contratuais e de aditivos de serviços utilizados pelo
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COSEMS, a citar: renovação contratual da operadora de internet. Em conjunto com a Consultora Especial do Jurídica, a Sra. Carol Gama, houve mais

uma etapa na produção e finalização dos novos Regulamentos Internos do COSEMS. O Mês de junho foi marcado pela continuidade dos trabalhos

habituais e do dia a dia, como assesoramento na elaboração e revisão de contratos, orientação aos municipais sobre dúvidas jurídicas, em conjunto

com a Assessoria Técnica. 

Para  Julho de  2025,  destaca-se  a  participação  ativa  do Jurídico  no inicio  do processo de eleição do COSEMS – PB para  sua Diretoria,

representantes macrorregionais e Conselho fiscal  para o biênio de 2025-2027. A primeira etapada foi acompanhamento direto no processo de

formação da Comissão Eleitoral, bem como, nas reuniões da Comissão e revisão dos comunicados eleitorais publicados pela a mesma. 

Ainda sobre assunto das eleições, em conjunto com a Secretaria Executiva e Administrativa, foi também elaborado e publicado o Edital de

Convocação para Assembleia Geral de Eleição, que deveria ser divulgado com 30 (trinta) dias de antecedência. Ainda, assessorando a Comissão

Eleitoral, foram produzidos os requerimentos de urnas eletrônicas e físicas junto ao Tribunal Regional Eleitoral. Mais disso, a assessoria jurídica ainda

auxilou a Secretaria Executiva e Administrativa no processo de contratação do hotel  e  serviços de alimentação responsável  por recepcionar a

Assembleia de Eleição.

Encerrando o quadrimestre, em agosto de 2025, três atuações da Assessoria Jurídica se destacam: a condução do processo eleitoral para

eleição da diretoria do COSEMS-PB biênio 2025-2027 em conjunto com a Comissão Eleitoral na Assembleia de Eleição ocorrida em 15 de agosto de

2025, a finalização dos regulamentos internos do COSEMS-PB após alinhamento entre jurídico interno, consultoria externa e Secretaria Executiva

com a Presidência e a volta e efetiva participação do jurídico no programa “E Agora, Gestor?” realizado dia 12 de agosto de 2025, trazendo como
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tema principal, o cofinanciamento da judicialização de medicamentos a luz do Tema 1234 do Supremo Tribunal Federal. 

III) Conclusão

Por fim, cumpre destacar que o presente relatório representa um resumo das principais atividades desenvolvidas no Quadrimestre, contudo,

em todo processo, a assessoria jurídica deu continuidade as atividades habituais  internas ao COSEMS – PB,  como na revisão e elaboração de

contratos, orientação jurídica aos municipais (cita-se município de Rio Tinto em 03/07/2025, município de Monte Horebe em 29/07/2025, entre

vários outros). Ainda, em julho de 2025, a Assessoria Jurídica em conjunto com a Assessoria Técnic elaborou a Nota Informativa sobre a Portaria GM/

MS n.º  6.907/2025 e a ocorrência de suspensões no cofinancimaneto federal  especificamente para os Agentes Comunitários de Saúde – ACS,

decorrente disso,  assessoria jurídica ainda participou de reuniões virtuais com o Gestores municipais para esclarecimentos de dúvidas sobre a

suspensão do cofinanciamento para os ACS. 

A Assessoria Jurídica esteve constantemente presente no saneamento de dúvidas jurídicas de procedimentos internos do próprio COSEMS-

PB, bem como, no acompanhamento de prazos judicais e extrajudiciais em prol  dos interesses do COSEMS-PB, promovendo cumprimento dos

mesmos de modo tempestivos, destacando-se o sucesso em duas ações, com inicio da fase executória em favor do COSEMS-PB. 

Acessar o link https://docs.google.com/document/d/1pv-xL73UXDuehk6J3Dgw05f7wmMFYfxa/edit 
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3.5. Atividades da REDE Conasems-COSEMS Paraíba 
O trabalho do Rede colaborativa visa ampliar a capacidade técnica dos gestores municipais de saúde, tornando-os protagonistas do processo

de fortalecimento das regiões de saúde, mediante a utilização da Educação Permanente, organizando processos de trabalhos e viabilizando a troca

de experiências e compartilhamento de informações de qualidade e em tempo oportuno.

Este relatório descreve as atividades desenvolvidas pela coordenação do apoio, facilitadora e apoiadores do Rede Colaborativa, no período de

maio a agosto de 2025.

Na Paraíba, o Rede Colaborativa constitui-se por 01 coordenadora, Anna Katarina Galiza e 07 apoiadores, sendo contratados pelo COSEMS-

PB, por meio de um Termo de Cooperação com a BP, distribuídos da seguinte forma: 

Coordenadora: Anna Katarina Galiza
Macrorregião I Macro II Macro

III Macro
             Apoiadores

poiadores
Maria

Bernade
te Freire

Paloma
Santos

Rosilda
Souza

Pollyana
Damaceno

João Paulo
Resende

Yuryky Christianne Urtiga

Regiões de
Saúde

1ª e 14ª 2ª e 12ª 4ª e 5ª 3ª, 15ª e 16ª 6ª e 11ª  7ª  e  13ª 8ª, 9ª e 10ª

Qd Munic. 25 39 29 41 31 24 34
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O  presente  relatório  apresenta  as  atividades  desenvolvidas  pela  coordenação  do  Rede Conasems-COSEMS  Paraíba referente  ao  2º

quadrimestre de 2025. Essas atividades desenvolvidas pela Rede no 2º quadrimestre de 2025 e os eventos que a mesma esteve presente ou pode

acessar o link https://drive.google.com/drive/u/1/folders/13T_3u-R7JLQfZn63DX_x3BNJV0JVpxZ1

 

3.6. Atividades da Assessoria de Comunicação e da Agência Top Mídia

Para o 2º quadrimestre de 2025, correspondente aos meses de maio, junho, julho e agosto, a Assessoria de Comunicação conjuntamente com

a  Agência  Top  Mídia  foram  responsáveis  pelo  gerenciamento  das  redes  sociais,  compilação  dos  conteúdos  de  saúde,  atualização  do  site

www.cosemspb.org e assessoramento de comunicação e imprensa ao Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB).

 A Top Mídia tem a atribuição de produzir os conteúdos solicitados (cards informativos, boletim semanal e vídeos) e a cobertura de eventos

do COSEMS-PB. As postagens em geral nas redes sociais (Facebook, Instagram e Twitter), SUS nos municípios, a apuração das informações para

escrita de matérias jornalísticas e publicações no site é de competência da Assessoria de Imprensa que atua paralelamente com a agência.

Em maio foram realizadas 41 publicações no perfil do Instagram e reproduzidas na página do COSEMS-PB no Facebook, dentre as quais: 

Cards dos aniversariantes do mês de maio;

Quatorze publicações de datas sazonais referentes ao mês de maio;

Fotos das reuniões da CIR nas Regiões de Saúde da Paraíba;

Publicações de diversos conteúdos de saúde.
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Publicações das reuniões do FortaleCIR nos municípios paraibanos;

Publicação do Boletim Semanal com os destaques de matérias publicadas do site do COSEMS-PB.

Em junho foram feitas 42 publicações no Instagram e reproduzidas na página do COSEMS-PB no Facebook, tais quais:

Peças de aniversariantes do mês de junho;

Publicação do Boletim Semanal com os destaques de matérias no site do COSEMS-PB;

Oito cards de datas sazonais relacionadas à saúde;

Publicações de conteúdos voltados para saúde;

Vinte e três publicações voltadas para eventos em que o COSEMS-PB realizou e/ou participou;

Publicação das reuniões da CIR realizadas no mês de junho;

Publicação com nota de pesar.

Em julho foram realizadas 24 publicações no Instagram e reproduzidas na página do COSEMS-PB no Facebook, que são:

Peças de aniversariantes do mês de julho;

Card da Agenda do Gestor;

Cards de datas sazonais do referente ao mês de julho;

Três publicações sobre o Congresso Norte Nordeste do Conasems;
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Card para divulgação da Assembleia Ordinária do COSEMS-PB;

Publicação sobre a participação do COSEMS-PB nas oficinas sobre resposta a emergência em saúde pública;

Publicações sobre a presença do COSEMS-PB na XX Colegiado de Coordenadores de Saúde Mental, fortalecendo o cuidado em liberdade;

Publicação sobre o e-book Trabalhos e Resumos Premiados nas Mostras Paraíba, Aqui tem SUS;

Publicações do Boletim Semanal do COSEMS-PB.

Em agosto foram 46 publicações feitas no Instagram e reproduzidas na página do COSEMS-PB no Facebook, tais quais:

Peças de aniversariantes do mês de agosto;

Publicação de dezessete peças de datas sazonai de agosto;

Publicação de conteúdos relacionados à saúde;

Card sobre as inscrições abertas para Oficina “E agora, gestor?”;

Publicações de registros fotográficos da 4ª Assembleia Ordinário do COSEMS-PB;

Peças para divulgação do Congresso Norte Nordeste do Conasems;

Publicação sobre a participação da presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino no Seminário da Atenção Primária à Saúde nos territórios,

que aconteceu em João Pessoa;

Fotos da participação do COSEMS-PB no Curso de Planejamento e Dimensionamento da Força do Trabalho em Saúde no SUS;
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Cards para divulgação da Eleição do COSEMS-PB;

Registro da participação dos secretários de saúde na Eleição do COSEMS-PB;

Publicação sobre o Curso Aplicado em Banco de Preços em Saúde em Patos; 

Publicação para divulgar o XIII Fórum Brasileiro sobre Assistência Farmacêutica e Farmacoeconomia;

Registros fotográficos da participação da presidente do COSEMS-PB Dra. Soraya Galdino no I Curso para Médicos Reguladores do SAMU 192;

Publicações das reuniões de CIR nas Regiões de Saúde;

Postagens de eventos gerais em que o COSEMS-PB foi convidado.

Contudo, no 2º quadrimestre de 2025, que compreende os meses de maio, junho, julho e agosto, totalizam-se 153 publicações no feed e

storys no perfil (Instagram e Facebook) do COSEMS-PB e os principais eventos repercutidos através de matérias jornalísticas publicadas no site

www.cosemspb.org. 

No que consiste  o cenário geral  do perfil  @cosems.pb,  atualmente,  temos 5.112 seguidores,  obtendo um aumento de 439 seguidores

comparando com o 1º quadrimestre do ano de 2025. Conforme dados do painel profissional, são 204,1 mil visualizações e 3,7 mil interações nos

últimos 30 dias.  Foram compartilhados 167 conteúdos nos últimos trinta dias. O público predominante é do sexo feminino, com a faixa etária de

idade de 35 a 44 anos com 70,9% e do sexo masculino com 29,1%. 

As cidades de João Pessoa com 18,1%, Campina Grande 10,2%, Itabaiana 2,5%, Patos 2,1% e Bayeux 1,9% são as que mais acessam o perfil
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oficial do COSEMS-PB. Por fim, nos últimos trinta dias houve um crescimento de 1,3% de seguidores no Instagram do COSEMS-PB.

Essas atividades desenvolvidas pela Rede no 2º quadrimestre de 2025 e os eventos que a mesma esteve presente ou pode acessar o link

https://docs.google.com/document/d/1lJBwxjDy8x9R9PaHsVgRkoHdLB13wd4O/edit  

3.7. Atividades do Suporte de Tecnologia de Informação (TI)
O Suporte técnico de informática do COSEMS-PB é um serviço que presta assistência intelectual (conhecimentos), tecnológica (manutenção:

revisões, regulagens, calibrações, reparos/consertos, atualizações de software etc.) e orientações para manutenção de material (peças de reposição),

com o fim de solucionar problemas técnicos, portanto relacionados a produtos tecnológicos tais como computadores e software e ainda, atualização,

manutenção e layout do site institucional. 

De maneira geral, o foco do serviço é ajudar o COSEMS e sua equipe a desenvolver links, formulários e resolver problemas específicos,

conforme as demandas da equipe, Presidente ou Diretoria do conselho, além de corrigir problemas de infraestrutura, como a configuração de

servidores e estações de trabalho, definição de um plano de backup e recuperação de dados, configuração de rede e outros e, atender aos chamados

dos usuários. Compete a área de suporte de TI prestar o suporte tecnológico à equipe administrativo do COSEMS-PB, manter o site da instituição na

Internet e prestar suporte técnicos em equipamentos próprios. 

No  2º  quadrimestre  de  2025  o  suporte  de  TI  desenvolveu  as  seguintes  atividades  e   pode acessar o  link

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/13T_3u-R7JLQfZn63DX_x3BNJV0JVpxZ1  

77

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/13T_3u-R7JLQfZn63DX_x3BNJV0JVpxZ1


É este o Relatório de Atividades do 2º quadrimestre de 2025 do CCOSEMS-PB, referente aos meses de maio, junho, julho e agosto de 202 que

encontra-se disponível em https://docs.google.com/document/d/1SOcx_7cvFDo-fkAffBOhgA7B5ASHr2tJ/edit

Para acessar todos esses materiais informativos, segue link do nosso site https://cosemspb.org/transparencia/#administrativo

João Pessoa, 17 de outubro de 2025.
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