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1. Introdução

O Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba – COSEMS-PB fundado em 03 de junho de 1988 se constitui em importante espaço

político no processo de construção do Sistema Único de Saúde (SUS), na medida em que representa e defende interesses loco-regionais de saúde

onde ocorrem pactuações e projetos em disputa e, ganha legitimidade como força política capaz de agregação e representação do conjunto de todas

as secretarias municipais de saúde nos 223 municípios da Paraíba.

O COSEMS-PB é uma entidade sem fim lucrativo, com objetivo de representar os Secretários Municipais de Saúde do Estado do Paraíba, junto

às instâncias institucionais do SUS. É através do COSEMS que o Gestor Municipal garante espaço e poder de decisão perante o Conselho Estadual de

Saúde (CES) e Comissão Intergestores Bipartite (CIB).

Ao lado das ações políticas institucionais, o COSEMS-PB oferece uma série de atividades e serviços dentre os quais o mais importante é

atualização constante do Gestor Municipal de Saúde sobre todos os assuntos deliberados pelas instâncias do SUS, bem como, o acompanhamento de

projetos que representem recursos financeiros para os Municípios.

Desse modo, o art. 1º do Estatuto do COSEMS-PB, diz que “O Conselho de Secretarias Municipais de Saúde – COSEMS-PB é uma entidade civil

de direito privado, sem fins lucrativos, com autonomia administrativa financeira e patrimonial de duração indeterminada, com sede e foro em João

Pessoa - PB, regido pelo presente estatuto e normas complementares”. Completando o art. 2º que “O COSEMS-PB tem a finalidade de: lutar pela

autonomia dos municípios; congregar os dirigentes dos serviços municipais de saúde, funcionando como órgão permanente de intercâmbio de

experiências e informações dos seus membros; participar na discussão da política de saúde a nível nacional, estadual e municipal, e, atuar de todas
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as for- mas para que a saúde da população dos municípios paraibanos amplie sua qualidade de forma universal, integral e equânime”.

Ainda, no parágrafo único do art. 2º do referido Estatuto,

“Para a consecução de suas finalidades o COSEMS-PB se propõe a:
I – promover encontros, seminários, congressos e outros eventos que possibilitem discussões e trocas de experiências; 
II – lutar pelo fortalecimento dos Municípios no Sistema de Saúde, defendendo com firmeza os interesses municipais;
III – lutar pela saúde dos municípios através de um processo que garanta a transmissão de informações, que possibilite a obtenção
de recursos financeiros e técnicos, buscando a ampliação de repasse de recursos para o setor da saúde de forma efetiva, onde os
municípios possam executar ações que beneficiem a população buscando a qualidade de vida;
IV – participar da construção das políticas de saúde, com representação em instâncias decisórias e acompanhar sua concretização
nos planos, programas e projetos;
V – promover a participação da sociedade civil organizada junto ao sistema de saúde, garantindo espaço para troca de experiências
acerca do controle social; 
VI – buscar apoio, cooperação técnica e parcerias, através de convênios ou contratos com entidades e instituições municipais,
estaduais,  nacionais  e  internacionais,  objetivando o  aperfeiçoamento do sistema da  gestão municipal  de  saúde  por  meio  de
intercâmbio de informações.

De acordo com o art. 11 do Capítulo I do Estatuto, “O COSEMS-PB tem a seguinte estrutura organizacional:

I – Assembleia Geral; 
II – Diretoria Executiva;
III – Conselho Fiscal;
IV – Representações Macrorregionais.

Assim, vale destacar o papel da Diretoria Executiva quando no art. 22 “A Diretoria Executiva é órgão de direção e de administração superior a

quem compete à supervisão e a administração do COSEMS-PB, sendo constituída pelos seguintes membros”:
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I - Presidente; 

II - Vice-presidente; 

III - Diretoria de Finanças; 

IV - Diretoria de Gestão e Planejamento; 

V - Diretoria de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde;

VI - Diretoria de Regionalização em Saúde; 

VII - Diretoria de Atenção à Saúde;

VIII - Diretoria de Vigilância em Saúde.

Dessa forma, a Diretoria Executiva do COSEMS-PB no o artigo 35 “São Atribuições da Diretoria Executiva”: 
I – exercer a supervisão das atividades da Secretaria Executiva do COSEMS-PB, nos termos do Estatuto e segundo as diretrizes e os critérios fixados pela

Assembleia Geral; 
II – aprovar, por meio de deliberações, numeradas e datadas, baixar normas e estabelecer procedimentos para o adequado funcionamento do COSEMS-PB,

no tocante aos assuntos técnico-científicos, administrativos, financeiros, de pessoal e de serviços, os quais se consubstanciarão em Regulamentos Internos;
III – estimular e auxiliar a formação, organização e a consolidação de entidades de saúde, junto às associações de municípios;
IV – acompanhar os eventos de interesse da saúde mobilizando os membros do COSEMS-PB;
V – apresentar plano de ação da Diretoria Executiva e do COSEMS-PB à Assembleia Geral;
VI – apresentar relatórios anuais da gestão e das movimentações financeiras e patrimoniais aprovados pelo Conselho fiscal; 
VII  – gerir o patrimônio do COSEMS-PB;
VIII – deliberar convocação das reuniões ordinárias e extraordinárias do COSEMS-PB;
IX – criar assessorias de natureza permanente ou temporária; 
X – elaborar “Ad Referendum” da Assembleia Geral, as medidas da alçada desta, quando caracterizada a urgência de atendimento de situação que possa

causar prejuízo ou comprometer a segurança de pessoas, bens e serviços, e desde que não haja tempo de reunir a Assembleia Geral, justificando a medida, por
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escrito, exceto reformar o estatuto ou extinguir o COSEMS-PB;
XI – aprovar a admissão e a dispensação do pessoal permanente do COSEMS-PB, bem como a contratação de serviços com profissional autônomo;
XII – criar programas e projetos de pesquisa e estudos que não estejam previstos no plano de atividades;
XIII – ceder temporariamente ou a substituir bens e direitos;
XIV – criar comissões ou comitês temporárias/permanentes que responderão por temas de interesse circunstancial e imediato do COSEMS-PB;
XV – estabelecer convênios, contratos e termos de parceria ou instrumentos congêneres com entidades nacionais e internacionais, públicas e privadas, com

vistas a implementar programas e projetos que atendam os objetivos e interesses da Entidade;
XVI – aprovar as políticas de integridade.

Considerando a Deliberação Diretoria Executiva Nacional (DEN) 006/2019 de 30/10/20219 que aprova o Regulamento da Apresentação ao
Conasems da prestação de contas dos COSEMS referente aos recursos oriundos da contribuição de representação institucional, revoga a deliberação
Conasems 002/20218 e dá outras providências. 

Considerando a Deliberação Diretoria Executiva Nacional 003/2023 que aprova a alteração no Regulamento da Apresentação ao Conasems
da prestação de contas dos COSEMS referente aos recursos oriundos da contribuição de representação institucional, aprovado pela DEN 006/2019 e
dá outras providências. A referida alteração trata-se da letra “f” do subitem 3.2 para: “Ata da Assembleia Geral que apreciou a prestação de contas
anual  do  COSEMS,  devidamente  registrada  em  Cartório,  a  ser  apresentada  juntamente  com  a  documentação  da  prestação  de  contas  do  3º
quadrimestre.”

Dessa forma, a Diretoria Executiva, o Conselho Fiscal  e a equipe do COSEMS-PB vem se ajustando para cumprir com as orientações da
Deliberação Diretoria Executiva Nacional referente aos recursos oriundos da contribuição de representação institucional, com apresentação, análise
e aprovação de documentos de prestação de contas e relatórios de atividades quadrimestrais, relatório de gestão anual, assim como a programação
anual de atividades, adequando e atualizado o Estatuto e Regimento Interno do COSEMS-PB em agosto de 2023, assim como ajustes no processo de
trabalho para seguir o item 2.2 da referida Deliberação “Compete aos COSEMS”:

2.2.1 Obedecer, no tocante ao uso dos recursos públicos de que tata o presente
Regulamento, á legislação vigente, às normas estabelecidas em seus respectivos
Estatutos, Regimentos e Regulamentos, assim como os regramentos de aplicação
contabéis,  observando os princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
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publicidade e eficiência. 
2.2.2. Disponibilizar ao Conasems Programa Anual de Atividades, até o dia 30 de
junho  do  ano  anterior,  e  Relatório  Anual  de  Gestão  e  Relatório  de  Auditoria
Independente, até o dia 30 de abril do ano seguinte, relativos a todos os recursos
de  que trata  o  presente  Regulamento,  sem prejuízo  da previsão de  eventuais
outras fontes de receitas.
2.2.3  Apresentar ao Conasems a prestação de contas dos recursos recebidos à
título  de  Contribuição  de  Representação  Institucional,  apreciados  pelos
respectivos Conselhos Fiscais observando os termos deste Regulamento Interno.
2.2.4 Manter arquivados todos os documentos e registros referentes ao objeto
deste  Regulamento  Interno,  por  um  período  de  05  (cinco)  anos  após  a
apresentação ao Conasems da prestação de contas devidamente apreciada pelos
respectivos Conselhos Fiscais.
2.2.5 Dar publicidade, no sítio de internet dos Conselhos, às informações relativas
às  ações  realizadas  com  os  recursos  da  Contribuição  de  Representação
Institucional  dos  municípios,  consubstanciadas  na  Programação  Anual  de
Atividades, no Relatório de Atividade Quadrimestral, no Parecer ou Relatório do
Conselho Fiscal  dos COSEMS sobre prestação de contas quadrimestral,  na Ata,
registrada em cartório, da Assembleia Geral que apreciou a prestação de contas
anual,  no  Relatório  de  Auditoria  Independente,  no  Relatório  de  Gestão  e  no
Relatório Sintético da Movimentação Financeira, em conformidade com a Lei nº
12.527/ 2011 (Lei de Acesso à Informação), e do Decreto nº 7.724/2012, que a
regulamenta.
2.2.6.  Manter  contrato  de  serviços  de  Auditoria  Externa  Independente  para  a
análise da gestão, neles compreendidos o exame e a emissão de opinião sobre as
Demonstrações Financeiras e Contábeis, consoante normas de contabilidade e de
auditoria geralmente aceitas, bem como a avaliação da mutação do patrimônio e
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sobre  a  pertinência  dos  procedimentos  operacionais  e  de  controles  internos,
conforme exigências previstas na Resolução do Conselho Federal de Contabilidade
(CFC)  nº 1.409/2012,  com a correspondente  emissão de relatórios  e  pareceres
técnicos. 
2.2.7. Empenhar-se no atendimento às orientações assinaladas nos relatórios e
pareceres  técnicos  emitidos  pelos  auditores  independentes,  demonstrando  a
satisfação a essas recomendações ou as justificando quando não for o caso.

Dessa forma, a Diretoria Executiva, o Conselho Fiscal e a equipe do COSEMS-PB vem se ajustando para cumprir com as orientações da Delibe-

ração da Diretoria Executiva Nacional com apresentação, análise e aprovação de documentos de prestação de contas e relatórios de atividades

quadrimestrais e anual, assim como programa anual de atividades, de modo que atualizou o Estatuto e Regimento Interno do COSEMS-PB, assim

como ajustes no processo de trabalho para seguir as  obrigações do Conasems, assim como os Relatórios de Auditoria Independente. 

Assim, o presente relatório apresenta as atividades desenvolvidas pelo COSEMS-PB no 2º quadrimestre de 2025, compreendendo o período

de janeiro a abril de 2025, considerando as atividades, objetivos, atores envolvidos, resultados e encaminhamentos. As despesas associadas a essas

atividades são apresentadas no Relatório Financeiro referente ao mesmo período do quadrimestre, por meio de planilhas resumida e complementar

de prestação de contas dos recursos financeiros da contribuição de representação institucional do referido quadrimestre de 2025, assinadas pelas

Presidente e Diretora Financeira/Tesoureira do COSEMS-PB, assim como o Parecer Favorável do Conselho Fiscal do COSEMS-PB aprovado na reunião

realizada  remotamente  via   videoconferência  utilizando  a  ferramenta  do  Zoom  em 10  de  junho de  2025,  conforme  link  https://conasems-

br.zoom.us/j/87207542043  ,   na qual consta em Ata, com a presença virtual dos membros do Conselho Fiscal, o Contador, Diretor Financeiro, Assessor

Jurídico e a Secretária Executiva do COSEMS-PB.

8

https://conasems-br.zoom.us/j/87207542043
https://conasems-br.zoom.us/j/87207542043


2. Mapa estratégico do COSEMS-PB

O COSEMS-PB construiu em 2019 como parte da etapa do Planejamento o seu Mapa Estratégico, esta ferramenta possibilitou estabelecer

visualmente a missão, a visão de futuro, os valores, as prioridades, os projetos estratégicos e os resultados esperados.

O Mapa possibilitou portanto, nortear um Plano de Ação Institucional factível considerando o contexto atual da Saúde do Estado da Paraíba.
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3. Atividades do COSEMS-PB

3.1. Atividades da Presidência, Diretoria e Secretaria Executiva

3.1.1. Presidência e Diretoria

A Presidente do COSEMS-PB cumpriu uma agenda semanal/quinzenal na sede do Conselho, participando de reuniões e/ou eventos presenciais em casos

que realmente fosse necessário a sua presença ou ainda, participando de algumas agendas virtuais, estando presente no escritório, junto a equipe do COSEMS,

principalmente de forma presencial e/ou participou por meio de ferramentas virtuais como Google Meets, Zoom, outras, assim como pelo Whatsapp, mantendo

reuniões periódicas com a equipe técnica e administrativa do COSEMS para despachar demandas técnicas, administrativas e financeiras. 

Assim como em reuniões técnicas ou eventos, reuniões da CIB, da Comissão Intergestora Regional (CIR), do Projeto da Rede Colaborativa, nas Assembleias

do COSEMS-PB, com a SES-PB, Conasems, Agência Estadual  de Vigilância Sanitária (AGEVISA),  e órgãos de controle como Ministério Público Federal  (MPF),

Ministério Público do Estado da Paraíba (MPPB), Tribunal de Contas do Estado da Paraíba (TCE-PB), ou ainda, conselhos de classes como Conselho Regional de

Medicina do Estado da Paraíba (CRM-PB), Conselho Regional de Enfermagem da Paraíba (COREN-PB), Conselho Regional de Odontologia da Paraíba (CRO-PB),

dentre outras instituições e órgãos.

Dentre as atribuições exercidas pela Presidente do COSEMS-PB são: representar o COSEMS-PB judicial e extrajudicialmente, ativa e passiva-

mente, perante outras organizações e instituições de saúde e congêneres; delegar especificamente a outro membro a representação oficial do CO-

SEMS-PB, descentralizando e dando oportunidades a outros membros da Diretoria para participar e acompanhar as reuniões e seus encaminhamen -

tos aos demais membros da Diretoria e equipe técnica do COSEMS-PB; convocar as reuniões da Diretoria Executiva; presidir e coordenar as reuniões
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da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral; coordenar e movimentar as atividades financeiras com poderes para assinaturas de cheques e/ou paga -

mentos ou transferências eletrônicas, em conjunto com a Diretora de Finanças; articular com instituições, conselhos e autarquias, juntamente com a

Vice-Presidente e demais membros da Diretoria do COSEMS-PB.

Além disso, a Presidente Soraya Galdino está na Diretoria do Conasems como 1ª Vice Presidente Regional Região Nordeste e participou das

reuniões virtuais de Diretoria do Conasems, assim como das reuniões do Conares, como representante do Grupo de Trabalho (GT) de Regionalização

do Conasems, além da Comissão Intergestores Tripartite (CIT) e CIB-PB nas pactuações de normativas e estratégias para ações e operacionalização de

recursos orçamentários, dentre outras pautas de saúde de impacto à gestão municipal da Paraíba.

Nesse 1º quadrimestre de 2025, a Presidente Soraya Galdino participou de  01  (uma) Reunião do Conselho Nacional de Representantes

Estaduais - CONARES do Conasems e participou de 02 (duas) Reuniões como membro da Diretoria Executiva do Conasems presencial.

A reunião da Diretoria do Conasems realizada em 26/02 teve como pontos de pauta: Aconteceu Comigo - Programa Mais Saúde com Agente;

Acolhimento da  Dra.  Socorro  Gross  e  apresentação  do novo diretor  da  OPAS  no Brasil;  Abertura  e  Conjuntura;  Pactuação  do  Ressarcimento

Interfederativo nas CIB’s e proposta de atividades de apoio aos municípios no Tema 1234 – Judicialização da Saúde; Política Nacional de Saúde

Integral  da População Negra;  Apresentação do grupo de trabalho de Saúde Indígena e eixos diretivos desse Grupo de Trabalho; PAC – Obras;

Conselho Nacional do Ministério Público – CNMP; Apresentação Indicadores da AB e Pauta da CIT.

A  reunião  do  Conares  realizada  em  26/03,  teve  como  pauta:  Saúde  sem  Fronteiras;  Encontro  da  Coordenação  de  Apoio  –  Rede

CONASEMS/COSEMS; Aprovação das Políticas e Regulamentos relacionados ao Programa de Governança em Privacidade do CONASEMS; Lançamento
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do curso "Atraso Psicomotor da Primeira Infância" – Parceria CONASEMS/ROCHE; Lançamento do Catálogo e Livro do ImunizaSUS; Conjuntura;

Recomposição da Diretoria Executiva do Conasems, nos termos do inciso IV do art. 24 e dos §§ 5o a 7o do art. 28 do Estatuto da Entidade; Aprovação

da Comissão Eleitoral; Leitura da Ata do Conselho Fiscal do CONASEMS referente ao período de novembro de 2024 a fevereiro de 2025, nos termos

do inciso II do art. 35 do Estatuto da Entidade; Recepção ao Ministro da Saúde Alexandre Padilha e Secretários do Ministério da Saúde; Lançamento

Curso SI-PNI – CONASEMS/MS e Pauta da CIT. Para a deliberação sobre Políticas e Regulamentos relacionados ao Programa de Governança em

Privacidade do CONASEMS, foi compartilhado previamente as minutas com os membros convocados conforme: 1. Política Externa de Privacidade; 2.

Política Interna de Privacidade; 3. Política de Segurança da Informação (PSI); 4. Regulamento de Controle de Acessos; e 5. Regulamento de Gestão de

Incidentes.

A reunião da Diretoria do Conasems realizada em 23/04 teve como pontos de pauta:Lançamento da nova temporada de Webdocs/2025;

Abertura e Conjuntura;  Processo eleitoral  do CONASEMS/2025;  CONGRESSO CONASEMS 2025 – Apresentação e Discussão; Residência Médica;

Projeto de pesquisa “trilhas do cuidado – práticas assistenciais dos serviços comunitários da RAPS no Brasil; LOA 2025; Ressarcimento Interfederativo

– Pactuação CIB – COSEMS-PB e Pauta da CIT.

Sobre a Rede Conasems – COSEMS  (Rede Colaborativa) – parceria com o PROADI-SUS foi realizado o Encontro de desenvolvimento dos

coordenadores de apoio com reunião Virtual com a Rede CONASEMS-COSEMS, no dia 30/01/2025, às 15h, como uma agenda interna da Rede, e

restrita aos presidentes de COSEMS, assessores técnicos dos COSEMS, coordenadores do apoio e apoiadores da Rede CONASEMS-COSEMS e debateu

os seguintes itens de pauta: novos Painéis do Conasems, o Programa de Aceleração do Crescimento (PAC) e Emendas Parlamentares.
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Ainda foram realizadas  reuniões sobre o  Saúde Redes -  Articulação com a Rede -  Coordenadores do Apoio;  02 Encontros temáticos -

coordenadores  e  apoiadores  e  sobre  o  Projeto  FortaleceREDES  -  Apoio  Rede  CONASEMS-COSEMS.  Foi  realizado  o  Encontro  Presencial  de

Coordenadores do Apoio – Rede CONASEMS-COSEMS com o tema: Apoio que inspira, estratégia que direciona e cuidado que conecta de 25 a 27 de

março de 2025 no Hotel HPlus Vision Executive. Foi relatado como um espaço de acolhimento, reflexão e construção coletiva para fortalecer o papel

da coordenação do Apoio, promovendo diálogos inspiradores e estratégias para a gestão municipal do SUS, trocas e aprendizados sobre os desafios e

potencialidades da coordenação,  teflexões sobre cuidado, autoconhecimento e papel estratégico e aproximação com Presidentes de Cosems para

construção de caminhos para uma atuação mais fortalecida e integrada. 

O lançamento da Jornada de Integração do Apoio – JIA foi realizada em 29 de abril em uma live especial para toda a Rede Conasems-Cosems

com a participação dos Apoiadores, coordenadores, presidentes e secretários executivos dos COSEMS. 

Durante esse quadrimestre, o trabalho da  Rede Conasems – COSEMS-PB,  iniciou com  acolhimento aos novos gestores em janeiro, e em

fevereiro reuniram-se em formato virtual para iniciar o  processo de planejamento para o ano de 2025. Durante o encontro, foram debatidas as

principais demandas das regiões de saúde da Paraíba, destacando os desafios e as necessidades identificadas pelos apoiadores junto aos gestores

municipais.  A  reunião  também foi  uma oportunidade  para  apresentar  propostas  que  visam qualificar  ainda  mais  o  apoio  técnico  às  regiões,

fortalecendo a articulação entre os municípios e aprimorando a gestão da saúde pública no estado. “O compromisso da Rede CONASEMS /COSEMS-

PB segue firme na construção de estratégias que garantam maior eficiência e resolutividade no SUS paraibano, seguindo as orientações da nossa

presidente  Dra.  Soraya  Galdino  que  sempre  preza  pelo  compromisso  qualificado  no  apoio  aos  gestores  de  saúde”,  avaliou  Katarina  Galiza,
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coordenadora do projeto.

A Oficina de Qualificação dos apoiadores do Projeto Rede CONASEMS/COSEMS-PB foi realizada em 19/03, na sede do COSEMS-PB, em João

Pessoa. O encontro teve como foco a atualização dos conhecimentos da equipe para aprimorar o suporte aos secretários municipais de saúde,

fortalecendo a gestão do Sistema Único de Saúde (SUS) nos municípios paraibanos. A presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, destacou a

importância  da  qualificação  contínua.  “Nosso  papel  é  garantir  um suporte  técnico  eficiente  aos  gestores  municipais,  promovendo a  troca  de

experiências  e  assegurando  que  cada  município  tenha  as  ferramentas  necessárias  para  fortalecer  o  SUS”,  afirmou.  Participaram  da  oficina  a

coordenadora do projeto, Anna Katarina Galiza, a secretária executiva e interlocutora da Rede, Ana Carolline Carvalho, as assessoras técnicas Ana

Maria Fernandes e Amanda Freire, além dos apoiadores Christianne Urtiga Rocha, João Paulo Resende, Rosilda Carvalho, Bernadete Freire, Paloma

Paiva e Pollyanna Dasmaceno.

Junto a equipe, a Presidente/Vice-Presidente participou de algumas Reuniões  do Conasems com os COSEMS e/ou outras instituições sobre

temáticas e pautas:

 Reunião do GTVS do Conasems;

 Reunião do GTAFF do Conasems;

 Reuniões do Grupo de Trabalho da Rede de Governança da Informação;

 Reuniões do Grupo de Trabalho da Atenção Especializada do CONASEMS/COSEMS;

 Encontro de Presidentes de COSEMS com Conasems e BP sobre Rede Colaborativa.
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Vale  destacar  que a Presidente do COSEMS participou de  04 (quatro)  Reuniões  da Comissão Intergestores  Tripartite  (CIT) que
debateram as seguintes pautas:  

Na 1ª Reunião Ordinária da Comissão Intergestores Tripartite (CIT)  de 2025 foi realizada  em 30/01, na sede da Organização Pan-
Americana da Saúde (OPAS/OMS), em Brasília/DF. A reunião contou com a presença da Ministra da Saúde, Nísia Trindade e de diversos
secretários da pasta. Pela Secretaria de Gestão do Trabalho e da Educação em Saúde (SGTES), Isabela Cardoso; da Vigilância em Saúde e
Ambiente (SVSA), Felipe Proenço; de Ciência, Tecnologia e Inovação e do Complexo Econômico-Industrial da Saúde (SECTICS), Carlos Gadelha;
de Informação e Saúde Digital (SEIDIGI),  Ana Estela Haddad e da Atenção Especializada à Saúde (SAES),  Adriano Massuda. A reunião foi
iniciada com homenagens à Gross, que esteve à frente da OPAS representando o Brasil de 2018 a 2025 e está deixando o cargo. O presidente
do Conasems destacou a importância da atuação da costa riquenha, especialmente durante a pandemia de COVID-19. “Naquele momento,
Socorro foi uma pessoa muito importante para a manutenção do nosso Sistema Único de Saúde (SUS)”, afirmou. 

O secretário adjunto de Vigilância em Saúde e Ambiente (SVSA), Rivaldo Venâncio realizou a primeira apresentação do dia, com a
Atualização sobre a Dengue e Arboviroses, pauta fixa da CIT. Na ocasião, Hisham ressaltou a importância da articulação tripartite no combate
a essas doenças.  “Quero lembrar  da importância do manejo clínico,  para que possamos enfrentar esse desafio de maneira organizada,
desburocratizada, para enviar respostas mais ágeis na ponta, para que possamos enfrentar as arboviroses com o menor dano durante esse
ano”,  afirmou. Para a  Ministra,  é  essencial  manter as ações de prevenção,  incluindo os locais  onde epidemias  já estão instauradas.  “A
organização da rede assistencial tem um papel fundamental nesse quesito, especialmente o fortalecimento da Atenção Primária”, explicou.
“O Ministério está mobilizado nessa pauta”, destacou Nísia.

O Projeto Nós na Rede - que visa a qualificação profissionais da Rede de Atenção Psicossocial - foi abordado pela SGTES. A iniciativa
conta com a parceria do Conass, Conasems, SGTES, SAES, SAPS e escolas do SUS. O curso possui carga horária de 120 horas, é híbrido e será
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ofertado pela Fiocruz Brasília, com 42 mil vagas. Já a SECTICS abordou o Plano Operativo de implantação da Base Nacional de Dados de Ações
e  Serviços  da  Assistência  Farmacêutica  no  SUS  (BNAFAR).  A  base  consolida  dados  nacionais  de  posição  de  estoque,  entradas,  saídas,
avaliações e dispensações realizadas pelos três níveis de gestão.  O Plano Operativo prevê o envio de minutas de portarias enviada para
contribuição do Conass e Conasems para efetivação do e-SUS Assistência Farmacêutica e MedSUS. A SAPS tratou do Balanço Rede Alyne, que
objetiva o cuidado integral às gestantes e bebês. Proenço afirmou que a Rede para responder a desafios persistentes, como as desigualdades
sociais, étnico-raciais e dificuldade no acesso da APS. Entre as expectativas está a redução em 25% a mortalidade materna até 2027. A Agenda
Estratégica do Mais Acesso a Especialistas foi abordada pela SAES. O Programa visa introduzir inovações na gestão em saúde para a Redução
de Filas de Espera, além de garantir maior agilidade no atendimento, diagnósticos e início de tratamentos no SUS. “

A CIT pactuou cinco minutas de portaria. A primeira, altera a Portaria de Consolidação GM/MS no 3, de 28 de setembro de 2017 para a
instituição da Rede de Economia e Desenvolvimento em Saúde (Ecos). A Rede tem como objetivo o apoio à implementação de políticas
públicas em Economia da Saúde, a produção e disseminação de conhecimento, subsídio para a tomada de decisões para aumento da eficácia,
efetividade e eficiência. “Pensar saúde não apenas como despesa, gastos, mas também como frente de desenvolvimento nacional. Isso tem a
cara da nossa gestão,  ver  a saúde como um investimento”,  afirmou o secretário  da SECTICS,  Gadelha.  Com o mote “tempo é vida”,  o
Coordenador-Geral  da  Política  Nacional  de  Prevenção  e  Controle  do  Câncer  da  SAES,  José  Barreto,  conduziu  a  apresentação  das  três
pactuações relacionadas a atenção à pessoa com câncer. São minutas de portarias para a implementação da Política Nacional,  Rede de
Prevenção e Controle do Câncer (PNPCC e RPCC) e Programa de Navegação da Pessoa com Diagnóstico de Câncer. “Hoje é um dia histórico
para a oncologia”, disse o, que apresentou dados relativos à mortalidade associada ao atraso do início do tratamento. Dos pacientes que
apresentam atraso de 30 a 60, o aumento da mortalidade na fila é de 6 a 8%. O atraso maior que 60% dias apresenta um índice de 12 a 16%
de mortalidade.

O presidente do Conasems, ressaltou a pactuação é fruto de um extenso processo de construção conjunta entre os entes federativos.
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"Quando uma construção é feita  com a participação de todas  as  áreas técnicas,  com Conass,  Conasems e Ministério  da Saúde,  com a
sociedade, não sobram ressalvas.  Parabenizamos a todos e sabemos que muitas vidas serão salvas a partir dessa portaria",  destacou. A
vacinação nas escolas é o tema da minuta de portaria de repasse financeiro para ações de vacinação 2025, abordada pela SVSA. A previsão é
de um recurso de custeio de R$ 150 milhões, priorizando as imunizações como febre amarela, tríplice viral e bacteriana, meningocócica ACWY
e HPV4. Para tanto,  haverá um alinhamento com o Programa Saúde na Escola.  As últimas pactuações,  pautadas  pela SVSA Inclusão da
Esporotricose humana - uma micose profunda, com incidência crescente no país - na portaria de notificação compulsória. Também foram
apresentadas as diretrizes para eliminação da Aids e transmissão do HIV como problema de saúde pública no Brasil até 2030 . Por fim, o guia
para eliminação das e hepatites virais no país.

Informes: Situação de entrega dos Relatórios de Gestão (2018 a 2023) no Brasil – (SE); Saúde Indígena: Ações de Saúde para o Povo
Yanomami (SESAI); Programa Mais Médicos (SAPS).

A segunda reunião da Comissão Intergestores Tripartite de 2025 foi realizada nesta quinta-feira (27/02), na sede da Organização Pan-
Americana da Saúde (OPAS/OMS), em Brasília/DF. O evento teve como destaques a aprovação de Diretriz Nacional para a atuação integrada
dos  Agentes  de Combate  às  Endemias  (ACEs)  e  Agentes  Comunitários  de  Saúde  (ACSs),  lançamento do Observatório  de  Arboviroses  e
incorporação de análogos de insulina de ação rápida e prolongada. A transição de gestão do Ministério da Saúde e a despedida de Socorro
Gross à frente da representação da OPAS no Brasil marcaram a mesa de abertura do evento. Em seguida, o Diretor de Programa da Secretaria
Executiva, Henrique Chaves, realizou a primeira apresentação do dia, sobre o Eixo na Saúde no Programa de Aceleração do Crescimento –
PAC. O Programa prevê investimentos em empreendimentos como policlínicas, novas ambulâncias, Unidades Básicas de Saúde, dentre outras
ações.

Após a Atualização sobre a Dengue e Arboviroses, a Secretaria de Vigilância em Saúde e Ambiente (SVSA) realizou o lançamento do
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Observatório de Arboviroses.  Disponível  no site  do Ministério da Saúde,  a  ferramenta conta com painéis  de monitoramento de dados,
atualização diária e relatórios semanais sobre a situação epidemiológica das doenças, além de materiais voltados a gestores, profissionais da
saúde e sociedade em geral. A ação é mais uma iniciativa da pasta para a redução do número de casos de dengue e outras arboviroses, com
ações integradas de prevenção e vigilância realizadas em parceria com estados e municípios. A secretária de Vigilância em Saúde e Ambiente
(SVSA),  Ethel  Maciel,  destacou a importância  do observatório  para  o  acompanhamento  contínuo dos  casos.  “Com o lançamento desta
plataforma, conseguimos oferecer à população e aos gestores informações mais claras e acessíveis sobre a evolução dos casos de dengue.
Esse é um passo importante para garantir que as decisões sejam baseadas em dados atualizados e de fácil interpretação”, ressaltou.

O presidente  do  Conasems,  Hisham  Hamida destacou a  importância  da  realização  do  monitoramento  dessas  doenças,  além da
promoção da educação permanente dos profissionais de saúde com relação ao tema, especialmente no momento de início de nova gestão de
secretários municipais de saúde. A Secretaria de Atenção Especializada à Saúde (SAES) apresentou o balanço do Programa Mais Acesso à
Especialistas (PMAE). Na ocasião, o Secretário de Atenção Especializada à Saúde (Saes), Adriano Massuda, destacou que os resultados do
programa PMAE já mostram uma redução de até dois terços no tempo entre consulta com um especialista e acesso ao diagnóstico. “Esse
programa se atualiza a cada dia e os primeiros dados nos enchem de orgulho”, afirmou. O Secretário de Saúde Indígena (SESAI), Ricardo
Weibe, abordou os eixos diretivos da operacionalização da Saúde Indígena – governança, planejamento, gestão, entre outros. A secretaria
passa a integrar os Grupos de Trabalho da CIT. Nesse aspecto, Hamida destacou a importância da intersetorialidade na saúde. “Todas as
temáticas devem passar por todas as secretarias, todos os enfrentamentos que fazemos nos territórios passam por essa integração. A saúde
indígena é um desafio, e precisamos ter esse olhar ampliado para garantir o acesso dessa população aos serviços de saúde, respeitando a
particularidade de cada território”, ressaltou.

A reunião contou com importantes pactuações. Entre elas, o lançamento da Diretriz Nacional para a atuação integrada dos Agentes de
Combate às Endemias (ACEs) e Agentes Comunitários de Saúde (ACSs) no território. O documento, que reforça a integração entre as equipes
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que atuam na vigilância  em saúde e na atenção primária  à  saúde foi  desenvolvido em parceria  com secretarias  da  pasta,  Conass  e  o
Conasems.  Essa  abordagem integrada  potencializa  o trabalho  de mais  de 385 mil  agentes  de saúde em todo o  país.  Nesse âmbito,  o
presidente do Conasems destacou que a iniciativa é uma oportunidade de trabalhar as diretrizes de forma integrada, entre a Atenção Básica e
a Vigilância, tema que vem sendo trabalhado no Mais Saúde com Agente. A segunda pactuação trata das diretrizes para o enfrentamento da
covid-19, influenza e outros vírus respiratórios de importância em saúde pública. O documento, elaborado com base nas experiências ao
longo da pandemia, elenca as ações e as respectivas áreas responsáveis no Ministério da Saúde para que o Brasil possa enfrentar de maneira
adequada essas doenças, visando reduzir hospitalizações, óbitos e a sobrecarga dos serviços de saúde. A publicação apresenta estratégias em
sete eixos de ação: vigilância em saúde; medidas de prevenção e controle; organização da rede assistencial e manejo clínico; comunicação;
pesquisas e inovação; vírus respiratórios zoonóticos com potencial pandêmico; e emergências em saúde.

Pela Secretaria de Ciência, Tecnologia e Inovação e do Complexo Econômico Industrial da Saúde (SECTICS), foi pactuada a proposta de
incorporação de análogos de insulina de ação rápida e prolongada para o tratamento da Diabetes Mellitus 2. Para o secretário Carlos Gadelha,
“este é um marco histórico. A parceria com Conass e Conasems viabiliza que essa ação estruturante chegue na ponta, para a população
portadora de diabetes em todo Brasil", afirmou. A SECTICS também apresentou Minuta de Portaria que altera a Portaria de Consolidação GM/
MS nº 2, de 28 de setembro de 2017, para normas de financiamento e de execução do Componente Básico da Assistência Farmacêutica, no
âmbito do Sistema Único de Saúde. Por fim, a Secretaria de Atenção Especializada à Saúde (SAES) apresentou a Minuta de portaria que institui
a obrigatoriedade de envio dados de Regulação Assistencial no âmbito do Sistema Único de Saúde (SUS) e regulamenta o conjunto de dados e
periodicidade de envio.

Informes:  situação  de entrega dos  Relatórios  de Gestão (2018 a 2023)  no  Brasil;  Saúde Indígena:  Ações  de Saúde  para  o Povo
Yanomami e Programa Mais Médicos. 
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A terceira reunião da Comissão Intergestores Tripartite (CIT) de 2025 foi realizada nesta quinta-feira (27/03), na sede da OPAS/OMS
em  Brasília,  Distrito  Federal.  Os  destaques  do  evento  incluem  a  atualização  das  Diretrizes  Nacionais  para  Prevenção  e  Controle  das
Arboviroses Urbanas; Programa de Qualificação das Ações de Vigilância em Saúde (PQA-VS) e Programa Mais Acesso a Especialistas (PMAE). A
mesa de abertura contou com a participação do ministro da saúde, Alexandre Padilha; do representante da OPAS/OMS no Brasil, Cristian
Morales; do secretário executivo do Ministério da Saúde, Adriano Massuda; da secretária de Atenção Primária à Saúde (SAPS), Ana Luiza
Caldas; do secretário de Atenção Especializada à Saúde (SAES), Mozart Sales; da secretária de Ciência, Tecnologia e Inovação e do Complexo
Econômico-Industrial da Saúde (SECTICS), Fernanda de Negri; do secretário de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde (SGTES), Felipe
Proenço; e do secretário de Saúde Indígena (SESAI), Ricardo Weibe Tapeba.

A primeira apresentação do dia tratou da atualização sobre dengue e outras arboviroses, pela Secretaria de Vigilância em Saúde e
Ambiente (SVSA), pauta fixa da CIT. Em seguida, o diretor do Departamento de Programa Nacional de Imunizações (SVSA/MS), Eder Gatti,
apresentou a Estratégia de Vacinação nas Escolas e Contra a Influenza. A meta estabelecida pelo governo é imunizar 90% das gestantes,
crianças e idosos, com a vacina trivalente do Butantan. Sobre este tema, o presidente do Conasems, Hisham Hamida, reforçou que “todo dia é
dia D, todo dia é dia de mobilização na ponta”, disse. O secretário da SAES realizou a apresentou os próximos passos do Programa Mais
Acesso à Especialistas (PMAE), como a implementação de Oferta de Cuidados Integrados (OCIs) de ginecologia e novo protocolo de rastreio de
cuidado do câncer de colo de útero. Outras ações versam sobre os sistemas de informação para monitoramento das demandas e filas de
espera, estratégias para a utilização de telessaúde.

No âmbito da apresentação e discussão sobre o PMAE, Hisham afirmou que é preciso "avançar para um sistema único de regulação.
Não podemos ter vários sistemas fragmentados, com várias listas", algo que, de acordo com o presidente do Conasems, atrapalha os fluxos e
os processos no atendimento à população. Em outro trecho, Hisham destacou que, na saúde, "tempo é vida". A última apresentação da
Comissão contemplou o balanço das atividades da CIT nos anos de 2023 e 2024.
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Foi pactuada a Minuta de Portaria que estabelece atualizações das metas e indicadores do Programa de Qualificação das Ações de
Vigilância em Saúde (PQA-VS) a partir de 2025. A apresentação foi realizada pela Secretaria de Vigilância em Saúde e Ambiente (SVSA).
Implantado em 2013, o PQA-VS visa o aperfeiçoamento das ações de vigilância. Para tanto, conta com 14 indicadores e metas, que estimulam
o planejamento e implementação das ações. Outra pactuação foi apresentada pela SVSA e tratou da atualização das Diretrizes Nacionais para
Prevenção e Controle das Arboviroses Urbanas, que agora incluirá a Vigilância Entomológica e Controle Vetorial.  A iniciativa, que contou com
a parceria do Conass e Conasems, traz áreas prioritárias para o território no combate aos vetores. Para tanto, contempla estratégias de
estratificação de risco, além do papel dos Agentes Comunitários de Saúde (ACS), de Endemias (ACE) e da sociedade nesse processo. Também
foi pactuada a Portaria que institui incremento financeiro federal destinado ao desenvolvimento de ações descentralizadas no âmbito da
Política Nacional de Plantas Medicinais e Fitoterápicos (PNPMF) para 2025.

Informes:  a situação da entrega dos Relatórios de Gestão (2018 a 2023) no Brasil, apresentada pela Secretaria Executiva (SE); as ações
de saúde para o povo Yanomami, pela SESAI; e o Programa Mais Médicos, pela SAPS.

A quarta reunião da Comissão Intergestores Tripartite deste ano aconteceu nesta quinta-feira (24/04), na sede da Organização Pan-
Americana da Saúde (OPAS/OMS), em Brasília/DF. Entre os destaques, está a pactuação para alteração da Portaria de GM/MS nº 6 para
instituir nova metodologia de cofinanciamento federal do Piso de Atenção Primária à Saúde no âmbito do Sistema Único de Saúde (SUS). A
reunião contou também com debate sobre o Plano Clima Participativo e Ações para o Brasil continuar livre do Sarampo.  A apresentação da
Atualização sobre a Dengue e Arboviroses, pauta fixa da CIT, foi realizada pela Secretaria de Vigilância em Saúde e Ambiente (SVSA). Para o
presidente do Conasems, Hisham Hamida, o enfrentamento a essas enfermidades deve ser permanente, independente da sazonalidade. O
presidente do Conasems também destacou a importância da vacina como forma de prevenção, além da integração das ações da Atenção
Básica com a Vigilância em Saúde. 
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O Plano Clima Participativo, que contempla as diretrizes nacionais para a preparação e resposta aos efeitos das mudanças climáticas
na saúde, foi abordado pela pasta. Até o próximo dia 25/04, a população pode fazer sugestões para a construção de estratégias, no âmbito do
Plano Setorial da Saúde (AdaptaSUS). Projeto criado pelo Ministério da Saúde, o AdaptaSUS estabelece estratégias e metas para adaptar o
SUS  às  mudanças  climáticas.   As  alterações  sugeridas  pelo  plano  incluem  medidas  para  proteger  populações  vulneráveis,  melhorar  a
infraestrutura dos serviços de saúde e fortalecer a resposta a eventos climáticos extremos e abrange o período de 2025 a 2035. “O plano trata
do que o setor saúde pode fazer para reduzir o impacto [das mudanças climáticas] na saúde: apontando para a redução do impacto em
morbidade, mortalidade e aumentar a resiliência dos serviços de saúde de todo o sistema de saúde e reduzir o potencial de ocorrência de
emergência em saúde pública”, afirmou a diretora do Departamento de Vigilância em Saúde Ambiental  e Saúde do Trabalhador,  Agnes
Soares.

A mesma secretaria apresentou as Ações para o Brasil continuar livre do Sarampo. O diretor do Programa Nacional de Imunizações
(PNI), Eder Gatti, abordou as principais iniciativas de vigilância para combater a doença: começando pela identificação dos casos, bloqueio,
varredura vacinal e busca ativa, para impedir o avanço do sarampo. Tais ações são executadas pelos municípios na ponta, pois contam com
contatos com a população. Sobre o tema, o presidente do Conasems destacou a importância de ações de controle articuladas com outros
setores,  como  a  exigência  da  apresentação  do  cartão  de  vacinação  para  entrada  de  estrangeiros  no  Brasil.  A  Secretaria  de  Atenção
Especializada à Saúde (SAES) realizou apresentação sobre o Programa Mais Acesso a Especialistas (PMAE) e abordou a Portaria para nova
Oferta de Cuidados Integrados (OCI) em ginecologia. Hisham ressalta que existem experiências exitosas que podem servir de exemplo para
implantação e implementação de políticas no âmbito da Atenção Especializada em outras regiões do país. “Tempo é vida”, comentou. A
Secretaria de Ciência,  Tecnologia e Inovação e do Complexo Econômico-Industrial  da Saúde (SECTICS)  apresentou a atualização sobre a
estratégia de monitoramento de Aquisições e Estoques de Medicamentos, Vacinas e Insumos Estratégicos (BNAFAR, RNDS, OBM). 
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No âmbito Secretaria de Atenção Primária à Saúde (SAPS), foi pactuada a alteração da Portaria de Consolidação GM/MS nº 6, de 28 de
setembro de 2017, para instituir nova metodologia de cofinanciamento federal do Piso de Atenção Primária à Saúde no âmbito do SUS. Para
Hamida,  é  necessário  reconhecer  desafios,  como  as  limitações  dos  sistemas  de  informação  e  indicadores  de  equipe  que  forneçam
informações em tempo oportuno para a tomada de decisão. O secretário executivo do Conasems, Mauro Junqueira alertou que é necessário
envolver o Congresso Nacional para que sejam disponibilizados recursos para as ações previstas no plano. “Precisamos de um planejamento e
a CIT precisa chamar os presidentes da Casa, mostrar que o SUS precisa de mais dinheiro, para que seja possível trabalhar e dar o retorno, que
é a saúde como direito de todos, mas com dever do Estado. Ele é que precisa dar essa resposta”, reforçou. Segundo o presidente do Conselho,
70% do custeio das equipes de Atenção Básica são financiadas pelos municípios. Para o presidente, é preciso reconhecer os desafios do SUS
com relação ao  tema,  aumentar  a  densidade tecnológica e  fortalecer  a  APS,  como porta  de entrada  do Sistema.  “Toda discussão que
construímos juntos: Conass, Conasems e Ministério da Saúde, chega madura e que de fato representa o anseio do território”, disse. 

No âmbito da SVSA, a Atualização da instituição e habilitação à Rede Nacional de Serviços de Verificação de Óbito (RNSVO), instituída
pela portaria de 2021, que trata da qualidade e a eficiência da verificação de óbitos e o esclarecimento das causas da morte em todo o país. A
SECTICS pactuou o financiamento de Medicamentos no Componente Especializado da Assistência Farmacêutica:

Grupo 1A: Rituximabe 10 mg/ml, Ixequizumabe 80 mg/ml

Grupo 1B: Fluticasona/umeclidínio/vilanterol (100/62,5/25 mcg), Beclometasona/formoterol/glicopirrônio (100/6/12,5 mcg), Beclometasona/
formoterol/gricopirrônio  (100  mcg/6  mcg/12,5  mcg),Omalizumabe  (75  mg/ml),  Benralizumabe  para  asma  grave  (200  mg  e  300  mg),
Deferiprona (500 mg e 1000 mg)

Grupo 2: Naproxeno (250 mg e 500 mg), 
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As incorporações permitirão o aumento do leque terapêutico, facilidade no acesso e potencial  economia para o SUS. Durante a
reunião, Hamida apontou que os itens relacionados aos componentes básicos da Assistência Farmacêutica foram retirados de pauta com
frequência. "Em nome dos municípios, pedimos que o componente básico seja priorizado", disse. A respeito do Programa de Aceleração de
Crescimento (PAC) Saúde, também foi pactuada a alteração da normativa para dispensar a prorrogação do prazo para início das obras seja
realizada via ofício.

Informes:  a situação de entrega dos Relatórios de Gestão (2018 a 2023) no Brasil, pela Secretaria Executiva (SE) e Ações de Saúde para
o Povo Yanomami, pela SESAI.

Durante o 1º quadrimestre, o COSEMS-PB convocou e realizou  02 (duas) Assembleias Ordinárias. Essas assembleias foram realizadas de

forma presencial, destacando a importância da presença em média 80 (oitenta) gestores municipais de saúde para o fortalecimento da saúde na

Paraíba.  

A 1ª Assembleia Geral Ordinária de 2025, realizada em 11/03, reunindo mais de oitenta secretários municipais de Saúde, em João Pessoa. O

evento promoveu um espaço de diálogo e alinhamento estratégico sobre temas essenciais para a gestão da saúde pública no estado, contando com

a participação de assessores técnicos do COSEMS-PB e representantes da Secretaria de Estado da Saúde (SES-PB). A presidente do COSEMS-PB, Dra.

Soraya Galdino, abriu a assembleia destacando o compromisso da instituição em oferecer suporte contínuo aos gestores municipais, fortalecendo o

Sistema Único de Saúde (SUS) na Paraíba. “Nosso papel é estar ao lado dos secretários municipais, garantindo que eles tenham todo o apoio técnico

necessário para promover uma saúde pública de qualidade e acessível para todos os cidadãos”, afirmou. Ela também ressaltou a parceria com a SES-

PB, reforçando a importância do trabalho conjunto para enfrentar desafios e ampliar o acesso aos serviços de saúde no estado.
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Durante a reunião, foram debatidos temas fundamentais como a ampliação da Rede Alyne na Atenção Especializada, a expansão do projeto

de Telessáude TeleNordeste, o desabastecimento de insulinas, o cenário epidemiológico das arboviroses, a recomendação de vacinação contra o

HPV e a vigilância de casos em gestantes. Além disso, houve a apresentação da Programação Anual de Atividades do COSEMS-PB para 2025 e a

análise da prestação de contas e relatórios de atividades do último quadrimestre de 2024. O evento reafirmou o compromisso da entidade em

fortalecer as políticas públicas de saúde e garantir a melhoria contínua dos serviços oferecidos à população.

A 2ª Assembleia Ordinária do Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB),  no auditório Jimmy Queiroga, nas

dependências da FUNAD, em João Pessoa. A reunião contou com a presença da presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, e reuniu secretários

e técnicos municipais de saúde de diversas regiões do estado, que participaram das discussões e pactuações em torno de temas prioritários para a

saúde pública da Paraíba.

Durante a Assembleia,  foram tratados  assuntos  de grande  relevância,  como a  segurança do paciente  — com apresentação do médico

infectologista Dr. José Ribamar Branco —, além de informações sobre assistência farmacêutica e mortalidade materna. Também foram repassados

informes técnicos sobre o Projeto Mais Saúde com Agente, ações de vacinação nas escolas, monitoramento da influenza, lançamento do Pacto

Paraibano pela Primeira Infância, além do apoio às secretarias municipais na construção de planos municipais de saúde e atualizações sobre o Novo

PAC.

A presidente Soraya Galdino destacou a  importância do momento e  construção conjunta  com os  gestores:  “Esta é  uma oportunidade

fundamental para fortalecermos o trabalho dos municípios, garantindo que cada secretaria de saúde esteja amparada técnica e institucionalmente
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para desenvolver suas ações com mais eficiência e compromisso com a população”, afirmou. A reunião reforçou o papel do COSEMS-PB como espaço

estratégico de articulação e apoio aos gestores municipais na consolidação do SUS na Paraíba.

Após o encerramento da Assembleia Ordinária do COSEMS-PB, foi  realizada a reunião da Comissão Intergestores Bipartite (CIB-PB),  que

contou com a presença da presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, de diretores do COSEMS-PB, do secretário de Estado da Saúde, Dr. Ari

Reis e do vice-presidente do Tribunal de Contas do Estado da Paraíba (TCE-PB), Dr. André Pontes.

Nesse quadrimestre, foram realizadas 01 (uma) Reunião Ordinária da Diretoria do COSEMS-PB, de forma presencial.  

A 1ª Reunião Ordinária da Diretoria do COSEMS-PB foi realizada em 10/01 de forma presencial e teve com pauta a aprovação da Resolução

para aprovar a retificação da Tabela de Contribuição Institucional CONASEMS / COSEMS/PB. Em conformidade com a Resolução COSEMS/PB  nº

06/2017, com os Valores de Contribuição Mensal das Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba, por faixa populacional. A Sra. Soraya Galdino de

Araújo Lucena, presidente do COSEMS/PB abriu oficialmente a 1a Reunião Geral Ordinária da Diretoria do COSEMS/PB, cumprimentou a todos,

agradeceu  a  presença  dos  Gestores/Diretores  e  passou  a  pauta,  explicando  aos  diretores  participantes  que  o  referido  ajuste  na  tabela  da

contribuição institucional, CONASEMS/COSEMS/PB, foi de 40% de forma linear e que entrará em vigor em fevereiro de 2025. Ela ressaltou que ajuste

foi necessário para que o COSEMS/PB, possa continuar dando aos gestores municipais da Paraíba, todo o suporte necessário para que os mesmos

desempenhem as suas funções na área da saúde com mais qualidade e segurança técnica e jurídica, pois o COSEMS/PB, aplica os recursos recebidos

que possibilitam aos gestores mais conhecimento e segurança para gestão, o COSEMS/PB, promover: Seminários, Congressos, Oficinas, Mostras de

Trabalhos exitosos, Reuniões, etc. Como também possibilita e custeia parcialmente a ida dos gestores ao Congresso Nacional, que acontece todos os
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anos e é promovido pelo Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saúde - CONASEMS. O COSEMS/PB, dispõem de uma equipe de técnicos

em diversas áreas, que trabalham dando todo o suporte técnico para os gestores paraibanos. Após explanação a Sra. Soraya, passou a palavra para

Sra. Ana Maria Fernandes, assessora técnica do COSEMS/PB, para que a mesma apresentasse todos os documentos e planilha referente ao ajuste da

tabela de contribuição que foi  ajustada de forma linear,  tornando o processo transparente e equânime. Após apresentação a Sra.  Ana Maria,

devolveu a fala  a  Sra.  Soraya Galdino que facultou a fala  aos  participantes,  os  gestores fizeram alguns questionamentos,  foram prontamente

esclarecidos  pela  presidente  e  técnicas,  ficando  os  participantes  satisfeitos  com  as  explicações.  A  Sra.  Soraya  Galdino  colocou  o  pleito  para

aprovação, os gestores/diretores, aprovaram por unanimidade sem ressalvas o ajuste da tabela de contribuição CONASEMS/COSEMS/PB.

Ainda, o COSEMS-PB realizou 01 (uma) Reunião do Conselho Fiscal em 23 de fevereiro de 2025 para apreciação e aprovação da prestação de

contas e relatório  de atividades do  3º quadrimestre de 2024 (setembro a dezembro)  e ao ano de 2024,  na qual  as  demonstrações  contábeis

referentes  ao  período  obtiveram  parecer  favorável,  além  de todas  as  demais  operações  e  práticas  adotadas  até  a  data  correspondente  ao

fechamento do balancete.  

Nesse quadrimestre foram realizadas  15 (quinze) Reuniões da Comissão Intergestores Bipartite (CIB-PB), sendo as 04 (quatro) Reuniões

Ordinárias,  todas de forma presencial,  realizada logo após a Assembleia do COSEMS-PB para otimizar  o tempo e logística,  principalmente dos

gestores  que  precisam  se  deslocar  aos  seus  municípios  e  11  (onze)  extraordinárias  de  forma virtual.  Nas  reuniões  da  CIB  foram  destaques,

deliberadas  e aprovadas  importantes  pautas  voltadas  para assistência à  saúde dos municípios  paraibanos,  voltados a  Saúde Digital;  Programa

Médicos pelo Brasil; Panorama da atenção especializada, atenção básica e vigilância em saúde, regulação, regionalização, campanha de vacinação,
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Projeto pela Reconquista das altas Coberturas Vacinais; Rede Colaborativa, dentre outros. 

Na 1ª  Reunião da CIB foram pautadas  os seguintes itens para  aprovação:  atualização do Regimento Interno da Comissão Intergestores

Bipartite  e  Comissões  Intergestores  Regionais  da  Paraíba;  indicação  dos  municípios  para  participação  no  projeto  "Relatório  Nacional  sobre  a

Demência no SUS: Prevenir, Reconhecer e Cuidar (ReNaDe 2)" do Proadi-SUS, de acordo com a declaração AD Referendum no 01 de 16 de janeiro de

2025; critérios e o Escalonamento de investimentos Federais da Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência, de acordo com a Modelagem da RAS;

alteração na tipologia do CEO Mangabeira, do tipo I para tipo III, no município de João Pessoa; atualização do Plano Estadual de Oncologia da Paraíba

para inclusão do Hospital de Ensino e Laboratórios de Pesquisa como executor na respectiva linha de cuidado; o cronograma dos dias D Estadual de

vacinação do ano de 2025; implantação das Unidades Sentinelas de Arboviroses e de Vírus Respiratórios Estaduais; Plano de Contingência Estadual

das Arboviroses 2025/2026; distribuição de Teste Rápido Para o Diagnóstico Precoce da Leishmaniose Visceral Canina (LVC) aos 223 Municípios Para

Cumprimento da Meta de Testagem Anual de 5% da População Canina Estimada;  Plano De Trabalho Para Operacionalização Do Episus-Fundamental

no Estado Da Paraíba;  Programação  das  Cirurgias  do Programa Mais  Acesso  a  Especialistas  – PMAE;  Protocolo de Acesso ao Ambulatório  de

Glaucoma; Tabela Unificada de Valores para o Componente de Cirurgias Eletivas na Paraíba; instrutivo com a sistemática do remanejamento de

referências da Programação da Atenção Especializada em Saúde, de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar; mérito de incrementos de

Tetos MAC e PAP,  bem como de demandas de emendas parlamentares,  considerando o curto prazo para apresentação de Resoluções CIB ao

Ministério da Saúde.

Na 2ª Reunião Ordinária da CIB/PB - 2025, realizada em 04/04, foram pautadas os seguintes itens para aprovação: habilitação de 4 leitos de

28



Saúde Mental do Hospital Regional Dep. Manoel Gonçalves de Abrantes, CNES 2504537, localizado no municipio de Sousa/PB, sob gestão estadual;

habilitação  do  CAPS  I  de  Pirpirituba/PB,  referência  para  o  município  de  Sertãozinho/PB;  Plano  de  Ação  Estadual  da  Rede  Alyne  na  Paraíba;

implantação da Equipe Multiprofissional de Apoio para Reabilitação - EMAP-R no município de Aguiar/PB; implantação da Equipe Multiprofissional

de Apoio para Reabilitação-EMAP-R no município de São José de Caiana/PB; implantação da Equipe Multiprofissional de Apoio para Reabilitação o-

EMAP-R no município de Santana de Mangueira/PB; implantação da Equipe Multiprofissional de Apoio para Reabilitação - EMAP-R no município de

Ibiara/PB; implantação da Equipe Multiprofissional de Atenção Domiciliar - EMAD Tipo 2 e Equipe 3.5) Deliberar para aprovação da implantação da

Equipe Multiprofissional de Apoio para Reabilitação-EMAP-R no município de São José de Caiana/PB; implantação da Equipe Multiprofissional de

Atenção Domiciliar -EMAD Tipo 2 e Equipe Multiprofissional de Apoio para Reabilitação -EMAP - R no município de Alhandra/PB; ampliação do

Serviço  de  Atendimento  Móvel  de  Urgência  –  SAMU  192  na  14a  Região  de  Saúde,  com  a  implantação  de  2  Motolâncias  no  município  de

Mamanguape/PB;  habilitação  do  Serviço  de  Doenças  Raras  do  Hospital  Universitário  Alcides  Carneiros  –HUAC,  CNES  2676060,  localizado  no

município de Campina Grande/PB; revogação da Resolução CIB-PB no 45/2023, que aprova a estratégia de aquisição temporária de insulina análoga

de ação rápida pelo Estado da Paraíba, ordinariamente de responsabilidade do Ministério da Saúde por meio do Componente Especializado da

Assistência Farmacêutica; atualização da proposta de distribuição do nirmatrelvir + ritonavir (Paxlovid®) na Paraíba, aprovada pela Resolução CIB-PB

no 37, de 31 de marçode 2023, indicados para pacientes com diagnóstico confirmado de COVID19, com sintomas leves a moderados (não graves),

que não requerem oxigênio suplementar, independentemente da condição vacinal; habilitação do Instituto Visão para Todos, CNES 9251952, como

Unidade de Atenção Especializada em Oftalmologia e Tratamento do Glaucoma com medicamentos, no âmbito da Política Nacional de Atenção
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Oftalmológica; Plano de Ação componente da terceira fase da primeira etapa do Programa SUS DIGITAL, conforme PORTARIA GM/MS No 3.233, DE

1o DE MARÇO DE 2024. 

A 3ª Reunião Ordinária da CIB/PB - 2025, realizada em 04/04 foram pautadas os seguintes itens para aprovação: estabelecimento de regras

procedimentais para o ressarcimento entre os municípios e o Estado da Paraíba relativo a valores financeiros despendidos em decorrência de ordens

judiciais referentes ao fornecimento de medicamentos, conforme parâmetros e critérios fixados nos acordos homologados pelo Supremo Tribunal

Federal - STF, no âmbito do Recurso Extraordinário 1.366.243, originário do Tema de Repercussão Geral nº 1234, de acordo com ad referendum nº

02 de 19 de março de 2025; revogação da Resolução da Comissão Intergestora Bipartite – CIB/PB nº 199, de 8 de novembro de 2021, que aprovou os

indicadores utilizados para a estimativa de distribuição dos testes de antígenos enviados pelo MS, e solicita alteração na metodologia de distribuição

dos  testes;  credenciamento  do  Centro  de  Especialidade  Odontológica  –  CEO  Tipo  I  no  Município  de  São  Mamede/PB;  realocação  do  CAPS

Infantojuvenil  Regional,  não  implementado  em  Curral  de  Cima,  para  o  município  de  Mamanguape,  conforme  o  Plano  Regional  de  Atenção

Psicossocial do Vale de Mamanguape (Resolução CIB nº 142/13); Plano Estadual de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde da Paraíba (PEGTES/PB)

- Período 2024/2027; protocolos de acesso e assistenciais da Paraíba; Plano de Regulação em Saúde da Paraíba; inclusão de um membro titular e um

suplente, representando a Escola de Saúde Pública (ESP), no Grupo Condutor Estadual do PMAE; reprogramação físico/financeira dos Planos de Ação

Regional,  referente as  três  macrorregionais  de saúde do Programa Mais Acesso a Especialistas  –  PMAE,  em âmbito estadual;  inclusão de um

representante do Conselho Estadual  de Saúde no Grupo de Trabalho Estadual  – GTE, para o desenvolvimento do projeto “Fortalecimento dos

Processos de Governança, Organização e Integração da Rede de Atenção à Saúde (Regionalização), previsto na Resolução CIB-PB Nº 190, de 08 de
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novembro de 2021.

Na 4ª Reunião Ordinária da CIB/PB - 2025, realizada em 11/04 às 14h, no Auditório Jimmy Queiroga da Fundação Centro Integrado de Apoio à

Pessoa com Deficiência – FUNAD foram pautadas os seguintes itens para aprovação: regras procedimentais para o ressarcimento entre os municípios

e o Estado da Paraíba, relativo a valores financeiros despendidos em decorrência de ordens judiciais referentes ao fornecimento de medicamentos,

conforme parâmetros e critérios fixados nos acordos homologados pelo Supremo Tribunal  Federal  -  STF,  no âmbito do Recurso Extraordinário

1.366.243, originário do Tema de Repercussão Geral no 1234. Declaração CIB-PB Ad Referendum no 02, de 19 de março de 2025; estratégia de

distribuição dos testes de antígenos de COVID enviados pelo Ministério da Saúde, antes aprovada pela Resolução CIB-PB no 199, de 8 de novembro

de  2021,  considerando  a  revisão  dos  indicadores  utilizados  para  a  estimativa  de  distribuição;  Credenciamento  do  Centro  de  Especialidade

Odontológica – CEO Tipo I  no Município de São Mamede/PB; implantação do CAPS Infantojuvenil  Regional  no município de Mamanguape/PB,

referência para os municípios de Curral de Cima/PB, Itapororoca/PB, Capim/PB, Jacaraú/PB, Cuite de Mamanguape/PB e Pedro Regis/PB; atualização

do Plano Regional de Atenção Psicossocial do Vale de Mamanguape, antes aprovado pela Resolução CIB-PB no 142/201 3; implantação da Equipe

Multiprofissional de Apoio para Reabilitação - EMAP-R do município de Manaíra/PB; implantação da Equipe Multiprofissional de Apoio – EMAP do

município de Itabaiana/PB; Plano Estadual de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde da Paraíba (PEGTES/PB) - Período 2024/2027; padronização

dos protocolos de acesso e assistenciais a serem utilizados na regulação em âmbito estadual.; Plano de Regulação em Saúde da Paraíba; iberar para

aprovação da inclusão de um membro titular e um suplente como representante da Escola de Saúde Pública - ESP no Grupo Condutor Estadual do

Programa Mais Acesso a Especialistas – PMAE; reprogramação físico-financeira dos Planos de Ação Regional, referente às três macrorregionais de
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saúde do Programa Mais Acesso à Especialistas – PMAE em âmbito estadual; inclusão de um representante do Conselho Estadual de Saúde no Grupo

de Trabalho Estadual – GTE, para o desenvolvimento do projeto “Fortalecimento dos Processos de Governança, Organização e Integração da Rede de

Atenção à Saúde (Regionalização)”, previsto na Resolução CIB-PB No 190, de 08 de novembro de 2021.

Foram realizadas  11 (onze)  Reuniões  Extraordinárias  da  CIB-PB em 22/04,  de forma virtual, cada uma com uma pauta  específica  para

deliberação e aprovação de: habilitação do Complexo Hospitalar Janduhy Carneiro, CNES 2605473, localizado no município de Patos/PB, sob gestão e

gerência estadual,  em Unidade de Assistência de Alta Complexidade em Traumato-Ortopedia;  habilitação de 07 leitos de UTI  Adulto tipo II  do

Hospital Regional de Picuí, CNES 2757710, localizado no município de Picuí/PB, sob gestão e gerência estadual; habilitação de 05 leitos de UTIN tipo II

da Maternidade Peregrino Filho,  CNES 2605414,  localizada no município de Patos/PB,  sob gestão e gerência estadua l;  habilitação do Hospital

Metropolitano Dom José Maria Pires,  CNES 9467718, localizado no município de Santa Rita/PB,  sob gestão e gerência estadual,  em Centro de

Atendimento de Urgência Tipo III  aos Pacientes com Acidente Vascular Cerebral  – AVC; habilitação do Hospital  Infantil Arlinda Marques, CNES

2399318, localizado no município de João Pessoa/PB, sob gestão e gerência estadual, em Unidade de Assistência em Alta Complexidade em Terapia

Nutricional Enteral / Parenteral; habilitação do Hospital de Emergência e Trauma Senador Humberto Lucena, CNES 2593262, localizado no município

de João Pessoa/PB, sob gestão e gerência estadual, em Unidade de Assistência em Alta Complexidade em Terapia Nutricional Enteral / Parenteral;

habilitação do Complexo de Doenças Infecto Contagiosa Clementino Fraga, CNES 2399717, localizado no município de João Pessoa/PB, sob gestão e

gerência estadual, em Unidade de Assistência em Alta Complexidade em Terapia Nutricional Enteral / Parenteral; requalificação dos 10 leitos de UTI

Adulto tipo III do Hospital Distrital Dep. Manoel Gonçalves de Abrantes, CNES 2504537, localizado no município de Sousa/PB, sob gestão e gerência
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estadual; requalificação dos 10 leitos UTI Adulto tipo III do Hospital Metropolitano Dom José Maria Pires, CNES 9467718, localizado no município de

Santa Rita/PB, sob gestão e gerência estadual;  requalificação dos 10 leitos de UTI Adulto tipo III  do Hospital de Emergência e Trauma Senador

Humberto Lucena, CNES 2593262, localizado no município de João Pessoa/PB, sob gestão e gerência estadual e os Planos de Ação Macrorregionais

da Rede de Urgência e Emergência da Paraíba.

Durante o 1º quadrimestre, o COSEMS-PB participou de  04 (quatro) Reuniões do Conselho Estadual de Saúde (CES-PB), sendo  as  quatro

realizadas de forma virtual e tendo Geveralda Farias como diretora do COSEMS e Ana Carolline Carvalho, secretária executiva como representantes

do COSEMS.  Destacam-se os  seguintes pontos  de pauta:  Momento da Secretaria  Estadual  de Saúde;  Assuntos  Administrativos;  5ª Conferência

Nacional  do  Trabalhador  e  da  Trabalhadora;  Apreciação  e  aprovação  das  Atas;   Plano  de  Ação  Saúde  Digital;  independência  dos  Conselhos

Municipais; Fórum Nordeste; alocação de recursos; dentre outros. O COSEMS-PB participou das Reuniões Ordinárias do Conselho Estadual de Saúde

(CES/PB), reforçando seu compromisso com o fortalecimento da gestão da saúde pública no estado. A participação do COSEMS-PB nesse espaço

garante que as demandas dos municípios sejam debatidas e construídas de maneira coletiva e alinhadas às necessidades da população paraibana.

Representando o COSEMS-PB, estiveram presentes na reunião a diretora de Finanças,  Geveralda Farias,  e a secretária executiva, Ana Carolline

Carvalho, que reforçaram a importância da gestão compartilhada e participativa no avanço das políticas de saúde no estado. Durante o encontro,

foram discutidos temas estratégicos para o aprimoramento do Sistema Único de Saúde (SUS) na Paraíba, com destaque para a equidade no acesso

aos serviços e a otimização dos recursos disponíveis.

“O COSEMS-PB tem atuado na interlocução entre gestores municipais e estaduais, promovendo a troca de experiências e contribuindo para

33



uma tomada de decisão mais eficiente e baseada em evidências. Esse alinhamento é essencial para garantir melhorias contínuas na qualidade da

assistência prestada à população.”, afirmou Geveralda Farias. “A presença do COSEMS-PB no CES/PB reafirma seu papel como defensor do SUS e

como parceiro fundamental na busca por soluções inovadoras e sustentáveis para os desafios da saúde pública na Paraíba”, concluiu Ana Carolline

Carvalho.

O Acolhimento aos Gestores Municipais de Saúde, evento realizado em 18 de fevereiro pela Secretaria de Estado da Saúde da Paraíba (SES-

PB) e pelo Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB). Com o objetivo de capacitar os secretários municipais de saúde

para promover uma gestão eficiente e de qualidade nos 223 municípios paraibanos,  a programação contou com mesas temáticas,  incluindo a

discussão sobre a nova Programação da Atenção Especializada em Saúde (PAES), um balcão de atendimento aos gestores pela SAPS e informes

estratégicos.

A mesa de abertura foi composta por autoridades que destacaram a importância do evento para a saúde pública. Estiveram presentes o

governador João Azevêdo, que enalteceu o trabalho da presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, e a chamou de “Soraya Galdino SUS” pela

sua incansável luta em defesa do SUS. Também marcaram presença o vice-governador Lucas Ribeiro, o presidente da Assembleia Legislativa da

Paraíba, Adriano Galdino, o presidente do CONASEMS, Hisham Hamida, o secretário de Saúde da Paraíba, Dr. Arimatheus Reis, o prefeito de João

Pessoa,  Cícero Lucena,  o  representante  da FAMUP, Jarques Lúcio,  a  superintendente estadual  do Ministério  da Saúde,  Joelma Lira,  Adalberto

Fugêncio, representando o Ministério da Saúde, e o presidente do Conselho Estadual de Saúde, Antônio Eduardo. Também esteve presente o vice-

presente do CONASEMS, Rodrigo Buarque.
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A presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, avaliou a importância do evento e reforçou o compromisso da instituição com os gestores

municipais. “O acolhimento aos secretários é essencial para alinhar estratégias e oferecer o suporte necessário na gestão da saúde pública. Nosso

compromisso é estar ao lado dos 223 municípios paraibanos, garantindo que cada gestor tenha o apoio técnico e institucional necessário para

fortalecer o SUS e oferecer um atendimento de qualidade à população”, destacou.

A Diretoria do COSEMS- PB participou de diversas reuniões e eventos técnicos, representando o Conselho, assim como de webs reuniões,

junto a equipe da SES-PB,  discutindo demandas  essenciais  para  saúde dos municípios,  de  forma presencial,  para  tratar  de temáticas  variadas

relacionadas a saúde dos municípios, apresentadas pela presidente, diretores e a equipe do Conselho.

A diretora de Finanças do Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB), Geveralda Farias, participou da abertura do

1º Encontro do Curso Gestão de Programas de Residências em Saúde (GPRS), promovido pelo Projeto Desenvolvimento de Gestão de Programas de

Residência e da Preceptoria no SUS (DGPSUS). O evento, que aconteceu de 5 a 7 de fevereiro de 2025, reuniu gestores, preceptores e profissionais

da saúde de todo o país, com o objetivo de fortalecer a qualificação das residências em saúde no âmbito do Sistema Único de Saúde (SUS). O

encontro conta com cerca de 1.100 participantes, representando as 27 capitais e regiões metropolitanas do Brasil. A Paraíba está presente com uma

delegação de 45 profissionais de saúde dos municípios de João Pessoa, Mamanguape e Cajazeiras, sendo 23 integrantes do GPRS e 22 do PSUS. “São

três dias de evento, em que os participantes terão uma programação intensa, voltada para a troca de experiências, capacitação e aprimoramento das

práticas de gestão e preceptoria no SUS. O COSEMS-PB parabeniza a organização do encontro”, disse Geveralda Farias.

Em 13 de fevereiro, Picuí sediou o evento de abertura do  Projeto Saúde Redes: Estratégia para o Fortalecimento da Regionalização, da
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Gestão e do Cuidado em Rede em Municípios de Pequeno Porte.  Representando o Conselho de Secretarias  Municipais  de Saúde da Paraíba

(COSEMS-PB),  a secretária  de Saúde de Pocinhos e vice-presidente do Conselho,  Dra.  Katiane Queiroga,  participou da acolhida aos  gestores e

profissionais de saúde. A iniciativa, promovida pela Sociedade Beneficente de Senhoras – Hospital Sírio-Libanês, faz parte do PROADI-SUS e visa

aprimorar a governança macrorregional do Sistema Único de Saúde (SUS), qualificando a gestão e a assistência nos municípios de pequeno porte. O

programa tem como foco o fortalecimento do SUS por meio da capacitação de recursos humanos, pesquisa, avaliação e incorporação de tecnologias,

além de gestão e assistência especializada, conforme demandas do Ministério da Saúde. A 4ª Região de Saúde da Paraíba foi contemplada para a

execução do projeto, o que representa um avanço significativo para a qualificação dos serviços de saúde e a ampliação do acesso da população a um

cuidado mais integrado e eficiente.

“É uma grande satisfação representar o COSEMS-PB neste momento tão importante para a regionalização da saúde. O Projeto Saúde Redes é

uma iniciativa fundamental para fortalecer a gestão e qualificar a assistência nos municípios de pequeno porte, garantindo um SUS mais eficiente e

acessível para a população”, afirmou Katiane Queiroga. 

A  presidente do Conselho de Secretarias  Municipais  de  Saúde  da Paraíba  (COSEMS-PB),  Dra.  Soraya  Galdino,  participou da  Oficina  de

Ativação do Programa Mais Acesso a Especialistas (PMAE), promovida pelo Ministério da Saúde em parceria com o CONASS e CONASEMS. O

evento, que será realizado no dia 25 de fevereiro de 2025, tem como objetivo capacitar gestores e profissionais da saúde para a implementação do

programa, que busca ampliar o acesso da população aos serviços especializados. A participação da presidente reforça o compromisso do COSEMS-PB

com a qualificação da atenção especializada e a melhoria da assistência à saúde nos municípios paraibanos. 
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Dra. Soraya Galdino destacou a relevância do encontro, enfatizando que a qualificação da gestão é essencial para garantir um atendimento

mais eficiente e resolutivo à população.  “Esse evento representa um avanço na organização da rede de atenção especializada,  fortalecendo a

integração entre os municípios e ampliando o acesso da população aos especialistas. É fundamental que os gestores municipais estejam preparados

para essa nova lógica de cuidado, garantindo mais eficiência e qualidade na assistência prestada”, afirmou a presidente do COSEMS-PB.

A presidente do Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB), Dra. Soraya Galdino, recebeu na sede do Conselho,

em João Pessoa, a equipe da Gerência de Tecnologia da Secretaria de Estado da Saúde (SES-PB) com o objetivo de apresentar e realizar os últimos

ajustes no Plano de Ação do Programa SUS Digital na Paraíba e com isso, alinhar estratégias e consolidar a cultura de saúde digital no estado. Dra.

Soraya Galdino destacou que a parceria entre as instituições tem sido fundamental para o sucesso das políticas públicas do Ministério da Saúde no

estado. “A parceria do COSEMS com a SES-PB se solidifica a cada nova política, e com o Programa SUS Digital isso ficou ainda mais evidente”,

afirmou.

A Paraíba se destacou no cenário nacional como o primeiro estado a alcançar 100% de adesão ao programa, garantindo que todos os

municípios estejam integrados à Rede Nacional de Dados em Saúde (RNDS). Participaram da reunião Anne Cybelle Alves, coordenadora do Núcleo

de Telessaúde da SES-PB; Kleyber Dantas Torres, gerente de Tecnologia da Informação da SES-PB; Ana Karolina Dantas, coordenadora do Núcleo de

Sistema de Gestão Hospitalar (SGH); e Luciana Torres, assessora técnica do COSEMS-PB. 

A presidente do Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB), Dra. Soraya Galdino, participou de uma reunião com a

Secretaria  de  Estado da Saúde  da Paraíba  (SES-PB),  centrais  de  regulação  do Serviço  de  Atendimento Móvel  de  Urgência  (SAMU) e  gestores
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municipais, em João Pessoa, para discutir melhorias no atendimento de urgência e emergência. O encontro abordou temas como qualificação do

SAMU-192, tempo de resposta, negativa na liberação de viaturas e a necessidade de aprimorar a comunicação entre os gestores e as centrais de

regulação. Dra. Soraya destacou a importância da integração entre os municípios e o Estado para garantir um serviço mais eficiente. “Precisamos

fortalecer  o  diálogo  para  que  o  atendimento  seja  mais  ágil  e  resolutivo”,  afirmou.  Também  foram  debatidas  visitas  técnicas  às  bases

descentralizadas, padronização de fardamentos e modernização da comunicação via rádio. A reunião também contou com a participação de técnicos

da SES-PB e representantes das Centrais de Regulação das Urgências. O debate ressaltou a necessidade de maior comunicação entre os gestores

municipais e as centrais de regulação, visando garantir um fluxo mais eficiente e menos burocrático para os atendimentos.

A diretora de Finanças do Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB), Geveralda Farias, participou da abertura do

VIII Fórum de Educação Permanente e Continuada dos Conselhos de Saúde do Nordeste . O evento, realizado no Espaço Cultural José Lins do Rego,

em João Pessoa, conselheiros municipais de saúde e profissionais de saúde vindos de diversas regiões do Brasil. Representando a presidente do

COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, Geveralda Farias destacou a relevância do encontro para a consolidação de um Sistema Único de Saúde (SUS) cada

vez mais qualificado e acessível. “Este fórum é fundamental para fortalecer a formação dos profissionais que atuam na gestão e no controle social do

SUS. A educação continuada garante um serviço de saúde mais eficiente e resolutivo para a população”, afirmou. A diretora ainda parabenizou o

Conselho Estadual de Saúde da Paraíba (CES-PB) pela organização do evento, ressaltando a importância do debate e da troca de experiências entre

os estados do Nordeste. “Eventos como este são essenciais para a construção coletiva de políticas públicas mais eficazes e alinhadas às necessidades

da população. O COSEMS-PB reafirma seu compromisso com a qualificação da gestão e o fortalecimento do SUS”, concluiu.
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A presidente do Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB), Dra. Soraya Galdino, participou da mesa de abertura

do II Congresso Paraibano de Atenção Primária à Saúde, realizado pela Secretaria de Estado da Saúde da Paraíba (SES-PB) com o tema “Tecendo

caminhos para o fortalecimento do SUS e o cuidado integrado”, o evento reuniu gestores, técnicos e profissionais da saúde para debater estratégias

e fortalecer as políticas públicas voltadas à Atenção Primária. Durante o congresso, foram compartilhadas experiências e discutidas iniciativas para

ampliar o acesso e a qualidade da assistência prestada à população.

Na ocasião,  Dra. Soraya Galdino foi homenageada com uma Monção Honrosa, em reconhecimento ao seu compromisso e dedicação na

construção de uma sociedade mais justa e equitativa.  A honraria destaca sua atuação na garantia de uma assistência em saúde acessível e de

qualidade  para  toda  a  Paraíba,  além  do  seu  empenho  na  formação  e  valorização  dos  profissionais  da  área.  Esse  reconhecimento  reforça  a

importância do trabalho realizado pelo COSEMS-PB na busca por um SUS mais fortalecido e eficiente.

Além da participação na abertura,  a presidente do COSEMS-PB também integrou a Mesa Redonda: A Integração da Atenção Primária à

Saúde e a Atenção Especializada e o Programa Mais Acesso a Especialistas (PMAE) . Com sua experiência e trajetória na gestão da saúde pública,

Dra. Soraya contribuiu para o debate sobre a ampliação do acesso a serviços especializados e a qualificação da rede de atenção. O evento contou

com a presença de diversos secretários de saúde, técnicos e profissionais da área, consolidando-se como um espaço essencial para a troca de

conhecimentos e a construção de soluções inovadoras para a Atenção Primária no estado.

O Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB) esteve presente na abertura da 2ª Conferência Municipal de Saúde

do Trabalhador e da Trabalhadora de Campina Grande, representado por Ruth Rany Viana, secretária de Saúde de Bernardino Batista e integrante
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da Diretoria de Vigilância em Saúde. O evento acontece nos dias 31 de março e 1º de abril, reunindo gestores e profissionais da área para debater

políticas públicas voltadas à saúde do trabalhador. Durante a abertura, Ruth Rany destacou a importância da conferência para fortalecer ações de

proteção aos trabalhadores. “Precisamos garantir condições dignas e seguras no ambiente de trabalho, além de ampliar o acesso a serviços de

qualidade. A vigilância em saúde do trabalhador deve ser prioridade para todos os gestores”, afirmou. A conferência abordou temas como a política

nacional de saúde do trabalhador e o papel da participação popular. Ruth Rany reforçou o compromisso do COSEMS-PB com essas discussões,

ressaltando a importância do envolvimento dos municípios na construção de estratégias eficazes para a área.

A presidente do Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB), Dra. Soraya Galdino, participou da abertura do  I

Encontro Estadual sobre Regulação para a Garantia do Direito à Saúde , promovido pela Secretaria de Estado da Saúde (SES-PB) em parceria com o

COSEMS-PB e outras instituições. O evento, que aconteceu até o dia 3 de abril no Garden Hotel, em Campina Grande, reúne secretários municipais

de saúde e técnicos, com o objetivo de fortalecer o debate sobre a regulação do SUS e aprimorar o acesso da população aos serviços de saúde na

Paraíba.  Durante o evento,  a presidente do COSEMS-PB ressaltou a importância do diálogo entre os municípios e o estado para garantir uma

regulação eficiente e equitativa. “Nosso compromisso é garantir que a saúde da Paraíba seja para todos. A regulação é um instrumento fundamental

para assegurar que cada cidadão tenha acesso ágil e eficiente aos serviços do SUS. Precisamos fortalecer esse debate, aprimorar os fluxos e qualificar

os profissionais para que ninguém fique sem assistência”, afirmou. A cerimônia também foi marcada por um momento especial para Dra. Soraya

Galdino, que recebeu uma Monção Honrosa pelos préstimos à saúde do povo paraibano . Emocionada, a presidente do COSEMS-PB destacou que

esse reconhecimento a enche de orgulho e energia para continuar lutando por aqueles que mais precisam. “Receber essa homenagem é um estímulo
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a mais para seguir firme na defesa da saúde pública e na construção de um SUS mais acessível e resolutivo. Isso não é apenas uma conquista pessoal,

mas um reflexo do trabalho coletivo que desenvolvemos junto aos municípios para garantir uma assistência digna à população”, disse. O evento

contou com a presença do secretário de Saúde da Paraíba, Dr. Ari Reis, do secretário executivo de Gestão da Rede de Saúde, Dr. Patrick Almeida, do

superintendente da Fundação PB Saúde, Dr. Jhony Bezerra, além de outras autoridades, secretários municipais de saúde e técnicos da área.

A presidente do Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB), Dra. Soraya Galdino, esteve presente na solenidade

de abertura do 2º Congresso e Feira de Oportunidades para Municípios do Estado da Paraíba (CONFEP ), que aconteceu dia 03 de abril no Teatro

Pedra do Reino, em João Pessoa. O evento é promovido pela Federação das Associações de Municípios da Paraíba (FAMUP) para debater políticas

públicas e fortalecer a gestão municipal. A abertura teve a presença do governador da Paraíba, João Azevêdo, do vice-governador, Lucas Ribeiro, do

presidente da Assembleia Legislativa da Paraíba, Adriano Galdino, vários prefeitos, deputados estaduais, outras autoridades, agentes políticos e o

público em geral. “Parabenizo o presidente da FAMUP, George Coelho, pela realização do 2º CONFEP, um espaço fundamental para discutir os

desafios e oportunidades da gestão municipal. Eventos como este são essenciais para fortalecer o trabalho dos gestores e aprimorar os serviços

públicos oferecidos à população”, destacou Dra. Soraya Galdino.

O COSEMS-PB participou do congresso e, no dia 04/04, esteve à frente de uma mesa de debate sobre o panorama da saúde na Paraíba. A

discussão contou com a presença da própria presidente do conselho e do secretário de Estado da Saúde, Dr. Ari Reis, abordando os desafios e

avanços da gestão da saúde pública no estado. A participação do Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB) no 2º

Congresso e Feira de Oportunidades para Municípios do Estado da Paraíba (CONFEP) foi um grande sucesso, reunindo um expressivo público no
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Centro de Convenções de João Pessoa. Prefeitos, secretários de saúde, técnicos e gestores municipais marcaram presença para acompanhar a mesa

promovida pelo COSEMS-PB e da Secretaria de Estado da Saúde da Paraíba (SES-PB), que trouxe um panorama detalhado sobre a saúde pública no

estado. O debate ressaltou os desafios e avanços na gestão municipal da saúde, destacando a importância da articulação entre os entes federativos

para fortalecer os serviços oferecidos à população.

A presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, trouxe um olhar municipalista sobre a realidade da saúde na Paraíba,  destacando os

desafios enfrentados pelos municípios e as estratégias necessárias para aprimorar a assistência à população. Durante sua fala, ela ressaltou o papel

fundamental do conselho na articulação entre os gestores municipais, na defesa de políticas públicas mais eficazes e na busca por financiamento

adequado para o fortalecimento do SUS. Para ela, a participação no evento demonstra o compromisso dos gestores com a busca por soluções

inovadoras e eficientes, promovendo uma gestão mais integrada e voltada para as necessidades da população. “Foi um momento extremamente

rico, onde pudemos apresentar um panorama real da saúde pública na Paraíba, com suas dificuldades e avanços. Debater esses temas é fundamental

para contribuir com a gestão dos municípios e fortalecer o SUS no estado”, avaliou a presidente.

O CONFEP também contou com a presença do secretário de Estado da Saúde da Paraíba, Dr. Ari Reis, que apresentou o panorama estadual

sob a ótica da SES-PB. Em sua fala,  ele destacou os investimentos em infraestrutura hospitalar, as estratégias para reduzir filas de espera e os

programas  voltados  à  qualificação  da  atenção  primária.  A  parceria  entre  COSEMS-PB e  SES-PB  foi  reforçada  como um pilar  essencial  para  a

construção de políticas públicas eficazes e sustentáveis, beneficiando diretamente a população paraibana. 

A presidente do Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB), Dra. Soraya Galdino, participou da 1ª Conferência
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Municipal de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora – Nível Regional, realizada no Ginásio “O Arlindão”, em Esperança-PB. Com o objetivo de

discutir e propor diretrizes para fortalecer a política de saúde do trabalhador, a conferência contou com a participação de municípios como Alagoa

Grande, Alagoa Nova, Algodão de Jandaíra, Arara, Areia, Areial, Esperança,  Lagoa Seca,  Matinhas, Montadas, Remígio e São Sebastião. Durante os

debates, foram abordados temas essenciais, como condições de trabalho, acesso aos serviços de saúde e estratégias para garantir uma atenção

qualificada e humanizada aos trabalhadores. A presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, parabenizou a organização do evento e destacou sua

importância para o fortalecimento do SUS nos municípios. “Essa conferência é um marco para a saúde pública regional, pois evidencia a necessidade

de cuidar de quem cuida.  Discutir a saúde do trabalhador  e da trabalhadora é essencial  para garantir condições dignas e um atendimento de

qualidade. Parabenizo os municípios de Alagoa Grande, Alagoa Nova, Algodão de Jandaíra, Arara, Areia, Areial, Esperança,  Lagoa Seca,  Matinhas,

Montadas, Remígio e São Sebastião pela realização dessa grande iniciativa”, afirmou.

A vice-presidente do Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB), Katiane Queiroga, participou da solenidade de

abertura  do  I  Fórum  de  Assistência  Farmacêutica  da  Paraíba,  que  acontece  nos  dias  08  e  09  de  abril  de  2025,  no  auditório  do  curso  de

Fonoaudiologia da Universidade Federal da Paraíba, em João Pessoa. O evento é promovido pelo Instituto Nacional de Assistência Farmacêutica e

Farmacoeconomia (INAFF), em parceria com o Conselho Regional de Farmácia da Paraíba e a Secretaria de Estado da Saúde da Paraíba. O fórum

reúne profissionais farmacêuticos de todas as regiões do estado e apresenta uma programação científica abrangente, com temas estratégicos como

assistência farmacêutica no Sistema Único de Saúde (SUS), avaliação de tecnologias em saúde, gestão e inovação, e judicialização da saúde. O evento

visou promover o diálogo técnico e político entre os diversos atores envolvidos na assistência farmacêutica, fortalecendo práticas baseadas em
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evidências e integradas  à realidade dos territórios.  Durante sua fala na abertura,  Katiane Queiroga destacou a importância da valorização dos

profissionais farmacêuticos na estrutura da atenção à saúde. “A assistência farmacêutica é uma das bases do cuidado em saúde. Valorizar essa área é

investir na qualidade da atenção prestada à população,  na segurança do uso de medicamentos e na gestão racional  dos recursos públicos.  O

COSEMS-PB reconhece esse papel e reafirma seu compromisso com o fortalecimento dessa política nos municípios paraibanos”, afirmou.

A vice-presidente do Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB), Katiane Queiroga, participou da abertura da

Oficina de Fortalecimento da Linha de Cuidado para Crianças com a Síndrome Congênita do Zika Vírus (SCZ) , realizada nos dias 8 e 9 de abril, em

João Pessoa. O evento reuniu  representantes do Ministério da Saúde, Fiocruz, Secretaria Estadual de Saúde da Paraíba e diversos profissionais da

Rede de Atenção à Saúde para dialogar e construir estratégias de cuidado integral voltadas às crianças com SCZ e suas famílias. A oficina teve como

objetivo fortalecer as ações da Política Nacional de Atenção Integral à Saúde das Crianças (PNAISC), com foco na proteção e cuidado às crianças com

SCZ e seus familiares. Além de sensibilizar os profissionais envolvidos, o encontro propôs a realização de uma cartografia participativa para mapear

as ações já em curso e identificar as demandas prioritárias nos territórios. As atividades desenvolvidas visam estimular processos de cooperação e

grupalidade para elaboração de ações intra e intersetoriais voltadas  à atenção integral,  além de traçar estratégias para divulgar os resultados

alcançados com os atores locais envolvidos. Para Katiane Queiroga, a participação do COSEMS-PB reafirma o compromisso dos municípios com o

cuidado integral e humanizado. “Essa oficina é fundamental para alinharmos os esforços entre os entes federativos e garantirmos que nenhuma

criança  com síndrome congênita  do Zika  seja  deixada  para  trás.  Precisamos  fortalecer  a  rede  com base  no  diálogo,  na  escuta  e  na  atuação

cooperativa”, destacou a vice-presidente.
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A secretária de Saúde de Condado e membro do Conselho Fiscal do COSEMS-PB, Gerssihane Fernandes Linhares, participou  da abertura do

Curso Aplicado em Banco de Preços em Saúde (BPS), promovido pela Secretaria de Estado da Saúde da Paraíba (SES-PB), por meio da Gerência de

Economia da Saúde (GES).  A formação,  voltada para os servidores da 3ª Macrorregião de Saúde,  está sendo realizada no auditório do Centro

Universitário de Patos – UNIFIP, nos dias 14 e 15 de abril. Durante sua fala, Gerssihane destacou a importância da capacitação dos profissionais para

o  uso  adequado  da  plataforma  do  BPS,  ferramenta  essencial  para  o  fortalecimento  da  gestão  do  SUS.  Segundo  ela,  o  sistema  contribui

significativamente para a melhoria na realocação de recursos públicos, qualificação das pesquisas de preços e ampliação do poder de negociação nas

aquisições de medicamentos, materiais e equipamentos médicos. A correta utilização do BPS também garante maior eficiência e economicidade nas

contratações realizadas pelos gestores municipais de saúde. Gerssihane ainda enfatizou o papel fundamental do COSEMS-PB no apoio contínuo aos

municípios, especialmente nos espaços de formação e debate sobre estratégias de aprimoramento da gestão pública em saúde. “O BPS é também

um  instrumento  de  transparência,  que  assegura  mais  clareza  nos  processos  de  compras  e  contribui  para  uma  gestão  mais  responsável  e

comprometida com o interesse público”, reforçou.

Diretores do Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB) estão representando o estado na  Pós-Graduação em

Gestão e Excelência Operacional na Área da Saúde, promovida pelo Hospital Israelita Albert Einstein que iniciou nos dias 15 e 16 de abril, em São

Paulo. Participam do curso a vice-presidente do COSEMS-PB, Katiane Queiroga, além dos diretores Adriana Selis (Diretora de Regionalização em

Saúde), Eliana Lopes (representante da 3ª Macro – Patos e Sousa), Ruth Ranny Viana (Diretora de Vigilância em Saúde) e Ronaldo Duarte (3º membro

do Conselho Fiscal do COSEMS-PB). A pós-graduação é realizada no âmbito do Programa de Apoio ao Desenvolvimento Institucional do Sistema
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Único de Saúde (Proadi-SUS), em parceria com o Ministério da Saúde, por meio da Secretaria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde (SGTES/

MS).  A  Paraíba  é  um dos  nove  estados  brasileiros  participantes  da  formação,  que  tem como  objetivo  qualificar  profissionais  dos  três  níveis

federativos do SUS. A iniciativa busca desenvolver competências em gestão e excelência operacional na área da saúde, por meio de uma abordagem

prática, com a realização de projetos aplicados para a solução de problemas reais do SUS. A qualificação dos gestores contribui diretamente para o

fortalecimento do sistema público de saúde e para a melhoria contínua da prestação de serviços à população. “A participação do COSEMS-PB reforça

o compromisso da entidade com o aperfeiçoamento da gestão municipal e com a construção de soluções inovadoras e eficientes para os desafios do

SUS na Paraíba”, afirmou a vice-presidente, Katiane Queiroga.

A presidente do Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB), Dra. Soraya Galdino, participou do lançamento do

Pacto Paraibano pela Primeira Infância, promovido pelo Tribunal de Contas do Estado da Paraíba (TCE-PB) , no Teatro Pedra do Reino, em João

Pessoa. O evento reuniu prefeitos, secretários municipais de saúde, educação e assistência social, além de diversas autoridades, como o governador

João Azevêdo, o presidente da Assembleia Legislativa da Paraíba, Adriano Galdino, e o presidente do TCE-PB, conselheiro Fábio Nogueira. Durante o

evento, foram discutidas políticas públicas voltadas para o desenvolvimento integral das crianças na primeira infância, com palestras do ministro

Wellington Dias e de especialistas na área. Dra. Soraya reforçou o compromisso do COSEMS-PB em apoiar iniciativas que priorizem as crianças

paraibanas. “Essa iniciativa tem um propósito que compartilho profundamente: unir esforços para garantir o desenvolvimento integral das nossas

crianças, fortalecendo ações em áreas fundamentais como saúde, educação e assistência social”, destacou a presidente em seu discurso.

O Pacto Paraibano pela Primeira Infância visa fortalecer a atuação integrada entre os municípios e os órgãos de controle para assegurar
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melhores condições de vida para as crianças nos primeiros anos de vida. Dra. Soraya Galdino reafirmou a importância de investir na primeira infância

como estratégia para construir um futuro mais justo e cheio de oportunidades para todos, destacando o papel essencial das políticas públicas

integradas e da cooperação entre os entes federativos.

O Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB) participou, da abertura da Especialização em Melhoria do Cuidado

Interprofissional das Pessoas com Condições Crônicas na Atenção Primária à Saúde (APS), promovida simultaneamente em diferentes polos do

estado. A formação integra o projeto Cuida APS, uma iniciativa do Hospital Alemão Oswaldo Cruz, em parceria com o Ministério da Saúde, por meio

do PROADI-SUS.

O Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB) marcou presença na I Oficina Macrorregional do Eixo Temático VIII

do REAP QUALI – Assistência Farmacêutica no Sistema Único de Saúde (SUS) , realizada em João Pessoa. Representando a entidade, a diretora de

Finanças, Geveralda Farias, participou da mesa de abertura, destacando o compromisso do COSEMS-PB com a qualificação da gestão municipal no

âmbito da Atenção Primária à Saúde. Para Geveralda Farias, a oficina representa um avanço significativo na qualificação da assistência farmacêutica

no estado. “Este momento é essencial para fortalecer a atuação dos municípios na Assistência Farmacêutica. A oficina proporciona um espaço de

aprendizado, troca de experiências e alinhamento técnico, impactando diretamente na melhoria da saúde da população. Parabenizo u todos os

envolvidos  por  essa  construção  coletiva  e  necessária  para  o  avanço  do  SUS  na  Paraíba.”  O evento  integra  o  primeiro  ciclo  de  oficinas

macrorregionais, que visa fortalecer a organização das ações de Assistência Farmacêutica no SUS nos municípios paraibanos. Durante o encontro,

foram debatidos temas estratégicos como o fortalecimento de parcerias com o governo federal por meio do programa Qualifar-SUS, os impactos da
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criação da Relação Municipal de Medicamentos (REMUME) e o aperfeiçoamento dos fluxos de acesso a medicamentos voltados ao tratamento de

doenças como tuberculose, toxoplasmose e hanseníase. Os gestores participaram de oficinas práticas com foco no uso do módulo Hórus-Básico e em

alternativas de solicitação de insulinas e agulhas, especialmente voltadas aos municípios que ainda não utilizam sistemas informatizados.

Em São João do Rio do Peixe, Ronaldo Duarte, membro do Conselho Fiscal do COSEMS-PB, representou a entidade na mesa de abertura da  I

Oficina Macrorregional do Eixo Temático VIII do REAP QUALI – Assistência Farmacêutica e ressaltou o impacto positivo da qualificação profissional

para  os  municípios.  Este  curso  marca  o  início  de  um novo  ciclo  na  qualificação  da  Atenção  Primária.  Aqui  temos a  oportunidade  de moldar

profissionais que desempenharão um papel crucial na saúde pública. São João do Rio do Peixe, ao lado de Santa Helena e Triunfo, se fortalece como

polo formador e protagonista desse processo transformador”, destacou Ronaldo Duarte.

No município de Uiraúna, a diretora de Vigilância em Saúde, Ruth Rany, foi a representante do COSEMS-PB nessa  I Oficina Macrorregional do

Eixo Temático VIII do REAP QUALI – Assistência Farmacêutica. O evento reuniu gestores, educadores e profissionais de saúde da região em uma

programação com momentos de integração, rodas de conversa e oficinas voltadas para o desenvolvimento das competências dos especializandos.

Ruth reforçou a importância da formação como ferramenta de fortalecimento do SUS e valorização das práticas interprofissionais nos territórios.

Já em São José de Piranhas, a diretora Eliana Lopes, representante da 3ª Macro Patos-Sousa, integrou a mesa de abertura dessa  I Oficina

Macrorregional do Eixo Temático VIII do REAP QUALI – Assistência Farmacêutica  realizada na Escola Prefeito Joaquim Lacerda Leite, ao lado de

autoridades locais e estaduais. Eliana destacou o papel estratégico da especialização na melhoria da gestão do cuidado e na construção de um

sistema de saúde mais equitativo e eficiente. “A especialização Cuida APS se consolida como uma estratégia potente de transformação da Atenção
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Primária  na  Paraíba”,  afirmou.  Com a  participação  do COSEMS-PB,  a  formação  ganha  ainda mais  relevância  como uma aliança  concreta  pela

valorização dos profissionais da saúde e pelo cuidado integral à população paraibana.

A vice-presidente do Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB) e secretária municipal de Saúde de Pocinhos,

Katiane Pires Queiroga, representou o COSEMS-PB na solenidade de abertura do Curso Aplicado em Banco de Preços em Saúde (BPS). O evento

aconteceu na Escola de Serviço Público do Estado da Paraíba (ESPEP), em João Pessoa, reunindo colaboradores do setor de compras e licitações das

unidades  hospitalares  estaduais  e  das  secretarias  municipais  de  saúde.  Durante  a  solenidade,  Katiane  Queiroga  ressaltou  a  importância  da

qualificação contínua para  os  avanços  na  administração pública da  saúde.  “O Banco de Preços  em Saúde é uma ferramenta  estratégica  para

assegurar uma administração mais eficiente e ética dos recursos. Este curso é um avanço importante, pois oferece aos municípios a oportunidade de

aprimorar suas práticas de compras públicas,  promovendo mais transparência e economia,  o que se traduz diretamente em benefícios para a

população paraibana”, afirmou a vice-presidente do COSEMS-PB. Promovido pela Secretaria de Estado da Saúde da Paraíba (SES-PB), por meio da

Gerência de Economia da Saúde e em parceria com o Ministério da Saúde, o curso tem como objetivo capacitar os profissionais no uso eficiente da

plataforma Banco de Preços em Saúde, uma ferramenta fundamental  para a transparência e otimização dos recursos públicos.  Mariani  Maciel

Arruda, Subgerente de Gestão de Custos da Gerência da Economia da Saúde da SES-PB, também participou do evento, reforçando a importância da

formação para o fortalecimento da gestão municipal e estadual de saúde.

Em  29/04,  o  Conselho de  Secretarias  Municipais  de  Saúde  da  Paraíba  (COSEMS-PB)  marcou  presença  no encerramento  do “Curso  de

Aperfeiçoamento sobre Regulação no SUS no Estado da Paraíba”,  realizado em Campina Grande. A diretora de Regionalização em Saúde do
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COSEMS-PB, Adriana Selis, representou a instituição na mesa de encerramento, destacando a importância da formação continuada para qualificar a

gestão da saúde pública. O curso foi promovido pela Secretaria de Estado da Saúde (SES-PB), por meio da Gerência de Regulação e Avaliação da

Assistência (GERAV), em parceria com a Escola de Saúde Pública da Paraíba (ESP/PB). A iniciativa reuniu profissionais de saúde para aprofundar os

conhecimentos sobre os processos regulatórios dentro do Sistema Único de Saúde (SUS), com foco na qualificação do acesso, otimização dos fluxos

assistenciais e fortalecimento da regionalização. O conteúdo do curso abordou temas fundamentais para a melhoria da oferta de serviços.

Durante sua fala, Adriana Selis parabenizou a gerente executiva da GERAV, Lidiane Nascimento, pelo empenho e condução do projeto. “Foi

um curso extremamente enriquecedor, que contribui diretamente para o aperfeiçoamento do serviço de regulação no estado. Parabéns à Lidiane e

toda equipe pela organização e sensibilidade em promover essa capacitação. É assim que conseguimos avançar na garantia do acesso e melhorar a

vida dos usuários do SUS na Paraíba”, declarou.

A diretora de Vigilância em Saúde do Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB), Ruth Rany Viana, participou da

mesa de encerramento do Curso de Aperfeiçoamento em Regulação no SUS , em Patos, representando o COSEMS-PB. O curso foi promovido pela

Gerência de Regulação e Avaliação da Assistência (GERAV) da Secretaria de Estado da Saúde da Paraíba (SES-PB). Durante a solenidade, Ruth Rany

destacou a relevância da qualificação dos profissionais que atuam na regulação em saúde e reforçou o papel do COSEMS-PB no fortalecimento do

SUS nos municípios paraibanos: “Este curso é de extrema importância para aprimorar o trabalho das equipes que atuam na regulação, um setor

estratégico para garantir  o acesso e a integralidade da assistência no SUS.  O COSEMS-PB reafirma seu compromisso em apoiar  a  qualificação

contínua dos gestores e técnicos municipais, contribuindo para um sistema de saúde mais eficiente, resolutivo e humanizado para a população
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paraibana.” O COSEMS-PB mantém uma parceria contínua com a SES-PB, com o objetivo de fortalecer o Sistema Único de Saúde e aprimorar a oferta

de serviços de saúde em todo o estado, garantindo melhores condições de atendimento para a população paraibana.

3.1.2. Secretaria Executiva

Dentre as competências e atribuições da Secretaria Executiva constam o desenvolvimento de atividades para coordenar os processos técnicos

e administrativos; elaborar o Plano Anual do COSEMS-PB de acordo com as diretrizes emanadas da Diretoria Executiva; subsidiar o Presidente nas

questões operacionais e administrativas do COSEMS-PB; acompanhar a Diretoria Executiva em reuniões técnicas, políticas, administrativas e, em

particular, a Assembleia Geral do COSEMS-PB; apoiar a subsidiar, com documentações pertinentes, as reuniões da Diretoria Executiva e a Assembleia

Ge-  ral;  definir  estratégias  e  apoiar  a  implementação das  competências  dos  membros da  Diretoria  do  Colegiado;  coordenar  a  distribuição de

responsabilidade aos  funcionários  do  COSEMS-PB;  acompanhar  o Balanço Financeiro da entidade;  cumprir  e  fazer  cumprir  as  deliberações  da

Diretoria Executiva e da Assembleia Geral do COSEMS-PB.

Dentre  outras  atividades como execução,  acompanhamento,  monitoramento do gerenciamento técnico,  administrativo,  financeiro e  de

pessoal do COSEMS, em conformidade com o plano de atividades e as decisões da Diretoria; apoiar e secretariar os trabalhos da Assembleia Geral,

da Diretoria, do individual do Presidente e de cada um dos seus membros; operacionalizar as decisões da Diretoria e Administração do COSEMS-PB e,

quando necessário, representá-los; manter informados os gestores municipais de saúde e as entidades representativas da gestão municipal do SUS,

atendendo e apoiando as demandas originárias dessas instâncias; manter informados os gestores municipais de saúde e as entidades representativas
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da gestão municipal do SUS, atendendo e apoiando as demandas originárias dessas instâncias; executar as atividades necessárias à realização das

ações, atividades, os programas e projetos e eventos do COSEMS; manter em dia a escrituração contábil e prestação de contas, juntamente com o

Presidente, Diretor Financeiro e Contador do COSEMS; representação técnica do COSEMS e/ou participação em reuniões e eventos.

a) Administrativo

Na parte administrativa, as atividades desenvolvidas pela equipe do COSEMS abrangem: recebimento de documentos e/ou e-mails; elaboração

de documentos (ofícios, notas técnicas, informativas, esclarecimento, dentre outros); atualização do cadastro dos gestores municipais, Diretoria,

Presidentes de CIR, representantes em GT ou comissões e equipe; acompanhamento, divulgação/publicação e atualização, junto a equipe técnica,

comunicação e TI; arquivamento de documentos; acompanhamento da agenda da Presidente, Diretoria ou Representante e equipe; Organização de

eventos – logística, articulação, preparação e material e manutenção da sede do COSEMS-PB.

A equipe do COSEMS trabalhou de forma presencial no escritório, nos dias segundas, terças, quartas e quintas e sextas-feiras de forma on line,

conforme a Nota Informativa de Trabalho referente ao retorno das atividades presenciais no COSEMS-PB, seguindo todas as medidas de segurança a

seus trabalhadores, acompanhando e atendendo as demandas das SMS, divulgando em nosso site institucional e redes sociais, assim como postando

nos grupos de Whatsapp dos gestores e em parceria com os Apoiadores da Rede Colaborativa, além de encaminhamentos por e-mails. E assim, a

equipe do COSEMS se reunia semanalmente para debater temas como demandas dos gestores, elaboração de notas técnicas, planejamento das

ações, estratégias e projetos e para a manutenção da qualificação e do apoio em geral no atendimento aos gestores municipais,  além de participar

de reuniões junto a Presidente e Rede Colaborativa do COSEMS para dar mais celeridade e encaminhamentos às demandas da Presidência e da
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Diretoria, assim como as de cunho administrativas, financeiras e técnicas do Conselho. E assim, as estratégias de trabalho remoto foram mantidas

para realização das reuniões de equipe, técnicas, Assembleias, Oficinas, desenvolvimento dos projetos estratégicos do COSEMS-PB, dentre outros,

por webconferências e presenciais.

Na parte de divulgação de eventos, informações em saúde e  Boletins do COSEMS-PB semanais/quinzenais  com informações resumidas

destacando as ações da semana, além de que a nossa equipe técnica, de comunicação e de TI mantiveram de forma atualizadas os grupos de

whtasapp, site e redes sociais do COSEMS.

Nesse quadrimestre, a Secretaria Executiva do COSEMS-PB, junto a Assessoria Técnica e Jurídica destaca o desenvolvimento das seguintes ati-

vidades:

 Trabalho presencial e/ou em teletrabalho;

 Elaboração de artes para parabenizar gestores e profissionais de saúde;

 Monitoramento quadrimestral do Plano Anual de Atividades COSEMS 2024;

 Realização de Reuniões semanais da equipe, comunicação, TI e coordenação e facilitação da Rede Colaborativa para monitoramento

das demandas, processo e fluxo de trabalho;

 Realização de Reuniões periódicas da equipe e Presidente/Diretoria;

 Realização de Reunião Equipe e Rede Colaborativa para demandas técnicas e administrativas da instituição; 

 Oficina de EPS com equipe e Rede Colaborativa.
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Nesse 1º quadrimestre, o COSEMS realizou as seguintes ações: 

 avaliação do planejamento das ações de 2024; 

 planejamento e elaboração do Plano Anual de Atividades 2025;

 atualização do cadastro dos novos gestores municipais de saúde; 

 acolhimento aos gestores; 

 atualização da diretoria, membros representantes do COSEMS na CIB e Câmara Técnica da CIB, assim como nas  referências temáticas,

dos grupos e comissões, 

 monitoramento e registro do ponto por meio da secretaria executiva;

 divulgação da agenda do gestor/diretoria mensal;

 reajuste na tabela de contribuição institucional Conasems-COSEMS-PB; 

 contratação de 02 (duas) assessoras técnicas por CLT para 40h semanal, distratando o contrato anterior como MEI;

 incorporação de gratificação salarial para coordenação da assessoria; 

 distrato do contrato de 01 (um) apoiador regional; 

 divulgação e seleção de 01 (um) apoiador regional para as 7ª e 13ª regiões de saúde; 

 reajuste salarial da equipe de funcionários por CLT, assim como para os Apoiadores Regionais;

 divulgação do Termos de Referência TR-PJ nº 001/2025 – Processo seletivo para contratação de empresa especializada na prestação
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de serviços de hotelaria para hospedagem da equipe COSEMS/PB, rede colaborativa e dos gestores municipais de saúde da Paraíba

que irão participar do XXXVIII Congresso do Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saúde (CONASEMS) a ser realizado em

Belo Horizonte – MG entre o período de 14 a 18 de junho de 2025, junto a divulgação do Termo de homologação e Ata da sessão de

abertura e julgamento das propostas; 

 divulgação do Termos de Referência TR-PJ nº 002/2025 – Processo seletivo para contratação de empresa especializada na prestação

de serviços de elaboração, confecção e impressão de bolsa com logomarcas para o Acolhimento aos Secretários Municipais de Saúde

da Paraíba a ser realizado em 18 de fevereiro de 2025 na cidade de João Pessoa-PB, junto a divulgação do Termo de homologação e

Ata da sessão de abertura e julgamento das propostas, além da Retificação do termo de referência;

 divulgação  do  Termos  de  Referência  TR-PJ  nº  002/2025 –Processo  seletivo  para  contratação  de  empresa  especializada  no

fornecimento de passagens aéreas nacionais, bem como, qualquer outra atividade associada a esses serviços, junto a divulgação do

Termo de homologação e Ata da sessão de abertura e julgamento das propostas, além da Retificação do termo de referência;

 solicitação de processo para celebração de convênio com a SES-PB para apoio financeiro a execução das ações e atividasdes do

COSEMS-PB; 

 assinatura do Termo de Cooperação com a Escola de Saúde Pública para elaboração,  editoração e divulgação do e-book com os

trabalhos e resumos das Mostras Paraíba Aqui tem SUS de 2020 a 2024; 

 assinatura do Termo Aditivo de Cooperação com a Beneficiência Portuguesa para a Rede Conasems-COSEMS-PB; 
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 realização da VI Mostra Paraíba Aqui tem SUS; 

 revisão dos Regulamentos Internos de diárias,  auxílios deslocamento e de transporte, fluxo de caixa e de contratação de bens e

serviços; 

 realização de 02 visitas da MRP Auditoria e finalização da análise e aprovação da prestação de contas de 2024 para melhoria dos

controles contábeis e dos processos internos do COSEMS.  

A equipe do COSEMS-PB se reuniu para avaliar as ações desenvolvidas no ano de 2024 e planejar as estratégias, metas e atividades para

2025. O encontro teve como foco o fortalecimento do SUS no estado, buscando aprimorar o suporte técnico aos gestores municipais de Saúde e a

qualificação da gestão da saúde pública. Estiveram presentes na reunião que aconteceu em João Pessoa, a secretária executiva do COSEMS-PB, Ana

Carolline Carvalho, a secretária administrativa, Dáfia Isidoro, as assessoras técnicas, Ana Katarina Galiza, Ana Maria Fernandes, Luciana Torres e

Amanda Freire, além do assessor jurídico, Kevin Costa, da assessora de imprensa, Nadicelle Bonifácio, e do técnico de informática, Sylvio Soares. “O

compromisso do COSEMS-PB segue firme no aprimoramento das ações e contribuição junto aos secretários de saúde, garantindo um apoio cada vez

mais eficiente às regiões de saúde da Paraíba”, ressaltou Ana Caroline Carvalho, secretária executiva.
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b) Financeiro e Contábil

No 1º quadrimestre, aconteceu a 01 (uma) Reunião do Conselho Fiscal em 23 de fevereiro de 2025 para apreciação e aprovação da prestação de

contas e relatório de atividades do 3º quadrimestre de 2024 (setembro a dezembro) e ao ano de 2024, na qual as demonstrações contábeis referentes ao

período obtiveram parecer favorável, além de todas as demais operações e práticas adotadas até a data correspondente ao fechamento do balancete.

Participaram da reunião os gestores membros do Conselho, a Diretoria Financeira, o Contador, a Secretaria Executiva e a Assessoria Jurídica do COSEMS. As

demonstrações contábeis e relatório de atividades referentes ao  3º quadrimestre de 2024 (setembro a dezembro) e ao ano de 2024 tiveram parecer

favorável, considerando que representaram adequadamente sob todos os aspectos relevantes, a posição patrimonial e financeira do COSEMS-PB. Além disso,

o resultado de suas operações, mutações de seu patrimônio líquido e as origens e aplicações de seus recursos estão de acordo com as práticas contábeis

adotadas no Brasil, sendo assim aprovada toda a documentação que será enviada para conhecimento e análise do Conselho Fiscal do Conasems e divulgada

no site do COSEMS-PB.

De acordo com o parecer, o resultado das operações, mutações do patrimônio líquido, as origens e aplicações de recursos estão em anuência com as

práticas contábeis adotadas no Brasil, o que resulta na aprovação de toda a documentação, que será posteriormente enviada para o conhecimento e a análise

do Conselho Fiscal do CONASEMS e divulgada no site do COSEMS-PB.  

Participaram da reunião os membros titulares Gerssihane Fernandes Linhares, Vanuza Maria de Oliveira Carvalho e Ronaldo Duarte Dantas,

além da diretora de Finanças do COSEMS-PB, Geveralda Farias de Lima, do assessor contábil Cícero José das Neves Neto, do assessor jurídico Kevin

Ferreira Coutinho e da secretária executiva Ana Carolline Carvalho de Melo Santos. O parecer será apresentado para apreciação dos secretários
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municipais de Saúde na próxima Assembleia Geral Ordinária do COSEMS-PB.

A diretora de Finanças, Geveralda Farias, destacou a transparência e a eficácia dos relatórios contábeis apresentados, ressaltando a segurança que a

clareza dos dados proporciona na gestão dos recursos sob a liderança da presidente Dra. Soraya Galdino. “Me sinto honrada em fazer parte dessa equipe nota

10”, afirmou. Para Vanuza Carvalho, membro do Conselho Fiscal, “a análise dos documentos reafirma a seriedade e transparência na aplicação dos recursos e

na execução das ações do COSEMS-PB. de Verificação, Relatório de Atividades, Prestação de Contas e demais documentos contábeis referentes ao 3º

quadrimestre e ao ano de 2024. Os membros do Conselho analisaram as demonstrações financeiras, emitindo parecer favorável, atestando a adequação dos

relatórios à realidade patrimonial e financeira da instituição, em conformidade com as práticas contábeis adotadas no Brasil.

E assim, todos os documentos de prestação de contas, extratos da conta e de aplicação, relatório de atividades do quadrimestre foram

encaminhados para análise do Conselho Fiscal do Conasems que retornou com apreciação sem recomendações e os mesmos foram publicados no

site  institucional  do  COSEMS-PB  como  forma  de  dar  transparência  a  prestação  de  contas.  Acesso  em:

https://cosemspb.org/transparencia/#financeiro

Além da aprovação da prestação de contas, a equipe e Presidente cumpriram as orientações dos Contadores da Auditoria Independente MRP

dos Controles Internos e dos Regulamentos de Aquisição de Bens e Serviços e de Gestão do Caixa para compras e contratações de itens e/ou serviços

necessários ao funcionamento do COSEMS-PB, durante o 1º quadrimestre de 2025, mesmo que de forma mais simples, com redução dos gastos,

além da aplicação dos recursos financeiros do Conselho, pagamento da folha de pessoal, impostos, taxas e outros pagamentos para manutenção da

sede, organizados e enviados para prestação de contas e contabilizados, juntamente com o escritório de Contabilidade. Assim, são elaborados as
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demonstrações contábeis e balancete de cada mês e fechamento das planilhas quadrimestrais, assim como verificação das certidões negativas de

débitos do COSEMS-PB.

O Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB) recebeu a visita da equipe da MRP Compliance & Auditoria, que

realizou  um trabalho  de  avaliação  e  aprimoramento dos  processos  contábeis  e  de  controles  internos  da  entidade  para  o  período  de  gestão

2024/2025. A iniciativa teve como objetivo garantir maior transparência e eficiência na prestação de contas,  fortalecendo as boas  práticas de

governança e conformidade financeira dentro do COSEMS-PB. Durante a visita, o auditor Ricardo Passos junto a secretária executiva, Ana Carolline

Carvalho  e  o  contador  Cícero  Neves  analisaram  documentações,  fluxos  financeiros  e  procedimentos  internos,  identificando  oportunidades  de

melhorias e sugerindo adequações para otimizar a gestão contábil da entidade.

A presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino destacou a importância do acompanhamento técnico especializado para assegurar que a

entidade esteja em conformidade com as normativas vigentes. “Essa parceria com a MRP Compliance & Auditoria reafirma nosso compromisso com

a transparência e a eficiência na gestão dos recursos, garantindo que possamos continuar apoiando os municípios de forma responsável e segura”,

afirmou. O trabalho de auditoria e revisão também incluiu treinamentos para a equipe técnica do COSEMS-PB, visando aprimorar o conhecimento

sobre normativas contábeis e boas práticas de compliance. A expectativa é que as ações implementadas a partir desta visita contribuam para uma

gestão financeira cada vez mais eficiente e alinhada às exigências dos órgãos de controle.

O COSEMS-PB segue comprometido em fortalecer suas práticas de governança e gestão,  buscando sempre o aperfeiçoamento dos seus

processos em prol da melhoria da saúde pública nos municípios paraibanos.
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Ainda em relação a parte financeira, o COSEMS-PB vem realizando a aplicação no banco Santander na contamax empresarial e no CDB/RDB. 

c) Apoio e Articulação Técnico-Política

O COSEMS-PB como um importante espaço político no processo de construção do SUS, na medida em que representa e defende interesses

loco regionais de saúde onde ocorrem pactuações e projetos em disputa e, ganha legitimidade como força política capaz de agregação e representa -

ção do conjunto de todas as secretarias municipais de saúde nos 223 municípios da Paraíba.

O Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB) conclamou todos os gestores municipais de saúde a apoiarem e

articularem,  junto  aos  Conselhos  Municipais  de  Saúde,  a  realização  da  Conferência  Municipal  de  Saúde  do  Trabalhador  e  da  Trabalhadora.

Momento fundamental para discutir, formular e encaminhar propostas que fortaleçam a saúde dos trabalhadores e trabalhadoras, garantindo sua

valorização e melhores condições de trabalho. A participação ativa dos municípios é essencial para levar essas demandas à Conferência Estadual e

Nacional, promovendo políticas públicas mais eficazes e equitativas. Contamos com o seu compromisso para construir um sistema de saúde mais

justo  e  inclusivo  para  todos!  Prazo  para  realização  das  conferências  municipais  até  15/04/2025  Para  acesso  ao  Regulamento,  Regimento  e

Orientações para realização das conferências. 

REGULAMENTO https://cosemspb.org/wp-content/uploads/2025/02/5-CESTT-Regulamento.pdf 

ORIENTAÇÕES https://cosemspb.org/wp-content/uploads/2025/02/Orientacoes-para-as-CMS-Saude-do-Trabalhador-e-Trabalhadora-2025.pdf
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 REGIMENTO https://cosemspb.org/wp-content/uploads/2025/02/5-CESTT-Regimento.pdf

DOCUMENTO DE APOIO https://cosemspb.org/wp-content/uploads/2025/02/5-CESTT-Documento-de-apoio-para-discussoes-dos-eixos.pdf

O município de Condado foi destaque nacional no jornal O Globo pela sua estratégia inovadora no combate ao Aedes aegypti. A iniciativa

utiliza o peixe  barrigudinho (Poecilia  reticulata)  como agente natural  para controlar  a  proliferação do mosquito,  reforçando a importância de

soluções  sustentáveis  e  eficazes  na saúde pública.  A experiência foi  reconhecida na plataforma IdeiaSUS da Fiocruz,  que reúne práticas  bem-

sucedidas adotadas em diversos municípios brasileiros.

O  COSEMS-PB  reconheceu e  celebrou o  protagonismo do  município  de  Condado,  pela importante  conquista  da  gravação  de  vídeo  e

apresentação de sua experiência divulgada em nível nacional no Jornal O Globo, que evidencia o compromisso do município com a inovação e o

fortalecimento  das  ações  de  vigilância  em  saúde  que  demonstra,  com  criatividade  e  compromisso,  como  ações  simples  e  integradas  podem

fortalecer o SUS e gerar grandes resultados em saúde pública.  Parabéns a toda a equipe envolvida por essa contribuição valiosa! que buscam

aprimorar suas estratégias no enfrentamento às arboviroses. Seguimos juntos na construção de uma saúde pública mais eficiente e acessível para

toda  a  população  paraibana.  pela  publicação  da  experiência  exitosa  “Peixaria:  Controle  Biológico  de  Foco  do  Aedes  Aegypti”  na  Plataforma

Colaborativa IdeiaSUS, da Fiocruz.

O Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB) recebeu,  visita institucional  do Ministério Público da Paraíba

(MPPB). Representando o órgão, estiveram presentes o promotor Alexandre Jorge do Amaral Nóbrega, da 40ª Promotoria de Justiça de Fundações e
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Patrimônio Público, e sua assessora, Emanuela Tavares. A reunião ocorreu na sede do COSEMS-PB, em João Pessoa. Os representantes do MPPB

foram recepcionados pelo assessor jurídico do COSEMS-PB, Kevin Coutinho, e pela assessora técnica, Amanda Pereira. Durante o encontro, foram

discutidos temas como a estrutura organizacional e o funcionamento técnico do conselho, além de estratégias para aprimorar a transparência e a

eficiência na gestão dos serviços de saúde nos municípios paraibanos.

A secretária executiva do COSEMS-PB, Ana Carolline Carvalho, recebeu na sede do Conselho, em João Pessoa, o diretor da Escola de Saúde

Pública  da  Paraíba  (ESP-PB),  Matheus  Sprícido,  e  a  chefe  do  Núcleo  de  Formação  Profissional,  Cylene  Nóbrega.  Na  reunião,  foi  discutido  o

remanejamento de recursos federais para a operacionalização do Plano Estadual de Gestão e Educação Permanente em Saúde (PEGTES) 2024-

2027.  Ficou pactuado que a ESP-PB realizará um cronograma de acompanhamento e monitoramento quadrimestral  das ações do PEGTES, em

parceria com a SES-PB e o COSEMS-PB. O COSEMS-PB segue firme no compromisso de fortalecer a gestão e a educação permanente em saúde no

estado.

O Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB) divulgou, uma Nota de Esclarecimento reforçando a importância da

participação ativa dos gestores municipais  de saúde em eventos, congressos e fóruns.  Esses espaços são considerados fundamentais  para o

fortalecimento do Sistema Único de Saúde (SUS)  e  para a qualificação da gestão local,  oferecendo oportunidades  de atualização,  troca de

experiências e alinhamento com as diretrizes estaduais e nacionais da saúde pública.  A manifestação do COSEMS-PB ocorreU em resposta às

críticas recentes direcionadas à secretária de Saúde do município de Taperoá, que participou de um desses encontros institucionais. O conselho

destacou que a ausência dos gestores nesses ambientes representa uma perda significativa para os municípios, uma vez que compromete o acesso a
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informações estratégicas para o aprimoramento dos serviços. O COSEMS-PB também reforçou o papel do poder público municipal  no apoio e

incentivo à presença dos secretários nesses fóruns técnicos e estratégicos.

Foi  sancionada  pelo  governador  João  Azevêdo  a  Lei  Nº  13.610,  de  07  de  abril  de  2025,  que  reconhece  oficialmente  o  Conselho  de

Secretarias Municipais de Saúde do Estado da Paraíba (COSEMS-PB) como entidade de Utilidade Pública Estadual . A iniciativa é de autoria do

deputado estadual e presidente da Assembleia Legislativa da Paraíba, Adriano Galdino, e representa um avanço significativo para o fortalecimento da

saúde pública no estado. O COSEMS-PB é uma entidade de referência que atua na articulação, qualificação e apoio às gestões municipais de saúde,

representando os 223 municípios paraibanos. Com forte presença nos espaços de pactuação e formulação de políticas públicas, o conselho tem

desempenhado um papel estratégico na consolidação e defesa do Sistema Único de Saúde (SUS),  promovendo a equidade, a integralidade e a

universalidade no acesso aos serviços de saúde.

A presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, celebrou a grandiosa conquista. “Essa é uma vitória de todos os municípios da Paraíba. O

reconhecimento como entidade de utilidade pública reforça a legitimidade do nosso trabalho e nos dá ainda mais força para continuar atuando ao

lado dos secretários municipais de saúde. Agradeço imensamente ao deputado Adriano Galdino pela sensibilidade e compromisso com a saúde

pública, e ao governador João Azevêdo por reconhecer a importância do COSEMS-PB através da sanção desse ato tão importante e memorável.”

Dra. Soraya destacou ainda que o reconhecimento representa um marco na história do COSEMS-PB, fortalecendo sua missão institucional.

“Seguiremos com ainda mais dedicação para garantir o direito à saúde e o apoio técnico às secretarias municipais, promovendo um SUS mais justo,

mais acessível e eficiente para todos os paraibanos”, completou.
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O reconhecimento como entidade de utilidade pública estadual amplia as possibilidades de parcerias e captação de recursos, potencializando

as ações do COSEMS-PB em prol da melhoria da saúde nos municípios. A medida fortalece ainda mais a atuação da entidade junto aos gestores

municipais, promovendo a integração entre os entes federativos e o aprimoramento contínuo da política pública de saúde. Ao longo dos anos, o

COSEMS-PB tem se consolidado como um espaço de diálogo permanente entre os secretários municipais de saúde, instâncias estaduais e federais,

sendo protagonista  na construção de soluções  colaborativas  e inovadoras  para  os  desafios enfrentados  pelo  SUS.  Sua atuação  é  reconhecida

nacionalmente como exemplo de compromisso com a saúde pública, a descentralização e a gestão participativa.  Com esse reconhecimento, o

COSEMS-PB reafirma seu papel essencial na defesa da saúde como direito de todos e dever do Estado, reafirmando sua missão institucional de

apoiar e qualificar a gestão municipal para assegurar uma assistência em saúde de qualidade à população paraibana.

Em articulação com a SES, o COSEMS-PB vem trabalhando de forma coletiva em:

 Monitoramento permanente do calendário/esquema vacinal dos 223 municípios; 

 Elaboração de notas informativas conjuntas;

 GT Fortalece RAS; 

 Reunião organização Mostra Paraíba Aqui tem SUS com UFPB, ESP, IdeiaSUS/Fiocruz-RJ;

 Encontro Mobilização Reconquista Altas Coberturas Vacinais - FIOCRUZ -UFPB; 

 acompanhamento do Projeto de Aprimoramento do Planejamento, Gestão e Regionalização da saúde na Paraíba.
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3.2. Projetos Estratégicos e Parcerias Institucionais
O COSEMS-PB trabalha  com as  seguintes  prioridades:  qualificação dos  gestores  municipais  de  saúde;  fortalecimento dos  gestores  para

representação nos fóruns estaduais e nacionais e fortalecimento do SUS nas regiões de saúde da Paraíba.

De acordo com a missão do COSEMS-PB, buscam-se alcançar os resultados: gestores da Paraíba empoderados, com maior autonomia e

capacidade técnica para realizar o planejamento e tomada de decisão na organização de sua rede de saúde; Colegiados Intergestores Regionais com

capacidade de realizar a gestão do SUS regional, com câmaras Técnicas implantadas;  funcionando em espaços adequados, onde os gestores se

sintam aptos a negociar e pactuar as prioridades municipais e regionais de forma respeitosa e solidária; representantes do COSEMS-PB empoderados

para ocupar os espaços de representação dos gestores municipais (CIR, CIB, Conasems, Grupos condutores, CES, grupos de trabalho estaduais e

nacionais); as 03 (três) Macrorregiões do Estado com sua Rede de Assistência à Saúde mais resolutivas por meio de um pacto de apoio técnico e

financeiro firmado entre COSEMS, SES e MS para o fortalecimento da atenção básica integrada à vigilância em saúde e assistência farmacêutica e

municípios mais fortale- cidos para dimensionar, debater e propor estratégias junto aos órgãos de controle, com vistas a diminuir o impacto da

Judicialização na saúde.

Pensando  em  fazer  cumprir  e  alcançar  essas  prioridades  e  resultados,  o  COSEMS-PB  instituiu  alguns  Projetos  Estratégicos  e  Parcerias

Institucionais para desenvolver a nossa missão de representar e contribuir para a formulação e implementação de políticas públicas de saúde,

apoiando e qualificando os 223 gestores municipais de saúde da Paraíba, empoderando-os na condução das tomadas de decisão, promovendo

proativamente, a articulação e a pactuação técnica e política em torno dos interesses municipais, com vistas à defesa dos princípios e diretrizes do
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Sistema Único de Saúde.

3.2.1. E agora, Gestor?

As oficinas do Projeto E Agora, Gestor?, projeto este executado pelo COSEMS na perspectiva de qualificar e ampliar a compreensão dos novos

gestores de saúde quanto ao seu papel no SUS, abordando conteúdos voltados para o processo de trabalho dos gestores municipais ajudando-os a

tomar decisões de forma assertiva e nortear suas atribuições conforme rege as normas do SUS.

Nesse  1º quadrimestre de 2025, o COSEMS-PB tinha planejado a realização da oficina de forma macrorregional, porém não foi possível,

devido a outras demandas e agendas de apoio as CIRs, sendo programado para realizar a partir de julho, na sede do COSEMS, por inscrição livre dos

gestores municipais, totalizando 30 pessoas por turma, a ser realizada uma vez por mês.

3.2.2. Mostra Paraíba Aqui tem SUS

No  1º quadrimestre de 2025  foram realizadas atividades para a organização e a realização da  VI Mostra “Paraíba, aqui tem SUS”, conforme

divulgado o Regulamento, um evento que destaca as melhores práticas na área da saúde pública, sendo realizado em 24 de abril no Mezanino II do

Espaço Cultural José Lins do Rêgo em João Pessoa, o evento reuniu representantes de municípios de todo o estado.

A II Oficina Estadual de Qualificação de Escrita e Apresentações, realizada nesta sexta-feira (28) pelo Conselho de Secretarias Municipais de Saúde

da Paraíba (COSEMS-PB), foi um sucesso, reunindo profissionais de saúde interessados em inscrever trabalhos na VI Mostra “Paraíba Aqui tem SUS”. O

evento virtual abordou técnicas para a escrita de relatos de experiência e estratégias para apresentações, auxiliando os participantes a estruturarem
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melhor seu trabalho.

Um dos momentos de destaque foi a participação de Márcia Pinheiro, assessora do Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saúde

(CONASEMS), que fez uma fala motivadora, ressaltando a importância da qualificação na escrita e apresentação dos trabalhos. Ela também parabenizou o

COSEMS-PB pela iniciativa, reconhecendo o impacto positivo da oficina na valorização das experiências exitosas do SUS na Paraíba. Com excelente

engajamento dos participantes, a oficina reforçou o compromisso do COSEMS-PB em fortalecer a Atenção Primária à Saúde, incentivando gestores e

profissionais a compartilharem boas práticas. A expectativa agora é que a VI Mostra “Paraíba Aqui tem SUS” traga trabalhos ainda mais qualificados e

inspiradores.

Foram selecionadas 26 experiências municipais e 02 experiências do COSEMS-PB, que representarão a Paraíba na 20ª Mostra “Brasil, aqui tem

SUS’ – edição 2025 que realizar-se-á no XXXVII Congresso Nacional de Secretarias Municipais de Saúde, promovido pelo Conselho Nacional de Secretarias

Municipais de Saúde (Conasems), de 15 a 18 de junho, em Belo Horizonte/MG. 

A VI Mostra Paraíba, Aqui tem SUS, promovida pelo COSEMS-PB foi um verdadeiro sucesso! Foi divulgado, o resultado dos trabalhos selecionados

para a segunda etapa da VI Mostra “Paraíba, aqui tem SUS”, que acontecerá no dia 24 de abril, em João Pessoa. Ao todo, foram inscritos 251 trabalhos,

contemplando 66 municípios paraibanos, o que corresponde a 29,60% do total de cidades do estado. A Mostra tem como objetivo valorizar e divulgar

experiências exitosas na gestão municipal do SUS, fortalecendo as boas práticas em saúde pública.

Após uma criteriosa avaliação, foram classificados 90 trabalhos que atenderam aos critérios estabelecidos no regulamento da Mostra. Os autores

desses  trabalhos  terão a oportunidade  de apresentar  oralmente suas  experiências  durante  o evento,  que já  se  consolidou como um espaço de
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aprendizado entre gestores, profissionais de saúde e demais atores do SUS. As apresentações permitirão compartilhar soluções criativas e inspiradoras

adotadas nos municípios paraibanos.

Os  participantes  selecionados  receberam orientações  da  organização.  A  apresentação  dos  trabalhos  exigiu o  uso  de  um  slide  padrão,

encaminhado por e-mail juntamente com outras informações importantes. Além disso, foi recomendada a presença de até duas pessoas por trabalho

para garantir uma boa representação durante o evento. O COSEMS-PB reforçou o compromisso com a valorização das práticas que fortalecem o SUS e

promovem o cuidado à população.

REUSLTADO: ttps://cosemspb.org/wp-content/uploads/2025/04/VI-Mostra-PB-Aqui-tem-SUS-Trabalhos-Classificados-para-2a-Etapa.pdf  

A  Mostra aconteceu  em 24  de  abril,  no  Espaço  Cultural  José  Lins  do  Rêgo,  em João  Pessoa,  reunindo  secretários  municipais  de  saúde,

apresentadores, membros da Comissão Avaliadora, da Comissão Organizadora e diversos convidados. A solenidade de abertura contou com a presença

da presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino; do secretário executivo de Gestão da Rede de Unidades de Saúde representando a Secretaria de

Estado da Saúde da Paraíba, Patrick Almeida; da superintendente estadual do Ministério da Saúde na Paraíba, Joelma Greicy Fernandes; do diretor-geral

da Escola de Saúde Pública da Paraíba, Dr. Matheus Sprícido; do presidente do Conselho Estadual de Saúde da Paraíba, Dr. Antônio Eduardo Cunha; e do

professor da Universidade Federal da Paraíba (UFPB), Franklin Delano Forte.

Nesta edição, 90 trabalhos foram apresentados, com 26 experiências exitosas premiadas, demonstrando a potência da saúde pública municipal da

Paraíba. O município de Triunfo conquistou o 1º lugar com a experiência “Unidades Âncoras como Estratégia de Expansão da Atenção Primária à Saúde”,

apresentada por Joandro Ferreira Gomes. Em 2º lugar, Bananeiras brilhou com o trabalho “Experiência Vivenciada no Combate à Febre Oropouche no
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Município de Bananeiras – PB”, de José Barbosa de Carvalho Júnior. Campina Grande ficou em 3º com a iniciativa “Atualiza APS: Incorporação de Novas

Ferramentas para Fortalecimento da Educação Permanente em Saúde”, apresentada por Maria Núbia de Oliveira.

Campina Grande foi o município com o maior número de premiações, sendo destaque com cinco experiências no ranking (3º, 7º, 8º, 10º e 21º

lugares). Em seguida, Queimadas obteve três colocações (12º, 17º e 20º), consolidando-se como uma grande força da atenção básica paraibana.

LISTA COMPLETA DOS 26 TRABALHOS PREMIADOS NA VI MOSTRA PARAÍBA AQUI TEM SUS:

1. “Unidades Âncoras como Estratégia de Expansão da Atenção Primária à Saúde” – Triunfo

2. “Experiência Vivenciada no Combate à Febre Oropouche no Município de Bananeiras – PB” – Bananeiras

3. “Atualiza APS: Incorporação de Novas Ferramentas para Fortalecimento da Educação Permanente em Saúde” – Campina Grande

4. “Terapias no Brincar: Relato de Experiência do Trabalho Multiprofissional com Crianças Neurodiversas” – Taperoá

5. “Futebol da Inclusão no Cuidado Integral com os Usuários do CAPS de Barra de Santana-PB” – Barra de Santana

6. “Projeto Integrar: Assistência Global e Humanizada à Criança com Transtorno do Neurodesenvolvimento” – Nova Palmeira

7. “A Atuação do CIEVS Campina Grande no Monitoramento do Evento de Massa: O Maior São João do Mundo” – Campina Grande

8. “Formação HUBCRIE: Ampliação do Acesso aos Imunobiológicos Especiais pelo SUS” – Campina Grande

9. “Conhecendo para Confiar: O Impacto da Visita Prévia à Maternidade na Redução da Ansiedade Materna” – Cajazeirinhas
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10. “Desbravando a Amamentação: Intervenção Fisioterapêutica em um Banco de Leite Humano” – Campina Grande

11. “Revolução na Saúde Reprodutiva: Inserção do DIU de Cobre pelo SUS Reflete o Cuidado com as Mulheres” – Brejo do Cruz

12. “Espirometria Ocupacional como Intervenção Precoce na Saúde dos Trabalhadores do Campo” – Queimadas

13. “Desperta ACS: Trabalhando a Psicomotricidade em Idosos” – Brejo do Cruz

14. “Campanha de Vacinação Contra Influenza em 2024” – Bom Sucesso

15. “Influência da Dor Musculoesquelética na Qualidade de Vida de Agentes Comunitários de Saúde” – Ibiara

16. “Importância da Avaliação Odontológica à Puérpera e ao Recém-nascido Durante Visita Puerperal” – Coremas

17. “Primeira Infância: Proposta de Atendimento Fonoaudiológico em Equipe de Saúde Mental” – Queimadas

18. “Março Lilás em Umbuzeiro: Fortalecendo a Saúde da Mulher com Prevenção e Cuidado” – Umbuzeiro

19. “Os CAPS Funcionam: O Empreendedorismo na Ressocialização dos Usuários” – São Bento

20. “Implantação da Atualização da Caderneta de Vacinação no CAPS” – Queimadas

21. “O Consultório na Rua no Enfrentamento à Sífilis da População Vivente de Rua” – Campina Grande

22. “Cuidado Compartilhado: Implementação da Ficha de Acompanhamento da Gestante com Sífilis na 14ª RS” – Mamanguape

23. “Fortalecimento do Cuidado de Pacientes Oncológicos na APS” – Santa Cruz

24. “O Cuidado Primário e Equipe Multidisciplinar para Crianças Neurodivergentes” – Areia de Baraúnas

25. “A Importância da Qualificação de Dados para o Alcance das Altas Coberturas Vacinais” – São Sebastião de Lagoa de Roça
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26. “Estratégia de Captação de Usuários na ESF São Francisco” – Sapé

Os 26 trabalhos premiados receberam inscrição gratuita para o XXXVIII Congresso CONASEMS, maior congresso de saúde pública do mundo, que

ocorrerá entre os dias 15 e 18 de junho em Belo Horizonte-MG. Os 12 primeiros colocados também receberam prêmio em dinheiro no valor de R$ 2 mil,

ofertado pela Secretaria de Estado da Saúde da Paraíba (SES-PB). A Fiocruz/RJ concedeu aos três primeiros lugares o registro em vídeo Vozes da Saúde. O

município de Triunfo ainda ganhou hospedagem ofertada pelo COSEMS-PB para participar do Congresso.

A presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, celebrou o sucesso da VI Mostra Paraíba, Aqui tem SUS, destacando o protagonismo dos

municípios e a força do SUS na Paraíba. Em sua fala, ela parabenizou todos os participantes e fez um reconhecimento especial aos gestores municipais de

saúde: “A VI Mostra Paraíba, Aqui tem SUS, foi um verdadeiro sucesso e reafirma o compromisso dos municípios paraibanos com a construção de um SUS

resolutivo,  humanizado  e  de  qualidade.  Foi  emocionante  ver  tantas  experiências  inspiradoras  que  fazem  diferença  na  vida  das  pessoas.  Quero

parabenizar especialmente os secretários municipais de saúde, que acreditam no potencial de suas equipes e incentivam a escrita e a participação na

Mostra. São gestores comprometidos com a valorização do trabalho coletivo e com a melhoria contínua da saúde pública. Os 26 trabalhos premiados vão

representar com orgulho a Paraíba no Congresso do CONASEMS em Belo Horizonte, mostrando ao Brasil que aqui o SUS acontece de verdade!”

O COSEMS-PB agradeceu aos parceiros que contribuíram para o sucesso da VI Mostra: Secretaria de Estado da Saúde da Paraíba (SES-PB),

CONASEMS, Universidade Federal da Paraíba (UFPB), Escola de Saúde Pública da Paraíba, Plataforma Colaborativa IdeiaSUS e Fundação Oswaldo Cruz

(Fiocruz/RJ). O apoio dessas instituições foi fundamental para fortalecer e valorizar as boas práticas desenvolvidas na saúde municipal. A VI Mostra
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Paraíba reforça o protagonismo dos municípios na construção do SUS que dá certo. Que venha o Congresso Nacional!

Além do reconhecimento, os premiados receberão diversas premiações, incluindo: Isenção da taxa de inscrição para a 20ª Mostra Brasil Aqui tem

SUS; Prêmio em dinheiro concedido pela SES-PB no valor de R$ 2.000,00 para cada uma das doze maiores pontuações, a ser repassado ao Fundo

Municipal de Saúde (FMS) do município onde a experiência premiada é executada, devendo o gestor local repassar o referido valor da premiação ao

trabalho  aos  autores  de  forma  igualitária;  Disponibilidade  de  hospedagem  em  apto  duplo  em  Belo  Horizonte/MG  para  os  apresentadores  das

experiências. Além disso, os três primeiros lugares terão suas experiências registradas em vídeos Vozes da Saúde pela VideoSaúde Fiocruz.

3.2.3. FortaleCIR

Para dar apoio à Comissão Intergestores Regional - CIR, o COSEMS-PB participou de reunião das CIRS, junto a técnicos da Secretaria Estadual

de Saúde da Paraíba (SES-PB) para apoiar e debater temas importantes na gestão e regionalização em saúde. 

Durante o 1º quadrimestre de 2025, a equipe técnica, junto a Presidente, Diretoria e Rede Colaborativa executaram ações do Projeto, por

meio de debates e encaminhamentos de demandas sobre regionalização e regulação estadual junto a SES-PB, levando a pactuações em reuniões de

CIB, de Diretoria do COSEMS e Assembleia do COSEMS. E nas CIRs foram pautados pelos Apoiadores Regionais pauta fixa FortaleCIR como espaço de

informes, orientações técnicas junto a Assessoria do COSEMS nas reuniões e momento de escuta junto aos gestores.

O COSEMS-PB, em parceria com a SES-PB, por meio dos gerentes e técnicos das áreas de planejamento, de regulação e da CIB trabalharam na

implementação do  Projeto para aprimoramento das  ações  de gestão,  planejamento e regionalização da saúde,  visando a organização e à  go-
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vernança da RAS no SUS da Paraíba, conforme preconizado na Portaria Nº 1812/2020 com ações voltadas ao mesmo objeto do FortaleCIR que vem

potencializar as discussões que acontecem nas regiões e fortalecer toda a região de saúde. Os produtos esperados desse projeto são: 1 - Revisão e

atualização dos 16 Planos Regionais Integrados – PRI; 2 - Elaboração de 03 Planos Regionais Integrados Macrorregionais; 3 - Elaboração do Plano

Esta- dual da Rede de Atenção à Saúde; 4 - Atualização da Programação da Assistência de Média e Alta Complexidade – MAC e 5. Fortalecimento das

16 Comissões Intergestoras Regionais (CIRs) da Paraíba. Dessa forma, foram realizados webinários e oficinas de planejamento nas regiões de saúde.

O Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB)realizou agendas de visitas nas 16 Regiões de Saúde do estado com a

Caravana do Projeto FortaleCIR, uma iniciativa voltada para o fortalecimento regional e a qualificação da gestão do Sistema Único de Saúde (SUS). Em

parceria com a Secretaria de Estado da Saúde da Paraíba (SES-PB), o projeto promoveu encontros presenciais para orientar gestores municipais e técnicos

sobre os processos que envolvem a política de saúde na Paraíba. Dentro dessa agenda, a 2ª Comissão Intergestores Regional (CIR) realizou também sua

reunião ordinária nesta quinta-feira (13), em Guarabira. A presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, esteve presente, abrilhantando o momento ao

lado das assessoras técnicas Ana Maria Fernandes e Ana Katarina Galiza, além da secretária executiva do COSEMS-PB, Ana Carolline Carvalho. O evento

reuniu ainda secretários municipais de saúde, técnicos e representantes da SES-PB para debater temas essenciais como as atribuições inerentes ao

COSEMS-PB, a organização da regulação estadual para garantia da ampliação do acesso da população, a programação da atenção especializada em saúde

e as atividades desenvolvidas pela gerência de atenção à saúde.

Para a presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, o encontro foi um momento fundamental para alinhar estratégias e fortalecer a gestão do

SUS na Paraíba.  “Essas  reuniões são essenciais  para que possamos discutir desafios,  compartilhar  soluções e fortalecer a  governança regional.  O
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FortaleCIR é um projeto que nos permite uma aproximação com gestores para ouvir suas demandas locais e assim, construir juntos um SUS ainda mais

eficiente e acessível para a população. O COSEMS-PB tem um papel fundamental nesse processo, apoiando os municípios e os secretários municipais na

busca por soluções que aprimorem a gestão da saúde, garantindo que as necessidades locais sejam identificadas e atendidas oportunamente”, destacou.

Representando  a  SES-PB,  participaram  Marcelo  Mandú  (GEPLAG/SES-PB),  Analuce  Dantas  (GEPLAG/SES-PB),  Débora  Gomes,  Fernanda  Prudêncio

(GEAS/SES-PB) e Bruno Gouveia (GERAV/SES-PB), entre outros.

Dando sequência à série de reuniões extras da CIR dentro das agendas do Saúde da Paraíba, o Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da

Paraíba (COSEMS-PB) e a Secretaria de Estado da Saúde da Paraíba (SES-PB) estiveram na 16ª Região de Saúde, em Campina Grande. O encontro

aconteceu no Cerast e reuniu gestores municipais, técnicos e representantes estaduais para fortalecer a governança regional e qualificar a gestão do SUS.

A reunião contou com a presença da presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, das assessoras técnicas do conselho e da equipe da SES-PB. A

participação expressiva dos secretários municipais de saúde reafirmou o compromisso dos gestores com a busca por soluções que garantam um

atendimento de saúde cada vez mais eficiente e acessível para a população. Para a presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, o avanço das reuniões

com o Projeto FortaleCIR tem sido fundamental para qualificar o atendimento e fortalecer o trabalho conjunto entre os municípios e o estado. “Estamos

percorrendo todas as Regiões de Saúde para garantir que os gestores tenham o suporte necessário na condução da política pública de saúde. Essa

proximidade fortalece a governança e nos permite ouvir de perto as demandas locais, buscando soluções conjuntas para aprimorar a gestão do SUS na

Paraíba”, destacou.

O COSEMS-PB segue comprometido com o fortalecimento do SUS, apoiando os municípios e promovendo ações que garantam mais eficiência e
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qualidade na assistência à saúde da população paraibana.

A caravana do FORTALECIR avançou por todo o estado, fortalecendo a gestão do SUS nos municípios. Desta vez, o destino foi a cidade de

Queimadas, na 15ª Região de Saúde, onde foi realizada, a 15ª Reunião Extraordinária da CIR. O encontro reuniu secretários municipais e técnicos da

região para discutir estratégias e fortalecer a gestão do SUS, dando continuidade às ações do projeto. O destaque da reunião foi o próprio FORTALECIR,

iniciativa do COSEMS-PB que visa oferecer suporte aos secretários municipais e promover um SUS mais eficiente em toda a Paraíba. Estiveram presentes

as assessoras técnicas do COSEMS-PB, Amanda Pereira e Ana Maria Fernandes, e a secretária administrativa Dáfia Izidoro, juntamente com parte do

corpo técnico da Secretaria de Estado da Saúde da Paraíba (SES-PB), reforçando o compromisso com a saúde pública e a melhoria contínua na gestão do

sistema de saúde, reunindo secretários municipais e técnicos da região para discutir estratégias e fortalecer a gestão do SUS nos municípios dando

continuidade as reuniões do FORTALECIR. O destaque da reunião foi o projeto FORTALECIR, do COSEMS-PB, que visa oferecer suporte aos secretários

municipais e promover um SUS mais eficiente em toda a Paraíba. Estiveram presentes as assessoras técnicas do COSEMS-PB Amanda Pereira, Ana Maria

Fernandes, e a secretária administrativa Dáfia Izidoro, juntamente com parte do corpo técnicos da Secretaria de Estado da Saúde da Paraíba (SES-PB),

reforçando o compromisso com a saúde pública e a melhoria contínua na gestão do sistema de saúde.

A “Caravana do FORTALECIR” segue avançando pelas Regiões de Saúde do estado, consolidando-se como uma importante ação de fortalecimento

do Sistema Único de Saúde (SUS) nos municípios paraibanos.  O  município de Monteiro recebeu a reunião extra na 5ª CIR (Comissões Intergestores

Regionais), reunindo secretários municipais de saúde e técnicos para discutir estratégias de aprimoramento da gestão municipal do SUS. O encontro

reforça o compromisso do COSEMS-PB com a qualificação da saúde pública em todo o estado. Idealizado pelo COSEMS-PB, o projeto FORTALECIR tem
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como objetivo oferecer suporte técnico aos gestores municipais, promovendo um SUS mais eficiente, resolutivo e ainda mais acessível em toda a Paraíba.

A iniciativa consiste na realização de encontros presenciais em todas as Regiões de Saúde do estado para debater os principais desafios enfrentados na

gestão local  do SUS,  além de orientar  sobre normativas,  estratégias de planejamento,  financiamento e execução das  políticas públicas de saúde.

Estiveram presentes na reunião as assessoras técnicas do COSEMS-PB, Katarina Galiza, Luciana Torre, e a secretária administrativa Dáfia Izidoro, além de

representantes do corpo técnico da Secretaria de Estado da Saúde da Paraíba (SES-PB). A reunião contou ainda com a participação da prefeita de

Monteiro, Ana Paula Barbosa, que destacou a importância de ações como o FORTALECIR para o desenvolvimento da saúde pública nos municípios.

O  Conselho  de  Secretarias  Municipais  de  Saúde  da  Paraíba  (COSEMS-PB)  seguiu intensificando  sua  atuação  regional  com  a  Caravana  do

FORTALECIR, projeto criado pela própria entidade com o objetivo de apoiar, orientar e fortalecer os secretários municipais de saúde e demais atores das

Comissões Intergestores Regionais (CIR). Dessa vez, o município de Patos, no Sertão da Paraíba, foi o ponto de parada para a realização da reunião

extraordinária da 6ª CIR.  A iniciativa é fruto de uma parceria entre o COSEMS-PB e a Secretaria de Estado da Saúde da Paraíba (SES-PB), unindo esforços

para qualificar a gestão e promover a melhoria contínua dos serviços do SUS nos territórios. O encontro contou com a presença da presidente do

COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, da assessora técnica Katarina Galiza, da secretária administrativa Dáfia Izidoro, além de técnicos da SES-PB, que

também integram a Caravana,  e  diversos gestores municipais  de saúde da região.  O momento foi  de troca,  escuta e alinhamento,  com foco na

qualificação da gestão e no fortalecimento das políticas públicas de saúde. “É uma alegria imensa estar em cada região, ao lado dos gestores municipais,

levando orientação, acolhimento e reafirmando o nosso compromisso com uma saúde pública de qualidade. O FORTALECIR é uma ferramenta valiosa de

apoio técnico, mas também de união e fortalecimento da gestão local. Nosso objetivo é claro: contribuir com a melhoria dos serviços e garantir o acesso à
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saúde para todos os paraibanos e paraibanas”, destacou Soraya Galdino, presidente do COSEMS-PB.

Dando sequência à caravana do FORTALECIR pelas Regiões de Saúde da Paraíba, o município de Itabaiana  recebeu o projeto do Conselho de

Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB), em parceria com a Secretaria de Estado da Saúde (SES-PB), estevando presente na reunião

extraordinária da 12ª Comissão Intergestores Regional (CIR). O FORTALECIR vem percorrendo todo o estado com a equipe do COSEMS-PB e da SES-PB,

promovendo apoio técnico, escuta qualificada e diálogo com os gestores municipais. Na abertura da reunião, o prefeito de Itabaiana, Cláudio Neto,

esteve presente ao lado da presidente do COSEMS-PB e destacou a importância da iniciativa para o desenvolvimento da saúde pública no estado. “O

projeto FORTALECIR é fundamental para o aprimoramento da gestão em saúde nos municípios paraibanos. Em Itabaiana, temos buscado fortalecer cada

vez mais os serviços do SUS, e a presença do COSEMS-PB e da SES-PB aqui representa um grande passo na construção de soluções conjuntas que

impactam positivamente a vida da nossa população”, afirmou.

Dando continuidade à caravana do FORTALECIR pelas Regiões de Saúde da Paraíba, o projeto  esteve na cidade de Mamanguape, durante a

reunião extraordinária da 14ª Comissão Intergestores Regional (CIR). A iniciativa do Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-

PB), em parceria com a Secretaria de Estado da Saúde (SES-PB), tem como objetivo fortalecer a gestão municipal por meio de apoio técnico, escuta

qualificada e diálogo direto com os gestores das regiões. Para a presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, o FORTALECIR representa um grande

momento de qualificação dos gestores municipais, promovendo uma troca de experiências e construindo caminhos mais sólidos para a regionalização da

saúde. “O FORTALECIR é mais do que um projeto, é uma ferramenta de apoio e valorização da gestão municipal, que chega nos territórios, ouve os

secretários, propõe soluções e fortalece o SUS onde ele realmente acontece: nos municípios”, destacou Dra. Soraya Galdino.
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A presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, participou da reunião ao lado do secretário municipal de Saúde de Mamanguape, Neto da

Saúde, além de diversos secretários da região. Na abertura, Dra. Soraya destacou a importância do FORTALECIR como espaço de construção coletiva,

troca de experiências e valorização das realidades locais. “Temos encontrado em cada canto da Paraíba gestões comprometidas, e o FORTALECIR vem

exatamente para ouvir, apoiar e contribuir com o fortalecimento do SUS em cada território”, afirmou. Também estiveram presentes as assessoras

técnicas do COSEMS-PB, Ana Katarina Galiza e Ana Maria Fernandes, além da secretária administrativa, Dafia Izidoro, que acompanharam as discussões

com os gestores municipais.

O secretário Neto da Saúde agradeceu a presença da caravana e reforçou a relevância do projeto para os municípios: “É fundamental que

iniciativas como essa estejam presentes nas regiões, fortalecendo o diálogo e oferecendo suporte direto aos gestores. Mamanguape se sente honrada em

receber o COSEMS-PB e a SES-PB, que têm sido grandes parceiros na construção de uma saúde pública mais eficiente e resolutiva.” A parceria com a SES-

PB, aliada ao trabalho conjunto com o COSEMS-PB, tem sido essencial para garantir a efetivação das políticas públicas de saúde nos territórios.

Diante disso, o COSEMS-PB enaltece que vem cumprindo sua missão de apoio, representação, articulação e a pactuação técnica e política em

torno dos interesses municipais, com vistas à defesa dos princípios e diretrizes do SUS na Paraíba.

3.2.4. Bate Papo COSEMS

O COSEMS-PB adaptou o formato do Bate Papo, devido a outras demandas e agendas de apoio as CIRs e incluiu como ponto de pauta na

Assembleia Ordinária e nas Reuniões de Diretoria, conforme já descrito. 
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No 1º quadrimestre de 2025, sabendo que é preponderante para o COSEMS-PB tratar de saúde ao lado dos secretários municipais de Saúde,

das autoridades e dos parceiros que compreendem a importância do fortalecimento do Serviço Único de Saúde (SUS) no estado para melhorar a vida

da população. 

3.2.5. IdeiaSUS

No 1º quadrimestre de 2025, a secretária executiva do COSEMS-PB, Ana Carolline Carvalho debateu com a equipe do IdeiaSUS Fiocruz e UFPB

sobre o monitoramento das experiências municipais e do COSEMS na Curadoria em Saúde, definindo prazos para escrita e finalização do livro a ser

produzido pelo COSEMS-PB. Além da articulação do COSEMS-PB com a Escola de Saúde Pública – ESP-PB para elaborar, editar e publicar o e-book da

Curadoria em Saúde,  contemplando os artigos e capítulos das 04 (quatro) práticas premiadas na Mostra Paraíba Aqui tem SUS em 2022, os 18

(dezoito) resumos das experiências premiadas na IV Mostra Paraíba Aqui tem SUS, sendo 17 (dezessete) dos municípios e 01 (uma) do COSEMS-PB e

e os 27 (vinte e sete) resumos das experiências premiadas em 2024, sendo 13 (treze) premiados na V Mostra Paraíba Aqui tem SUS, contemplando

12 (doze) dos municípios e 01 (uma) do COSEMS-PB.

Além disso, a secretária executiva Ana Carolline participou de reuniões periódicas junto a equipe do IdeiaSUS/Fiocruz-RJ e UFPB, realizando o

monitoramento e avaliação das ações, como a elaboração dos 03 vídeos dos municípios premiados na V Mostra Paraíba Aqui em SUS para o Vozes da

Saúde pela VideoSaúde Fiocruz, e ainda, debate sobre elaboração do Plano de Trabalho para renovação do Termo da Cooperação e da Curadoria em

Saúde, junto ao acompanhamento ao desenvolvimento, fortalecimento e sistematização das práticas premiadas na Mostra Paraíba Aqui tem SUS. 
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3.3. Atividades da Assessoria Técnica
A equipe da Assessoria Técnica (Asstec) do COSEMS-PB apoia tecnicamente os gestores municipais de saúde, por meio da elaboração/realiza -

ção de notas técnicas, apresentações, seminários e 2ª opinião formativa, presencial ou de forma remota via e-mail, e apoio matricial a toda a equipe

e Diretoria do COSEMS-PB na apropriação acerca das normas diretivas e operacionais do SUS e suas diversas políticas.

Esta Assessoria participa como membro da Câmara Técnica da CIB, dos grupos condutores das Redes de Atenção à Saúde e demais grupos

bipartites, que se fizerem necessários para subsidiar a tomada de decisão dos gestores municipais. Atua também na articulação com Conasems e MS

para esclarecimentos, atualização de normativas ou pactuações, bem como de eventos a serem realizados no Estado da Paraíba.

Nesse 1º quadrimestre de 2025, a Asstec continua avançando no seu trabalho articulando com a Rede CONASEMS/COSEMS e qualificando

ainda mais a representação do COSEMS-PB nos espaços técnicos os quais participa.

Na planilha estão atividades desenvolvidas pela Asstec no 1º quadrimestre de 2025 e os eventos que a mesma esteve presente ou pode

acessar o link https://docs.google.com/spreadsheets/d/1QO72oPJ8znmDvjKAjL_sdwB911X_aT8l/edit?gid=1760667297#gid=1760667297. 

3.4. Atividades da Assessoria Jurídica

A Assessoria Jurídica tem como atividades primordiais participar e representar institucionalmente o COSEMS-PB, sempre que solicitado, em

eventos, reuniões e em grupos técnicos de trabalho, que tenham por objetivo a discussão de assuntos jurídicos de interesse da entidade e de seus

associados; defender judicial ou extrajudicialmente os interesses do COSEMS-PB, podendo ainda promover ações judiciais coletivas para a defesa de
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interesses de seus associados, independentemente de autorização específica em Assembleia Geral, bastando a autorização do COSEMS-PB; aferir,

sempre que solicitado, a conformidade dos pareceres técnicos em relação ao enquadramento legal e infralegal dos atos jurídicos praticados pelo

COSEMS-PB, tais como contratos, convênios e demais instrumentos congêneres, por meio de despachos ou, quando for o caso, da emissão de

pareceres  jurídicos;  prestar  assessoramento,  sempre  que  demandado,  às  demais  áreas  do  COSEMS-PB  sobre  assuntos  de  natureza  jurídica;

promover, no que lhe compete, a formulação, o intercâmbio e a divulgação de conhecimentos capazes de contribuir com o fortalecimento da gestão

municipal de saúde; e elaborar informativo de legislação aplicável ao SUS. 

I) A assessoria Jurídica do COSEMS-PB:

A Assessoria Jurídica tem como atividades primordiais participar e representar institucionalmente o COSEMS-PB, sempre que solicitado, em

eventos, reuniões e em grupos técnicos de trabalho, que tenham por objetivo a discussão de assuntos jurídicos de interesse da entidade e de seus

associados; defender judicial ou extrajudicialmente os interesses do COSEMS-PB, podendo ainda promover ações judiciais coletivas para a defesa de

interesses de seus associados, independentemente de autorização específica em Assembleia Geral, bastando a autorização do COSEMS-PB; aferir,

sempre que solicitado, a conformidade dos pareceres técnicos em relação ao enquadramento legal e infralegal dos atos jurídicos praticados pelo

COSEMS-PB, tais como contratos, convênios e demais instrumentos congêneres, por meio de despachos ou, quando for o caso, da emissão de

pareceres  jurídicos;  prestar  assessoramento,  sempre  que  demandado,  às  demais  áreas  do  COSEMS-PB  sobre  assuntos  de  natureza  jurídica;

promover, no que lhe compete, a formulação, o intercâmbio e a divulgação de conhecimentos capazes de contribuir com o fortalecimento da gestão

municipal de saúde. 
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II) Atuação da Assessoria Jurídica durante o Quadrimestre de Janeiro a Abril de 2025

O início do ano de 2025 vem com novos desafios para a Assessoria Jurídica do COSEMS–PB. Já no primeiro mês do ano, houve a habitual

reunião de Planejamento de Atividades Anuais da equipe, onde foi apresentado o resumo das demandas do ano anterior e os planos para o ano

vindouro. Na oportunidade, em conjunto com a assessoria de Suporte de T.I, foi sugerida a revisão de todos os Anti-Vírus do Conselho, buscando

maior segurança e continuidade no planejamento estratégico de Proteção de Dados do COSEMS–PB.

Ainda em janeiro após alinhamento com a Auditoria externa do COSEMS–PB, foram realizadas a confecção de novos 05 (cinco) Termos de

Referência para serem utilizados pelo conselho ao decorrer  do ano a partir das necessidades,  entre eles,  cita-se modelo para contratação de

alimentação em eventos, locação de equipamentos audiovisuais e hospedagem dos Apoiadores Regionais em eventuais eventos necessários de

participação.

Na mesma perspectiva, também começaram os preparativos para o XXXVIII Congresso Nacional do CONASEMS, a ser realizado dia 14 a 18 de

junho de 2025 em Belo Horizonte – Minas Gerais; a assessoria jurídica, junto a Secretaria Executiva, atuou diretamente na confecção do Termo de

Referência, acompanhamento e escolha da rede hoteleira responsável por acomodar a equipe e os gestores municipais no evento. 

Para além dos processos dos  Termos de Referência e acompanhamento de outros que já estavam em execução, a citar: atualizações dos

regulamentos  do COSEMS–PB em parceria  com a consultora Carol;  em fevereiro foi  marcado pelo suporte prestado pela assessoria  jurídica à

Secretaria Executiva na realização da rescisão de contrato de apoiadora regional por motivos de foro íntimo da pessoa. 

Em  fevereiro,  ainda  se  pode  citar  a  realização  de  Convênio  com  a  Secretaria  de  Estado  de  Saúde,  onde  a  assessoria  jurídica  atuou
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diretamente na análise e emissão de parecer contratual, buscando resguardar ainda mais as atividades do conselho. 

Março de 2025 foi marcado por grandes acontecimentos: em Primeiro, com base na Portaria GM/MS n.º 6.212/2024, a assessoria jurídica em

conjunto com a assessoria técnica, se reuniu com a Secretaria de Estado da Saúde – SES/PB para definição da resolução CIB – Comissão Intergestores

Bipartite, a tratar do ressarcimento interfederativo de medicamentos em casos de judicialização. Tal feito para além de normatizar a relação entre

Estado e Muncípios quanto ao ressarcimento interfederativo definido pela Portaria, trouxe um maior protagonismo ao COSEMS–PB, uma vez que foi

o primeiro conselho do país a tratar diretamente o tema e defnidir em CIB.

Em ato contínuo, ainda em março, a Assessoria Jurídica participou ativamente no aconselhamento, suporte e confecção dos documentos

necessários para o processo de seleção/contratação de novo apoiador regional. Em mesmo sentido, a Assessoria Jurídica continuou seus trabalhos

na confecção de respostas aos órgãos de controle (Ministério Público da Paraíba) e orientações jurídicas aos gestores municipais.

Março ainda foi marcado pela atuação da Assessoria Jurídica em conjunto com a Assembleia Legislativa do Estado da Paraíba (ALPB) para

promulgação de Lei que reconhecesse o COSEMS–PB como entidade de utilidade pública! A conclusão dessa demanda somente ocorreu em 08 de

abril, com a publicação da Lei Estadual n.º 13.610/2025 reconhecendo o COSEMS–PB como entidade de utilidade pública. 

Encerrando o mês de março, no dia 26, a Assessoria Jurídica recebeu o Dr. Alexandre Jorge do Amaral Nóbrega, promotor da 40º Promotoria

de Justiça – Fundações e Patrimônio Público - do Ministério Público da Paraíba, em uma visita institucional a sede do COSEMS–PB, oportunidade

onde foi apresentado ao promotor a estrutura física e funcionamento do conselho . Decorrente da visita, foi concedido ao COSEMS–PB a renovação

do Atestado de Regular Funcionamento pelo Ministério Público Estadual (MPPB)
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Finalizando o quadrimestre, para além das atividades habituais de acompanhamento processual, revisão de regulamentos, elaboração de

contratos,  entre  outros,  Abril  foi  marcado pela participação do Jurídico na  defesa  ativa aos  gestores  municipais  de  saúde:  primeiramente na

elaboração e envio de Notificação Extrajudicial a órgão da fiscalização de saúde referente a abusos cometidos por seus servidores,  em segundo, na

elaboração de nota de apoio contra os ataques sofridos por gestora municipal de saúde.

Ainda,  em abril  foi  elaborado o Termo de Referência para contratação de empresa de agenciamento de viagens,  buscando atender às

necessidades do COSEMS–PB em reuniões do CONASEMS, CONASS, entre outras. 

Pontua-se  que  as  atividades  aqui  descritas  representam  as  mais  impactantes  em  casa  mês,  contudo,  a  Assessoria  Jurídica  esteve

constantemente  presente  no  saneamento  de  dúvidas  jurídicas  de  procedimentos  internos  do  próprio  COSEMS–PB,  bem  como,  no

acompanhamento de prazos  judicais e extrajudiciais  em prol  dos interesses do COSEMS–PB, promovendo cumprimento dos mesmos de modo

tempestivo.

ANEXO I:
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ANEXO II:
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3.5. Atividades da REDE CONASEMS/COSEMS Paraíba 
O trabalho do Rede colaborativa visa ampliar a capacidade técnica dos gestores municipais de saúde, tornando-os protagonistas do processo

de fortalecimento das regiões de saúde, mediante a utilização da Educação Permanente, organizando processos de trabalhos e viabilizando a troca

de experiências e compartilhamento de informações de qualidade e em tempo oportuno.

Este relatório descreve as atividades desenvolvidas pela coordenação do apoio, facilitadora e apoiadores do Rede Colaborativa, no período de

janeiro a abril de 2025.

Na Paraíba, o Rede Colaborativa constitui-se por 01 coordenadora Anna Katarina Galiza e 07 apoiadores, sendo contratados pelo COSEMS-PB,

por MEI, conforme contrato, considerando oTermo de Cooperação com a BP, distribuídos da seguinte forma: 

Coordenadora: Anna Katarina Galiza
Macrorregiã

o
I Macro II Macro

III Macro
             Apoiadores

poiadores
Maria

Bernadete
Freire

Paloma
Santos

Rosilda
Souza

Pollyana
Damaceno

João Paulo
Resende

Yuryky dos Santos Christianne Urtiga

Regiões de
Saúde

1ª e 14ª 2ª e 12ª 4ª e 5ª 3ª, 15ª e 16ª 6ª e 11ª  7ª  e  13ª 8ª, 9ª e 10ª

Qd Munic. 25 39 29 41 31 24 34
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O  presente  relatório  apresenta  as  atividades  desenvolvidas  pela  coordenação  do  REDE  CONASEMS/COSEMS  Paraíba  referente  ao  1º

quadrimestre de 2025, tais como: 

1. Acompanhamento das Principais Discussões das Regiões de Saúde

Durante o período,  foram monitoradas  as discussões e deliberações realizadas  nas Regiões de Saúde,  com foco na implementação das

políticas públicas de saúde, integração das redes de atenção e pactuações regionais. Entre os principais temas acompanhados, destacam-se:

• Organização da Atenção Primária e integração com a Média Complexidade;

• Pactuação de fluxos assistenciais e planejamento regional integrado;

• Discussões sobre financiamento e cofinanciamento estadual;

• Fortalecimento da governança regional nos colegiados de gestão.

Foi  realizada  articulação junto aos  apoiadores  para  garantir  presença ativa nos  encontros  e  produzir  sínteses  periódicas  das  principais

deliberações.

2. Participação nas Agendas Virtuais do Grupo Nacional do Projeto Apoiador

A Coordenação participou ativamente de todas as agendas virtuais convocadas pelo CONASEMS no período, colaborando com:
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• Apresentação de relatos de experiências dos territórios;

• Alinhamento de estratégias com a coordenação nacional;

• Compartilhamento de boas práticas de apoio;

• Discussão de atualizações técnicas e metodológicas sobre o papel dos apoiadores.

3. Mediação de Conflitos

Foram identificados e mediados conflitos envolvendo apoiadores, relacionados a:

• Divergências quanto o processo de trabalho e vida pessoal;

• Demandas de comunicação entre instâncias regionais e municipais;

• Definição do papel dos apoiadores em eventos estratégicos.

As mediações foram conduzidas com foco na escuta qualificada, neutralidade e construção de soluções pactuadas.

4. Orientação sobre Processo de Trabalho

A Coordenação orientou os apoiadores em relação à estruturação e organização do processo de trabalho, priorizando:

• Definição de metas e planejamento mensal de atividades;
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• Padronização dos instrumentos de registro e monitoramento;

• Alinhamento entre atuação territorial e objetivos do projeto.

A Coordenação realizeou reuniões mensais com os apoiadores e suporte contínuo via canais de comunicação.

5. Condução das Pautas nos Eventos de Participação Obrigatória

A Coordenação acompanhou e assessorou os apoiadores na condução das pautas nos seguintes eventos:

• Reuniões da CIR (Comissão Intergestores Regional);

• Encontros do COSEMS;

• Oficinas temáticas do projeto apoiador.

Foram disponibilizados roteiros e materiais de apoio para garantir coerência com as diretrizes do projeto.

6. Orientações Técnicas aos Apoiadores

As orientações técnicas priorizaram:

• Organização dos relatórios mensais com foco em resultados e impactos;
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• Estratégias de articulação com gestores municipais;

• Abordagens para fortalecimento da gestão descentralizada.

Foi criada uma rotina de supervisão técnica quinzenal para análise de dúvidas e alinhamento.

7. Devolutivas nos Relatórios Descritivos das Atividades dos Apoiadores

Todos os relatórios enviados pelos apoiadores foram lidos, analisados e tiveram devolutiva, contendo:

• Avaliação técnica do conteúdo;

• Recomendações para qualificação das ações;

• Pontos de destaque e oportunidades de melhoria.

Essa prática tem contribuído para maior qualidade e coerência dos registros com os objetivos do projeto.

8. Acompanhamento e Elaboração das Entregas Mensais à Coordenação Nacional

As entregas mensais à coordenação nacional foram organizadas com base nos seguintes documentos:

• Compilado dos relatórios dos apoiadores com análise técnica;
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• Relatório sintético das ações coordenadas no estado;

• Registro de indicadores qualitativos do apoio.

Todos os prazos foram rigorosamente cumpridos e houve retorno positivo por parte da coordenação nacional quanto à clareza e consistência

das informações apresentadas.

Considerações Finais

O trabalho desenvolvido no período reforçou o papel estratégico da coordenação da rede de apoiadores na integração entre o projeto

nacional e as realidades regionais. A mediação, orientação técnica e acompanhamento contínuo permitiram avanços na qualificação do apoio na

Paraíba e na consolidação do SUS regionalizado e participativo.

A Rede CONASEMS/COSEMS vem contribuindo significativamente com a missão do COSEMS, sobretudo na execução do seu Planejamento

Anual pensado e construído com base nas necessidades dos gestores e dos territórios, possibilitando assim, atender os gestores em tempo oportuno

e ajudando-os a executar as suas funções de forma técnica e assertiva. Observa-se que durante o quadrimestre, o projeto CONASEMS/COSEMS

atendeu às expectativas, uma vez que é uma rede pro-ativa e cooperativa, não medindo esforços para fazer o melhor, tornando o trabalho do apoio

cada vez mais sólido e qualificado. 
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3.6. Atividades da Assessoria de Comunicação e da Agência Top Mídia

Para o 1º quadrimestre de 2025, correspondente aos meses de janeiro. fevereiro, março e abril, a Assessoria de Comunicação conjuntamente

com a Agência Top Mídia foram responsáveis  pelo gerenciamento das  redes  sociais,  compilação dos conteúdos de saúde,  atualização do site

www.cosemspb.org e assessoramento de comunicação e imprensa ao Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB).

A Top Mídia tem a atribuição de produzir os conteúdos solicitados (cards informativos, boletim semanal e vídeos) e a cobertura de eventos do

COSEMS-PB. As postagens em geral nas redes sociais (Facebook, Instagram e Twitter), SUS nos municípios, a apuração das informações para escrita

de  matérias  jornalísticas  e  publicações  no  site  é  de  competência  da  Assessoria  de  Imprensa  que  atua  paralelamente  com  a  agência  acima

mencionada.

Em janeiro foram realizadas 23 publicações no perfil do Instagram e reproduzidas na página do COSEMS-PB no Facebook, dentre as quais:

• Card do Acolhimento aos Gestores Municipais de Saúde;

• Cards dos aniversariantes do mês de janeiro;

• Publicações sobre datas sazonais do mês de janeiro;

• Fotos da reunião da CIR – 14º RS – Vale do Mamanguape;

• Publicações de diversos conteúdos de saúde.

• Publicação do Boletim Semanal com os destaques de matérias publicadas do site do COSEMS-PB.

92



Em fevereiro foram feitas 44 publicações no Instagram e reproduzidas na página do COSEMS-PB no Facebook, tais quais:

• Peças de aniversariantes do mês de fevereiro;

• Publicação do Boletim Semanal com os destaques de matérias no site do COSEMS-PB;

• Seis cards de datas sazonais relacionadas à saúde;

• Publicações de conteúdos voltados para saúde;

• Publicações sobre o Processo Seletivo Simplificado para a Rede CONASEMS/COSEMS-PB;

• Quatro card sobre o Acolhimento aos Gestores Municipais evento realizado pelo COSEMS-PB;

• Fotos da participação do COSEMS-PB durante o 1º Encontro do Curso Gestão de Programas de Residências em Saúde;

• Publicação das reuniões da CIR realizadas no mês de janeiro;

• Foto da 332ª reunião ordinária do CES/PB;

• Registros fotográficos da Oficina de Qualificação dos apoiadores do Projeto Rede CONASEMS/COSEMS-PB;

• Fotos do Acolhimento aos Gestores Municipais que aconteceu em João Pessoa;

• Publicação com nota de pesar.

Em março foram realizadas 58 publicações no Instagram e reproduzidas na página do COSEMS/PB no Facebook, que são:

• Peças de aniversariantes do mês de março;
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• Onze peças de datas sazonais do referente ao mês de março;

• Card sobre o 2º CONFEP realizado pela FAMUP e que o COSEMS-PB participou de mesa temática;

• Cards para divulgação da V Mostra Paraíba Aqui tem SUS;

• Publicação sobre a participação do COSEMS-PB na 2ª Conferência Municipal de Saúde do Trabalhador em Campina Grande;

• Publicações das reuniões ordinárias das CIR´s;

• Publicações sobre as reuniões extraordinárias de CIR no Projeto FortaleCIR nas Regiões de Saúde;

• Publicação sobre a visita do Ministério Público da Paraíba à sede do COSEMS-PB;

• Publicação sobre a reunião do COSEMS-PB e ESP-PB sobre alinhamento de estratégias para educação permanente em saúde;

• Publicação sobre as inscrições do XXXVIII Congresso do CONASEMS;

• Fotos da participação da presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino no II Congresso Paraibano de Atenção Primárias à Saúde em Cabedelo-PB:

• Registro da participação do COSEMS-PB no VIII Fórum de Continuada dos Conselhos de Saúde do Nordeste;

• Publicações sobre a participação do COSEMS-PB na reunião sobre melhorias no SAMU-192;

• Publicação sobre o destaque do jornal O Globo sobre a experiência exitosa do município de Condado;

• Registros da 1ª Assembleia Ordinária do COSEMS-PB, em João Pessoa;

• Fotos da reunião da presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, com sobre o SUS Digital;

• Publicações do Boletim Semanal do COSEMS-PB.
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Em abril foram 66 publicações feitas no Instagram e reproduzidas na página do COSEMS/PB no Facebook, tais quais:

• Peças de aniversariantes do mês de março;

• Publicação de dezessete peças de datas sazonai de março;

• Publicação de conteúdos relacionados à saúde;

• Registros fotográficos sobre a Caravana FortaleCIR;

• Publicação sobre o Curso de Aperfeiçoamento em Regulação no SUS, em Patos;

• Peças para divulgação do XXXVIII Congresso do CONASEMS;

• Publicação sobre a participação da presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino no lançamento do Pacto Paraibano pela Primeira Infância;

• Fotos da participação do COSEMS-PB no Curso Aplicado em Banco de Preços em Saúde da Paraíba;

• Cinco publicações sobre a VI Mostra Paraíba Aqui tem SUS;

• Registro da participação dos diretores do COSEMS-PB na Pós Graduação em Gestão e Excelência Operacional na Área da Saúde em São Paulo;

• Publicação sobre o Curso Aplicado em Banco de Preços em Saúde em Patos;

• Publicações para divulgar o evento Pacto Paraibano pela Primeira Infância;

• Registros da 2ª Assembleia Ordinária do COSEMS-PB;

• Publicação da participação do COSEMS-PB no I fórum de Assistência Farmacêutica da Paraíba, em João Pessoa;

• Registros da reunião da administração do COSEMS-PB com a MRP Cpmpliance e Auditoria;
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• Registros de eventos gerais em que o COSEMS-PB foi convidado.

Contudo, no 1º quadrimestre de 2025, que compreende os meses de janeiro, fevereiro, março e abril, totalizam-se 191 publicações no feed e

storys no perfil (Instagram e Facebook) do COSEMS-PB e os principais eventos repercutidos através de matérias jornalísticas publicadas no site

www.cosemspb.org.

No que consiste o cenário geral  do perfil  @cosems.pb,  atualmente,  temos 4.673 seguidores,  obtendo um aumento de 147 seguidores

comparando com o 3º quadrimestre do ano de 2024. Conforme dados do painel profissional, são 172,5 mil visualizações e 2,3 mil interações nos

últimos 30 dias. Foram compartilhados 147 conteúdos. O público predominante é do sexo feminino, com a faixa etária de idade de 35 a 44 anos com

41,8% e do sexo masculino com 37,5%.

As cidades de João Pessoa com 19%, Campina Grande 10,2%, Itabaiana 2,4%, Patos 2,3% e Cajazeiras 1,6% são as que mais acessam o perfil

oficial do COSEMS-PB. Por fim, nos últimos trinta dias houve um crescimento de 2,1% de seguidores no Instagram do COSEMS-PB.

3.7. Atividades do Suporte de Tecnologia de Informação (TI)
O Suporte técnico de informática do COSEMS-PB é um serviço que presta assistência intelectual (conhecimentos), tecnológica (manutenção:

revisões, regulagens, calibrações, reparos/consertos, atualizações de software etc.) e orientações para manutenção de material (peças de reposição),

com o fim de solucionar problemas técnicos, portanto relacionados a produtos tecnológicos tais como computadores e software e ainda, atualização,
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manutenção e layout do site institucional. 

De maneira geral, o foco do serviço é ajudar o COSEMS e sua equipe a desenvolver links, formulários e resolver problemas específicos,

conforme as demandas da equipe, Presidente ou Diretoria do conselho, além de corrigir problemas de infraestrutura, como a configuração de

servidores e estações de trabalho, definição de um plano de backup e recuperação de dados, configuração de rede e outros e, atender aos chamados

dos usuários. Compete a área de suporte de TI prestar o suporte tecnológico à equipe administrativo do COSEMS-PB, manter o site da instituição na

Internet e prestar suporte técnicos em equipamentos próprios. 

No  1º  quadrimestre  de  2025  o  suporte  de  TI  desenvolveu  as  seguintes  atividades  e   pode acessar o  link

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1Zfvoq4SkFT7OQ3v1j8Fflpz_UDFv569W  .      

É este o Relatório de Atividades do 1º quadrimestre de 2025 do CCOSEMS-PB, referente aos meses de janeiro, fevereiro, março e abril  de

2025. Para acessar todos esses materiais informativos, segue link do nosso site https://cosemspb.org/transparencia/#administrativo

João Pessoa, 10 de junho de 2025.
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