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1. Introdução

O Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba – COSEMS-PB fundado em 03 de junho de 1988 se constitui em importante espaço

político no processo de construção do Sistema Único de Saúde (SUS), na medida em que representa e defende interesses loco-regionais de saúde

onde ocorrem pactuações e projetos em disputa e, ganha legitimidade como força política capaz de agregação e representação do conjunto de todas

as secretarias municipais de saúde nos 223 municípios da Paraíba.

O COSEMS-PB é uma entidade sem fim lucrativo, com objetivo de representar os Secretários Municipais de Saúde do Estado do Paraíba, junto

às instâncias institucionais do SUS. É através do COSEMS que o Gestor Municipal garante espaço e poder de decisão perante o Conselho Estadual de

Saúde (CES) e Comissão Intergestores Bipartite (CIB).

Ao lado das ações políticas institucionais, o COSEMS-PB oferece uma série de atividades e serviços dentre os quais o mais importante é atuali

- zação constante do Gestor Municipal de Saúde sobre todos os assuntos deliberados pelas instâncias do SUS, bem como, o acompanhamento de pro

- jetos que representem recursos financeiros para os Municípios.

Desse modo, o art. 1º do Estatuto do COSEMS-PB, diz que “O Conselho de Secretarias Municipais de Saúde – COSEMS/PB é uma entidade civil

de direito privado, sem fins lucrativos, com autonomia administrativa financeira e patrimonial de duração indeterminada, com sede e foro em João

Pessoa - PB, regido pelo presente estatuto e normas complementares”. Completando o art. 2º que “O COSEMS-PB tem a finalidade de: lutar pela au-

tonomia dos municípios; congregar os dirigentes dos serviços municipais de saúde, funcionando como órgão permanente de intercâmbio de expe -

riências e informações dos seus membros; participar na discussão da política de saúde a nível nacional, estadual e municipal, e, atuar de todas as for-
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mas para que a saúde da população dos municípios paraibanos amplie sua qualidade de forma universal, integral e equânime”.

Ainda, no parágrafo único do art. 2º do referido Estatuto,

“Para a consecução de suas finalidades o COSEMS-PB se propõe a:
I – promover encontros, seminários, congressos e outros eventos que possibilitem discussões e trocas de experiências; 
II – lutar pelo fortalecimento dos Municípios no Sistema de Saúde, defendendo com firmeza os interesses municipais;
III – lutar pela saúde dos municípios através de um processo que garanta a transmissão de informações, que possibilite a obtenção
de recursos financeiros e técnicos, buscando a ampliação de repasse de recursos para o setor da saúde de forma efetiva, onde os
municípios possam executar ações que beneficiem a população buscando a qualidade de vida;
IV – participar da construção das políticas de saúde, com representação em instâncias decisórias e acompanhar sua concretização
nos planos, programas e projetos;
V – promover a participação da sociedade civil organizada junto ao sistema de saúde, garantindo espaço para troca de experiências
acerca do controle social; 
VI – buscar apoio, cooperação técnica e parcerias, através de convênios ou contratos com entidades e instituições municipais,
estaduais,  nacionais  e  internacionais,  objetivando o  aperfeiçoamento do sistema da  gestão municipal  de  saúde  por  meio  de
intercâmbio de informações.

De acordo com o art. 11 do Capítulo I do Estatuto, “O COSEMS-PB tem a seguinte estrutura organizacional:

I – Assembleia Geral; 
II – Diretoria Executiva;
III – Conselho Fiscal;
IV – Representações Macrorregionais.

Assim, vale destacar o papel da Diretoria Executiva quando no art. 22 “A Diretoria Executiva é órgão de direção e de administração superior a

quem compete à supervisão e a administração do COSEMS-PB, sendo constituída pelos seguintes membros”:
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I - Presidente; 

II - Vice-presidente; 

III - Diretoria de Finanças; 

IV - Diretoria de Gestão e Planejamento; 

V - Diretoria de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde;

VI - Diretoria de Regionalização em Saúde; 

VII - Diretoria de Atenção à Saúde;

VIII - Diretoria de Vigilância em Saúde.

Dessa forma, a Diretoria Executiva do COSEMS-PB no o artigo 35 “São Atribuições da Diretoria Executiva”: 
I – exercer a supervisão das atividades da Secretaria Executiva do COSEMS-PB, nos termos do Estatuto e segundo as diretrizes e os critérios fixados pela

Assembleia Geral; 
II – aprovar, por meio de deliberações, numeradas e datadas, baixar normas e estabelecer procedimentos para o adequado funcionamento do COSEMS-PB,

no tocante aos assuntos técnico-científicos, administrativos, financeiros, de pessoal e de serviços, os quais se consubstanciarão em Regulamentos Internos;
III – estimular e auxiliar a formação, organização e a consolidação de entidades de saúde, junto às associações de municípios;
IV – acompanhar os eventos de interesse da saúde mobilizando os membros do COSEMS-PB;
V – apresentar plano de ação da Diretoria Executiva e do COSEMS-PB à Assembleia Geral;
VI – apresentar relatórios anuais da gestão e das movimentações financeiras e patrimoniais aprovados pelo Conselho fiscal; 
VII  – gerir o patrimônio do COSEMS-PB;
VIII – deliberar convocação das reuniões ordinárias e extraordinárias do COSEMS-PB;
IX – criar assessorias de natureza permanente ou temporária; 
X – elaborar “Ad Referendum” da Assembleia Geral, as medidas da alçada desta, quando caracterizada a urgência de atendimento de situação que possa
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causar prejuízo ou comprometer a segurança de pessoas, bens e serviços, e desde que não haja tempo de reunir a Assembleia Geral, justificando a medida, por
escrito, exceto reformar o estatuto ou extinguir o COSEMS-PB;

XI – aprovar a admissão e a dispensação do pessoal permanente do COSEMS-PB, bem como a contratação de serviços com profissional autônomo;
XII – criar programas e projetos de pesquisa e estudos que não estejam previstos no plano de atividades;
XIII – ceder temporariamente ou a substituir bens e direitos;
XIV – criar comissões ou comitês temporárias/permanentes que responderão por temas de interesse circunstancial e imediato do COSEMS-PB;
XV – estabelecer convênios, contratos e termos de parceria ou instrumentos congêneres com entidades nacionais e internacionais, públicas e privadas, com

vistas a implementar programas e projetos que atendam os objetivos e interesses da Entidade;
XVI – aprovar as políticas de integridade.

Considerando a Deliberação Diretoria Executiva Nacional (DEN) 006/2019 de 30/10/20219 que aprova o Regulamento da Apresentação ao
Conasems da prestação de contas dos COSEMS referente aos recursos oriundos da contribuição de representação institucional, revoga a deliberação
Conasems 002/20218 e dá outras providências. 

Considerando a Deliberação Diretoria Executiva Nacional 003/2023 que aprova a alteração no Regulamento da Apresentação ao Conasems
da prestação de contas dos COSEMS referente aos recursos oriundos da contribuição de representação institucional, aprovado pela DEN 006/2019 e
dá outras providências. A referida alteração trata-se da letra “f” do subitem 3.2 para: “Ata da Assembleia Geral que apreciou a prestação de contas
anual  do  COSEMS,  devidamente  registrada  em  Cartório,  a  ser  apresentada  juntamente  com  a  documentação  da  prestação  de  contas  do  3º
quadrimestre.”

Dessa forma, a Diretoria Executiva, o Conselho Fiscal  e a equipe do COSEMS-PB vem se ajustando para cumprir com as orientações da
Deliberação Diretoria Executiva Nacional referente aos recursos oriundos da contribuição de representação institucional, com apresentação, análise
e aprovação de documentos de prestação de contas e relatórios de atividades quadrimestrais, relatório de gestão anual, assim como a programação
anual de atividades, adequando e atualizado o Estatuto e Regimento Interno do COSEMS-PB em agosto de 2023, assim como ajustes no processo de
trabalho e orientações da Auditoria Independente para seguir o item 2.2 da referida Deliberação “Compete aos COSEMS”:
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2.2.1 Obedecer, no tocante ao uso dos recursos públicos de que tata o presente
Regulamento, á legislação vigente, às normas estabelecidas em seus respectivos
Estatutos, Regimentos e Regulamentos, assim como os regramentos de aplicação
contabéis,  observando os princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiência. 
2.2.2. Disponibilizar ao Conasems Programa Anual de Atividades, até o dia 30 de
junho  do  ano  anterior,  e  Relatório  Anual  de  Gestão  e  Relatório  de  Auditoria
Independente, até o dia 30 de abril do ano seguinte, relativos a todos os recursos
de  que trata  o  presente  Regulamento,  sem prejuízo  da previsão de  eventuais
outras fontes de receitas.
2.2.3  Apresentar ao Conasems a prestação de contas dos recursos recebidos à
título  de  Contribuição  de  Representação  Institucional,  apreciados  pelos
respectivos Conselhos Fiscais observando os termos deste Regulamento Interno.
2.2.4 Manter arquivados todos os documentos e registros referentes ao objeto
deste  Regulamento  Interno,  por  um  período  de  05  (cinco)  anos  após  a
apresentação ao Conasems da prestação de contas devidamente apreciada pelos
respectivos Conselhos Fiscais.
2.2.5 Dar publicidade, no sítio de internet dos Conselhos, às informações relativas
às  ações  realizadas  com  os  recursos  da  Contribuição  de  Representação
Institucional  dos  municípios,  consubstanciadas  na  Programação  Anual  de
Atividades, no Relatório de Atividade Quadrimestral, no Parecer ou Relatório do
Conselho Fiscal  dos COSEMS sobre prestação de contas quadrimestral,  na Ata,
registrada em cartório, da Assembleia Geral que apreciou a prestação de contas
anual,  no  Relatório  de  Auditoria  Independente,  no  Relatório  de  Gestão  e  no
Relatório Sintético da Movimentação Financeira, em conformidade com a Lei nº
12.527/ 2011 (Lei de Acesso à Informação), e do Decreto nº 7.724/2012, que a
regulamenta.
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2.2.6.  Manter  contrato  de  serviços  de  Auditoria  Externa  Independente  para  a
análise da gestão, neles compreendidos o exame e a emissão de opinião sobre as
Demonstrações Financeiras e Contábeis, consoante normas de contabilidade e de
auditoria geralmente aceitas, bem como a avaliação da mutação do patrimônio e
sobre  a  pertinência  dos  procedimentos  operacionais  e  de  controles  internos,
conforme exigências previstas na Resolução do Conselho Federal de Contabilidade
(CFC)  nº 1.409/2012,  com a correspondente  emissão de relatórios  e  pareceres
técnicos. 
2.2.7. Empenhar-se no atendimento às orientações assinaladas nos relatórios e
pareceres  técnicos  emitidos  pelos  auditores  independentes,  demonstrando  a
satisfação a essas recomendações ou as justificando quando não for o caso.

Dessa forma, a Diretoria Executiva, o Conselho Fiscal e a equipe do COSEMS-PB vem se ajustando para cumprir com as orientações da Delibe-

ração da Diretoria Executiva Nacional com apresentação, análise e aprovação de documentos de prestação de contas e relatórios de atividades

quadrimestrais e anual, assim como programa anual de atividades, de modo que atualizou o Estatuto e Regimento Interno do COSEMS-PB, assim

como ajustes no processo de trabalho para seguir as  obrigações do Conasems, assim como os Relatórios de Auditoria Independente. 

Assim, o presente relatório apresenta as atividades desenvolvidas pelo COSEMS-PB no 3º quadrimestre de 2024, compreendendo o período

de setembro a dezembro de 2024, considerando as atividades, objetivos, atores envolvidos, resultados e encaminhamentos. As despesas associadas

a essas atividades são apresentadas  no Relatório Financeiro referente ao mesmo período do quadrimestre,  por meio de planilhas  resumida e

complementar de prestação de contas dos recursos financeiros da contribuição de representação institucional do referido quadrimestre de 2024,

assinadas pelas Presidente e Diretora Financeira/Tesoureira do COSEMS-PB, assim como o Parecer Favorável do Conselho Fiscal do COSEMS-PB
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aprovado na reunião realizada remotamente via  videoconferência utilizando a ferramenta do Zoom em 25 de fevereiro  de 2025, conforme link

https://conasems-br.zoom.us/j/84496934629  ID  da  reunião:  844  9693  4629  na  qual consta em Ata, com a presença virtual dos membros do

Conselho Fiscal, o Contador, Diretor Financeiro, Assessor Jurídico e a Secretária Executiva do COSEMS-PB.
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2. Mapa estratégico do COSEMS-PB

O COSEMS-PB construiu em 2019 como parte da etapa do Planejamento o seu Mapa Estratégico, esta ferramenta possibilitou estabelecer vi-

sualmente a missão, a visão de futuro, os valores, as prioridades, os projetos estratégicos e os resultados esperados.

O Mapa possibilitou portanto, nortear um Plano de Ação Institucional factivel considerando o contexto atual da Saúde do Estado da Paraíba.
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3. Atividades do COSEMS-PB

3.1. Atividades da Presidência, Diretoria e Secretaria Executiva

3.1.1. Presidência e Diretoria

A Presidente do COSEMS-PB cumpriu uma agenda semanal/quinzenal na sede do Conselho, participando de reuniões e/ou eventos presenciais em casos

que realmente fosse necessário a sua presença ou ainda, participando de algumas agendas virtuais, estando presente no escritório, junto a equipe do COSEMS,

principalmente de forma presencial e/ou participou por meio de ferramentas virtuais como Google Meets, Zoom, outras, assim como pelo Whatsapp, mantendo

reuniões periódicas com a equipe técnica e administrativa do COSEMS para despachar demandas técnicas, administrativas e financeiras. 

Assim como em reuniões técnicas ou eventos, reuniões da CIB, da Comissão Intergestora Regional (CIR), do Projeto da Rede Colaborativa, nas Assembleias

do COSEMS-PB, com a SES-PB, Conasems, Agência Estadual  de Vigilância Sanitária (AGEVISA),  e órgãos de controle como Ministério Público Federal  (MPF),

Ministério Público do Estado da Paraíba (MPPB), Tribunal de Contas do Estado da Paraíba (TCE-PB), ou ainda, conselhos de classes como Conselho Regional de

Medicina do Estado da Paraíba (CRM-PB), Conselho Regional de Enfermagem da Paraíba (COREN-PB), Conselho Regional de Odontologia da Paraíba (CRO-PB),

dentre outras instituições e órgãos.

Dentre as atribuições exercidas pela Presidente do COSEMS-PB são: representar o COSEMS-PB judicial e extrajudicialmente, ativa e passiva-

mente, perante outras organizações e instituições de saúde e congêneres; delegar especificamente a outro membro a representação oficial do CO-

SEMS-PB, descentralizando e dando oportunidades a outros membros da Diretoria para participar e acompanhar as reuniões e seus encaminhamen -

tos aos demais membros da Diretoria e equipe técnica do COSEMS-PB; convocar as reuniões da Diretoria Executiva; presidir e coordenar as reuniões
11



da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral; coordenar e movimentar as atividades financeiras com poderes para assinaturas de cheques e/ou paga -

mentos ou transferências eletrônicas, em conjunto com a Diretora de Finanças; articular com instituições, conselhos e autarquias, juntamente com a

Vice-Presidente e demais membros da Diretoria do COSEMS-PB.

Além disso, a Presidente Soraya Galdino está na Diretoria do Conasems como 1ª Vice Presidente Regional Região Nordeste e participou das

reuniões virtuais de Diretoria do Conasems, assim como das reuniões do Conares, como representante do Grupo de Trabalho (GT) de Regionalização

do Conasems, além da Comissão Intergestores Tripartite (CIT) e CIB-PB nas pactuações de normativas e estratégias para ações e operacionalização de

recursos orçamentários, dentre outras pautas de saúde de impacto à gestão municipal da Paraíba.

Nesse 1º quadrimestre participou de  01  (uma) Reunião do Conselho Nacional de Representantes Estaduais - CONARES do Conasems e

participou de 02 (duas) Reuniões como membro da Diretoria Executiva do Conasems, sendo 01 (uma) ordinária de forma presencial e 01 (uma)

extraordinária de forma virtual.

Em 25/09/2024, a Presidente do COSEMS-PB, Sra. Soraya Galdino participou de Reunião com a Diretoria do Conasems e os Presidentes dos

COSEMS de forma Virtual com a seguinte pauta: setembro de 2024, das 16h00 às 18h00. Pauta: CONASEMS em pauta – Conasems visita Distrito

Sanitário Especial Indígena Xavante em MT; Conjuntura e Informes; Mostra Brasil, Aqui tem SUS; Discussão sobre os Acolhimentos dos Gestores e

Congressos dos Cosems para o ano de 2025; Definição de convidados para a 4a Conferência de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde; Oficina

Nacional do Projeto do ImunizaSUS e Pauta da CIT. 

Em 30/10/2024, Sra.  Soraya Galdino participou da  Reunião da Diretoria Executiva do Conasems,  em Brasília/DF com a seguinte pauta:
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Seminário Ser Gestor – Rede CONASEMS-COSEMS; Programa Mais Saúde com Agente - Quadro "Aconteceu Comigo"; Proposta SAPS – Indicadores

APS e Proposta SAES – Oncologia; Apresentação EBSERH; Conjuntura e Informes; Congresso CONASEMS; Acolhimento de novos gestores; Pauta da

CIT e Reunião para membros da diretoria e presidente de COSEMS.

No período de 18 e 20 de novembro de 2024, Dra. Soraya, Katiane , Katarina e Ana Maria participaram da II Oficina Nacional do Projeto

ImunizaSUS, II Seminário do Projeto ImunizaSUS, Oficina ImunizaSUS de planejamento e ação dos Cosems da Região Sul e Sudeste e Reunião do

Conselho Nacional de Representantes Estaduais (CONARES), Premiação da II Oficina e Encerramento do Projeto ImunizaSUS  emBrasília

Ainda nesse 3º quadrimestre, junto a equipe, a Presidente/Vice-Presidente participou de algumas Reuniões do Conasems com os COSEMS

e/ou outras instituições sobre temáticas e pautas:

 Reunião do Grupo de Trabalho de Vigilância em Saúde (GTVS) do Conasems;

 Reunião do Grupo de Trabalho de Assistência Farmacêutica (GTAF) do Conasems;

 Reunião do Grupo de Trabalho da Rede de Governança da Informação do Conasems;

 Reunião do Grupo de Trabalho da Atenção Especializada do MS/CONASEMS/COSEMS – Tripartite;

 Reunião do Grupo de Trabalho de Saúde Digital  do Conasems;

 Reunião do Grupo de Trabalho de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde – GTES do Conasems.

Vale destacar que a Presidente e a Assessoria Técnica do COSEMS participaram de 04 (quatro Reuniões da Comissão Intergestores
Tripartite (CIT), conforme as seguintes pautas: 
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Em 26/09/2024, 9ª Reunião Ordinária da CIT - Secretaria de Informação e Saúde Digital  (SEIDIGI)  – Dados de vacinação na Rede
Nacional  de Dados em Saúde (RNDS);  Agência Nacional  de Vigilância Sanitária  (ANVISA)  – Reconhecimento da Anvisa como Autoridade
Sanitária de Referência Internacional;  Secretaria de Vigilância em Saúde e Ambiente (SVSA) – Atualização sobre a Dengue; Discussões e
Pactuações - Secretaria de Ciência, Tecnologia e Inovação e do Complexo Econômico-Industrial da Saúde (SECTICS) – Minuta de alteração da
portaria de Consolidação GM/MS nº 6, de 28 de setembro de 2017, para dispor sobre o financiamento do Componente Básico da Assistência
Farmacêutica no âmbito do Sistema Único de Saúde (SUS); Secretaria de Ciência, Tecnologia, Inovação e Complexo da Saúde (SECTICS) –
Proposta  de pactuação do financiamento da  Ferripolimaltose no Componente Básico da  Assistência Farmacêutica (CBAF);  Secretaria  de
Ciência,  Tecnologia  e  Inovação  e  do Complexo  Econômico-Industrial  da  Saúde  (SECTICS)  –  Minuta  de  portaria  que  institui  incremento
financeiro  federal  destinado  ao  desenvolvimento  de  ações  descentralizadas  no  âmbito  da  Política  Nacional  de  Plantas  Medicinais  e
Fitoterápicos, no âmbito do Sistema Único de Saúde (SUS), para o ano de 2024; Secretaria de Atenção Primária à Saúde (SAPS) – Minuta de
alteração da Portaria GM/MS nº 485 de 14 de abril de 2023 que dispõe sobre a distribuição de vagas, as diretrizes e os critérios para seu
dimensionamento e a metodologia de sua priorização em municípios no âmbito dos programas de provimento do Ministério da Saúde e dá
outras providências; Secretaria Executiva (SE) – Minuta de Resolução que Altera a Resolução de Consolidação CIT nº 1, de 30 março de 2021,
para dispor sobre as Macrorregiões Interestaduais de Saúde - MIS no Sistema Único de Saúde (SUS); Secretaria de Saúde Indígena (SESAI) – A
Saúde Indígena: Ações de Saúde para o Povo Yanomami; Secretaria de Atenção Primária à Saúde (SAPS) – Programa Mais Médicos; Secretaria
Executiva (SE) – Situação de entrega dos Relatórios de Gestão (2018 a 2023) no Brasil; Conselho Nacional de Saúde (CNS) – 4ª Conferência
Nacional de Gestão do Trabalho e Educação em Saúde - 4ª CNGTES; Conselho Nacional de Saúde (CNS) – 5ª Conferência Nacional de Saúde do
Trabalhador e da Trabalhadora – 5ª CNSTT; Secretaria de Vigilância em Saúde e Ambiente (SVSA) – Apresentação dos resultados do Workshop
realizado para finalização do Plano Nacional para derrotar as meningites até 2030; Secretaria de Atenção Especializada à Saúde (SAES) –
Atualização do Programa Nacional de Redução de Filas. 
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Em 07/10/2024, 10ª Reunião Ordinária da CIT -  Apresentações e Discussões: Secretaria de Vigilância em Saúde e Ambiente (SVSA) –
Atualização  sobre  a  Dengue  e  Arboviroses;  Secretaria  Executiva  (SE)  –  Estratégia  de  Monitoramento  de  Aquisição  e  Estoque  de
Medicamentos, Vacinas e Insumos Estratégicos; Secretaria de Atenção Primária à Saúde (SAPS) – Apresentação da versão 5.3 do e-SUS APS;
Secretaria de Atenção Especializada à Saúde (SAES) – Apresentação do Trabalho sobre a Institucionalização da Política Nacional de Prevenção
e Controle do Câncer (PNPCC) na rede de Atenção à Saúde das Pessoas com Doenças Crônicas no âmbito do Sistema Único de Saúde (SUS);
Secretaria de Atenção Especializada à Saúde (SAES) – Atualização do Programa Nacional de Redução de Filas; Secretaria de Atenção Primária à
Saúde  (SAPS)  –  Minuta  de  portaria  de  repasse  do  Incentivo  financeiro  para  promoção  da  equidade  na  organização  dos  cuidados  em
alimentação e nutrição na Atenção Primária à Saúde, com base Política Nacional de Alimentação e Nutrição (PNAN); Secretaria de Atenção
Primária à Saúde (SAPS) – Minuta de portaria que altera as Portarias de Consolidação GM/MS nº 2 e nº 6, de 28 de setembro de 2017, para
dispor sobre a organização, estrutura que operacionaliza a atenção à saúde das populações ribeirinhas e sobre o incentivo financeiro federal
de custeio das equipes de Saúde da Família Ribeirinha, no âmbito da Atenção Primária à Saúde do Sistema Único de Saúde; Secretaria de
Vigilância em Saúde e Ambiente (SVSA) – Pactuação de financiamento dos Antirretrovirais: Darunavir 800mg, Dolutegravir 5mg, Raltegravir
100mg, Fostensavir 600mg, Dolutegravir 50mg + Lamivudina 50mg, no Grupo 1A do Componente Estratégico da Assistência Farmacêutica
(CESAF) e inclusão na RENAME 2024. Informes: Secretaria de Saúde Indígena (SESAI)  – A Saúde Indígena: Ações de Saúde para o Povo
Yanomami; Secretaria de Atenção Primária à Saúde (SAPS) – Programa Mais Médicos; Secretaria Executiva (SE) – Situação de entrega dos
Relatórios de Gestão (2018 a 2023) no Brasil; Conselho Nacional de Saúde (CNS) – 4ª Conferência Nacional de Gestão do Trabalho e Educação
em Saúde - 4ª CNGTES; Conselho Nacional de Saúde (CNS) – 5ª Conferência Nacional de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora – 5ª CNSTT

Em 07/11/2024, 11ª Reunião Ordinária da CIT -  Apresentações e Discussões: Secretaria de Vigilância em Saúde e Ambiente (SVSA) –
Atualização  sobre  a  Dengue  e  Arboviroses;  Secretaria  Executiva  (SE)  –  Estratégia  de  Monitoramento  de  Aquisição  e  Estoque  de
Medicamentos, Vacinas e Insumos Estratégicos; Secretaria de Atenção Primária à Saúde (SAPS) – Apresentação da versão 5.3 do e-SUS APS;
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Secretaria de Atenção Especializada à Saúde (SAES) – Apresentação do Trabalho sobre a Institucionalização da Política Nacional de Prevenção
e Controle do Câncer (PNPCC) na rede de Atenção à Saúde das Pessoas com Doenças Crônicas no âmbito do Sistema Único de Saúde (SUS);
Secretaria de Atenção Especializada à Saúde (SAES)  – Atualização do Programa Nacional  de Redução de Filas.  Discussões e Pactuações:
Secretaria de Atenção Primária à Saúde (SAPS) – Minuta de portaria de repasse do Incentivo financeiro para promoção da equidade na
organização dos cuidados em alimentação e nutrição na Atenção Primária à Saúde, com base Política Nacional de Alimentação e Nutrição
(PNAN); Secretaria de Atenção Primária à Saúde (SAPS) – Minuta de portaria que altera as Portarias de Consolidação GM/MS nº 2 e nº 6, de
28 de setembro de 2017, para dispor sobre a organização, estrutura que operacionaliza a atenção à saúde das populações ribeirinhas e sobre
o incentivo financeiro federal de custeio das equipes de Saúde da Família Ribeirinha, no âmbito da Atenção Primária à Saúde do Sistema
Único de Saúde; Secretaria de Vigilância em Saúde e Ambiente (SVSA) – Pactuação de financiamento dos Antirretrovirais: Darunavir 800mg,
Dolutegravir 5mg, Raltegravir 100mg, Fostensavir 600mg, Dolutegravir 50mg + Lamivudina 50mg, no Grupo 1A do Componente Estratégico da
Assistência Farmacêutica (CESAF) e inclusão na RENAME 2024. Informes: Secretaria de Saúde Indígena (SESAI) – A Saúde Indígena: Ações de
Saúde para o Povo Yanomami; Secretaria de Atenção Primária à Saúde (SAPS) – Programa Mais Médicos; Secretaria Executiva (SE) – Situação
de entrega dos Relatórios de Gestão (2018 a 2023) no Brasil. Conselho Nacional de Saúde (CNS) – 4ª Conferência Nacional de Gestão do
Trabalho e Educação em Saúde - 4ª CNGTES; Conselho Nacional de Saúde (CNS) – 5ª Conferência Nacional de Saúde do Trabalhador e da
Trabalhadora – 5ª CNSTT. 

Em 19/12/2024, 12ª Reunião Ordinária da CIT -  Apresentações e Discussões: Secretaria de Vigilância em Saúde e Ambiente (SVSA) –
Atualização sobre a Dengue e Arboviroses; Secretaria de Vigilância em Saúde e Ambiente (SVSA) – Diretrizes para o enfrentamento da Covid-
19, Influenza e doenças causadas por outros Vírus Respiratórios de Importância em Saúde Pública; Secretaria de Atenção Primária à Saúde
(SAPS)  –  Componente  de  Vínculo  e  Acompanhamento  -  Painéis  APS;  Secretaria  de  Atenção  Especializada  à  Saúde  (SAES)  –  Status  de
implementação do Programa Mais Acesso à Especialistas; Secretaria de Informação e Saúde Digital (SEIDIGI) – Apresentação do Painel de
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Distribuição de Vacinas do Calendário Nacional. Discussões e Pactuações - Secretaria Executiva (SE) – Calendário de Reuniões Ordinárias CIT
2025; Secretaria Executiva (SE) – Minuta de portaria que dispõe sobre regras procedimentais para o ressarcimento interfederativo relativo a
valores financeiros despendidos decorrentes de ordens judiciais referentes a fornecimento de medicamentos; Secretaria de Vigilância em
Saúde e Ambiente (SVSA) – Minuta de Portaria que institui a Rede de Imunobiológicos para Pessoas com Situações Especiais (RIE); Secretaria
de  Ciência,  Tecnologia  e  Inovação  e  do  Complexo  Econômico-Industrial  da  Saúde  (SECTICS)  –  Altera  o  Anexo  XXVIII  da  Portaria  de
Consolidação  GM/MS  no  2,  de  28  de  setembro  de  2017,  para  dispor  sobre  a  execução  do  Componente  Especializado  da  Assistência
Farmacêutica no âmbito do Sistema Único de Saúde – SUS; Secretaria de Atenção Primária à Saúde (SAPS) – Altera a Portaria de Consolidação
GM/no 3 para instituir a Rede de Atenção à Saúde Bucal (RASB) na Política Nacional de Saúde Bucal (PNSB), no âmbito do Sistema Único de
Saúde. Informes: Secretaria Executiva (SE) – Balanço das atividades da Comissão Intergestores Tripartite 2024; Secretaria Executiva (SE) –
Situação de entrega dos Relatórios de Gestão (2018 a 2023) no Brasil; Secretaria de Saúde Indígena (SESAI) – A Saúde Indígena: Ações de
Saúde para o Povo Yanomami e Secretaria de Atenção Primária à Saúde (SAPS) – Programa Mais Médicos.

Com o objetivo de qualificar o processo de trabalho dos COSEMS no repasse de informações e orientações aos gestores sobre as
pactuações, informes e encaminhamentos da reunião da CIT, o Conasems, junto a Rede Colaborativa  criou a Agenda "Pós -CIT", de forma
recorrente, acontecendo nas sextas-feiras posteriores a Reunião da CIT, no horário das 11:00 horas (horário de Brasília) com a participação de
Presidentes dos COSEMS, Assessores Técnicos, Coordenadores do Apoio e Apoiadores. 

Durante o 3º quadrimestre de 2024, devido ao período eleitoral e considerando  a diversidade de agendas e compromissos para os gestores

de saúde, o COSEMS-PB convocou e realizou 02 (duas) Assembleias Ordinárias. Essas assembleias foram realizadas, 01 (uma) de forma presencial, e

01 (uma) virtual, destacando a importância da presença em média 80 (oitenta) gestores municipais de saúde para o fortalecimento da saúde na

Paraíba.  
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A 6ª Assembleia Geral Ordinária  do COSEMS-PB, realizada em 06/10/2024, reuniu secretários municipais de Saúde de diversas cidades do

estado.  A assembleia foi  presidida pela presidente do COSEMS-PB,   e  secretária  de Saúde de Itabaiana,  Dra.  Soraya Galdino.  Um dos pontos

destacados foi a garantia de assistência à saúde para pessoas com transtornos mentais em conflito com a lei, apresentada por Waldelita de Lourdes

da Cunha Farias Rodrigues, do Centro de Apoio à Execução Penal (CAEP) da Defensoria Pública da Paraíba. Na área de Vigilância em Saúde, o diretor

da Agência Estadual de Vigilância Sanitária (AGEVISA), Dr. Geraldo Moreira de Menezes,  apresentou o Plano Estadual de Educação em Saúde voltado

às Vigilâncias Sanitárias Municipais. Lidiane Nascimento Cassimiro, da Gerência Executiva de Regulação e Avaliação da Assistência (GERAV/SES-PB),

abordou o fluxo do ambulatório estadual pré-dialítico. Na Atenção Primária à Saúde, Kamilla Capristano, técnica da Gerência Executiva de Atenção da

Saúde (GEAS/SES-PB), fez uma explanação sobre o monitoramento do Programa Nacional de suplementação dos micronutrientes na Paraíba.

A presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, avaliou a relevância da assembleia para o fortalecimento da saúde pública no estado: a 6ª

Assembleia Geral Ordinária do COSEMS-PB é um espaço importante para que os secretários municipais de Saúde troquem experiências e discutam

soluções para os desafios enfrentados em seus municípios. Discutir temas como a assistência a pessoas com transtornos mentais, a qualificação das

Vigilâncias Sanitárias e a promoção de uma Atenção Primária mais eficaz são fundamentais para assegurar que o Sistema Único de Saúde continue

sendo um instrumento de equidade e de cuidado para todos os paraibanos. Após o término da assembleia, teve início a reunião da Comissão

Intergestores Bilartite da Secretaria de Estado da Saúde da Paraíba (CIB-PB) com a presença do secretário de estado da Saúde da Paraíba, Dr. Ari Reis

e a bancada do COSEMS-PB.

A 7ª Assembleia Geral Ordinária de 2024 foi realizada em 26/11/2024 no formato remoto. O encontro contou com a presença da presidente
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do COSEMS-PB,  Dra.  Soraya Galdino, de vários secretários municipais de Saúde, do corpo técnico do COSEMS-PB e dos apoiadores do Projeto

CONASEMS/COSEMS-PB. Entre os temas debatidos, destacou-se a aprovação do parecer do Conselho Fiscal referente à prestação de contas e ao

relatório de atividades do 2º quadrimestre de 2024, além de orientações fundamentais  para o encerramento da Gestão Municipal  em Saúde.

Durante a reunião, os participantes reforçaram a importância da transparência na gestão e a necessidade de alinhamento para o fechamento do ciclo

municipal,  visando  garantir  a  continuidade  das  ações  e  serviços  de  saúde.  A  assembleia  representou  um  espaço  de  diálogo  e  planejamento

estratégico entre os gestores municipais, fortalecendo a parceria entre o COSEMS-PB e os municípios. A presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya

Galdino,  destacou  a  relevância  do  encontro  e  agradeceu  a  participação  de  todos  os  presentes.  “Esse  espaço  de  discussão  é  essencial  para

aprimorarmos nossas práticas e garantirmos uma transição responsável e transparente para as novas gestões. Agradeço a cada um que esteve

conosco, reforçando o compromisso com o SUS e com a saúde dos paraibanos.” Na sequência, foi realizada a reunião da Comissão Intergestores

Bipartite (CIB), conduzida pela Secretaria de Estado da Saúde da Paraíba (SES-PB).

Nesse quadrimestre foram realizadas 22 (vinte e duas) Reuniões da Comissão Intergestores Bipartite (CIB-PB), sendo 04 (quatro) Reuniões

Ordinárias (02 virtuais e 02 presenciais) e 18 Reuniões Extraordinárias. As reuniões presenciais foram realizadas logo após a Assembleia do COSEMS-

PB para otimizar  o  tempo e logística,  principalmente dos  gestores  que precisam se deslocar  aos  seus  municípios.  Nas  reuniões  da CIB foram

destaques,  deliberadas e aprovadas importantes pautas voltadas para aprovação. 

Na 6ª Reunião Ordinária da CIB realizada em 05/09/2024, no formato virtual, foram apresentados e pactuados os seguintes itens de pauta:

proposta de recurso de programa, cadastrada no sistema do FNS; atualização do Regimento Interno da Comissão Intergestores Bipartite e Comissões
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Intergestores Regionais da Paraíba; incremento Temporário ao Custeio dos Serviços de Assistência Hospitalar e Ambulatorial para Cumprimento de

Metas; a habilitação do Centro de Atenção Psicossocial - CAPS AD III; implantação do Centro de Especialidade Odontológica - CEO Tipo 1; solicitação

do incentivo financeiro federal para custeio de 01 Veículo de Transporte Adaptado; solicitação da inclusão de incentivo de custeio adicional de 20%

aos Centros Especializados em Reabilitação com Modalidade Intelectual que ofertam cuidado às pessoas com Transtorno do Espectro Autista – TEA;

incentivo Financeiro às Ações de Vigilância, Prevenção e Controle do Vírus da Imunodeficiência Humana e Síndrome da Imunodeficiência Adquirida

(HIV/Aids), da Tuberculose, das Hepatites Virais e das Infecções Sexualmente Transmissíveis (IST), do Bloco de Manutenção das Ações e Serviços

Públicos de Saúde, do Grupo de Vigilância em Saúde; Retificação da resolução CIB - PB 54, de 06 de maio de 2019, para inclusão das Hepatites Virais

como um dos objetos do COMITÊ ESTADUAL DE INVESTIGAÇÃO DA TRANSMISSÃO VERTICAL DO HIV e SIFILIS; Projeto de Implantação de o Serviço de

Atenção Domiciliar (SAD), com Equipe Multiprofissional de Atenção Domiciliar (EMAD2) e Equipe Multiprofissional de Apoio (EMAP1); critérios para o

Curso Saúde e Bem Viver, Cuidado Integral à Saúde Mental e Alteração no Plano de Gestão de Trabalho e Educação em Saúde na Paraíba 2024/2025.

Na 7ª Reunião Ordinária da CIB realizada em 16/09/2024, no formato virtual, foram apresentados e pactuados a seguinte pauta: aprovação

do Plano de Ação Regional da 16a Região de Saúde do Programa Mais Acesso a Especialistas da Paraíba, pautado por SES-PB e COSEMS-PB.

Na  8ª Reunião Ordinária da CIB realizada em 09/10/2024, no formato presencial na FUNAD em João Pessoa-PB, foram apresentados e

pactuados os seguintes itens de pauta: retificação do Impacto Financeiro da habilitação do Hospital de Ensino e Laboratório de Pesquisa – HELP,

Fundação Pedro Américo,  CNES 0745804,  localizado no município de Campina Grande/PB,  como Centro de Referência em Alta Complexidade

Cardiovascular. Declaração CIB-PB Ad Referendum No 33, de 20 de setembro de 2024; implantação da Linha de Cuidado para Doença Renal Crônica
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em Adultos nos serviços estaduais da Paraíba; ampliação do Serviço de Atendimento Móvel de Urgência – SAMU 192 na 16a Região de Saúde, com a

implantação de uma Unidade de Suporte Básico de Vida Terrestre – USB; da transferência do valor de R$ 927.141,00 (novecentos e vinte e sete mil e

cento e quarenta e um reais), referente ao PV-Visa 2024, conforme Ofício Circular no 16/2024/SEI/CSNVS/ASNVS/GADIP/ANVISA, ao Fundo Estadual

de Saúde do Estado da Paraíba – FESEP, para execução das ações descritas no Plano de Trabalho para capacitação dos municípios selecionados das 3

macrorregiões de saúde na área de Vigilância Sanitária.

Na 9ª Reunião Ordinária da CIB realizada em 12/12/2024, no formato presencial no Hotel Garden em Campina Grande-PB, durante o VIII

Seminário Gilson Carvalho foram apresentados e pactuados os seguintes itens de pauta: aprovação a Programação da Atenção Especializada em

Saúde - PAES, de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar em âmbito estadual; aprovação três Planos Macrorregionais de Saúde do

Planejamento Regional Integrado – PRI, do estado da Paraíba e remanejamento de recursos MAC, referente a 1a parcela de 2025, Número de

Protocolo/SISMAC 225349412412, com atualizações das pactuações em CIB.

Em 17/12/2024 foram realizadas  18 (dezoito) Reuniões Extraordinárias da CIB, no formato virtual, e foram apresentados e pactuados os

seguintes itens de pauta: Pactuação das unidades de saúde que servirão como referência para atendimento da intoxicação aguda por cianeto para

posterior distribuição do cloridrato de Hidroxocobalamina 5g (Hospital de Trauma e Emergência Dom Luiz Gonzaga Fernandes – Campina Grande (2a

Macro), Hospital Universitário Lauro Wanderley – João Pessoa/PB (1a Macro) e Hospital Janduhy Carneiro – Patos/PB (3a Macro) devido a interface e

parceria realizada pelos Centros de Toxicologia); aprovação da implantação de 04 (quatro) leitos de sala vermelha no Hospital Padre Zé; ampliação

do Serviço de Atendimento Móvel de Urgência - SAMU 192 na 4ª, 10ª, 16ª Regiões de Saúde e/ou municípios com a implantação de uma Unidade de
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Suporte Avançado de Vida Terrestre – USA; implantação da Equipe Multiprofissional de Apoio para Reabilitação – EMAP-R; habilitação da Unidade de

Acolhimento Adulto Estadual, situado no município de João Pessoa, com abrangência para todos os municípios da Paraíba; habilitação de 05 leitos

em Unidade de Terapia Intensiva Neonatal tipo II da Maternidade Peregrino Filho; aprovação do plano estadual para eliminação da transmissão

vertical da doença de Chagas, hepatite, HIV e Sífilis e proposta de mudança de Gestão do Banco de Leite Humano “Merijane Claudino da Silva”, CNES

no 6550444, localizado no município de Guarabira/PB, de gestão municipal para gestão estadual.

Durante o 3º quadrimestre, o COSEMS-PB participou de  05 (cinco) Reuniões do Conselho Estadual de Saúde (CES-PB), sendo 04 (quatro)

ordinárias no formato virtual e 01 (uma) extraordinária presencial,  tendo  Janaína Medeiros como diretora do COSEMS e Ana Carolline Carvalho,

secretária executiva como representantes do COSEMS. Destacam-se os seguintes pontos de pauta de pactuação e informes: Apreciação e aprovação

das  Atas;  Momento  da  Secretaria  Estadual  de  Saúde;  Assuntos  Administrativos;  Conferência  Nacional  de  Gestão  do  Trabalho  e  Educação

Permanente; Fórum dos Conselhos do Nordeste em Patos; Andamento da comissão TCU-CNS-CES/PB; Medicamentos CEDMEX; Programação Anual

de Saúde – PAS; Relatório Anual de Gestão – RAG 2023; 5ª Conferência de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora -  5ª CESTT; Saúde Bucal;

Comissão Intersetorial do Trabalho; Mesa de Negociação; Comitê de Equidade; Plano Estadual de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde da

Paraíba - PEGTES/PB período 2024-2027, dentre outros informes.

No 3º quadrimestre não foi realizada Reunião Ordinária da Diretoria do COSEMS-PB, devido a agenda do COSEMS frente às demandas da

nova PAES e outros eventos/reuniões técnicas e, ainda os compromissos assumidos pelos gestores municipais durante o período eleitoral, além do

trabalho de apoio técnico do COSEMS ao encerramento da gestão municipal.
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Ainda, nesse quadrimestre, o COSEMS-PB realizou  01 (uma) Reunião do Conselho Fiscal em 24/10/2024, na sua 3ª reunião do ano, no

formato vrtual. O encontro teve como objetivo principal apresentar, debater e aprovar a prestação de contas e o relatório de atividades do 2º

quadrimestre de 2024, com a participação dos membros do Conselho Fiscal do contador Cícero Neves, do assessor jurídico do COSEMS, Kevin

Coutinho e da secretária executiva, Ana Carolline Carvalho

A Presidente Soraya Galdino e a Vice-Presidente Katiane Queiroga, representando o COSEMS-PB, assim como os municípios da Paraíba,

participam de reuniões e pactuações como membros do  Conselho  de Administração da Fundação Paraibana de Gestão em Saúde (CONSAD/PB

Saúde). A PB Saúde, instituída pelo Governo do Estado da Paraíba, é uma fundação pública dotada de personalidade jurídica de direito privado, sem

fins lucrativos, de utilidade pública e beneficência social, sujeita ao regime próprio das entidades privadas sem fins lucrativos quanto aos direitos e

obrigações civis, comerciais, trabalhistas,  tributários e fiscais,  regida pela Lei  Complementar nº 157, de 17 de fevereiro de 2020, do Estado da

Paraíba. 

A fundação dispõe de uma estrutura de Governança Corporativa que abrange um Conselho de Administração composto por Secretários de

Estado e representantes da sociedade civil, um Conselho Fiscal formado por servidores públicos e representantes da sociedade civil e por sua Direção

Superior (1 Superintendência e 2 Diretorias) que é responsável pela gestão técnica, patrimonial, financeira, administrativa e operacional da entidade.

Assumindo um compromisso social com a execução de uma gestão em saúde alinhada com as melhores práticas, zelando sempre, pela transparência

de seus atos, pela eficiência e a efetividade de suas decisões e pelo alcance de resultados em saúde que possam contribuir de forma relevante para a

saúde e melhoria das condições de vida da população paraibana. A PB Saúde tem o compromisso de manter e aprimorar, em conjunto com a SES, as
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ofertas de cuidados em saúde, a capacidade instalada de leitos, bem como, zelar pelo patrimônio, parque tecnológico e ativos outros operacionais

para continuar oferecendo em tempo oportuno os serviços assistenciais necessários ao bem estar das paraibanas e paraibanos. Nesse sentido, a

Fundação fará gestão, dos serviços estaduais de saúde, lançando mão das melhores práticas de gerenciamento com o objetivo de atingir melhores

resultados em saúde, com qualidade e segurança.

Em 03/09/2024, a presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, participou da 11ª Reunião Extraordinária do Conselho de Administração

da Fundação PB Saúde. O encontro ocorreu na sede da PB Saúde, em João Pessoa, onde o COSEMS-PB exerce papel importante como membro do

Conselho. Durante a reunião, diversos temas foram abordados para deliberação dos membros do Conselho de Administração, incluindo a solicitação

para autorização da abertura de cadastro de pessoa jurídica de filiais da Fundação PB Saúde, a atualização do Quadro de Empregos da Fundação, e a

revisão das Portarias nº 001/2021 e nº 001/2022. A pauta incluiu ainda a discussão de assuntos gerais, reforçando o compromisso do conselho com a

gestão  transparente  e  eficiente  dos  serviços  de  saúde  prestados  pela  fundação.  Dra.  Soraya  Galdino  destacou  a  relevância  da  reunião  e  o

comprometimento dos membros do Conselho de Administração em buscar soluções para aprimorar a gestão da saúde pública na Paraíba. Foi uma

reunião produtiva e marcada por debates fundamentais para o fortalecimento da Fundação PB Saúde. Discutimos temas cruciais que impactam

diretamente na estrutura e na eficiência dos serviços de saúde oferecidos à população paraibana. Nosso papel enquanto membros do conselho é

zelar pela excelência na gestão e garantir que cada deliberação contribua para a melhoria contínua do SUS em nosso estado, avaliou Dra. Soraya

Galdino. A participação do COSEMS-PB no Conselho de Administração da PB Saúde reforça a importância da articulação entre os gestores municipais

de saúde e as entidades estaduais, fortalecendo as ações que buscam ampliar o acesso e a qualidade dos serviços oferecidos à população paraibana.
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Em 06/12/2024, a presidente do Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB), Dra. Soraya Galdino, participou da

reunião extraordinária do CONSAD/PB Saúde , realizada na sede da PB Saúde, em João Pessoa. O evento marcou a posse de Dr. Jhony Bezerra como

superintendente da PB Saúde. Na oportunidade, Dra. Soraya Galdino destacou o reconhecimento pelo trabalho de Dr. Jhony Bezerra, enfatizando

sua dedicação e competência quando era secretário de Saúde da Paraíba. “Dr. Jhony é um profissional brilhante, cuja trajetória é marcada pela

dedicação e compromisso com a saúde dos paraibanos. Tenho plena confiança de que ele desempenhará um trabalho extraordinário na PB Saúde”,

afirmou a presidente do COSEMS-PB. Aproveitando o momento de congratulações, Dra. Soraya Galdino revelou que Dr. Jhony será homenageado

com a Medalha Gilson Carvalho, a maior honraria concedida pelo COSEMS-PB, durante o VIII Seminário Gilson Carvalho. O comunicado emocionou o

novo superintendente, que agradeceu o reconhecimento dos secretários municipais de Saúde. Ela finalizou, parabenizando-o e reiterou a parceria do

COSEMS-PB com a PB Saúde.

A Diretoria do COSEMS- PB participou de diversas reuniões e eventos técnicos, representando o Conselho, assim como de webs reuniões,

junto a equipe da SES-PB,  discutindo demandas  essenciais  para  saúde dos municípios,  de  forma presencial,  para  tratar  de temáticas  variadas

relacionadas a saúde dos municípios, apresentadas pela presidente, diretores e a equipe do Conselho. Na ocasião, forram discutidos temáticas como

regulação, acesso a rede de cardiologia, fluxo de atendimento as gestantes de alto risco, cirurgias eletivas, acesso ao serviço de oncologia, entre

outros.

A  Universidade  Estadual  da  Paraíba  (UEPB),  em  Patos,  sediou  a  Oficina  de  Alinhamento  para  a  construção  do  Plano  de  Ação  de

Transformação do SUS Digital.  O evento foi realizado pela Secretaria de Estado da Saúde da Paraíba (SES-PB) em parceria com o Conselho de
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Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB). A abertura foi conduzida pela equipe técnica da SES-PB e contou com a participação de

Eliane Lopes, diretora do COSEMS-PB e secretária de saúde de Aguiar, que ressaltou a importância do momento: O COSEMS-PB agradece e dá boas-

vindas aos presentes nesse avanço na transformação digital na Paraíba. A oficina reuniu gestores da 3ª Macro, apoiadores do COSEMS-PB da 3ª

Macro e profissionais de TI dos municípios, que se engajaram na construção conjunta do Plano de Ação do SUS Digital.  Eliane Lopes destacou

enfatizou o papel importante da contribuição dos municípios para o sucesso do programa. O apoio de todos é essencial para a construção do Plano

de Ação do programa de saúde digital, que só será possível com a colaboração ativa dos municípios. A Paraíba se destaca no cenário nacional por ser

o primeiro estado a aderir ao programa SUS Digital e um dos primeiros a enviar o Índice Nacional de Maturidade de Saúde Digital ao Ministério da

Saúde. Esse pioneirismo reforça o compromisso do COSEMS-PB, SES-PB e dos municípios com a inovação e a modernização dos serviços de saúde,

garantindo mais eficiência e qualidade no atendimento à população.

Em 03/09/2024, a Oficina de Alinhamento para a construção do Plano de Ação de Transformação do SUS Digital  foi realizado pela Secretaria

de Estado da Saúde da Paraíba (SES-PB) em parceria com o Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB). A abertura foi

conduzida pela equipe técnica da SES-PB e contou com a participação de Geveralda Farias, diretora de Finanças do COSEMS-PB e secretária de saúde

de Duas Estradas. A oficina reuniu gestores da 1ª Macro, assessoria técnica do COSEMS-PB, apoiadores do Projeto CONASEMS COSEMS-PB da 1ª

Macro e profissionais de TI dos municípios, que se engajaram na construção conjunta do Plano de Ação do SUS Digital. Geveralda Farias destacou o

papel relevante da contribuição dos municípios para o êxito do programa. O apoio e colaboração ativa dos municípios é primordial para a construção

do Plano de Ação do programa de Saúde Digital. A Paraíba se destaca no cenário nacional como o primeiro estado a aderir ao programa SUS Digital e
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está  entre  os  pioneiros  na  submissão  do  Índice  Nacional  de  Maturidade  de  Saúde  Digital  ao  Ministério  da  Saúde.  Esse  avanço  demonstra  o

compromisso do COSEMS-PB, da SES-PB e dos municípios paraibanos com a inovação e a modernização dos serviços de saúde, buscando sempre

oferecer um atendimento mais eficiente e de alta qualidade à população.

O COSEMS-PB esteve presente no evento sobre o Manejo Clínico da Tuberculose em Adultos, realizado pela Secretaria de Estado da Saúde

da Paraíba, por meio da Gerência Executiva de Vigilância em Saúde, em parceria com o Ministério da Saúde. A capacitação aconteceu nos dias 04 e

05 de setembro de 2024, em João Pessoa, reunindo profissionais de saúde, gestores e especialistas na área, com o objetivo de fortalecer as ações de

combate à tuberculose no estado. Na mesa de abertura, a diretora de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde do COSEMS-PB e secretária de saúde

de Picuí, Janaína Medeiros, representou o COSEMS-PB, reafirmando o compromisso da entidade em colaborar com iniciativas que visam à melhoria

da saúde da população. Janaina Medeiros ressaltou a importância do evento para a Atenção Primária à Saúde, considerando que a tuberculose é um

desafio constante nos município e enfatizou a necessidade de que os profissionais de saúde estejam sempre aprimorando seus conhecimentos para

lidar com a doença. O encontro foi importante para mostrar a atual situação da Tuberculose na Paraíba e enfatizar a importância de ações que

priorize o diagnóstico e tratamento oportuno.

Em 06/09/2024, o COSEMS-PB marcou presença na  Mesa Redonda “30 anos da Atenção Primária em Saúde no Brasil: um momento de

reconstrução”, com a participação do diretor de Finanças e secretário de Saúde de Mamanguape, Rafael Aires. Realizado na UFPB, em João Pessoa, o

evento foi organizado pelo Programa de Pós-Graduação em Saúde da Família (PPGSF) da RENASF e reuniu profissionais pioneiros, docentes, gestores,

conselheiros e apoiadores da APS para discutir a reconstrução das políticas públicas voltadas para a Atenção Primária no país. O foco principal do
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encontro foi o modelo de atenção da Estratégia de Saúde da Família, abordando desafios e oportunidades para melhorar a qualidade dos serviços

prestados  à população.  A troca de experiências  reforçou a importância de uma atenção primária  robusta e integrada,  capaz  de responder  às

demandas de saúde dos brasileiros. Rafael Aires enfatizou a trajetória da Atenção Primária em Saúde no país: A trajetória da Atenção Primária em

Saúde no Brasil tem sido marcada por muitos desafios e conquistas. No nosso município, vimos uma grande evolução, com melhorias nos serviços e

no acesso da população. Olhando para o futuro, temos a expectativa de fortalecer ainda mais a APS, com foco na qualidade e na resolutividade,

sempre colocando as pessoas no centro do cuidado.

A diretora de Vigilância em Saúde do COSEMS-PB e secretária de Saúde de Bernardino Batista,  Ruth Rany Pereira Viana,  representou o

Conselho de Secretárias Municipais de Saúde da Paraíba durante o  Encontro Estadual  do Programa Mais Médicos para o Brasil,  realizado na

Universidade Federal de Campina Grande – Campus Cajazeiras, em Cajazeiras, em 10/09/2024. O evento, organizado pela Comissão Coordenadora

Estadual do Programa Mais Médicos para o Brasil da Paraíba (CCE-PB), teve como objetivo promover o alinhamento das normativas do programa,

além de favorecer a integração entre gestores e médicos, destacando-se como uma oportunidade para o fortalecimento da atenção básica na

Paraíba. Durante o encontro, Ruth Rany destacou a importância do Programa Mais Médicos para o fortalecimento do Sistema Único de Saúde (SUS)

e sua relevância para os municípios mais distantes. O Programa Mais Médicos é fundamental para o SUS, pois leva atendimento médico de qualidade

para territórios que enfrentam desafios no acesso à saúde. A presença desses profissionais faz toda a diferença, especialmente para as populações

mais distantes e vulneráveis, garantindo assistência contínua e humanizada.

A secretária municipal de Saúde de Boa Vista e membro do Conselho Fiscal do Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba
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(COSEMS-PB), Luísa Porto, marcou presença no  Encontro Estadual do Programa Mais Médicos, realizado Em 12/09/2024, em Campina Grande.

Representando o COSEMS-PB, Luísa Porto compôs a mesa de abertura do evento, que reuniu profissionais de saúde para discutir o panorama e os

desafios do programa no estado. Durante o encontro, foram abordados temas relevantes para o fortalecimento do Programa Mais Médicos na

Paraíba,  incluindo  as  competências,  direitos  e  deveres  dos  gestores  e  dos  médicos  participantes.  O  evento  contou  com  a  participação  de

representantes do Ministério da Saúde, da Secretaria de Estado da Saúde da Paraíba e da Universidade Federal de Campina Grande. Luísa Porto

destacou a importância do Mais Médicos para a Paraíba, enfatizando o papel do programa na ampliação do acesso à saúde nos municípios. O

Programa Mais Médicos é uma peça chave para garantir que a população tenha acesso a um atendimento médico de qualidade. Ele não só supre a

carência de profissionais de saúde em nossas cidades, mas também promove um cuidado humanizado e próximo das pessoas. O fortalecimento do

programa é essencial para avançarmos na construção de um SUS mais inclusivo e eficiente.

Em 12/09/2024, a presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, recebeu o diretor geral da Agevisa, Dr. Geraldo Moreira, e sua equipe, na

sede do COSEMS-PB, em João Pessoa. A reunião teve como objetivo tratar de pautas importantes relacionadas à Vigilância Sanitária, reforçando o

compromisso com a saúde pública e a segurança sanitária da Paraíba.

Em 13/09/2024, a secretária de Saúde de Guarabira e representante da I Macro – João Pessoa, Harlanne Herculano, participou do Encontro

Estadual  do  Programa  Mais  Médicos,  realizado  em  João  Pessoa.  Representando  o  Conselho  de  Secretarias  Municipais  de  Saúde  da  Paraíba

(COSEMS-PB), Harlanne esteve na mesa de abertura do evento, que reuniu profissionais de saúde para discutir o alinhamento sobre as normativas do

programa, integração entre gestores e médicos, além da realização do Encontro Coletivo de Supervisão. Fazendo uma retrospectiva da Atenção
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Primária à Saúde antes e após a implementação do Programa Mais Médicos, é evidente que os avanços foram significativos para a Atenção Primária

no Brasil. Antes do programa, muitas localidades sofriam com a escassez de profissionais, o que limitava o acesso aos cuidados básicos e preventivos.

Com a chegada do Mais Médicos, conseguimos ampliar a cobertura e levar atendimento a regiões de difícil acesso. O programa trouxe mais do que

médicos;  ele  trouxe  esperança  e  dignidade  a  milhares  de  brasileiros.  Durante  o  encontro,  foram abordados  temas  para  o  fortalecimento do

Programa Mais Médicos na Paraíba, destacando as competências, direitos e deveres dos gestores e médicos participantes. O evento reforçou a

importância da colaboração entre diferentes esferas governamentais e profissionais de saúde para aprimorar o acesso e a qualidade dos serviços

oferecidos à população. Representantes do Ministério da Saúde, da Secretaria de Estado da Saúde da Paraíba, secretários de saúde, médicos e as

assessoras técnicas do COSEMS-PB, Amanda Freire e Luciana Torres estiveram presentes.

A presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, e assessoras técnicas, em 13/09/2024, receberam Lidiane Nascimento, gerente executiva

de Regulação da Secretaria de Estado da Saúde da Paraíba (SES-PB), e Vanessa Monteiro, gerente operacional de Regulação, na sede do conselho em

João Pessoa para uma reunião técnica sobre os avanços da Gerência Executiva de Regulação e Avaliação da Assistência (GERAV). Lidiane destacou

o fortalecimento da GERAV, com foco na criação de uma Central de Regulação Unificada, para garantir acesso rápido e igualitário aos serviços de

saúde.  Também foram discutidas  habilitações  de serviços,  melhorias  no  processamento de  informações,  ampliação  de serviços,  assessoria  de

especialistas,  protocolos  assistenciais  e  o avanço da telemedicina.  Outras  pautas  incluíram o acesso ao Hospital  Metropolitano com fila única,

cronograma do “Paraíba contra o Câncer”, fluxos do ambulatório pré-dialítico, regulação da nefrologia, relatórios de cirurgias eletivas conforme a

Portaria 90/23, e fluxos de oftalmologia, como glaucoma e vitrectomia. Dra. Soraya Galdino parabenizou Lidiane e sua equipe pelas ações efetivas e
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resolutivas na regulação, reforçando a importância dessas iniciativas para o avanço da saúde pública na Paraíba. A colaboração entre COSEMS-PB e

SES-PB é essencial para aprimorar o acesso e a qualidade dos serviços de saúde no estado.

A secretária de Saúde de Picuí e diretora de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde do Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da

Paraíba (COSEMS-PB),  Janaína Medeiros, participou da Mesa de Abertura da  Oficina Regional  de atualização do Protocolo Clínico e Diretrizes

Terapêuticas (PCDT) para Adultos com HIV. O evento, organizado pela Gerência Operacional de Condições Crônicas e IST da Secretaria de Estado da

Saúde da Paraíba (SES-PB), em parceria com o Ministério da Saúde, acontece nos dias 17 e 18 de setembro no Littoral Hotel, em João Pessoa. O

objetivo da oficina foi atualizar os profissionais de saúde quanto às novas diretrizes e protocolos no tratamento do HIV em adultos, contribuindo para

a  qualificação  dos  serviços  prestados  à  população.  A  participação  do  COSEMS-PB  no  evento  reforça  o  compromisso  da  instituição  com  o

aprimoramento constante das ações de saúde pública no estado da Paraíba. Para Janaína Medeiros, a oficina é uma oportunidade de fortalecer a

rede  de  atenção  ao  HIV.  Este  evento  é  fundamental  para  que  possamos  atualizar  nossos  conhecimentos  e  oferecer  um  cuidado  ainda  mais

qualificado e humanizado aos pacientes que convivem com o HIV. A parceria entre os gestores de saúde e o Ministério é essencial para garantir que

os avanços cheguem a todos os municípios paraibanos, afirmou.

A XXVI Jornada Nacional de Imunizações promovida pela Sociedade Brasileira de Imunizações (SBIm) , realizada no Recife Expo Center, em

Recife, no período de 18 a 20/09/2024 com o tema “Vacinação: uma história de todos”, o evento reuniu profissionais da saúde de todo o país para

discutir avanços, desafios e estratégias em imunização. A Paraíba está sendo representada pela presidente do Conselho de Secretarias Municipais de

Saúde  da  Paraíba  (COSEMS-PB),  Dra.  Soraya  Galdino,  e  alguns  diretores  da  entidade.  Entre  os  representantes  do  COSEMS-PB,  participam  os
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diretores, Ronaldo Duarte, secretário de Saúde de São João do Rio do Peixe; Ruth Rany Viana, de Bernardino Batista; e Harvey Carvalho, de Alhandra,

além das assessoras técnicas Katarina Galiza e Amanda Freire. O evento teve uma programação rica, com palestras, mesas-redondas e apresentações

de estudos sobre a importância das vacinas no controle de doenças e promoção da saúde pública. A presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino,

avaliou o primeiro dia do evento como positivo: A jornada trouxe debates fundamentais sobre o papel crucial da vacinação para a saúde coletiva. O

primeiro dia foi marcado por trocas de experiências e pelo alinhamento das estratégias de imunização para enfrentar os desafios atuais, como o

aumento da cobertura vacinal. É uma oportunidade valiosa para reforçarmos a importância da vacinação como direito de todos e dever do Estado,

especialmente num momento em que precisamos continuar avançando no fortalecimento do SUS.

O COSEMS-PB marcou presença na abertura da Oficina de Capacitação para Vigilância do Câncer Relacionado ao Trabalho, realizada nos dias

18 e 19 de setembro, em João Pessoa. A secretária de Saúde de Picuí e diretora de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde, Janaína Medeiros,

representou o COSEMS-PB durante o evento, que foi promovido pela Direção do Centro de Referência Estadual de Saúde do Trabalhador da Paraíba

(CEREST-PB) e a Secretaria de Estado da Saúde (SES-PB), em parceria com o Instituto Nacional do Câncer (INCA-RJ). O evento teve como principal

objetivo capacitar os profissionais de saúde da Paraíba sobre a vigilância do câncer relacionado ao trabalho. A oficina abordou a importância do

reconhecimento, investigação e notificação dos casos, propondo estratégias para enfrentar a subnotificação, um dos grandes desafios no tratamento

da doença. Em sua fala, Janaína Medeiros ressaltou a importância da prevenção e do cuidado precoce no enfrentamento do câncer. Ela destacou que

a vigilância contínua e as ações de prevenção são essenciais para que os trabalhadores e a população não sejam impactados de forma prematura

pela doença, reforçando o compromisso do COSEMS-PB com a saúde dos trabalhadores.
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Em 19/09/2024,  o  Sistema  Único  de  Saúde  (SUS)  completou 34  anos  de existência,  marcando  sua  trajetória  como uma das  maiores

conquistas do povo brasileiro em prol da saúde pública. A presidente do Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB), Dra.

Soraya  Galdino,  expressou  seu  orgulho  em  fazer  parte  desta  história,  reforçando  a  importância  do  SUS  na  vida  de  milhões  de  brasileiros,

especialmente daqueles que mais dependem do sistema para garantir seu acesso à saúde. Em sua mensagem na rede social, a presidente destacou

que,  mesmo  diante  dos  inúmeros  desafios  enfrentados  ao  longo  dessas  três  décadas,  o  SUS  tem  funcionado  como  um  verdadeiro  pilar  de

transformação e salvação de vidas. É um privilégio defender um sistema que assegura a qualidade e o acesso à saúde de forma universal e gratuita.

Acreditamos firmemente que a saúde é um direito de todos, e esse ideal nos enche de responsabilidade e orgulho, ressaltou. Ao celebrar este

aniversário, Dra. Soraya reforçou a importância de continuar na luta pela defesa do SUS, unindo esforços com gestores, profissionais de saúde e a

sociedade em geral. “Levantamos essa bandeira porque acreditamos no SUS como um motivo de esperança e vida para milhares de pessoas. Ele é

um orgulho para nosso Brasil, sendo o maior sistema de saúde do mundo. VIVA O SUS!”, concluiu a presidente do COSEMS-PB.

A  vice-presidente  do  Conselho  de  Secretarias  Municipais  de  Saúde  da  Paraíba  (COSEMS-PB),  Dra.  Katiane  Queiroga,  participou,  em

21//10/2024, do evento “Resiliência & Superação” – O Impacto do Diagnóstico de Câncer de Mama nas Profissionais do Direito, promovido pela

Ordem  dos  Advogados  do  Brasil  Seccional  Paraíba  (OAB-PB).  A  solenidade,  realizada  no  auditório  da  OAB-PB,  em  João  Pessoa,  destacou  a

importância do Outubro Rosa e trouxe uma reflexão sobre os desafios e a força das mulheres que enfrentam o diagnóstico de câncer de mama,

especialmente aquelas que atuam no campo jurídico. O evento, organizado pelas Comissões de Direito Médico, da Mulher Advogada e de Combate à

Violência e Impunidade Contra a Mulher, reuniu advogadas, profissionais da saúde e membros da sociedade para discutir a prevenção e os impactos
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do câncer de mama.  Dra.  Katiane Queiroga prestigiou o encontro,  reforçando o papel  do COSEMS-PB no apoio a ações  de conscientização e

prevenção. A campanha Outubro Rosa se torna essencial para alertar sobre a importância do diagnóstico precoce, que é fundamental para aumentar

as chances de cura e reduzir os impactos físicos e emocionais do tratamento. Katiane, em sua fala, destacou: “A campanha Outubro Rosa é essencial

para despertar a consciência sobre o câncer de mama e incentivar o autocuidado. No COSEMS-PB, apoiamos e incentivamos as mulheres a se

cuidarem, realizarem o autoexame e buscarem atendimento regular para a prevenção. A saúde é um direito de todas, e essas ações preventivas

podem salvar vidas. Nos unimos a esta causa e nos comprometemos a seguir promovendo iniciativas que levem esse importante alerta a cada vez

mais pessoas.”

Em 24/10/2024, o diretor de Vigilância em Saúde do Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB) e secretário de

Saúde de Alhandra, Harvey Carvalho, representou o conselho na abertura da Campanha Setembro Verde, realizada nesta terça-feira (24). O evento,

promovido pela Secretaria de Estado da Saúde da Paraíba (SES-PB), contou com a participação do secretário de estado da Saúde da Paraíba, Dr. Ari

Reis e de profissionais da saúde, reforçando a importância da doação de órgãos no estado.A campanha tem como objetivo sensibilizar a população

sobre a doação de órgãos e incentivar mais pessoas a se tornarem doadoras. Durante a solenidade, foi apresentado o Programa Laços de Vida, uma

iniciativa inovadora que visa oferecer apoio psicológico e emocional às famílias dos doadores, proporcionando acolhimento em um momento de dor

e promovendo a continuidade da vida através da doação. Harvey Carvalho elogiou a iniciativa e disse que a campanha Setembro Verde é uma ação

de grande relevância para nossa sociedade. O COSEMS-PB reafirma seu compromisso em apoiar todas as iniciativas que busquem fortalecer a rede

de doação de órgãos na Paraíba, reconhecendo a importância de salvar vidas e oferecer apoio aos familiares em momentos tão delicados.
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Em 06/11/2024, Dra. Soraya Galdino, participou de uma reunião estratégica com secretários municipais de Saúde e a Gerência Executiva de

Regulação e Avaliação da Assistência (GERAV) da Secretaria de Estado da Saúde da Paraíba (SES-PB), em João Pessoa. O encontro objetivou alinhar a

execução dos procedimentos das OCIs. Na reunião, Lidiane Cassimiro, gerente executiva da GERAV, apresentou, aos secretários que colocaram seus

municípios como unidades executantes, as ações previstas nos planos de ação regional. Dra. Soraya Galdino, na oportunidade, reforçou o papel

importante do COSEMS-PB na qualidade da saúde pública integrada no estado:  O COSEMS-PB se coloca como parceiro dos municípios para o

atendimento de saúde de maneira equitativa e eficiente. Precisamos olhar com sensibilidade para nossos pacientes e garantir que o SUS continue a

ser um sistema acessível, acolhedor e resolutivo para todos na Paraíba.

A presidente do Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB), Dra. Soraya Galdino, ao lado da vice-presidente Dra.

Katiane Queiroga,  participou do evento  “Novos Gestores Paraíba 2025-2028”,  promovido pela  Federação das  Associações  dos Municípios  da

Paraíba (FAMUP)  em 12/11/2024, o evento reuniu prefeitos eleitos para orientá-los sobre a gestão pública e a transição de governo. Durante a

programação,  Dra.  Soraya  Galdino  conduziu  uma  mesa  temática  focada  nas  atribuições  dos  secretários  municipais  de  saúde.  O  COSEMS-PB

agradeceu  à FAMUP pela oportunidade. Nos sentimos honrados em fazer parte desse momento, contribuindo para o fortalecimento da gestão da

saúde pública nos municípios. Em sua apresentação, Dra. Soraya Galdino abordou pontos essenciais da gestão em saúde pública nos municípios,

destacando o papel fundamental do secretário municipal de saúde e a necessidade de utilizar os recursos públicos de forma eficiente e transparente.

Entre os temas apresentados, estavam a gestão do fundo municipal de saúde, a importância do planejamento, a responsabilidade fiscal, a vigilância

em saúde,  a participação ativa do Conselho Municipal  de Saúde,  além do acesso à vacinação e o adequado acompanhamento de gestantes e
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pacientes crônicos. Esses são pilares fundamentais para que a saúde pública seja fortalecida e a população receba o cuidado de que necessita. Outro

ponto de destaque foi o financiamento da saúde. Dra. Soraya explicou que o sistema é tripartite, exigindo que os municípios apliquem no mínimo

15% dos recursos próprios em serviços de saúde. Além disso, os repasses do Ministério da Saúde devem ser direcionados exclusivamente às ações de

saúde pública, sob risco de sanções em caso de uso inadequado. “Estamos aqui para que os gestores entendam que a responsabilidade na aplicação

dos recursos é essencial para evitar irregularidades e garantir que o investimento na saúde chegue efetivamente à população”, reforçou a presidente

do COSEMS-PB. 

Dra. Soraya Galdino também enfatizou a importância das capacitações oferecidas pelo COSEMS-PB, por meio das Assembleias Ordinárias, as

reuniões  da  Comissão Intergestores  Bipartite  e das  Comissões  Intergestores  Regionais,  que promovem o compartilhamento de experiências  e

qualificam os gestores para uma tomada de decisão mais precisa e eficaz. “Nosso objetivo é apoiar quem está chegando à vida pública, orientando

sobre legislações e ações que fomentem a regionalização nos territórios municipais. 

A secretária de Saúde de Guarabira e representante da 1ª Macrorregional João Pessoa, Harlanne Herculano Marinho, participou 12/11/2024

de uma audiência na sede da Procuradoria Regional do Trabalho da 13ª Região (PRT13), em João Pessoa. Representando o Conselho de Secretarias

Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB), Harlanne Herculano discutiu a saúde do trabalhador, com ênfase nos ‘municípios silenciosos’ da 1ª

Macrorregião de Saúde, onde os desafios enfrentados no cuidado com a saúde do trabalhador exigem atenção urgente . “É uma honra representar

a Dra. Soraya Galdino, presidente do COSEMS-PB, nesta audiência pública sobre a saúde do trabalhador, especialmente para abordar os desafios dos

‘municípios silenciosos’ da 1ª macro, onde muitos trabalhadores enfrentam condições adversas sem o devido acesso à saúde. O COSEMS-PB está
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comprometido em fortalecer políticas públicas que garantam uma saúde digna e completa a todos os trabalhadores, independentemente de sua

área de atuação,” declarou Harlanne Herculano. O COSEMS-PB reforça seu compromisso em fortalecer políticas públicas que assegurem uma saúde

digna e completa a todos os trabalhadores, independentemente de sua área de atuação. A instituição atua ao lado dos municípios para construir

uma rede de proteção que garanta os direitos à saúde do trabalhador, promovendo planejamento, ações preventivas e suporte adequado para

responder às demandas locais.

O COSEMS-PB marcou presença no  Seminário de Conscientização sobre a Prematuridade e Cuidados com o Recém-Nascido Prematuro,

realizado em 18/11/2024, no auditório do Centro de Ciências Médicas da Universidade Federal da Paraíba (UFPB), em João Pessoa. O evento foi

promovido pela Secretaria de Estado da Saúde da Paraíba como parte das ações do “Novembro Roxo”, mês dedicado à conscientização sobre a

prematuridade. Representando o COSEMS-PB, o secretário de Saúde de Itapororoca e representante de macrorregional – 1ª Macro João Pessoa,

Ronaldo Mascena de Oliveira, integrou a mesa de abertura. O seminário teve como objetivo discutir os desafios da prematuridade, abordando os

cuidados essenciais e estratégias para garantir o desenvolvimento saudável dos recém-nascidos prematuros. Contou com a presença de gestores e

profissionais da rede materno-infantil de diversas regiões do estado, promovendo trocas de experiências e o fortalecimento das ações integradas em

prol  da  saúde  neonatal.  Durante  o  evento,  foram  apresentados  avanços  no  manejo  clínico  e  exemplos  de  boas  práticas  nos  cuidados  com

prematuros, como o Método Canguru. Para Ronaldo Mascena, o evento reflete a importância da união de esforços em prol da saúde neonatal. A

prematuridade é uma causa que exige atenção e dedicação de todos os gestores e profissionais de saúde. Este seminário reforça nosso compromisso

com o fortalecimento da rede materno-infantil e com os cuidados essenciais para garantir o desenvolvimento das nossas crianças. O COSEMS-PB
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abraça essa pauta, pois entendemos que investir na saúde dos recém-nascidos prematuros é investir no futuro de toda a sociedade.

A Paraíba alcançou um marco histórico na edição 2021-2024 do Selo UNICEF, com a certificação de 88 municípios que demonstraram avanços

significativos nas áreas de saúde, educação e proteção contra violências. Em 21/11/2024, no Teatro Paulo Pontes, em João Pessoa, aconteceu a

cerimônia de certificação e entrega dos troféus, reunindo prefeitos, autoridades e representantes de diversas instituições. Durante os últimos quatro

anos, os municípios paraibanos trabalharam de forma integrada para melhorar as condições de vida de crianças e adolescentes, em uma ação

promovida pelo Fundo das Nações Unidas para a Infância (UNICEF) em parceria com o Governo da Paraíba e a Associação de Defesa da Educação,

Saúde e Assistência Social (Asserte). Desde a criação do Selo UNICEF, esta é a maior conquista do estado, com um aumento expressivo de 166% no

número de municípios certificados em comparação à edição anterior, que contemplou 33 localidades. A certificação reflete o esforço e compromisso

dos  gestores  públicos  em fortalecer  políticas  voltadas  para  a  infância  e  adolescência,  promovendo  impacto  direto  na  qualidade  de  vida  das

comunidades. O Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB) marcou presença no evento, sendo representado pelo diretor

de Vigilância em Saúde e secretário de Saúde de Alhandra, Harvey Carvalho, que destacou o trabalho conjunto das equipes municipais para alcançar

esse resultado.

Em 22/11/2024, o COSEMS-PB esteve presente na  audiência promovida pelo Ministério Público do Trabalho (MPT) com os municípios

classificados como silenciosos no Sistema de Informação de Agravos de Notificação (SINAN), vinculados à 3ª macrorregião de saúde.  O evento

aconteceu no auditório da 6ª Gerência Regional de Saúde, em Patos-PB, como parte das ações designadas nos autos do procedimento em questão.

Representando o COSEMS-PB, a secretária de Saúde de Bernardino Batista e diretora de Vigilância em Saúde, Ruth Rany Pereira Viana, integrou a
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mesa de abertura. A audiência teve como objetivo discutir os desafios para a efetivação das notificações no território, reunindo gestores municipais,

gerentes regionais,  apoiadores,  profissionais do Centro de Referência em Saúde do Trabalhador (CEREST) e técnicos de vigilância em saúde. O

encontro foi marcado pela troca de experiências e pelo fortalecimento das ações integradas em prol da saúde do trabalhador. Para Ruth Rany

Pereira, o evento destacou a importância da união de esforços para garantir a saúde do trabalhador. Ela parabenizou a iniciativa do Ministério

Público do Trabalho e do CEREST e enfatizou a relevância da comunicação entre os núcleos de saúde do trabalhador nos municípios e os gestores,

visando à efetivação das notificações de acidentes de trabalho. Durante sua fala, também compartilhou estratégias adotadas pela Vigilância em

Saúde  no  município  de  Bernardino  Batista,  voltadas  para  a  prevenção  e  proteção  contra  acidentes  de  trabalho.  A  audiência  reforça  nosso

compromisso com o fortalecimento das políticas públicas voltadas à saúde do trabalhador. O COSEMS-PB abraça essa pauta com determinação. 

O COSEMS-PB) marcou presença na Oficina sobre a Política Integral à Saúde do Adolescente em Conflito com a Lei (PNAISARI) , promovida

05/12/2024 pela Secretaria de Estado da Saúde (SES-PB), no auditório da PBTUR, em João Pessoa. O evento teve como objetivo formar o grupo de

trabalho intersetorial previsto pela Portaria nº 1.082/2014, que redefine as diretrizes para a atenção integral à saúde de adolescentes em regime de

privação de liberdade, incluindo medidas socioeducativas em meio aberto e fechado, reforçando o compromisso com essa política essencial.  A

presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, participou da mesa de abertura e enfatizou a relevância da discussão. “Esses adolescentes, mesmo

privado de liberdade, têm direito à saúde e precisam de assistência integral, incluindo acompanhamento psicológico. Fico feliz em ver essa pauta

sendo  retomada,  pois  esteve  esquecida  pelo  Ministério  da  Saúde  nos  últimos  anos.  O  COSEMS-PB,  enquanto  representante  dos  municípios

paraibanos, reforça seu compromisso em trabalhar pela garantia dos direitos dessa população vulnerável”, destacou.
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3.1.2. Secretaria Executiva

Dentre as competências e atribuições da Secretaria Executiva constam o desenvolvimento de atividades para coordenar os processos técnicos

e administrativos; elaborar o Plano Anual do COSEMS-PB de acordo com as diretrizes emanadas da Diretoria Executiva; subsidiar o Presidente nas

questões operacionais e administrativas do COSEMS-PB; acompanhar a Diretoria Executiva em reuniões técnicas, políticas, administrativas e, em par-

ticular, a Assembleia Geral do COSEMS-PB; apoiar a subsidiar, com documentações pertinentes, as reuniões da Diretoria Executiva e a Assembleia

Ge-  ral;  definir  estratégias  e  apoiar  a  implementação das  competências  dos  membros da  Diretoria  do  Colegiado;  coordenar  a  distribuição de

responsabilidade aos  funcionários  do  COSEMS-PB;  acompanhar  o Balanço Financeiro da entidade;  cumprir  e  fazer  cumprir  as  deliberações  da

Diretoria Executiva e da Assembleia Geral do COSEMS-PB.

Dentre  outras  atividades como execução,  acompanhamento,  monitoramento do gerenciamento técnico,  administrativo,  financeiro e  de

pessoal do COSEMS, em conformidade com o plano de atividades e as decisões da Diretoria; apoiar e secretariar os trabalhos da Assembleia Geral,

da Diretoria, do individual do Presidente e de cada um dos seus membros; operacionalizar as decisões da Diretoria e Administração do COSEMS-PB e,

quando necessário, representá-los; manter informados os gestores municipais de saúde e as entidades representativas da gestão municipal do SUS,

atendendo e apoiando as demandas originárias dessas instâncias; manter informados os gestores municipais de saúde e as entidades representativas

da gestão municipal do SUS, atendendo e apoiando as demandas originárias dessas instâncias; executar as atividades necessárias à realização das

ações, atividades, os programas e projetos e eventos do COSEMS; manter em dia a escrituração contábil e prestação de contas, juntamente com o

Presiden - te, Diretor Financeiro e Contador do COSEMS; representação técnica do COSEMS e/ou participação em reuniões e eventos.
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a) Administrativo

Na parte administrativa, as atividades desenvolvidas pela equipe do COSEMS abrangem: recebimento de documentos e/ou e-mails; elaboração

de documentos (ofícios, notas técnicas, informativas, esclarecimento, dentre outros); atualização do cadastro dos gestores municipais, Diretoria,

Presidentes de CIR, representantes em GT ou comissões e equipe; acompanhamento, divulgação/publicação e atualização, junto a equipe técnica,

comunicação e TI; arquivamento de documentos; acompanhamento da agenda da Presidente, Diretoria ou Representante e equipe; Organização de

eventos – logística, articulação, preparação e material e manutenção da sede do COSEMS-PB.

A equipe do COSEMS trabalhou de forma presencial no escritório, nos dias segundas, terças, quartas e quintas e sextas-feiras de forma on line,

conforme a Nota Informativa de Trabalho referente ao retorno das atividades presenciais no COSEMS-PB, seguindo todas as medidas de segurança a

seus trabalhadores, acompanhando e atendendo as demandas das SMS, divulgando em nosso site institucional e redes sociais, assim como postando

nos grupos de Whatsapp dos gestores e em parceria com os Apoiadores da Rede Colaborativa, além de encaminhamentos por e-mails. E assim, a

equipe do COSEMS se reunia semanalmente para debater temas como demandas dos gestores, elaboração de notas técnicas, planejamento das

ações, estratégias e projetos e para a manutenção da qualificação e do apoio em geral no atendimento aos gestores municipais,  além de participar

de reuniões junto a Presidente e Rede Colaborativa do COSEMS para dar mais celeridade e encaminhamentos às demandas da Presidência e da

Diretoria, assim como as de cunho administrativas, financeiras e técnicas do Conselho. E assim, as estratégias de trabalho remoto foram mantidas

para realização das reuniões de equipe, técnicas, Assembleias, Oficinas, desenvolvimento dos projetos estratégicos do COSEMS-PB, dentre outros,

por webconferências e presenciais.
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Na parte de divulgação de eventos, informações em saúde e  Boletins do COSEMS-PB semanais/quinzenais  com informações resumidas

destacando as ações da semana, além de que a nossa equipe técnica, de comunicação e de TI mantiveram de forma atualizadas os grupos de

whtasapp, site e redes sociais do COSEMS.

Nesse quadrimestre, a Secretaria Executiva do COSEMS-PB, junto a Assessoria Técnica e Jurídica destaca o desenvolvimento das seguintes ati-

vidades:

 Trabalho presencial e/ou em teletrabalho;

 Elaboração de artes para parabenizar gestores e profissionais de saúde;

 Monitoramento quadrimestral do Plano Anual de Atividades COSEMS 2024;

 Realização de Reuniões semanais da equipe, comunicação, TI e coordenação e facilitação da Rede Colaborativa para monitoramento

das demandas, processo e fluxo de trabalho;

 Realização de Reuniões periódicas da equipe e Presidente/Diretoria;

 Realização de Reunião Equipe e Rede Colaborativa para demandas técnicas e administrativas da instituição; 

 Oficina de Educação Permanente em Saúde (EPS) com equipe e Rede Colaborativa; 

Nesse 3º quadrimestre, o COSEMS realizou as seguintes ações: 

 atualização das referências temáticas, dos grupos e comissões, membros representantes do COSEMS na CIB e Câmara Técnica da CIB,
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 monitoramento e registro do ponto por meio do auxiliar administrativo;

 divulgação da agenda do gestor/diretoria mensal;

 demais atribuições de acordo com o estatuto e regimento do COSEMS-PB.  

b) Financeiro, Contábil e Jurídico

Em 24 de outubro de 2024, ocorreu a 3ª Reunião Ordinária do Conselho Fiscal do Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-

PB), realizada remotamente. O encontro teve como objetivo principal apresentar, debater e aprovar a prestação de contas e o relatório de atividades do 2º

quadrimestre de 2024, com a participação dos membros do Conselho Fiscal e da secretária executiva, Ana Carolline Carvalho. Durante a reunião, Gerssihane

Linhares destacou a transparência nas contas apresentadas, afirmando: “Como sempre, o COSEMS-PB apresentou as despesas do segundo quadrimestre de

2024, com muita transparência e clareza, através do contador. É com muita tranquilidade que nós, que fazemos o Conselho Fiscal, aprovamos essas despesas.

E parabenizo toda a equipe COSEMS-PB, na pessoa da presidente Dra. Soraya Galdino.”. 

A aprovação das contas reforça o compromisso do COSEMS-PB com a responsabilidade fiscal e a boa gestão financeira, garantindo a continuidade dos

trabalhos  em  prol  da  saúde  pública  na  Paraíba.  Os  relatórios  abordaram  as  demonstrações  contábeis  e  apresentaram  as  recomendações  para  o

aprimoramento dos controles internos do COSEMS-PB. E é com satisfação que o Conselho informa que tais prestações de contas foram aprovadas por

unanimidade e sem ressalvas, evidenciando a transparência e a eficiência na gestão financeira. 

A aprovação demonstra o compromisso do COSEMS-PB com a responsabilidade fiscal e a prestação de contas aos seus membros e à sociedade em
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geral. A transparência nas ações e na gestão dos recursos é um valor essencial para o conselho, que segue empenhado em garantir a excelência na

administração dos recursos destinados à saúde pública na Paraíba.

E assim, todos os documentos de prestação de contas, extratos da conta e de aplicação, relatório de atividades do quadrimestre foram

encaminhados para análise do Conselho Fiscal do Conasems que retornará com apreciação, recomendações e os mesmos foram publicados no site

institucional do COSEMS-PB como forma de dar transparência a prestação de contas. Acesso em: https://cosemspb.org/transparencia/#financeiro

Ainda em relação a parte financeira, o COSEMS-PB vem realizando a aplicação no banco Santander na contamax empresarial e no CDB/RDB. 

Nesse 3º quadrimestre, o COSEMS realizou as seguintes ações: 

 pactuação com a SES-PB para disponibilizar serviço de alimentação aos participantes do VIII Seminário Gilson Carvalho; 

 assinatura  do  Termo  de  Cooperação  com  Conasems  para  apoio  financeiro  a  organização  e  hospedagem  dos  gestores,

convidados/palestrantes e equipe do COSEMS para o VIII Seminário Gilson Carvalho; 

 publicação de Termos de Referência TR-PJ nº 002/2024 – Processo seletivo para contratação de empresa especializada na prestação

de serviços de hotelaria para hospedagem dos gestores municipais de saúde da Paraíba e equipe do COSEMS-PB que irão participar do

VIII Seminário Gilson Carvalho 2024;

 pactuação e análise do Termo de Cooperação com a Escola de Saúde Pública – ESP/SES/PB para elaboração do e-book com divulgação

de experiências municipais das Mostras Paraíba Aqui tem SUS.
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c) Apoio e Articulação Técnico-Política

O COSEMS-PB como um importante espaço político no processo de construção do SUS, na medida em que representa e defende interesses

loco regionais de saúde onde ocorrem pactuações e projetos em disputa e, ganha legitimidade como força política capaz de agregação e representa -

ção do conjunto de todas as secretarias municipais de saúde nos 223 municípios da Paraíba.

O COSEMS-PB esteve presente na abertura do programa de Formação de Agentes Educadoras e Educadores Populares de Saúde, realizada

no auditório da Escola de Saúde Pública da Paraíba, em João Pessoa. O evento, promovido pelo Ministério da Saúde através da Secretaria de Gestão

do Trabalho e da Educação na Saúde (SGTES), em parceria com a Fiocruz Brasília, contou com a participação de Janaína Medeiros, diretora de Gestão

do Trabalho e Educação na Saúde do COSEMS-PB e secretária de saúde de Picuí, além da secretária executiva do COSEMS-PB, Ana Carolline Carvalho.

Durante a abertura, Janaína Medeiros destacou a relevância do programa e elogiou a iniciativa do Ministério da Saúde. Janaína parabenizou o

Ministério da  Saúde por  esta iniciativa tão necessária,  que reforça o papel  essencial  da educação popular  em saúde.  A formação de agentes

educadoras e educadores populares é uma estratégia fundamental para aproximar ainda mais o SUS da população, promovendo saúde de forma

integrada e participativa.  Esse programa é um passo importante para fortalecer o diálogo e a parceria com a população, e o COSEMS-PB está

comprometido em apoiar e contribuir para o sucesso dessa jornada. O programa de Formação de Agentes Educadoras e Educadores Populares de

Saúde visa capacitar profissionais para atuar como multiplicadores de conhecimento em suas comunidades, promovendo práticas educativas que

envolvam a população na construção de uma saúde mais inclusiva e acessível. A iniciativa reflete o compromisso conjunto do Ministério da Saúde, da

Fiocruz Brasília e do COSEMS-PB com o fortalecimento do SUS e a valorização da educação popular como ferramenta de transformação social.
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No dia 27/08/2024, no auditório do Hospital de Emergência e Trauma Dom Luiz Gonzaga Fernandes, em Campina Grande, sediou a Oficina de

Alinhamento para a construção do Plano de Ação de Transformação do SUS Digital. O evento foi realizado pela Secretaria de Estado da Saúde da

Paraíba (SES-PB) em parceria com o Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB). A abertura foi conduzida pela equipe

técnica  da  SES-PB e  contou  com a  participação  da  assessora  técnica  do COSEMS-PB,  Luciana  Torres.  A  oficina  reuniu  gestores  da  2ª  Macro,

apoiadores do COSEMS-PB da 2ª Macro e profissionais de TI dos municípios, que se engajaram na construção conjunta do Plano de Ação do SUS

Digital. O COSEMS-PB agradece e dá as boas-vindas a todos os presentes neste importante momento de avanço na transformação digital da saúde na

Paraíba. Entendemos que se ausentar de seus territórios não é fácil, mas o apoio de cada um de vocês é fundamental para a construção do Plano de

Ação do Programa de Saúde Digital, que só será possível com a colaboração dos municípios. Nosso estado é um destaque no cenário nacional, sendo

o primeiro a aderir ao SUS Digital e um dos primeiros a enviar o Índice Nacional de Maturidade de Saúde Digital ao Ministério da Saúde. Reforçamos

a importância da participação e contribuição de todos para continuarmos avançando juntos. O estado da Paraíba se destaca nacionalmente por ser o

primeiro estado brasileiro a aderir ao programa SUS Digital  e um dos primeiros a enviar o Índice Nacional de Maturidade de Saúde Digital  ao

Ministério da Saúde. Esse pioneirismo demonstra o compromisso do COSEMS-PB, SES-PB e dos municípios com a inovação e a modernização dos

serviços de saúde, garantindo mais eficiência e qualidade no atendimento à população paraibana.

Os municípios de Campina Grande, Solânea e Taperoá brilharam na II Oficina Nacional do Projeto ImunizaSUS, realizada em 18/11/2024,

em Brasília e foram premiados pelo CONASEMS como melhores experiências da Paraíba. As iniciativas destacadas reforçam o compromisso com a

ampliação da cobertura vacinal e a inovação em estratégias de imunização nos territórios. As experiências vencedoras foram: “Descentralização das
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Salas de Vacinação: Um Passo para Qualificação e Ampliação do Acesso à Imunização”, de autoria de Adjane Karla Cândido de Araújo (Solânea);

“Programa Vacina Móvel: Aumento das Coberturas Vacinais dos Imunizantes de Rotina em Crianças de 0 a 1 Ano no Município de Taperoá-PB”, por

Fernanda Albyege Alves de Andrade Valentim (Taperoá); e “A Implantação de um Ponto de Vacinação em um Terminal de Integração: Contribuindo

para a Imunização de Adultos e Idosos”, por Samira Emanuele de Azevedo Luna (Campina Grande). A premiação foi realizada em uma cerimônia

emocionante que contou com a presença da presidente do COSEMS-PB e vice-presidente do CONASEMS na Região Nordeste, Dra. Soraya Galdino, da

vice-presidente do COSEMS-PB,  Dra.  Katiane Queiroga e as Assessoras  Técnicas,  Ana Maria Fernandes e Anna Katarina Galiza.  As  experiências

premiadas, que serão detalhadas em uma edição especial da Oficina, simbolizam o encerramento do Projeto ImunizaSUS, um marco nacional na luta

pela ampliação da cobertura vacinal e no enfrentamento da hesitação vacinal. “Essas iniciativas mostram a força dos municípios na construção de

estratégias eficazes de saúde pública e no compromisso com a vacinação”, destacou Dra. Soraya Galdino.

A presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, enalteceu o trabalho desenvolvido pelos municípios e reforçou o papel do Conselho no

incentivo aos gestores locais para inscrever suas experiências. “Parabenizamos esses municípios e seus secretários de Saúde por estas experiências

exitosas.  O  COSEMS-PB  seguirá  incentivando  e  apoiando  os  gestores  em  suas  iniciativas.  Nossa  prioridade  será  sempre  a  saúde  pública  dos

municípios e contribuiremos para que a população tenha acesso a serviços de qualidade. O planejamento é um excelente exemplo de estratégia que

acarreta em êxito nas ações de saúde, a exemplo do alcance de bons índices na cobertura vacinal,” afirmou.

Nos dias 15 e 16 de outubro, aconteceu, em João Pessoa, o  Encontro do Projeto Articulação das Comissões Intersetoriais de Saúde do

Trabalhador  e  da  Trabalhadora  (CISTT),  realizado  no  Fórum  do Trabalho  Maximiano  Figueiredo,  em  João  Pessoa.  O  evento  reuniu  gestores,
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trabalhadores e representantes de diversas áreas da saúde, com o objetivo de fortalecer as ações de saúde voltadas para a classe trabalhadora. A

oficina é uma fase preparatória para a 5ª Conferência Nacional de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora. O Conselho de Secretarias Municipais de

Saúde da Paraíba (COSEMS-PB) esteve presente, representado pela secretária executiva Ana Carolline Carvalho. O Projeto tem como foco a inserção

e o fortalecimento da temática da Saúde do Trabalhador nos Conselhos de Saúde, ampliando o número de CISTT em todo o estado. Além disso, visa

reestruturar e fortalecer as comissões já existentes nos territórios, garantindo maior atuação e efetividade na implementação de ações de vigilância

em saúde. Durante o encontro, também foi discutida a aplicação das diretrizes da Política Nacional de Vigilância em Saúde (PNVS) e da Política

Nacional de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora (PNSTT). A secretária executiva do COSEMS-PB, Ana Carolline Carvalho, destacou a relevância

do encontro para a saúde pública. “A participação do COSEMS-PB neste evento é fundamental para fortalecer as CISTT em nosso estado e garantir

que  a  saúde  do trabalhador  seja  tratada  como prioridade  nos  municípios.  Esse  diálogo  nos  permite  avançar  na  implementação  das  políticas

nacionais, assegurando melhores condições de trabalho e saúde para todos os paraibanos.”

Em 27/11/2024, a presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, participou de reunião realizada na Secretaria de Estado da Saúde da

Paraíba, em João Pessoa. O encontro teve como foco a discussão da Nota Técnica n° 399/2024-CGCAN/SAES/MS, que apresenta recomendações

aos serviços oncológicos oferecidos pelo estado e municípios, além de destacar a importância da criação do Comitê Gestor Multidisciplinar da

Oncologia. Outros temas relevantes para o aprimoramento da assistência oncológica também foram debatidos. “A Nota Técnica n° 399/2024 reforça

pontos que já vêm sendo debatidos por nós. Nossa luta é para garantir que o paciente oncológico tenha acesso aos serviços de forma rápida. Não

podemos aceitar que alguém espere quatro, cinco ou seis meses para ser atendido. O paciente oncológico deve ser atendido em sua totalidade! Ele
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deve ter  uma assistência  digna no tratamento do câncer.”,  defendeu Dra.  Soraya  Galdino,  presidente do COSEMS-PB.  A reunião contou com

representantes de importantes instituições de saúde, como a Fundação Napoleão Laureano, o Hospital Escola da FAP, o Hospital São Vicente de

Paulo e outros.

Em 29/11/2024, a presidente do Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB), Dra. Soraya Galdino, participou da I

Mostra Vacina Mais Paraíba, promovida pela Secretaria de Estado da Saúde (SES-PB) para celebrar os dois anos do programa ‘Vacina Mais Paraíba’.

A solenidade  de abertura contou com a  presença do secretário  de Estado da Saúde,  Dr.  Arimatheus Reis,  do secretário  executivo de Gestão

Pedagógica da Secretaria de Educação da Paraíba, Dr. Edilson Amorim, da representante do Ministério da Saúde, Dra. Carla Conceição Ferraz, do

deputado  estadual  Chió,  e  da  própria  Dra.  Soraya  Galdino,  que  destacou  a  importância  do  dia  especial  pelos  dois  anos  do  programa  e  o

reconhecimento dos bons resultados na vacinação no estado. Durante sua fala na abertura, a presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino,

destacou  o  trabalho integrado entre  estado,  municípios  e  COSEMS-PB para  o sucesso da  vacinação do estado.  “A Paraíba  tem se  destacado

nacionalmente,  ocupando os primeiros lugares  em vacinação,  o  que nos  enche de orgulho e satisfação.  Fico muito feliz  de ver  os  resultados

expressivos na cobertura vacinal, garantindo à Paraíba um cenário de referência no país.”, afirmou a presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino.

A Revista Vacina Mais Paraíba destaca em suas páginas a expressiva contribuição do Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da

Paraíba (COSEMS-PB) para o fortalecimento da cobertura vacinal no estado. Com um conteúdo voltado para enaltecer ações exitosas, a publicação

dedica espaço ao papel do COSEMS-PB na articulação entre municípios, evidenciando o suporte técnico e estratégico que o Conselho proporciona

aos gestores municipais. Entre as iniciativas ressaltadas, estão a criação de rankings de metas vacinais, orientações regionais e mostras de boas
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práticas, refletindo um trabalho comprometido com a saúde e com o alcance de bons resultados. A presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino,

reforçou a importância do reconhecimento, afirmando que ele simboliza o esforço conjunto entre o Conselho, a Secretaria de Estado da Saúde e os

municípios. “É gratificante ver nosso trabalho destacado na Vacina Mais Paraíba. Isso reflete a dedicação dos gestores em promover a imunização e

consolidar o SUS como um sistema forte e eficiente no estado. Quero também expressar minha gratidão pela colaboração fundamental de toda a

equipe COSEMS-PB e dos apoiadores do Projeto Rede CONASEMS/COSEMS-PB. Muito obrigada!A revista evidencia como as ações coordenadas pelo

COSEMS-PB têm contribuído para colocar a Paraíba entre os estados com melhores índices de vacinação do país, um motivo de orgulho para toda a

equipe envolvida.

Em articulação com a SES, o COSEMS-PB vem trabalhando de forma coletiva em:

 Projeto “Fortalecimento dos Processos de Governança, Organização e Integração da Rede de Atenção à Saúde", como membros do

Grupo de Trabalho Estadual (GTE) e acompanhando os Grupos de Trabalho Macrorregionais (GTM), junto a Rede Colaborativa; 

 Comissões e Grupos de Trabalho Permanentes da Câmara Técnica da CIB-PB: GT da Atenção e Vigilância em Saúde; GT de Gestão de

Sistema de Saúde; GT de Gestão do Trabalho e Educação em Saúde; GT de Atenção Básica em Saúde e GT de Assistência Farmacêutica;

 Grupo Condutor da Rede de Atenção à Saúde (GT RAS-PB);

 Câmara Técnica da CIB; 

 Monitoramento permanente do calendário/esquema vacinal dos 223 municípios; 

 Elaboração de ofícios e notas informativas conjuntas;
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 Encaminhamentos sobre a programação e organização do VIII Seminário Gilson Carvalho;

Em articulação com a SES e SEMS-PB, o COSEMS-PB vem trabalhando de forma coletiva em acompanhamento do Projeto de Aprimoramento

do Planejamento, Gestão e Regionalização da saúde na Paraíba.

O VIII Seminário Gilson Carvalho, realizado em Campina Grande nos dias 11 e 12 de dezembro, reuniu gestores, técnicos e profissionais de

saúde para debater os desafios e perspectivas do encerramento da gestão municipal de saúde, o Programa Mais Acesso a Especialistas e a Saúde

Digital. Com diversas mesas temáticas, o evento foi marcado por discussões que reforçaram a importância da inovação, eficiência e planejamento na

gestão do Sistema Único de Saúde (SUS), especialmente em um cenário de transição de governos. 

A cerimônia de abertura, no dia 11, contou com a presença de autoridades como o secretário de Estado da Saúde da Paraíba, Dr. Arimatheus

Reis,  o  superintendente  da  Fundação  Paraibana  de  Gestão  em Saúde,  Dr.  Jhonny Bezerra,  o  presidente do Conselho Nacional  de  Secretarias

Municipais de Saúde (CONASEMS), Hisham Mohamad Hamida, o secretário executivo do CONASEMS, Mauro Junqueira, e a presidente do Conselho

de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB), Dra. Soraya Galdino. Durante a solenidade, foi realizada a entrega da Medalha Gilson

Carvalho, uma honraria que celebra personalidades dedicadas ao fortalecimento e consolidação do SUS. 

Em 2024, o homenageado foi o Dr. Jhonny Bezerra, superintendente da Fundação Paraibana de Gestão em Saúde, em reconhecimento ao seu

trabalho em defesa do sistema público de saúde. A medalha foi entregue pelo secretário de Estado da Saúde, Dr. Arimatheus Reis, em um momento

de grande emoção que destacou o legado e o compromisso com a saúde pública na Paraíba.  Além disso,  a gerente executiva de Regulação e
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Avaliação da Assistência da Secretaria de Estado da Saúde, Lidiane Nascimento Cassimiro, foi homenageada pelo COSEMS-PB com uma Placa de

Menção Honrosa, destacando sua contribuição para a gestão da saúde no estado.

O seminário foi encerrado no dia 12 de dezembro, após dois dias de discussões e trocas de experiências sobre temas fundamentais para o

fortalecimento do SUS. “Encerramos o VIII Seminário Gilson Carvalho com a sensação de dever cumprido e com a certeza de que o evento foi um

marco para a gestão da saúde pública na Paraíba. Tivemos a oportunidade de discutir temas, como o encerramento da gestão municipal, o Programa

Mais Acesso a Especialistas e a Saúde Digital, sempre com foco no fortalecimento do SUS e no aprimoramento dos serviços prestados à população. A

troca de experiências entre secretários municipais, técnicos e especialistas foi extremamente rica e reforçou o quanto é importante caminharmos

juntos, com compromisso e união, em defesa da saúde pública de qualidade. Quero agradecer a todos os participantes, palestrantes e parceiros que

contribuíram para  o  sucesso  deste  evento.  Mais  uma vez,  mostramos  que  a  Paraíba  está  à  frente  na  construção de  uma gestão  eficiente  e

humanizada”, afirmou Dra. Soraya Galdino, presidente do COSEMS-PB.

A Comissão Intergestores Bipartite da Paraíba (CIB-PB) aprovou a Programação da Atenção Especializada em Saúde (Paes), em 12/12/2024,

em sua 9ª reunião extraordinária da CIB que aconteceu dentro da programação do VIII Seminário Gilson Carvalho e marcou o encerramento do

evento, reunindo gestores, gerentes e técnicos em saúde de todo o estado.  A pactuação, que tem como objetivo o fortalecimento do Sistema Único

de Saúde (SUS) da Paraíba, foi assinada pelo secretário de Estado da Saúde, Ari Reis, e a presidente do Conselho de Secretarias Municipais de Saúde

da Paraíba (Cosems-PB), Soraya Galdino, durante a 9ª reunião ordinária da CIB, realizada no Centro de Convenções do Garden Hotel, em Campina

Grande. De acordo com o secretário Ari Reis, a aprovação da Paes é um marco histórico e representa a união de esforços. “É mais um compromisso
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da  gestão  pública,  que  vem  para  fortalecer  e  ampliar  a  regionalização  e  interiorização  da  assistência  em  saúde  no  âmbito  da  média  e  alta

complexidade ambulatorial e hospitalar em todo o estado”, destacou.

Na  prática,  a  nova  Paes  busca  otimizar  os  recursos  financeiros  e  físicos  para  que  a  população  tenha  acesso  aos  serviços  de  saúde,

independentemente da disponibilidade no município de residência, facilitando uma assistência ágil e qualificada em municípios que são referência.

Dessa forma, para que o usuário tenha o acesso garantido, os municípios encaminham e realocam quantitativos do orçamento interno para o local

onde há oferta especializada de procedimentos. A presidente do COSEMS, Soraya Galdino, ressaltou que a nova pactuação é uma pauta que vem

sendo reivindicada e construída há 14 anos, e que só agora,  com o esforço conjunto da Secretaria de Estado da Saúde e dos municípios, será

efetivada na prática. “É mais um avanço imenso para a Paraíba. Um dos primeiros estados a estar pactuando e aprovando a Programação da Atenção

Especializada em Saúde. Tecemos todo esse trabalho junto e dá muito orgulho ver esse trabalho árduo, que levou anos, sair do papel para melhorar

a saúde e a vida dos paraibanos”, disse. Ainda foram aprovadas outras pautas na reunião da CIB, como os Planos Macrorregionais de Saúde, que vão

ampliar a oferta e os serviços em saúde nas três Macrorregiões, com foco no aprimoramento da gestão, na organização dos pontos de atenção e na

integralidade do cuidado.

3.2. Projetos Estratégicos e Parcerias Institucionais
O COSEMS-PB trabalha  com as  seguintes  prioridades:  qualificação dos  gestores  municipais  de  saúde;  fortalecimento dos  gestores  para

representação nos fóruns estaduais e nacionais e fortalecimento do SUS nas regiões de saúde da Paraíba.

De acordo com a missão do COSEMS-PB, buscam-se alcançar os resultados: gestores da Paraíba empoderados, com maior autonomia e
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capacidade técnica para realizar o planejamento e tomada de decisão na organização de sua rede de saúde; Colegiados Intergestores Regionais com

capacidade de realizar a gestão do SUS regional, com câmaras Técnicas implantadas;  funcionando em espaços adequados, onde os gestores se

sintam aptos a negociar e pactuar as prioridades municipais e regionais de forma respeitosa e solidária; representantes do COSEMS-PB empoderados

para ocupar os espaços de representação dos gestores municipais (CIR, CIB, Conasems, Grupos condutores, CES, grupos de trabalho estaduais e

nacionais); as 03 (três) Macrorregiões do Estado com sua Rede de Assistência à Saúde mais resolutivas por meio de um pacto de apoio técnico e

financeiro firmado entre COSEMS, SES e MS para o fortalecimento da atenção básica integrada à vigilância em saúde e assistência farmacêutica e

municípios mais fortalecidos para dimensionar, debater e propor estratégias junto aos órgãos de controle, com vistas a diminuir o impacto da

Judicialização na saúde.

Pensando  em  fazer  cumprir  e  alcançar  essas  prioridades  e  resultados,  o  COSEMS-PB  instituiu  alguns  Projetos  Estratégicos  e  Parcerias

Institucionais para desenvolver a nossa missão de representar e contribuir para a formulação e implementação de políticas públicas de saúde,

apoiando e qualificando os 223 gestores municipais de saúde da Paraíba, empoderando-os na condução das tomadas de decisão, promovendo

proativamente, a articulação e a pactuação técnica e política em torno dos interesses municipais, com vistas à defesa dos princípios e diretrizes do

Sistema Único de Saúde.

3.2.1. E agora, Gestor?

As oficinas do Projeto E Agora, Gestor?, projeto este executado pelo COSEMS na perspectiva de qualificar e ampliar a compreensão dos novos
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gestores de saúde quanto ao seu papel no SUS, abordando conteúdos voltados para o processo de trabalho dos gestores municipais ajudando-os a

tomar decisões de forma assertiva e nortear suas atribuições conforme rege as normas do SUS.

Nesse 3º semestre de 2024, o COSEMS-PB tinha planejado a realização da oficina de forma macrorregional, porém não foi possível, devido a

outras demandas e agendas de apoio as CIRs.

3.2.2. Mostra Paraíba Aqui tem SUS

No 3º quadrimestre de 2024  não foram realizadas atividades de encaminhamentos sobre a Mostra “Paraíba, aqui tem SUS”.

3.2.3. FortaleCIR

Para dar apoio à Comissão Intergestores Regional - CIR, o COSEMS-PB participou de reunião das CIRS, junto a técnicos da Secretaria Estadual

de Saúde da Paraíba (SES-PB) para apoiar e debater temas importantes na gestão e regionalização em saúde. 

Durante o 3º quadrimestre de 2024, a equipe técnica, junto a Presidente, Diretoria e Rede Colaborativa executaram ações do Projeto, por

meio de debates e encaminhamentos de demandas sobre regionalização e regulação estadual junto a SES-PB, levando a pactuações em reuniões de

CIB, de Diretoria do COSEMS e Assembleia do COSEMS. E nas CIRs foram pautados pelos Apoiadores Regionais pauta fixa FortaleCIR como espaço de

informes, orientações técnicas junto a Assessoria do COSEMS nas reuniões e momento de escuta junto aos gestores.

O COSEMS-PB, em parceria com a SES-PB, por meio dos gerentes e técnicos das áreas de planejamento, de regulação e da CIB trabalharam na
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implementação  do  Projeto  “Fortalecimento  dos  Processos  de  Governança,  Organização  e  Integração  da  Rede  de  Atenção  à  Saúde",  como

membros do Grupo de Trabalho Estadual (GTE) e acompanhando os Grupos de Trabalho Macrorregionais  (GTM) ,  junto a Rede Colaborativa,

conforme preconizado na Portaria Nº 1812/2020 com ações voltadas ao mesmo objeto do FortaleCIR que vem potencializar as discussões que

acontecem nas regiões e fortalecer toda a região de saúde. Os produtos esperados desse projeto são: 1 - Revisão e atualização dos 16 Planos

Regionais Integrados – PRI; 2 - Elaboração de 03 Planos Regionais Integrados Macrorregionais; 3 - Elaboração do Plano Esta- dual da Rede de Atenção

à Saúde; 4 - Atualização da Programação da Assistência de Média e Alta Complexidade – MAC e 5. Fortalecimento das 16 Comissões Intergestoras

Regionais (CIRs) da Paraíba. Dessa forma, foram realizados webinário e oficinas de planejamento nas regiões de saúde.

Participação no Projeto “Fortalecimento dos  Processos  de Governança,  Organização e  Integração  da Rede de Atenção à  Saúde",  como

membros do Grupo de Trabalho Estadual (GTE) e acompanhando os Grupos de Trabalho Macrorregionais (GTM), junto a Rede Colaborativa; 

A Presidente do COSEMS-PB e Diretora de Regionalização do CONASEMS, Soraya Galdino disse que o planejamento da regionalização sempre

foi uma luta do COSEMS-PB como o melhor caminho para o avanço assistencial da saúde. "Através da regionalização e do planejamento é que esta -

mos enfrentando de forma resolutiva a pandemia. Além das macros fortalecidas, precisamos das regiões com fortalecidas através de todo o serviço

compartilhado e solidário. O gestor que ainda quer tudo em seu município está indo na contramão". E completa: "Por que não repartir os serviços? É

neste sentido que precisamos pensar num planejamento regional integrado na identificação das necessidades que precisam serem supridas, só assim

vamos dar assistência a saúde de qualidade e de forma equanime. É preciso também uma regulação única para obter o êxito na rede de atenção de

assistência à saúde. Somos mais fortes e unidos e foi pensando assim que o COSEMS propôs lá atrás o Fortalecir com objetivo de estar mais próximos
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às CIRs para atender às suas necessidades municipaise regionais, fortalecendo cada vez mais as regiões de saúde da Paraíba, junto a SES-PB. 

Diante disso, o COSEMS-PB enaltece que vem cumprindo sua missão de apoio, representação, articulação e a pactuação técnica e política em

torno dos interesses municipais, com vistas à defesa dos princípios e diretrizes do Sistema Único de Saúde na Paraíba.

3.2.4. Bate Papo COSEMS

O COSEMS-PB adaptou o formato do Bate Papo, devido a outras demandas e agendas de apoio as CIRs e incluiu como ponto de pauta na

Assembleia Ordinária e nas Reuniões de Diretoria, conforme já descrito. 

3.2.5. IdeiaSUS

No 3º quadrimestre de 2024, a secretária executiva do COSEMS-PB, Ana Carolline Carvalho debateu com a equipe do IdeiaSUS Fiocruz, UFPB

e ESP/SES-PB sobre a articulação e a elaboração do Termo de Cooperação da ESP/SES-PB com o COSEMS-PB. 

O Termo de Cooperação tem por objeto estabelecer parceria entre os partícipes em epígrafe sem transferência de recursos, por meio de

normas de cooperação de atividades de elaboração, editoração e publicação de Ebook com os trabalhos premiados nas Mostras Paraíba Aqui Tem

SUS – edições 2022, 2023 e 2024. O acordo de cooperação de atividades estabelece que Escola de Saúde Pública do Estado da Paraíba (ESP/PB)

através do Núcleo de Investigação Científica (NIC) cumprirá atividades de elaboração, revisão científica, diagramação do Ebook contendo trabalhos

premiados nas Mostras Paraíba Aqui Tem SUS – edições 2022, 2023 e 2024 com a participação do COSEMS, UFPB e IdeiaSUS/Fiocruz-RJ como

57



autores do Ebook.

O referido Ebook contará com capítulos, artigos e resumos dos trabalhos das experiências municipais e do COSEMS na Curadoria em Saúde,

contemplando os artigos e capítulos das 04 (quatro) práticas premiadas na Mostra Paraíba Aqui tem SUS em 2022, os 18 (dezoito) resumos das

experiências premiadas na IV Mostra Paraíba Aqui tem SUS, sendo 17 (dezessete) dos municípios e 01 (uma) do COSEMS-PB e os 27 (vinte e sete)

resumos das  experiências  premiadas  em 2024,  sendo 13 (treze)  premiados  na  V  Mostra Paraíba  Aqui  tem SUS,  contemplando 12 (doze)  dos

municípios e 01 (uma) do COSEMS-PB. 

Além disso, a secretária executiva Ana Carolline participa de reuniões periódicas junto a equipe do IdeiaSUS/Fiocruz-RJ e UFPB, realizando o

monitoramento e  avaliação do Plano de Trabalho  da  Cooperação e  da Curadoria  em Saúde,  junto  ao  acompanhamento ao  desenvolvimento,

fortalecimento e sistematização das práticas premiadas na Mostra Paraíba Aqui tem SUS. 

3.2.6. Rede Conasems-COSEMS-PB

A Rede Conasems-Cosems é uma parceria  entre o Ministério  da Saúde (MS),  o  Conselho Nacional  de  Secretarias  Municipais  de Saúde

(Conasems) e a Beneficência Portuguesa de São Paulo (BP). O objetivo é fortalecer a atuação da Rede e aprimorar os processos de trabalho. 

Além da atuação dos  estados e da  união  no apoio  técnico e  financeiro à  implementação  das  políticas  com estratégias  de cooperação

interfederativa, a construção de espaços de diálogo e aprendizado entre Secretarias Municipais de Saúde se faz necessária para fortalecer a ação dos

gestores municipais. É fundamental envolver diferentes atores, como gestores, técnicos ou membros da Rede Colaborativa - fortalecimento da
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gestão municipal do sistema único de saúde, na composição de um grupo com diferentes representantes das esferas de gestão do SUS capaz de

priorizar  e  organizar  essas  ações  e  projetos,  de  maneira  que  os  recursos  disponíveis,  sejam  eles  financeiros,  temporais  ou  humanos,  sejam

aproveitados de maneira integrada e não sobreposta.

Buscando atender a essas demandas, os COSEMS afirmam que estratégias como a do Apoio institucional têm se mostrado bastante potentes

para contribuir na ampliação do conjunto de ferramentas disponíveis aos gestores no exercício de suas funções, possibilitar a troca de experiências

entre os municípios, ampliar o acesso às informações para organização do sistema no âmbito local e regional, colaborar com o fortalecimento do

papel  representativo  e  associativo  do  gestor  municipal  e,  consequentemente,  fortalecer  as  instâncias  de  pactuação  do  SUS.  O  projeto  Rede

Colaborativa busca atuar na ampliação da capacidade dos gestores para a execução de suas atribuições e no fortalecimento das instâncias de

pactuação.

A Rede Conasems – COSEMS é composta por profissionais tecnicamente qualificados para prestar suporte aos gestores públicos de saúde, em

parceria com o Ministério da Saúde, Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saúde (Conasems) e Conselhos de Secretários Municipais de

Saúde  (Cosems),  atuando  junto  às  administrações  municipais  no  processo  de  construção  e  uso  de  instrumentos  de  gestão,  como  os  Planos

Municipais de Saúde, Programações Anuais de Saúde e Relatório Anual de Gestão. Além disso, essa rede atua na oferta de informações técnicas e no

monitoramento de indicadores de estratégicos para a boa gestão municipal da saúde.

Na Paraíba,  a Rede Conasems – COSEMS é composta por 01 (uma) Coordenadora e 07 (sete) Apoiadores Regionais distribuídos em 16

(dezesseis) regiões de saúde e 03 (três) macrorregiões de saúde.
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Em 12/09/2024, aconteceu o Seminário de Abertura do Projeto Cuida APS, em São Paulo, reunindo profissionais de saúde para discutir a

articulação territorial e a Pesquisa Cuida APS. O projeto será implementado na 3ª Macro nos municípios que compreendem a 9ª Região de Saúde na

Paraíba, visando fortalecer a Atenção Primária à Saúde (APS) através de estratégias de cuidado integradas e territorializadas. Durante o evento, uma

mesa redonda promoveu discussões sobre os desafios e as oportunidades de articulação territorial na APS. A assessora técnica do COSEMS-PB,

Amanda Freire, e a apoiadora do Projeto Rede CONASEMS/COSEMS-PB, Christianne Rocha, marcaram presença no seminário. A participação delas

reforça o compromisso do COSEMS-PB em integrar experiências e contribuir para o fortalecimento das políticas de saúde em âmbito nacional,

especialmente no contexto da APS. O evento destacou a importância da pesquisa Cuida APS como ferramenta para orientar as práticas de cuidado e

promover uma gestão mais eficiente e humanizada nos municípios.

Nos  dias  30  e  31  de  outubro,  Brasília  recebeu  o  Seminário  Ser  Gestor  SUS  2025,  que  reuniu  apoiadores  de  todo  o  país,  incluindo

representantes do Rede CONASEMS/COSEMS-PB, junto a presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino. O evento buscou fortalecer as capacidades

e o conhecimento dos apoiadores, promovendo a troca de experiências e qualificando as estratégias e políticas públicas do Sistema Único de Saúde

(SUS). Para a Paraíba, essa participação representou uma oportunidade de aprimorar a atuação dos apoiadores junto aos gestores em consonância

com as demandas e desafios dos municípios. A delegação paraibana, composta por apoiadores, a coordenadora e assessora técnica do COSEMS-PB,

Katarina  Galiza,  tem o compromisso de adquirir  e  compartilhar  novas  abordagens  e práticas,  visando um atendimento ainda mais  eficiente e

humanizado nas unidades de saúde municipais.
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A presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, destaca a importância do evento para o fortalecimento do SUS na Paraíba. “A participação

no Seminário Ser Gestor SUS 2025 é essencial para que possamos agregar conhecimentos e soluções, que serão multiplicados em nossos municípios.

Esse encontro reforça o nosso compromisso com a melhoria contínua dos serviços de saúde, capacitando nossa equipe e fortalecendo o SUS como

um sistema público, universal e integral. Estamos aqui para ampliar nossas visões e contribuir com a saúde pública da Paraíba”, pontuou.

3.3. Atividades da Assessoria Técnica
A equipe da Assessoria Técnica (Asstec) do COSEMS-PB apoia tecnicamente os gestores municipais de saúde, por meio da elaboração/realiza -

ção de notas técnicas, apresentações, seminários e 2ª opinião formativa, presencial ou de forma remota via e-mail, e apoio matricial a toda a equipe

e Diretoria do COSEMS-PB na apropriação acerca das normas diretivas e operacionais do Sistema Único de Saúde (SUS) e suas diversas políticas.

Esta Assessoria participa como membro da Câmara Técnica da Comissão Intergestores Bipartite (CIB), dos grupos condutores das Redes de

Atenção à Saúde e demais grupos bipartites, que se fizerem necessários para subsidiar a tomada de decisão dos gestores municipais. Atua também

na articulação com Conasems e Ministério da Saúde (MS) para esclarecimentos, atualização de normativas ou pactuações, bem como de eventos a

serem realizados no Estado da Paraíba.

Nesse 3º quadrimestre de 2024, a Asstec continua avançando no seu trabalho articulando com a Rede CONASEMS/COSEMS e qualificando

ainda mais a representação do COSEMS-PB nos espaços técnicos os quais participa.

Na planilha estão atividades desenvolvidas pela Asstec no 3º quadrimestre de 2024 e os eventos que a mesma esteve presente ou pode
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acessar o link https://docs.google.com/spreadsheets/d/1BrvpizXmY9tqLas-wgZe1yZOukD5Lw1G/edit?gid=485076776#gid=485076776

3.4. Atividades da Assessoria Jurídica

A Assessoria Jurídica tem como atividades primordiais participar e representar institucionalmente o COSEMS-PB, sempre que solicitado, em

eventos, reuniões e em grupos técnicos de trabalho, que tenham por objetivo a discussão de assuntos jurídicos de interesse da entidade e de seus

associados; defender judicial ou extrajudicialmente os interesses do COSEMS-PB, podendo ainda promover ações judiciais coletivas para a defesa de

interesses de seus associados, independentemente de autorização específica em Assembleia Geral, bastando a autorização do COSEMS-PB; aferir,

sempre que solicitado, a conformidade dos pareceres técnicos em relação ao enquadramento legal e infralegal dos atos jurídicos praticados pelo

COSEMS-PB, tais como contratos, convênios e demais instrumentos congêneres, por meio de despachos ou, quando for o caso, da emissão de

pareceres  jurídicos;  prestar  assessoramento,  sempre  que  demandado,  às  demais  áreas  do  COSEMS-PB  sobre  assuntos  de  natureza  jurídica;

promover, no que lhe compete, a formulação, o intercâmbio e a divulgação de conhecimentos capazes de contribuir com o fortalecimento da gestão

municipal de saúde; e elaborar informativo de legislação aplicável ao SUS. 

Atuação da Assessoria Jurídica durante o Quadrimestre de Setembro a Dezembro de 2024.

O final do ano de 2024 foi marcado pela continuidade dos trabalhos que já estavam sendo desenvolvidos no decorrer do ano. Setembro foi

marcado  pelo  desenvolvimento  junto  a  Secretaria  Executiva  do  COSEMS  –  PB,  dos  atos  necessários  para  encerramento  do  TR  001/2024  –
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Hospedagem para pariticpação no XXXVIII Congresso do CONASEMS, cancelado devido ao Estado de calamidade pública ocorrida no estado do Rio

Grande do Sul devido as grandes chuvas. 

Ainda, na mesma epoca, foi dado inicio de elaboração, publicação e divlgação do TR 002/2024, dando início aos processos necessários para

realizar do VIII Seminário Gilson Carvaalho. Além disso, o mês de setembro foi marcado pela continuidade dos trabalhos de orientações jurídicas aos

municipios, a citar, o municipio de Caturité, Prata e auxílio a assessoria Tecnica do COSEMS/PB, no cuidado e elaboraçaõ de resposta  ao Ministério

Público Estadual, em demandas de interesse da saúde paraibana. 

Por  volta de Outubro e novembro de 2024,  destaca-se a  continuidade do trabalho junto com a Consultora Jurídica,  Carol  Gama,  para

desenvolvimento e atualização dos regulamentos do COSEMS/PB bem como a pariticpação nas organizações para o VIII Seminário Gilson Carvalho,

especificamente nos aspectos jurídicos de contratações. 

Além disso, em novembro especificamente, destaca-se a eloração de documentos jurídicos para maior resguardo das operações do COSEMS/

PB, entree eles, contratos, aditivos, informativos sobre a relação com MEIs entre outros. Dezembro destaca-se a participação e realização junto a

equipe COSEMS, do VIII Seminário Gilson Carvalho. 

Pontua-se que no terceiro quadrimestre de 2024, a Assessoria Jurídica concluiiu sua particiapção na Pós – Graduação  em Direito Sanitário

incentivado pelo CONASEMS e desenvolvida pela Fundação Oswaldo Cruz (FioCruz).

Por fim, a Assessoria Jurídica esteve constantemente presente no saneamento de dúvidas jurídicas de procedimentos internos do próprio

COSEMS/PB, bem como, no acompanhamento de prazos judicais e extrajudiciais em prol dos interesses do COSEMS/PB, promovendo cumprimento
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dos mesmos de modo tempestivos.

3.5. Atividades da Rede Conasems - COSEMS Paraíba 
O trabalho do Rede colaborativa visa ampliar a capacidade técnica dos gestores municipais de saúde, tornando-os protagonistas do processo

de fortalecimento das regiões de saúde, mediante a utilização da Educação Permanente, organizando processos de trabalhos e viabilizando a troca

de experiências e compartilhamento de informações de qualidade e em tempo oportuno.

Este relatório descreve as atividades desenvolvidas pela coordenação do apoio, facilitadora e apoiadores do Rede Colaborativa, no período de

setembro a dezembro de 2024.

Na Paraíba, o Rede Colaborativa constitui-se por 01 coordenadora, Anna Katarina Galiza e 07 apoiadores, sendo contratados pelo COSEMS-

PB, por meio de um Termo de Cooperação com a BP, distribuídos da seguinte forma: 

Coordenadora: Anna Katarina Galiza
Macrorregião I Macro II Macro

III Macro
             Apoiadores

poiadores
Maria

Bernade
te Freire

Paloma
Santos

Rosilda
Souza

Pollyana
Damaceno

João Paulo
Resende

Yanna Medeiros Christianne Urtiga

Regiões de 1ª e 14ª 2ª e 12ª 4ª e 5ª 3ª, 15ª e 16ª 6ª e 11ª  7ª  e  13ª 8ª, 9ª e 10ª
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Saúde
Qd Munic. 25 39 29 41 31 24 34

O presente  relatório  apresenta  as  atividades  desenvolvidas  pela  coordenação  do  REDE  CONASEMS/COSEMS  PARAÍBA  referente  ao  3º

quadrimestre de 2024. Seguem algumas ações desenvolvidas pela rede de apoiadores ao longo do último quadrimestre: 

1. Acompanhamento das discussões que acontecem nas regiões de saúde objetivando atender às necessidades dos apoiadores junto aos gestores,

orientando o apoio a realizar uma escuta qualificada e individual; 

2. Participação nas agendas virtuais quinzenais do grupo nacional da CONASEMS/COSEMS, para alinhar as ações com a coordenação e apoiadores do

Projeto;  

3. Mediação de conflitos, orientação sobre processo de trabalho, orientação sobre condução das pautas nos eventos de participação obrigatória,

orientações técnicas; 

4. Acompanhamento, leitura e devolutiva nos relatórios descritivos das atividades mensais do apoio como também das agendas dos gestores que

através da mobilização e incentivo dos apoiadores participam dos espaços de governança no SUS; 

5. Participação dos apoiadores no fomento a implementação da missão do COSEMS-PB de fortalecimento e integração entre equipe Cosems e Rede

CONASEMS/COSEMS nas discussões junto aos gestores nas Assembleias Ordinárias, Reuniões de Diretoria, Reuniões de CIB. 

6. Participação assídua nas reuniões da Rede CONASEMS/COSEMS; 

7. Acompanhamento e elaboração das entregas mensais a BP: Relatório EAC_PB (planilha online), Relatório Consolidado mensal do apoio (Template);
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8. Monitoramento e alinhamento dos informes das CIRs  junto ao apoio;  

9. Acompanhamento da participação do apoio nas agendas de Conexão Fortalecedora de Imunização; 

10. Acompanhamento da participação do apoio nas agendas de fluxo de regulação de protocolos de acesso;

11. Acompanhamento da pesquisa sobre o censo das Unidades Básicas de Saúde; 

12. Acompanhamento da orientações quanto ao preenchimento das informações da Complementação Piso da Enfermagem no Investsus; 

13. Acompanhamento das orientações quanto ao Monitoramento dos Instrumentos de Gestão – 1º RQDA 2024, prazo até maio/2024 e 2º RDQA,

prazo até setembro/2024, devendo ser apresentado em Audiência Pública; 

14. Monitoramento das demandas dos gestores aos apoiadores que requerem análise da assessoria; 

15. Realização de reuniões quinzenais com o apoio ou conforme necessidade; 

16. Monitoramento de todos os formulários em andamento que foram solicitados apoio ao COSEMS; 

17. Acompanhamento das pautas CIT e pós-CIT com o apoio como também assessoria técnica;

18. Acompanhamento das pautas em discussão no COSEMS e SES junto a assessoria técnica;

            A Rede CONASEMS/COSEMS vem contribuindo significativamente com a missão do COSEMS, sobretudo na execução do seu Planejamento

Anual pensado e construído com base nas necessidades dos gestores e dos territórios, possibilitando assim, atender os gestores em tempo oportuno

e ajudando-os a executar as suas funções de forma técnica e assertiva. Observa-se que durante o quadrimestre, o projeto CONASEMS/COSEMS
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atendeu às expectativas, uma vez que é uma rede pro-ativa e cooperativa, não medindo esforços para fazer o melhor, tornando o trabalho do apoio

cada vez mais sólido e qualificado. 

Essas atividades desenvolvidas pela Rede no 2º quadrimestre de 2024 e os eventos que a mesma esteve presente ou pode acessar o link

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1m51Ya2cf61XGMowpt95nogcF1zsqZo4-  

 

3.6. Atividades da Assessoria de Comunicação e da Agência Top Mídia

Para o 3º quadrimestre de 2024, correspondente aos meses de setembro, outubro, novembro e dezembro, a Assessoria de Comunicação

conjuntamente com a Agência Top Mídia foram responsáveis pelo gerenciamento das redes sociais, compilação dos conteúdos de saúde, atualização

do site www.cosemspb.org e assessoramento de comunicação e imprensa ao Conselho de Secretarias Municipais de Saúde da Paraíba (COSEMS-PB).

A Top Mídia tem a atribuição de produzir os conteúdos solicitados (cards informativos, boletim semanal e vídeos) e a cobertura dos eventos e

das ações presenciais. As postagens em geral nas redes sociais (Facebook, Instagram e Twitter), SUS nos municípios, a apuração das informações para

escrita de matérias jornalísticas e publicações no site é de competência da Assessoria de Imprensa que atua paralelamente com a agência acima

mencionada.

Em setembro foram realizadas 49 publicações no perfil do Instagram e reproduzidas na página do COSEMS-PB no Facebook, dentre as quais:

• Fotos da abertura da Campanha Setembro Verde, em João Pessoa;

• Publicação referente aos 34 anos do Sistema Único da Saúde;
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• Fotos da participação da presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, na XXVI Jornada Nacional de Imunizações, em Recife-PE;

•  Fotos  da participação da presidente do COSEMS-PB Soraya Galdino na abertura da Oficina de Capacitação para  Vigilância  do Câncer

Relacionado ao Trabalho, em João Pessoa;

• Fotos da reunião da presidente do COSEMS-PB com a direção da Agevisa;

• Registros fotográficos da participação da Diretoria do COSEMS-PB na abertura da Oficina Regional de Atualização do Protocolo Clínico e

Diretrizes Terapêuticas para Adultos com HIV;

• Fotos da participação da Diretoria do COSEMS-PB no Encontro Estadual do Programa Mais Médicos, em João Pessoa;

• Fotos da reunião da equipe do COSEMS-PB com a gerente de Regulação da SES-PB, Lidiane Nascimento, em João Pessoa;

• Fotos da participação do COSEMS-PB no Seminário da Abertura do Projeto Cuida APS, em São Paulo-SP;

• Fotos da participação da diretoria do COSEMS-PB no Encontro Estadual do Programa Mais Médicos, em Campina Grande;

• Fotos das diversas reuniões que a presidente do COSEMS-PB Soraya Galdino com a equipe do COSEMS-PB;

• Fotos da participação da Diretoria do COSEMS-PB na mesa redonda “30 anos da Atenção Primária em Saúde no Brasil”, em João Pessoa;

• Fotos da participação da diretoria do COSEMS-PB no evento sobre Manejo Clínico da Tuberculose em Adultos, em João Pessoa;

• Fotos da abertura da abertura do programa de Formação de Agentes Educadoras e Educadores Populares de Saúde, em João Pessoa, em

que a diretoria do COSEMS-PB esteve presente;

• Registros fotográficos da equipe técnica do COSEMS-PB participando da Oficina de Alinhamento para a construção de Plano de Ação de

68



Transformação do SUS Digital;

• Fotos da presidente do COSEMS-PB,  Dra.  Soraya Galdino,  na 11ª Reunião Extraordinária  do Conselho de Administração da Fundação

Paraibana de Gestão em Saúde, em João Pessoa;

• Fotos da Oficina da Oficina de Alinhamento para a construção do Plano de Ação de Transformação do SUS Digital;

• Publicações dos aniversariantes do mês.

• Publicações de cards com datas sazonais referentes ao mês de setembro;

• Publicação do Boletim Semanal com os destaques de matérias publicadas do site do COSEMS-PB.

Em outubro foram feitas 58 publicações no Instagram e reproduzidas na página do COSEMS-PB no Facebook, tais quais:

• Peças de aniversariantes do mês de outubro;

• Publicação do Boletim Semanal com os destaques de matérias no site do COSEMS-PB;

• 25 peças de entre datas sazonais relacionadas à saúde;

• Cinco carrosséis sobre conteúdos voltados para saúde;

• Publicações para divulgação do VIII Seminário Gilson Carvalho promovido pelo COSEMS-PB;

• Publicações da 6ª Assembleia Ordinária do COSEMS-PB, em João Pessoa;

• Fotos da participação do COSEMS-PB durante do encontro do Projeto Articulação das Comissões Intersetoriais de Saúde do Trabalhador e
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da Trabalhadora, em João Pessoa;

• Publicação das reuniões da CIR;

• Foto da participação da presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, e dos apoiadores do Rede CONASEMS/COSEMS-PB, no Seminário

Ser Gestor SUS 2025, em Brasília;

• Registros fotográficos da reunião de Diretoria do CONASEMS em que a presidente do COSEMS-PB participara, em DF;

• Fotos da reunião da vice-presidente do COSEMS-PB, Katiane Queiroga, no evento “Resiliências e Superação” – O Impacto do Diagnóstico de

Câncer de Mama nas Profissionais do Direito;

• Publicações do Boletim Semanal do COSEMS-PB.

Em novembro foram realizadas 52 publicações no Instagram e reproduzidas na página do COSEMS/PB no Facebook, que são:

• Peças de aniversariantes do mês de novembro;

• Peças de datas sazonais do referente mês;

• Peças informativas relacionadas ao tema Saúde do Homem em alusão ao “Novembro Azul”;

• Cards para divulgação do VIII Seminário Gilson Carvalho promovido pelo COSEMS-PB;

• Fotos da participação da presidente do COSEMS-PB, Dra., Soraya Galdino, na reunião estratégica com secretários municipais de Saúde e a

Gerência Executiva de Regulação e Avaliação da Assistência da SES-PB, em João Pessoa;
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• Fotos da reunião da presidência do COSEMS-PB e equipe com Gerência Executiva de Regulação e Avaliação da Assistência da SES-PB, em

João Pessoa;

• Foto da presença da diretoria do COSEMS-PB na audiência da Procuradoria Regional do Trabalho da 13ª Região, em João Pessoa;

• Registros da Reunião Ordinária da CIR - 14ª Região de Saúde, em Mamanguape;

• Foto a presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino no evento “Novos Gestores da Paraíba 2025-2028”, promovido pela FAMUP;

• Publicações referente a premiação dos municípios da Paraíba premiados da 19ª Mostra Brasil, aqui tem SUS;

• Registros fotográficos das reuniões da CIR;

• Publicações da participação da Caravana da Paraíba na II Oficina Nacional do Projeto ImunizaSUS e Seminário, em Brasília;

• Fotos da participação da presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino na reunião do CONARES, em DF;

• Registro da cerimônia do Selo UNICEF edição 2021-2024 em que a diretoria do COSEMS-PB esteve presente;

• Publicações referente a premiação dos municípios da Paraíba premiados na II Oficina Nacional do Projeto ImunizaSUS, em DF;

• Fotos da audiência do MPT com a participação da diretoria do COSEMS-PB;

•  Fotos  da  participação  da  presidente  do  COSEMS-PB  Soraya  Galdino  na  reunião  com  a  SES-PB  sobre  a  Nota  Técnica  nº

399/2024-CGCAN/SAES/MS;

• Fotos da reunião da presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino, com a deputada estadual Dra. Paula e a Secretaria Municipal de Saúde

de Cajazeiras;
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• Registros da presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino na abertura da I Mostra Vacina Mais Paraíba, em João Pessoa;

• Publicação sobre a Revista Vacina Mais Paraíba que destaca a contribuição do COSEMS-PB no fortalecimento da cobertura vacinal no

estado; 

• Publicações do Boletim Semanal do COSEMS-PB.

Em dezembro foram 32 publicações feitas no Instagram e reproduzidas na página do COSEMS/PB no Facebook, tais quais:

• Peças de aniversariantes do mês de dezembro;

• Publicação de dez peças de datas sazonais;

• Publicação de conteúdos relacionados à saúde;

• Publicação com mensagem de Natal e de Ano Novo do COSEMS-PB;

• Vídeo institucional da presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino com mensagem de Natal e Ano Novo aos secretários municipais de

Saúde da Paraíba;

• Peças para divulgação do VIII Seminário Gilson Carvalho promovido pelo COSEMS-PB, em Campina Grande;

• Três publicações referente ao VIII Seminário Gilson Carvalho promovido pelo COSEMS-PB, em Campina Grande;

• Vídeo da presidente do COSEMS-PB, Dra. Soraya Galdino sobre o VIII Seminário Gilson Carvalho promovido pelo COSEMS-PB;

•  Fotos da reunião ordinária da CIR – 14ª Região de Saúde;
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• Fotos da reunião extraordinária do Conselho Administrativo da Fundação Paraibana de Gestão em Saúde em que a presidente do COSEMS-

PB esteve presente;

• Registro da participação da presidente do COSEMS-PB Soraya Galdino na cerimônia de abertura da “Oficina sobre a Política Integral à Saúde

do Adolescente em Conflito com a Lei”, em João Pessoa;

• Publicação com mensagem de aniversário ao secretário de Estado da Saúde da Paraíba, Dr. Arimatheus Reis;

• Foto da Reunião Ordinária da CIR – 2ª Região de Saúde.

Contudo,  no  3º  quadrimestre  de  2024,  que  compreende  os  meses  de  setembro,  outubro,  novembro  e  dezembro,  totalizam-se  191

publicações no feed e storys no perfil (Instagram e Facebook) do COSEMS/PB e os principais eventos repercutidos através de matérias jornalísticas

publicadas no site www.cosemspb.org.

No que consiste  o cenário geral  do perfil  @cosems.pb,  atualmente,  temos 3.810 seguidores,  obtendo um aumento de 349 seguidores

comparando com o 2º quadrimestre do ano de 2024. Conforme dados do painel profissional, são 46,6 mil visualizações e 824 mil interações nos

últimos 30 dias. Foram compartilhados 58 conteúdos. O público predominante é do sexo feminino, com a faixa etária de idade de 35 a 44 anos com

68,3% e do sexo masculino com 31,7%.

As cidades de João Pessoa com 20,4%, Itabaiana 8,4%, Campina Grande 8,2% e Bayeux 8,1% são as que mais acessam o perfil oficial do

COSEMS-PB. Por fim, também foram registradas 616 visitas ao perfil do COSEMS-PB no Instagram nos último trinta dias.
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3.7. Atividades do Suporte de Tecnologia de Informação (TI)
O Suporte técnico de informática do COSEMS-PB é um serviço que presta assistência intelectual (conhecimentos), tecnológica (manutenção:

revisões, regulagens, calibrações, reparos/consertos, atualizações de software etc.) e orientações para manutenção de material (peças de reposição),

com o fim de solucionar problemas técnicos, portanto relacionados a produtos tecnológicos tais como computadores e software e ainda, atualização,

manutenção e layout do site institucional. 

De maneira geral, o foco do serviço é ajudar o COSEMS e sua equipe a desenvolver links, formulários e resolver problemas específicos,

conforme as demandas da equipe, Presidente ou Diretoria do conselho, além de corrigir problemas de infraestrutura, como a configuração de

servidores e estações de trabalho, definição de um plano de backup e recuperação de dados, configuração de rede e outros e, atender aos chamados

dos usuários. Compete a área de suporte de TI prestar o suporte tecnológico à equipe administrativo do COSEMS-PB, manter o site da instituição na

Internet e prestar suporte técnicos em equipamentos próprios. 

No 3º quadrimestre de 2024 o suporte de TI desenvolveu as seguintes atividades e  pode acessar o link https://docs.google.com/spreadsheets/

d/1cJCpoV5dl3ojhtp2kqQxrqjX_uG_WtKh/edit?gid=1846536701#gid=1846536701  
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É este o Relatório de Atividades do 3º quadrimestre de 2024 do COSEMS-PB,  referente aos meses de  setembro,  outubro,  novembro e

dezembro de 2024 que encontra-se disponível em   https://docs.google.com/document/d/1sMPzLozh9f84-HpuDFXDX61NCu97a_TV/edit  

Para acessar todos esses materiais informativos, segue link do nosso site https://cosemspb.org/transparencia/#administrativo

João Pessoa, 25 de fevereiro de 2025.
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