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RN-TC-10/2024

“DispOe sobre a adocao de providéncias com vistas a transmissao do cargo
a novos Prefeitos, em decorréncia de eleicao”.

A quem se destina?

“‘Art. 1°. Os prefeitos municipais que encerram seus mandatos deverao, no
prazo de até 10 dias a contar da homologacao do resultado das eleicoes,
constituir Comissdo de Transicao de Governo, com a participacao de, no
minimo, 02 (dois) membros indicados pelo candidato eleito”.

- Direcionada aos Prefeitos Municipais



RELATORIO DE GESTAO

Elabore um relatorio abrangente que inclua uma analise detalhada da
Programacao Anual da Saude e do Plano de Saude quadrienal.

Este relatorio deve destacar conquistas como reducdoes nas taxas de
mortalidade infantil ou melhorias no acesso aos servicos de saude.

Indique os contratos vigentes, indicando a que acao/servico de saude o
objeto contratado esta vinculado e a data final de vigéncia

Relacione as contratacoes em curso nas varias etapas — planejamento;
divulgacao; selecao; contratacao

Apresente diagnostico sobre o Pessoal disponivel, concursos e processos
seletivos realizados, concursos/selecoes planejadas, caréncias



TRANSPARENCIA E PRESTACAO DE CONTAS

Certifique-se de que foram elaborados os RDQA do 1° e 2° Quadrimestres
Verifique o status dos RDQA do 1° e 2° quadrimestres

Foram realizadas as audiéncias publicas na Camara Municipal acerca da Prestacao de Contas de
2023 e para apresentar os RDQA do 1° e 2° quadrimestres?

“Art. 36. O gestor do SUS em cada ente da Federacio elaborara Relatério detalhado referente ao
quadrimestre anterior, 0 qual contera, no minimo, as seguintes informacoes:

| - montante e fonte dos recursos aplicados no periodo;
|| - auditorias realizadas ou em fase de execucao no periodo e suas recomendacdes e determinacgoes;

lll - oferta e produgéo de servicos publicos na rede assistencial propria, contratada e conveniada,
cotejando esses dados com os indicadores de saude da populagcao em seu ambito de atuacao.

§ 5° O gestor do SUS apresentara, até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro, em
audlenfla publica na Casa Legislativa do respectivo ente da Federacao, o Relatério de que trata
o caput.



TRANSICAO DA GESTAO

Facilite a TRANSICAO

Indiqgue quem na Secretaria ira apoiar a comissao de transicao criada pelo
Prefeito nos termos da RN-TC-10/2024

Chame atencao do futuro gestor das dificuldades que podem prejudicar o
iInicio da proxima gestao, bem como, das providéncias envidadas para
mitigar os riscos ou superar as dificuldades

Alerte sobre as principais acoes € servicos colocados a disposicao da
populacao

Apresente documentacao sobre o estado fisico das instalacbes dos servigos
de saude, inclusive inventario de equipamentos e material medico-hospitalar
e odontologico



CONTINUIDADE DOS SERVICOS

Elabore e apresente PLANO DE CONTINUIDADE para os servigcos
considerados criticos, tais como vacinacoes, atendimentos que fazem parte
dos indicadores de saude pactuados no Previne Brasil

Inclua contratacdes que devem ser realizadas nos primeiros dias da proxima
gestao para assegurar a continuidade das acgoes e servigos

Relacione eventos que podem prejudicar a continuidade (RISCOS) e as
medidas programadas para mitigar os efeitos de tais eventos



"O SEGREDO DO SUCESSO E A CONSTANCIA DO
PROPOSITO."

— BENJAMIN DISRAELI
MUITO OBRIGADO
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