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CONSELHO DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE DA PARAIBA

ATA DA 6* ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO COSEMS-PB DE 2023

Resumo executivo — Tematica: Piso da Enfermagem.

Ao décimo segundo dia do més de setembro de dois mil e vinte e trés, (12/09/2023) as 09:00 horas,
foi realizada na modalidade presencial a 6* Assembleia Geral Ordinaria do Conselho de
Secretarias Municipais de Saude da Paraiba — COSEMS-PB para o ano de 2023, com a
Tematica: Piso da Enfermagem. A Assembleia Ordindria aconteceu no auditério Jimmy
Queiroga, nas dependéncias da FUNAD. Situado na Rua Dr. Orestes Lisboa, s/n° — Bairro: Pedro
Gondim, Jodo Pessoa — PB, 58031-090 — Jodo Pessoa — PB. A Assembleia, contou com a
participagdo de gestores municipais de satide da Paraiba e convidados palestrantes da SES/PB, que
constam na lista de presenca assinada durante a reunido, como sendo parte integrante da presente
Ata. A convocagdo teve como ponto de Pauta: Item1.1. Apresentagdo e aprovacdo da Ata da 4°
Assembleia do COSEMS/PB — Sra. Défia Izidoro — Secretaria do COSEMS/PB. Iteml.2.
INFORMES — A Sra. Soraya Galdino, abriu oficialmente a assembleia cumprimentando a todos e
agradecendo a presenca dos gestores e convidados, confirmou que os gestores receberam via e-mail
e também através dos apoiadores regionais o Edital de Convocacdo e pauta da assembleia do
COSEMS/PB 2023, em tempo habil. A Sra. Soraya, passou a palavra para Sra. Ana Carolline
Santos, que cumprimento aos presentes e convidou as autoridades para compor a mesa de abertura.
Foi dada a palavra aos convidados que agradeceram o convite fizeram uma breve apresentacao e foi
iniciada a assembleia observando a pauta pelo Item1.1. Apresentacdo e aprovacdo da Ata da 4°
Assembleia do COSEMS/PB — Sra. Défia Izidoro — Secretaria do COSEMS/PB. Como a tematica a
ser apresentada e discutida era de grande importancia e, para fazer uso do tempo na tematica
principal que era o Piso da Enfermagem o Item 1.1, sera apresentado para aprovagdo na proxima
assembleia. A Sra. Soraya Galdino passou a palavra para Sra. Anna Katarina Galiza, assessora
técnica do COSEMS/PB para trata do Item1.2. Piso da Enfermagem. A Sra. Anna Katarina,
cumprimentou a todos e fez uma apresentacao em slides para tratar do assunto, ela abordou a Lei n°
14.434/2022, que garante o pagamento da diferenca entre o que o profissional recebe como
remuneracgdo e o piso estabelecido na referida Lei. Foi apresentado os niimeros dos codigos sobre a
categoria, classificardo brasileira de ocupacdo (CBO), entre ele o 2235, que ¢ o codigo geral da
categoria de enfermagem e os demais que sdo codigos das subcategorias, que serdo beneficiadas
diretamente pelo auxilio financeiro complementar da Unido. A Sra. Anna Katarina, relatou quais os
estabelecimentos tém direito a receber o auxilio financeiro para pagar o piso. Municipios, Estado,
Distrito Federal, Filantropicas e entidades privadas que atendam pela ao menos 60% dos seus
paciente pelo SUS e que ndo possuam sob sua gestdo profissionais de enfermagem, que ja recebem
valores equivalentes ao acima dos pisos salariais fixados na Lei 14.434/2022, essas entidades ndo
receberdo recursos da assisténcia financeira complementar da Unido. Considerando que a decisdo
do STF ¢ de carater cautelar e que também nao existe ainda fonte permanente de financiamento pela
Unido, recomenda-se que, essa Lei ndo institua o piso no ambito do municipio, mas sim autorize o
repasse do valor efetivamente disponibilizado pela Unido aos profissionais para fins de
cumprimento da decisdo do STF. Foi pedido especial atengdo dos gestores quanto a ndo instituir
piso salarial da enfermagem e sim, autorizagdo legislativa para repassar os recursos, aos servidores
e contratualizado/conveniados, na medida do que receber de assisténcia da Unido. No caso dos
contratualizados/conveniados, faz-se necessario o aditivo no respectivo instrumento. A Sra.
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Katarina apresentou uma minuta de redacdo do projeto de Lei. Ela ressaltou que o MS, considera o
entendimento da Advocacia-Geral da Unido (AGU), para calculo da Assisténcia Financeira
Complementar e, nesse sentido, compreende que o piso € composto por: Vencimento Basico (VB)
somado as vantagens pecuniarias de natureza Fixa, Geral ¢ Permanente (FGP), e apresentou a
cartilha do MS com os exemplos de vantagens pecunidrias. O gestor municipal deve seguir a
legislacao local e verificar com atencao o estatuto do servidores municipais. Quanto ao pessoal ndo
cadastrado no COFEN, foi exibido o Art® 2° da Lei n°® 7.498 de 25/06/1986, que relata a necessidade
do profissional estd cadastrado no COREN, de forma legal no exercicio da profissdo. No caso do
profissional sem vinculo em maio de 2023, conforme orientagdo para o pagamento do complemento
federal do piso nacional, o dirigente deve informar que o profissional estava ativo no més de maio
de 2023, referéncia usada para cadastro. Outro critério levado em consideragao ¢ a validade do CPF
do profissional e a regularidade desse documento na Receita Federal. Outra questdo pertinente ¢ a
carga horaria incompativel, para estd de acordo com as leis trabalhistas a carga horaria deve ser,
maior que zero € nao ultrapassar 88 horas nas somas das cargas horarias de todos os vinculos que o
profissional possui ¢ permitido pela Constituicdo Federal que o profissional de saude regulamentado
possa ter no maximo dois vinculos no setor publico. Outra questdo diz respeito a idade do
profissional que ndo deve ser menor que 16 anos e nem maior de 75 anos. Os encargos sociais
correspondem as contribui¢des previdenciarias pagas pelo empregador para beneficio indireto do
empregado, encargos trabalhista, que também sdo obrigagdo da empresa para com 0s seus
funcionarios, caracterizam-se como um beneficio direto. Importante ressaltar que, se o recurso nao
veio por parte do Fundo Nacional de Saude, fica a critério do gestor complementar ou ndo com
recurso proprio. Porém, o recurso transferido para complemento do piso, em conta especifica NAO
deve ser utilizado para outra finalidade distinta do pagamento do piso da enfermagem. E importante
dar ciéncia do repasse ao Conselho Municipal de Saude, publicizar valores recebidos da Unido, a
prestacdo de contas dos recursos recebidos se dard através do relatorio anual de gestdao ( RAG),resol
incluindo os recursos recebidos pelas entidades. A Sra. Anna Katarina finalizou sua apresentacao,
agradeceu a oportunidade e se colocou a disposicdo dos gestores para maiores esclarecimentos. Os
os gestores presentes apresentaram suas duvidas quanto piso em si, ¢ demais problemas/acordos
particulares de suas gestdes, esses o outros questionamentos feito pelos gestores sobre o tema,
foram ouvidos e prontamente respondido por Sra. Soraya Galdino e Sra. Anna Kataria. Finalizada a
pauta, o Sr. Arimatheus Silva Reis - Secretario Executivo de Gestdo de Rede de Unidades de
Satde — SES/PB, pediu a palavra juntamente com a Sra. Renata Nobrega Secretaria Executiva —
SES/PB, para dar informes sobre as demandas do Hospital Metropolitano Dom José Maria Pires.
Os gestores questionaram os técnicos da SES/PB, sobre a demora dos laudos dos procedimentos
realizados no hospital, os gestores alegaram que chagam a ficar até 05 meses sem receberem os
laudos, e a maior preocupagao sao os paciente oncologicos. O Sr. Arimatheus Reis, respondeu que,
com relagdo as demandas do Hospital, referente a falta de acesso aos laudos, a Secretaria de Estado
da Saude estava ciente do problema e que estd enfrentando dificuldades com o contrato feito com
empresa responsavel pela leitura e assinatura dos laudos, tendo em vista que o nimero contratado
de exames para laudar ultrapassou o previsto ¢ que estdo trabalhando para resolver o mais breve
possivel esse retardo dos laudos. Como pactuagdo desses informes ficou acordado que os
municipios que estdo com esse problema com os seus pacientes, devem enviar para o e-mail do
COSEMS/PB (cosemspb@cosemspb.org) com a relacdo dos pacientes em investigagao/tratamento



mailto:cosemspb@cosemspb.org

84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94

OSEMSPRA& .

CONSELHO DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE DA PARAIBA

de oncologia, para que o COSEMS/PB tome ciéncia e junto com a SES/PB possa trabalhar para
dirimir essa questdo. Sra. Soraya Galdino, agradeceu aos gestores, convidados/palestrantes a
participagdo de todos na Assembleia tematica, solicitou a participacdo de todos os gestores na
reunido da CIB/SES-PB, logo mais, enfatizando que € muito importante a presenga dos secretarios
de satde nessa mesa de discussdo/negociacao/pactuagdo, pois mostra unido, for¢a e determinagdo
de todos os gestores. Foi facultada a palavra aos presentes e, como nenhum convidado se
manifestou, ela agradeceu e informou que todos os questionamentos que foram formulados pelos
gestores de forma oral foram respondidos prontamente. Sem mais, foram feitos os agradecimentos e
nada mais havendo a tratar, a Sra. Soraya Galdino de Araujo Lucena, Presidente da Assembleia,
determinou o encerramento da mesma. Eu, Dafia Vicente Izidoro, lavrei a presente ata/resumo
executivo, na cidade de Jodo Pessoa, 12 de setembro de 2023.

Dafia Vicente Izidoro — Secretaria do COSEMS-PB

Soraya Galdino de Aratijo Lucena — Presidente do COSEMS-PB



