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ESTATUTO DO COLEGIADO DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE
SAUDE DA PARAIBA

COSEMS-PB

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, DURACAO E FINALIDADE

Artigo 1° - O Colegiado de Secretarias Municipais de Salde - COSEMS-PB é uma
entidade civil de direito privado, sem fins lucrativos, com autonomia administrativa
financeira e patrimonial de duragdo indeterminada, com sede e foro em Jodo Pessoa -
PB, regido pelo presente estatuto e normas complementares.

Artigo 2° - O COSEMS-PB tem a finalidade de: lutar pela autonomia dos municipios;
congregar os dirigentes dos servigos municipais de salde, funcionando como 6rgdo
permanente de intercambio de experiéncias e informagées dos seus membros; participar
na discussdo da politica de sadde a nivel nacional, estadual e municipal, e, atuar de
todas as formas para que a salde da populagdo dos municipios paraibanos amplie sua
qualidade de forma universal, integral e equanime.

Pardgrafo Unico - Para a consecucdo de suas finalidades o COSEMS-PB se propée a:

I - Promover encontros, semindrios, congressos e outros eventos que possibilitem
discussées e troca de experiéncias;

IT - Lutar pelo fortalecimento dos municipios no Sistema de Salde, defendendo com
firmeza os interesses municipais;

ITT - Lutar pela sadde dos municipios através de um processo que garanta a transmissdo
de informagdes, que possibilite a obtengdo de recursos financeiros e técnicos, buscando
a ampliagdo de repasse de recursos para o setor saide de forma efetiva, onde os
municipios possam executar agdes que beneficiem a populagdo buscando qualidade de
vida;

IV - Participar da construgdo das politicas de salde, com representagdo em instancias
decisérias e acompanhar sua concretizagdo nos planos, programas e projetos;

V - Promover a participagdo da sociedade civil organizada junto ao sistema de salde,
garantindo espago para troca de experiéncias a acerca do controle social;

VI - Buscar apoio e cooperagdo técnica e parcerias através de convénios e/ou contratos
com entidades e instituigdes municipais, estaduais, nacionais e internacionais,
objetivando o aperfeigoamento do sistema da gestdo municipal de salde por meio de
intercambio de informagdes.



CAPITULO II
DOS MEMBROS E DA ORGANIZACAO

Artigo 3° - Sdo membros do COSEMS-PB todos os Secretdrios Municipais de Salde ou
seus equivalentes das Prefeituras Municipais do Estado da Paraiba.

Pardgrafo Unico - Os membros ndo respondem, nem soliddria, nem subsidiariamente,
através ou passivamente, pelas obrigagées assumidas pelo COSEMS-PB.

Artigo 4° - Sdo direitos dos Associados:

a) Votar e ser votado;

b) Fazer-se representar no Conselho de Secretarias Municipais de Salde - COSEMS-PB,
ha Comissdo Intergestores Bipartite Estadual - CIB e outros érgdos colegiados;

¢) Receber informacdes institucionais referentes ao Sistema Unico de Sadde;

d) Solicitar vista de processo, relatérios e demais documentos do COSEMS - PB;

e) Exercer o controle finalistico do COSEMS-PB.

Artigo 5° - Sdo deveres dos Associados:

a) Estad quite com a contribuigdo financeira;

b) Denunciar quaisquer irregularidades de que tenham conhecimento, aos drgdos
competentes;

c) Zelar pelo patrimdnio material do COSEMS-PB,

d) Solidarizar-se na consecugdo dos seus objetivos e manter o espirito de harmonia
entre os seus membros.

Pardgrafo Primeiro - E vedado ao Secretdrio Municipal de Sadde compor a equipe
técnica ou administrativa do COSEMS-PB para a realizagdo de trabalho remunerado.

Pardgrafo Segundo - E vedada a participagdo do COSEMS-PB em atividades ou
movimentos politico-partiddrios nas instdncias deliberativas e Colegiada.

Paragrafo Terceiro - Quando da mudanga de Prefeitos Municipais, os membros da
Diretoria Executiva Estadual, que perderem seus cargos, permanecerdo em seus
mandatos até a realizagdo da Assembléia Geral para preenchimento das vacdncias, que
deverad ocorrer em até (60) sessenta dias apés a posse dos novos Secretdrios Municipais
de Salde, na forma deste estatuto.

Pardagrafo Quarto - Os membros da Diretoria Executiva Estadual, perderdo seus
mandatos, quando na falta a 02 (duas) reunides consecutivas ou 04 (quatro) alternadas,
sem justificativa prévia, em qualquer convocagdo ordindria ou extraordindria.



Artigo 6° - Sdo instdncias deliberativas e colegiadas do COSEMS-PB;

I - Assembléia Geral;

IT - Diretoria Executiva Estadual;
ITI - Representagdo Macrorregional
IV - Conselho Fiscal.

Artigo 7° - Sdo instancias de apoio técnico e administrativo do COSEMS-PB;

I - Secretaria Executiva;

IT - Assessoria Administrativa;
ITI - Assessoria Juridica;

IV - Assessoria Contdbil

V - Assessoria de Imprensa

Pardgrafo Unico - Os cargos acima serdo considerados investidura de confianga do
Presidente do COSEMS-PB.

Artigo 8° - Os membros do COSEMS-PB que compordo a Comissdo Intergestores
Bipartite Estadual - CIB serdo indicados pela Diretoria Executiva Estadual.

Pardgrafo Primeiro - O Secretdrio Municipal de Sadde da Capital e o Presidente do
COSEMS-PB, sdo membros natos da Comissdo Intergestores Bipartite Estadual.

Pardgrafo Segundo - E vedado aos Secretdrios Municipais de Salde, compor a Camara
Técnica da Comissdo Intergestores Bipartite Estadual.

SECAO I
DAS INSTANCIAS DELIBERATIVAS E COLEGIADAS DO COSEMS

DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 9° - A Assembléia Geral, érgdo superior de deliberagdo, fiscalizagdo e controle
do COSEMS-PB, é constituida por todos os seus associados, representados pelos
Secretdrios Municipais de Salde ou detentores de cargo ou fungdo equivalente.

Paragrafo Primeiro - A cada associado corresponde um voto, sendo vedado o voto por
procuragdo.

Paragrafo Segundo - O associado do COSEMS-PB em falta com suas obrigagdes
estatutdrias fica impedido de votar e ser votado.



Artigo 10 - A Assembléia Geral se relne ordindria e extraordinariamente, podendo ser
convocada pela maioria simples de 1/5 do nimero de Secretdrios de Salde.

Pardgrafo Primeiro - A Assembléia Geral deve ocorrer a cada dois meses, devendo a sua
convocagdo ocorrer nas reunides da Diretoria Executiva Estadual ou através de
correspondéncias eletronicas, fax ou por escrito em via postal, a cada um dos
Secretdrios Municipais de Salde, com antecedéncia minima de cinco dias Uteis.

Paragrafo Segundo - A Assembléia Geral extraordindria pode realizar-se a qualquer
tempo, quando o assunto de relevancia o exigir e serdo convocadas pelo Presidente ou
pela Diretoria Executiva Estadual ou, ainda, pela maioria simples de 1/5 dos membros da
diretoria do COSEMS-PB.

Paragrafo Terceiro - A convocagdo da Assembléia Geral mencionard local, data, hora,
dia, matéria a ser tratada e serd expedido utilizando os meios relacionados no pardgrafo
1° deste artigo, com antecedéncia minima de cinco dias Uteis.

Artigo 11 - Além do dever primordial de zelar pela manutengdo e o aprimoramento das
atividades do COSEMS-PB, a Assembléia Geral deverd exercer coletivamente e
mediante iniciativa de cada um dos seus membros, permanente interagdo com a Diretoria
Executiva Estadual e a Secretaria Executiva;

Pardgrafo Unico - Compete & Assembléia Geral:

I - Reformar o Estatuto;

IT - Decidir sobre a extingdo do COSEMS-PB;

IIT - Eleger os membros da Diretoria Executiva Estadual, pelo voto direto, secreto ou
por aclamagdo, conforme regulamento expedido pela Comissdo Eleitoral.

IV - Aprovar:

a) O plano de atividades do COSEMS-PB anual ou plurianual;

b) A prestagdo de contas anual, apés andlise do Conselho Fiscal;
c) O or¢camento do COSEMS-PB;

d) O Regimento Interno do COSEMS-PB;

e) A alienagdo de bens e iméveis.

V - Exercer a fiscalizagdo e o controle dos atos da Diretoria do Executiva Estadual, bem
como a fiscalizagdo contdbil, financeira, orgamentdria e patrimonial do COSEMS-PB.

VI - Solicitar, por qualquer dos seus membros, a Diretoria Executiva Estadual,
esclarecimentos, informagoes e prestagdes eventuais;
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VII - Deliberar, em instdncia final, sobre os demais assuntos de interesse do COSEMS-
PB
Pardgrafo Primeiro - As deliberagdes serdo tomadas pelo voto da maioria dos presentes
ha Assembléia Geral;

Paragrafo Segundo - Ndo serdo objeto de deliberagdo as propostas de Modificagdo dos
artigos 1° e 2° do Estatuto, salvo em decorréncia de disposigdo legal.

DA DIRETORIA EXECUTIVA ESTADUAL

Artigo 12 - A Diretoria Executiva Estadual, eleita pela Assembléia Geral através do
voto direto e secreto, terd mandato de dois anos, com direito a uma recondugdo no
mesmo cargo, composta por:

a) Presidente

b) Vice-presidente

c¢) Diretoria de Finangas

d) Diretoria de Gestdo em Salde

e) Diretoria de Gestdo do Trabalho e Educagdo na Salde
f) Diretoria de Comunicagdo e Informagdo

g) Diretoria de Atengdo a Saude

h) Diretoria de Vigilancia em Salde

Pardagrafo Unico - Os membros da Diretoria Executiva Estadual que ja foram
reconduzidos, poderdo concorrer a uma nova eleigdo, desde que o cargo pleiteado ndo
seja o mesmo exercido anteriormente.

Artigo 13 - Cada membro que compor o corpo técnico da Diretoria Executiva Estadual
terd um suplente.

Artigo 14 - Os cargos de membro da Diretoria Executiva Estadual sdo privativos dos
Secretdrios Municipais de Salde.

Artigo 15 - Em caso de vacdncia do cargo de Presidente, a substituigdo se fard pelo
Vice-Presidente.

Pardgrafo Primeiro - Em caso de vacdncia simultdnea do Presidente e Vice-Presidente
serd convocada uma nova eleigdo no prazo de 120 dias sem prejuizo das substituigdes
dos demais cargos na forma do Artigo 12.



;
Pardgrafo Segundo - Em caso de vacdncia de qualquer dos demais cargos a Diretoria
Executiva Estadual procederd a substituigdo por um dos associados do COSEMS-PB "Ad
referendum” da Assembléia geral do COSEMS-PB;

Pardgrafo Terceiro - A perda do cargo de Secretdrio Municipal de Salde ou fungdo
equivalente implicard na perda do cargo ocupado nha Diretoria Executiva Estadual, salvo
Se 0 mesmo assumir o cargo em outro municipio no prazo maximo de até trinta dias.

Paragrafo Quarto - Na perda do cargo, o Secretdrio Municipal de Sadde ou equivalente
devera oficializar imediatamente, por escrito, ao Presidente do COSEMS-PB.

Artigo 16 - A Diretoria Executiva Estadual delibera por consenso dos seus membros.

SECAO I
DAS ATRIBUICOES DA DIRETORIA EXECUTIVA ESTADUAL

Artigo 17 - A Diretoria Executiva Estadual compete;

I - Executar as deliberagdes da Assembléia Geral;

IT - Acompanhar os eventos de interesse do setor salde, mobilizando os membros do
COSEMS-PB a nivel estadual;

IIT - Estimular e auxiliar a formagdo, organizacdo e a consolidacdo de entidades de
sadde, junto as associagdes de municipios;

IV - Convocar as reunides ordindrias e extraordindrias do COSEMS-PB;

V - Apresentar relatérios semestrais das agbes da Diretoria Executiva Estadual a
Assembléia Geral;

VI- Apresentar relatérios anuais das movimentagbes financeiras e patrimoniais ao
Conselho Fiscal.

Artigo 18 - Ao Presidente Compete:

I - Representar o COSEMS-PB, judicial e extrajudicialmente, ativa e passivamente;

IT - Representar o COSEMS-PB perante outras organizagdes e instituigdes de salde e
congéneres;

ITI - Delegar especificamente a outro membro a representagdo oficial do COSEMS-PB;
IV - Convocar as reunides da Diretoria Executiva Estadual;

V - Presidir e coordenar as reunides da Diretoria Executiva Estadual e da Assembléia
Geral;

VI - Coordenar as atividades financeiras com poderes para assinaturas de cheques em
conjunto com o Diretor Administrativo e Financeiro;

VII - Firmar convénio com institui¢des, conselhos e autarquias.



Artigo 19 - Ao Vice-Presidente compete:

I - Representar o COSEMS-PB perante comissdes técnicas da drea federal e estadual
em comum acordo com o presidente;

IT - Auxiliar o Presidente em suas atribuigdes;

ITT - Substituir o Presidente em caso de vacancia ou impedimento do mesmo.

Artigo 20 - Ao Diretor Financeiro compete:

I - Desenvolver a politica financeira do COSEMS-PB;

IT - Prover apoio para a realizagdo das reunides ordindrias e extraordindrias da
Diretoria Executiva Estadual;

ITI - Manter os membros do COSEMS-PB informados das atividades da Diretoria
Executiva Estadual, bem como, de atividades realizadas em fungdo do Artigo 2°. deste
estatuto.

IV - Preparar os relatorios da Diretoria Executiva Estadual a Assembléia Geral do
COSEMS-PB;

Artigo 21 - Ao Diretor de Gestdo em Salde compete:

I - Desenvolver atividades para a formulagdo de propostas para o aprimoramento das
agoes e servicos inerentes ao Modelo Assistencial;

IT - Acompanhar as discussoes referentes ao processo de implementagdo das agdes do
SUS;

ITI - Contribuir com as discussdes referentes ao processo de regulagdo das agdes e
servigos de salde;

IV - Acompanhar as discussdes referentes ao processo de financiamento das agdes e
servigos de salde has trés esferas de governo;

Artigo 22 - Ao Diretor de Gestdo do Trabalho e Educagdo na Sadde compete:

I - Desenvolver atividades para a formulagdo de propostas para o aprimoramento das
agoes e servigos inerentes a Politica de Recursos Humanos;

IT - Acompanhar as discussdes referentes ao processo de implementagdo da politica de
Recursos Humanos has trés esferas de governo;

ITI - Contribuir com as discussdes referentes ao processo de regulamentagdo politica
de qualificagdo dos gestores locais no dmbito estadual;

IV - Promover articulagdo e parceria que propicie o aprimoramento das equipes gestoras
municipais.

V - Acompanhar a Politica de Educagdo Permanente em Saldde no ambito do SUS.

Artigo 23 - Ao Diretor de Comunicagdo e Informagdo compete:
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I - Desenvolver atividades para a formulagdo de propostas para o aprimoramento das
agoes e servigos inerentes a Comunicagdo e Informagdo em Salde;
IT - Coordenar o processo de divulgagdo das agdes desenvolvidas pelo Colegiado de
Secretarias Municipais de Salde - COSEMS-PB;
IIT - Contribuir com as discussdes referentes ao processo de comunicagdo e gestdo da
informagdo em salde ambito estadual;

Artigo 24 - Ao Diretor de Atengdo d Salde compete:

I - Desenvolver atividades para a formulagdo de propostas para o aprimoramento das
agles e servigos de salde inerentes aos programas e projetos estratégicos em vigor no
dmbito do Sistema Unico de Satide;

IT - Acompanhar as discussées da politica de sadde nas trés esferas de governo;

Artigo 25 - Ao Diretor de Vigildncia em Salde compete:

I - Acompanhar as discussdes pertinentes as atividades de Vigilancia em Salde
mantendo estreita articulagdo com as dreas respectivas;

IT - Manter integragdo permanente com a Atengdo Bdsica de Salde e demais servigos
envolvidos com o processo salde-doenga da populagdo do Estado;

ITT - Estabelecer a hormatizagdo que regerd as agdes no ambito do Sistema Municipal
de Salde, observando a Legislagdo Federal e Legislagdo Estadual;

IV - Estabelecer e manter articulagdo com outras dreas técnicas de Salde que
possibilitem o conhecimento real sobre o perfil epidemiolégico dos municipios;

V - Estabelecer e manter a articulagdo com outros érgdos institucionais objetivando
acompanhar a atualizagdo das normas e padrdes técnicos afetos a drea nos municipios;
VI - Acompanhar junto as dreas técnica do Estado o cumprimento das metas
estabelecidas;

SECAO II
DAS REPRESENTACOES MACRORREGIONAIS

Artigo 26 - As representagbes das quatro (04) macrorregionais tém por finalidade
representar o COSEMS-PB na respectiva macrorregional e serdo eleitas em Assembléia
geral, entre os membros destes municipios, eleito pelo voto direto e secreto, coincidindo
com a eleicdo e o mandato da Diretoria Executiva Estadual.

Pardgrafo Unico - Cada Macrorregional terd um titular e um suplente, que estejam em
pleno exercicio do cargo de Secretdrio Municipal de Salde.
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SECAO III
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 27 - O Conselho Fiscal é drgdo subordinado a Assembléia Geral, eleito por
ocasido da elei¢gdo da Diretoria Executiva Estadual, pelo voto direto e secreto,
coincidindo com o mandato da Diretoria do Colegiado.

Pardgrafo Primeiro - O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) Titulares e 3 (trés)
suplentes

Pardgrafo Segundo - A substituigdo do titular ocorrerd imediatamente pela supléncia,
na ordem de primeiro, segundo e terceiro.

Pardgrafo Terceiro - O cargo de Conselheiro Fiscal é privativo dos Secretdrios
Municipais de Salde ou seu equivalente;

Pardgrafo Quarto - Em caso de necessidades téchicas o Conselho Fiscal poderd solicitar
Auditoria Externa para esclarecimentos de ddvidas.

Artigo 28 - Ao Conselho Fiscal compete:

I - Examinar o livro de escrituragdo contdbil da entidade, acompanhando a execugdo
or¢amentdria e financeira;

IT - Apreciar e dar parecer sobre o Relatério de Atividades e Prestagdo de Contas
anuais da Diretoria Executiva Estadual, encaminhando-os a Assembléia Geral para
Aprovagdo.

ITI - Opinar sobre a aquisigdo e alienagdo de bens da entidade.

Artigo 29 - O Conselho Fiscal reunir-se-d ordinariamente a cada semestre e
extraordinariamente quando necessdrio.

SECAO IV
DAS INSTANCIAS DE NEGOCIACAO DO SUS

Artigo 30 - Sdo instdncias de Negociagdo do SUS no Estado:

I - Conselho Estadual de Salde - CES

IT - Colegiados de Gestdo Regionais - CGR

ITI - Comissdo Intergestores Bipartite Estadual - CIB

IV - Comissdo Intergestores Tripartite - CIT

V - Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saide - CONASEMS
VI - Conselho Nacional de Representantes Estaduais - CONARES
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DA COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE ESTADUAL - CIB

Artigo 31 - Os representantes do COSEMS-PB na Comissdo Intergestores Bipartite
Estadual - CIB, titulares e suplentes, serdo escolhidos entre os membros da Diretoria
Executiva Estadual, indicados pelo Presidente do COSEMS-PB.

Artigo 32 - Os membros que representardo o CONARES estdo definidos no Estatuto do
CONASEMS:

I - O Presidente do COSEMS-PB
IT - O Secretdrio Municipal de Saldde da Capital e,
ITI - Um representante dos demais municipios do Estado, indicado pelo COSEMS-PB.

SECAO V
DO APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO

Artigo 33 - Ao Apoio Técnico e Administrativo compete:
I - A Secretaria Executiva compete:

a) Propor diretrizes e prioridades que deverdo orientar a atuagdo politica/operativa do
COSEMS-PB;

b) Coordenar os processos técnicos e administrativos;

c) Elaborar o Plano Anual do COSEMS-PB de acordo com as diretrizes emanadas da
Diretoria do Colegiado;

d) Andlisar a viabilidade e factibilidade de projetos, atividades, de convénios
deliberados pela Diretoria do Colegiado;

e) Acompanhar e avaliar os projetos, atividades e convénios em andamentos;

f) Subsidiar a entidade nas questdes de salde;

g) Subsidiar o Presidente nas questdes operacionais e administrativas do COSEMS-PB;
h) Acompanhar a Diretoria Executiva Estadual em reuniées técnicas, politicas,
administrativas e, em particular, a Assembléia Geral do COSEMS-PB;

i) Apoiar a subsidiar, com documentagdes pertinentes, as reunides da Diretoria
Executiva e a Assembléia Geral;

j) Definir estratégias e apoiar a implementagdo das competéncias dos membros da
Diretoria do Colegiado;

k) Proporcionar informagées e assessoria técnica aos gestores municipais de sadde;

|) Coordenar a distribuigdo de responsabilidade aos funciondrios do COSEMS-PB;

m) Acompanhar o Balango Financeiro da entidade;

n) Cumprir e fazer cumprir as deliberagées da Diretoria Executiva Estadual e da
Assembléia Geral do COSEMS-PB;
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IT - A Assessoria Administrativa compete:

a) Gerenciar os processos administrativos e financeiros da entidade;

b) Acompanhar o balango financeiro da entidade;

c) Apoiar a Secretaria Executiva;

d) Subsidiar a Diretoria Executiva Estadual nas questdes operacionais, administrativas e
financeiras da entidade.

ITT - A Assessoria Juridica compete:

a)Assessorar juridicamente o Colegiado de Secretarias Municipais de Salde da Paraiba -
COSEMS-PB, nas ocasides que se fazerem necessdrias.

IV - A Assessoria Contdbil compete:

a) Organizar e controlar os trabalhos inerentes a contabilidade do COSEMS-PB;

b) Planejar os sistemas de registros e operagdes contdbeis atendendo as
necessidades administrativas e as exigéncias legais;

c) Proceder e ou orientar a classificagdo e avaliagdo das receitas e despesas;

d) Acompanhar a formalizagdo de contratos no aspecto contabil.

e) Emitir pareceres e informagdes sobre sua drea da atuagdo, quando necessdrio;

f) Elaborar e assinar relatérios, balancetes, balancos e demonstrativos, econdmico,
patrimoniais e financeiros;

g) Participar, conforme a politica interna da Instituigdo, de projetos convénios e
programas em sua fase de Plane jamento;

h) Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo;

V - A Assessoria de Imprensa compete:

a) Estabelecer relacdes sélidas e confidveis com os meios de comunicacdo e seus
agentes, com o objetivo de se fornar fonte de informagdo respeitada e requisitada;

b) Criar situagdes para a cobertura sobre as atividades do assessorado, para alcangar e
manter - e, em alguns casos, recuperar - uma boa imagem junto a opinido publica;

¢) Capacitar o assessorado e outras fontes de informagdo institucionais a entender e
lidar com a imprensa;

d) Realizar um levantamento das atividades, projetos, agdes e servigos do seu cliente
fazendo o possivel para que isso se torne noticia;

e) Agendar e acompanhar as entrevistas coletivas, facilitando o trabalho do
entrevistado e do entrevistador;

f) Manter contato permanente com a midia, sugerindo pautas e fazendo esclarecimentos
hecessdrios para a eficiéncia da matéria jornalistica ser publicada;

g) Elaborar textos (releases) para serem enviados aos veiculos de comunicagdo,
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divulgando os eventos e outros assuntos de interesse do assessorado;
h) Editar jornais, que podem ser distribuidos interna ou externamente;
i) Montar clippings (cépias de noticias a respeito do assessorado, publicadas nos meios
de comunicagdo.
j) Sugerir assuntos para a midia, a partir de indicagdo de pautas.

Pardgrafo Primeiro: Os cargos de apoio técnico e administrativo de que trata esse
Artigo, serdo de investidura do Presidente do COSEMS-PB, e, suas atribuigdes e
competéncias deverdo ser explicitadas no Regimento Interno do COSEMS-PB.

CAPITULO III
DA ELEICAO ELEITORAL DO COSEMS-PB

Artigo 34 - A cada dois anos serd desencadeado o processo eleitoral para a eleigdo da
Diretoria Executiva Estadual do COSEMS-PB.

Paragrafo Primeiro - A eleicdo dos membros da Diretoria Executiva Estadual,
Representantes de Macrorregional e do Conselho Fiscal se dard por voto direto e
secreto ou por aclamagdo ho caso de chapa concorrente Unica.

Pardgrafo Segundo - A cada Secretdrio Municipal de Salde presente d Assembléia
Geral para a eleigdo da Diretoria Executiva Estadual do COSEMS-PB, corresponderd um
e somente um voto.

Pardgrafo Terceiro - O voto é exclusivo do Secretdrio Municipal de Salde ou de seu
Adjunto, formalmente designado pelo Prefeito Municipal através de decreto ou portaria,
sendo vetado o voto por procuragdo.

Pardagrafo Quarto - S6 poderdo participar do processo eleitoral os gestores dos
municipios que estiverem quites com suas obrigagdes sociais perante o COSEMS-PB.

Artigo 35 - Para dirigir o processo eleitoral, a Diretoria Executiva estadual nomeara
uma Comissdo Eleitoral composta por cinco membros entre aqueles qualificados de
acordo com o artigo 3° deste estatuto.

Pardgrafo Primeiro - E vedado aos componentes da Comissdo Eleitoral ser votados para
cargos da Diretoria Executiva estadual.

Paragrafo Segundo - A Comissdo Eleitoral se extinguird quando do encerramento do
processo eleitoral e posse dos eleitos.
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Pardgrafo Terceiro - Os membros da Comissdo Eleitoral escolherdo entre seus pares
um Presidente e um Relator.

Artigo 36 - Compete a Comissdo Eleitoral:

I - Coordenar o processo eleitoral;

IT - Proceder a inscrigdo de chapas e divulga-las, quando for o caso;

ITI - Providenciar a listagem dos membros do COSEMS-PB aptos a votar e serem
votados;

IV - Providenciar a cédula e as urnas eleitorais se necessdrio;

V - Proceder a apuragdo dos votos e divulgar os resultados da eleigdo;

VI - Receber e julgar os recursos e impugnagoes interpostos;

VII - Fazer a ata do processo eleitoral e submeté-la a aprovagdo da Assembléia Geral;
VIII - Dar posse a diretoria eleita.

Pardgrafo Primeiro - Os recursos e impughagdes das inscrigdes de chapas serdo
apresentadas a Comissdo Eleitoral, no periodo compreendido entre o momento do
encerramento das inscrigdes e até vinte e quatro horas apés o mesmo, ndo podendo este
tempo ser prorrogado.

Pardgrafo Segundo - A Comissdo Eleitoral julgard os recursos e impugnagdes e adotard
todas as providéncias necessdrias para assegurar o andamento do processo eleitoral.

Artigo 37 - Apés decisdo do Colegiado o Presidente publicard o edital de convocagdo da
elei¢do em jornal de circulagdo estadual ou no didrio oficial do estado definindo a data e
local da eleigdo e homeando a comissdo eleitoral até trinta dias antes da eleigdo, que vai
por ele assinado.

Pardgrafo Primeiro - O edital da convocagdo da eleigdo de que trata este artigo serd
encaminhado oficialmente e simultaneamente a sua publicagdo, para os Secretdrios
Municipais de Salde da Paraiba.

Pardgrafo Segundo - As inscrigdes das chapas concorrentes serdo encerradas quarenta
e oito horas antes do hordrio de instalagdo da assembléia geral.

Pardgrafo Terceiro - Cada chapa concorrente indicard um fiscal que acompanhard o
processo eleitoral até a divulgagdo dos resultados.

Pardgrafo Quarto - E vedado ao Secretdrio Municipal de Salde figurar em mais de uma
chapa concorrente;
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Pardgrafo Quinto - Ocorrendo apenas uma chapa Unica, essa terd que apresentar 3
dos votos vdlidos, caso contrdrio serd marcada pela Comissdo Eleitoral, uma nova data
para a realizagdo das eleigdes com direito a formagdo de novas chapas.

SECAO I
DA COMISSAO ELEITORAL

Artigo 38 - A Comissdo Eleitoral, composta por cinco membros, é drgdo auxiliar da
Assembléia Geral, incumbida de promover a eleicdo dos membros da Diretoria Executiva
estadual, a cada dois anos.

Artigo 39 - A Comissdo eleitoral serd nomeada pela Diretoria Executiva Estadual, um
més antes da data marcada para a eleigdo dos seus membros, encarregando-se logo apds
o término da Assembléia Geral.

Artigo 40 - Os membros da Comissdo Eleitoral ficam impedidos de se candidatar a
qualquer cargo da Diretoria Executiva Estadual.

Pardgrafo Unico - Os membros da Comissdo Eleitoral escolherdo dentre os seus pares, o
seu Presidente e relator.

Artigo 41 - A inscri¢do dos candidatos a elei¢do serd encerrada quarenta e oito horas
antes do hordrio fixado para a instalagdo da Assembléia Geral.

Pardgrafo Unico - Os Candidatos devem integrar chapas, ndo podendo haver candidatura
individual, somente por agrupamento de Secretdrios Municipais de Satde.

Artigo 42 - A data da posse dos membros eleitos para a Diretoria Executiva Estadual
serd fixada na Assembléia Geral que os eleger.

Artigo 43 - Compete a Comissdo Eleitoral:

I - Coordenar o processo eleitoral, estabelecendo suas regras, que deverdo ser
aprovadas pela Diretoria Executiva Estadual;

IT - Dar publicidade aos associados do processo eleitoral e suas normas;

ITI -Divulgar relagdo dos membros do COSEMS-PB impedidos de votar e serem votados
em descumprimento de obrigagdes, conferindo prazo para sand-las;

IV - Proceder a inscrigdo das chapas e divulga-las aos membros do COSEMS-PB;

V - Tornar pulblica as chapas candidatas, logo apés o término do encerramento das
inscrigoes.

VI - Fixar previamente o prazo para cada chapa e apresentar a sua proposta na
Assembléia Geral;
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VII - Elaborar a cédula eleitoral e suas urnas;
VIII - Apurar os votos e divulgar seu resultado, submetendo-o ao referendum da
Assembléia Geral;
IX - Receber e decidir os recursos e impughagdes recebidas;
X - Preparar a ata do processo eleitoral e submete-la a aprovagdo da Assembléia Geral;
XTI - Deliberar sobre os casos omissos.

Pardgrafo Unico - Os nomes registrados aparecerdo na cédula pela ordem cronoldgica
de registro das candidaturas.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Artigo 44 - O patrimdonio do COSEMS-PB é constituido de:

I - Bens doados por instituigdes e pelos associados;

IT - Bens e direitos obtidos por meio de doagdo, legado, aquisigdo direta e dotagdes
oficiais para investimentos ou inversdes financeiras;

ITI - Parcelas da receita que Ihe sejam incorporadas e;

IV - Resultado liquido, eventualmente apurado, de atividades desenvolvidas por terceiros
com a participagdo financeira ou técnico-cientifica do COSEMS-PB.

Artigo 45 - Constituem receitas do COSEMS-PB:

I - As contribuigdes associativas das Secretarias Municipais de Salde da Paraiba, de
acordo com tabela anual fixada pela Secretaria Executiva Nacional, aprovada pelo
CONARES do CONASEMS;

IT - As rendas patrimoniais;

ITT - As subvengdes e os auxilios em espécie;

IV - As rendas de aplicagdes financeiras nos investimentos de renda fixa e cadernetas
de poupanga, vedadas as aplicagdes de risco e as taxa de rendimento ndo conhecivel
previamente para as aplicagdes por prazo superior a cinco dias;

V - As contribuigbes recebidas de outras pessoas fisicas e juridicas, publicas e privadas;
VI - Recursos advindos de contratos e convénios com érgdos e entidades publicas ou
privadas;

CAPITULO V
DA GESTAO FINANCEIRA E SUA FISCALIZACAO

Artigo 46 - O exercicio financeiro coincidira com o ano civil e o orgamento uno e anual
serd elaborado de acordo com as normas usuais do Direito Financeiro.

Artigo 47 - A prestagdo de contas anual abrange entfre outros, os seguintes elementos:
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I - Balango patrimonial, elaborado de acordo com os principios e as convengdes
contdbeis vigentes no Pais, demonstrando as posigdes ativa, passiva e de situagdo liquida
do COSEMS-PB;
IT - Demonstragdo da evolugdo do patriménio do COSEMS-PB;
IIT - Demonstragdo das receitas e despesas apuradas, contendo a identificagdo e a
confrontagdo entre a natureza de cada receita e seus custos e despesas especificas;
IV - Relatério de atividades da Diretoria do Colegiado Estadual acompanhado de notas
explicativas contendo informagdes sobre fatos relevantes relacionados com atividades e
programas em andamento e da indicagdo do volume dos beneficios e bolsas de
manutencdo concedidos; e
V - Parecer de auditoria independente, quando a Assembléia Geral a tiver requisitado e
houver recursos financeiros para o financiamento da despesa.

CAPITULO VI
DO PESSOAL

Artigo 48 - Os direitos e os deveres do pessoal permanente do COSEMS-PB sdo
regulados genericamente pela legislagdo trabalhista e, especificamente, pelos contratos
individuais de trabalho.

Pardgrafo Unico - Ficam criados os cargos de Secretdrio Executivo, Assessor
Administrativo, Assessor Contdbil e Assessoria Juridica e sdo considerados cargos de
confianga do Presidente do COSEMS-PB.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 49 - Todas as pessoas fisicas e juridicas referidas neste Estatuto tém o dever
de zelar pelo patriménio material e imaterial do COSEMS-PB, de solidarizar-se na
consecugdo dos seus objetivos e de manter o espirito de harmonia entre si.

Pardgrafo Primeiro - Caberd a Diretoria do Colegiado Estadual, e ao Secretdrio
Executivo, conforme a respectiva competéncia, promover as medidas destinadas a
efetivar o afastamento, destituigdo ou dispensa do responsdvel pela violagdo dos
deveres enunciados no caput deste artigo, sem prejuizo de outras medidas legais
tendentes a reparar eventual dano causado.

Pardagrafo Segundo - Quando a natureza do fato o exigir, a Diretoria do Colegiado
Estadual e o Secretaria Executiva, conforme a respectiva competéncia adotarad
procedimentos regulares para apurar e comprovar a violagdo de dever estatutdrio e de
eventual dano ou prejuizo dela decorrente.
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CAPITULO VIII
DA DISPOSICAO FINAL

Artigo 50 - A reforma do presente estatuto, consolidado, entra em vigor na data de sua
aprovagdo pela Assembléia Geral do COSEMS-PB.

Jodo Pessoa - PB, de de 2013.




