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Governanca Regional na Sauide: Desafios para a Gestdo Municipal

52 MOSTRA DE EXPERIENCIAS NO SUS DAS REGIOES NORTE E NORDESTE DO BRASIL —

2017

REGULAMENTO DA 52 “MOSTRA de Experiéncias no SUS das Regioes Norte e Nordeste

do Brasil - 2017”

1. Disposigoes gerais

O Conselho Estadual de Secretarios Municipais de Saide — COSEMS/BA convida para a
“52 Mostra de Experiéncias no SUS das Regidoes Norte e Nordeste do Brasil - 2017”, a
ser realizada dentro do 52 Congresso Norte e Nordeste das Secretarias Municipais de
Saude e o0 62 Congresso de Secretdrios Municipais de Saude da Bahia, no periodo de 03 a

06 de maio de 2017, em Porto Seguro - BA.

Este Edital estabelece os critérios para a inscricdo e premiacdo na 52 Mostra de

Experiéncias no SUS das Regiées Norte e Nordeste do Brasil, versdo 2017.

2. Objetivos

e Promover um espaco para a troca de experiéncias e reflexdes sobre a gestdo e
organizacdo de servicos de saude municipais, no SUS das regides Norte e
Nordeste do Brasil;

e Estimular trabalhadores e gestores das regiGes Norte e Nordeste do Brasil na
divulgacdo de agbes inovadoras de municipios, visando a garantia do direito a

saude;
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e Dar visibilidade as praticas de saude na abrangéncia da gestdo local, segundo a

realidade dos territérios das regides Norte e Nordeste do Brasil.

3. Publico alvo

Trabalhadores, gestores e usuarios vinculados ao SUS dos municipios da regido Norte e Nordeste

do Brasil.

4. Metodologia

4.1 Organizacao do evento

A Mostra acontecerd em Porto Seguro/ Ba, no Centro de Convengdes, nos dias 03 a 06 /05/17,
durante os quais serdo realizadas conferéncias, oficinas, mesas redondas, painéis, reunides de
trabalho e comunicacGes orais, de forma simultanea. Os trabalhos a serem apresentados no
evento serdo selecionados pela comissdo de avaliacdo, contando com o apoio pedagdgico da
Escola Estadual de Salude Publica Professor Francisco Peixoto Magalhdes Netto (EESP), segundo

critérios estabelecidos neste Edital.

4.2 Competéncias dos COSEMS das regioes Norte e Nordeste:

Mobilizacdo dos municipios nos respectivos estados:
e Mobilizar os gestores, divulgando as tematicas e categorias;
e Incentivar a apresentacdo das experiéncias para a selecdo nos COSEMS respectivos;
e QOrientar por Edital préprio, as condicGes de apresentacdo e selecdo de trabalhos pelos
COSEMS respectivos;
e QOrientar sobre o encaminhamento das experiéncias dos municipios para o COSEMS

respectivo, até a data de 17 de abril de 2017;
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Selecionar experiéncias, entre as encaminhadas pelos municipios, respeitando o

guantitativo de cada COSEMS, conforme item 4 deste Edital;
Orientar para o preenchimento do Formuldrio de Inscricdo, conforme o ANEXO 1 desse
Edital;

Selecionar as experiéncias dentro dos critérios estabelecidos nesse Edital.

4.3 Das inscrigoes de trabalhos para o evento

Ap0ds selecdo nos respectivos COSEMS (item 2 desse Edital), os trabalhos selecionados
serdo enviados em arquivo eletrénico, conforme Formulario de Inscricdo (ANEXO 1), para
a Escola Estadual de Saude Publica Professor Francisco Peixoto Magalhdes Netto (EESP),
Email: trabalhocientifico5congresso@gmail.com;

Os trabalhos selecionados serdo inseridos pelos COSEMS em formulario WEB, constando
os dados solicitados, incluindo os autores e co-autores. O link serd disponibilizado pelo
COSEMS/BA;

N3o serdo aceitos trabalhos encaminhados diretamente para o COSEMS/BA pelos autores,
exceto aqueles oriundos dos municipios do Estado da Bahia;

N3o serdo aceitos trabalhos com resumos fora do formato do Anexo 1 deste edital.

4.4 Periodo de inscricao e submissao de trabalhos

O periodo de inscricdo e submissao dos trabalhos ocorrera entre os dias 30 de mar¢o a 17

de abril de 2017. Sera selecionado um total de 120 trabalhos, que serdo apresentados na

modalidade de comunicagao oral.
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4.5 Normas para submissao dos trabalhos

A inscricdo dos trabalhos serd realizada por cada COSEMS dos Estados das Regides Norte e
Nordeste, respeitando o numero de vagas, de forma on-line no site do COSEMS:

5congressonortenordeste.com.br.

O relato podera conter até 3 laudas do Anexo 1 e ndo deve incluir graficos ou figuras.

e Titulo contendo até 180 caracteres;

e Finalidade da experiéncia;

e Dinamica e estratégias dos procedimentos usados;
e Indicadores/variadveis/coleta de dados;

e Observagdes/avaliagdo/monitoramento;

¢ Resultados e impactos;

e Conclusao.

4.6 Dos pré-requisitos:

e Tersido selecionado pelo respectivo COSEMS;
e Refletir processos de trabalhos em consonancia com as temadticas e suas categorias,
conforme consta no Edital da “52 Mostra de Experiéncias no SUS das Regides Norte e

Nordeste do Brasil - 2017”;

e Astemdticas e as categorias estdo relacionadas no Anexo 2 deste Edital.

4.7 Das orientacdes sobre a inscricio e as despesas de deslocamento de
autores e co-autores, ou responsaveis pela apresentagcao de trabalhos na

mostra:

e Haverd isencdo do pagamento da inscricdo no Congresso e o fornecimento do
almoco para o responsavel pela apresentacdo das experiéncias selecionadas

(autor / co-autor ou indicacdo de responsavel);
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e A isencdo e o almoco estdo garantidos para uma pessoa de cada trabalho

indicado;
e As demais despesas pessoais com transporte, hospedagem e alimentag¢do ndo

serdo arcadas pelo COSEMS/BA.

4.8 Responsabilidades dos inscritos para a mostra:

Fazer a apresentacdo oral de seu trabalho, obedecendo ao cronograma de
apresentacdes que estara disponibilizado oportunamente no site do COSEMS, e

também nas entradas das salas destinadas as apresentacoes.

4.9 Selegao dos trabalhos (Comunicagao Oral)

A selecdo dos trabalhos se dara até a data limite de 20 de abril/2017; realizada por cada

COSEMS das Regides Norte e Nordeste.

4.10 Orientagdes aos COSEMS para a seleg¢ao dos trabalhos:

O processo de selegdo serd de responsabilidade dos COSEMS conforme o item 2 desse

Edital:

e Divulgar, preferencialmente em edital préprio, para os municipios de seu
territorio orientando sobre a selecdo de trabalhos e destacar as tematicas;

e No caso de menor niumero de trabalhos selecionados por algum COSEMS, as
vagas serao redistribuidas de acordo com o interesse dos demais em apresentar
mais trabalhos para a Mostra;

e Os trabalhos deverdo ser encaminhados para a Escola Estadual de Sadde Publica
Professor Francisco Peixoto Magalhdes Netto (EESP), conforme formato descrito

no item 2 subitem 2.3 desse Edital;
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E de responsabilidade dos COSEMS formalizar a inscricdo das experiéncias
selecionadas, realizando o registro em formulario WEB no link disponibilizado;

As experiéncias devem ser consideradas bem sucedidas, no sentido de contribuir
para a gestdo do SUS e para a garantia do direito a saude da populacdo, além de
estarem consoantes as temdticas e suas categorias, estabelecidas nesse Edital e
disponiveis no Anexo 2 deste Edital;

O resumo da experiéncia devera ser apresentado conforme o Formulario de
Inscricdo (Anexo 1) e dentro das orientacGes deste Edital no item 2 e
encaminhado ao COSEMS do Estado de origem dos autores;

Os COSEMS deverdao enviar os formuldrios com os resumos dos trabalhos
selecionados para a Escola Estadual de Saude Publica da Bahia - ESSP, por meio
eletronico, em formato word como orienta este Edital, E-mail:

trabalhocientificoScongresso@gmail.com .

O quadro abaixo estabelece o nimero experiéncias a serem selecionadas, considerando

o0 numero de municipios por Estado.

Grupos de Estado§ ;’)o.r quantidade de Estados Quantidade de trabalhos
municipios por Estado
Acre 2
Até 30 municipios Amapa 2
Roraima 2
Amazonas 4
De 31 até 80 municipios Ronddnia 4
Sergipe 4
Alagoas 6
De 81 até 140 municipios
Tocantins 6
Ceara 10
Maranhdo 10
Para 10
De 141 até 250 municipios Paraiba 10
Pernambuco 10
Piaui 10
Rio Grande do Norte 10
De 251 até 499 municipios Bahia 20
Total 120
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4.11 Critérios para a sele¢do dos Trabalhos (Apresentagao Oral)

Cada trabalho serd avaliado por dois pareceristas de acordo com os seguintes critérios

e Relevancia, natureza inovadora e atualidade;
e Articulagdo entre agdes interinstitucionais, intersetoriais e multiprofissionais;

e C(lareza, coeréncia, organizacdo e capacidade de sintese na formulacdo e
desenvolvimento do tema;

e A tematica do trabalho deve ser relevante para o tema do congresso e estar
adequada ao eixo tematico escolhido e seus respectivos descritores;

e Contribuicdo para o desenvolvimento do Sistema Unico de Saude na Bahia.

4.12 Dos prazos:

19 de abril - prazo limite para os COSEMS definirem os selecionados em seus
respectivos estados finalizando com a inscricdo no formulario web;

20 de abril - prazo limite para os COSEMS enviarem para a Escola Estadual de Saude
Publica Professor Francisco Peixoto Magalhdes Netto (EESP), os resumos dos trabalhos
selecionados, em formato word, conforme orientado nos itens 2 e 2.1 deste
edital;

04 e 05 de maio - apresentacdo das experiéncias no 52 Congresso Norte e Nordeste

das Secretarias Municipais de Saude e 62 Congresso de Secretarias Municipais de Saude

da Bahia.
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Da dinamica das apresentagoes

Todos os trabalhos inscritos serdo apresentados;

Serdo destinadas 03 salas as apresentacGes, no horario de 8 as 18 horas, dias 04
e 05 de maio de 2017;

Serdo 15 minutos para cada apresentacdo. Os apresentadores podem fazer uso
de recursos audiovisuais como slides, videos e/ou fotografias;

No caso de uso de imagens, é necessario ter autorizacdo dos atores envolvidos.

Dos certificados

Todos os autores e co-autores dos trabalhos receberdo certificados a serem

disponibilizados via portal do Congresso.

4.15

Das premia¢oes da mostra

Da premiagdo por tematica

As experiéncias apresentadas por tematica serdo avaliadas pelos coordenadores/
avaliadores das salas de apresentacgdes.

A nota atribuida pelos avaliadores ao relato de experiéncia pode variar entre 0 a
10 pontos. Entre as experiéncias temdticas, as que tiverem as maiores notas de

avaliagdo nas apresentacdes, receberdo a Placa de Honra ao Mérito — Zilda Arns.

Da premiagdo por regiao do pais

Serdo selecionadas duas experiéncias pela comissdo de avaliacdo do evento
(uma da regido Norte e outra da regido Nordeste), que mais se destacaram
(melhor pontuacdo diante dos critérios estabelecidos). Os autores premiados
terdo como prémio a isencdo da taxa de inscricdo para o congresso nacional de

secretarios municipais de saude/CONASEMS, que ocorrerd este ano.
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e Da publicacao
Com o intuito de fortalecer o desenvolvimento de producgdes tedrico-
praticas relacionadas ao setor saude, serdao selecionados 16 trabalhos (01
de cada Estado), que serdo posteriormente transformados em artigos

completos resultantes das experiéncias apresentadas.

e Serdo sequencialmente utilizados como critérios de desempate:
a) maior nota no item relevancia e aplicabilidade
b) maior nota no item ampliacdo do acesso
c) maior nota em intersetorialidade
d) maior nota no item coordenacgdo do cuidado em rede
e) maior nota no item carater inovador
f) maior nota no item alinhamento as diretrizes do SUS de equidade e

integralidade

5. Das consideragoes finais

e O COSEMS/BA nomeara a Comissdo Organizadora da 52 Mostra de Experiéncias no SUS
das Regides Norte e Nordeste do Brasil — 2017;
e O COSEMS/BA nomeara os Coordenadores de Salas, integrantes da Comissdo responsavel
pela avaliacdo das apresentagdes orais;
e O COSEMS/BA nomeara os Avaliadores responsaveis pela avaliacdo das experiéncias:
1. Uma por Regido do Norte e Nordeste (premiagcdo com isen¢do da
inscricdo no Congresso nacional do CONASEMS)
2. Uma por cada Estado (publicacdo do trabalho em revista do COSEMS/BA)
3. Por tematica (placa de honra — Zilda Arns)
e A avaliacdo das experiéncias obedecerd aos critérios estabelecidos neste edital;
e Os integrantes da Comissdo Organizadora, Avaliadores de Salas responsaveis pela

avaliacdo das apresentacdes orais, bem como os curadores responsdveis pela avaliacdo
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das experiéncias premiadas das regides, ndo poderao ter trabalhos inscritos na Mostra ou
algum tipo de vinculo com as experiéncias avaliadas;
A resolucdo com a nomeacdo da Comissdo Organizadora tera publicidade através do
Portal do COSEMS/BA: 5congressonortenordeste.com.br;
Questoes relacionadas a selecdo das experiéncias e seus autores deverdo ser resolvidas
nos respectivos COSEMS;
Os COSEMS deverdao organizar seus critérios de mobilizacdo, divulgacdo e selecdo das
experiéncias, conforme orientado nesse Edital;

Outras questdes relacionadas a Mostra serdo resolvidas pela Comissao Organizadora.

Salvador, 29 de margo de 2017
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ANEXO 1
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52 MOSTRA DE EXPERIENCIAS NO SUS DAS REGIOES NORTE E NORDESTE DO

52 “MOSTRA de Experiéncias no SUS das Regioes Norte e Nordeste do Brasil -

BRASIL — 2017

I- IDENTIFICAGAO:

2017”

FICHA DE INSCRICAO

MUNICIPIO: UF: REGIAO:
N NE co SE
GESTOR (A):
AUTOR PRINCIPAL: CONTATO:
EMAIL:
TELEFONE:

OUTROS AUTORES: (MAXIMO 5)

NOME DO RESPONSAVEL PARA A APRESENTAGAO DO TRABALHO — INSCRICAO COM O CODIGO DE ISENGAO:

Il- TEMATICA E CATEGORIA: (MARCAR X)

1-  PLANEJAMENTO LOCALDO | 1.A 1.B
SuUs

2-  PARTICIPACAO DA 2.A 2.B
COMUNIDADE NA SAUDE

3-  FINANCIAMENTO E FUNDO | 3.A 2.8 3.C
MUNICIPAL DE SAUDE

4- GESTAO DO TRABALHO E 4.A 4.8
DA EDUCAGCAO NA SAUDE

5-  GESTAO DA ASSISTENCIA 5.A
FARMACEUTICA NO
MUNICiPIO

6- ADMINISTRACAO PUBLICA | 6.A 6.B
E JUDICIALIZACAO DA
SAUDE NO MUNICiPIO

7-  ATENCAO BASICA 7.A 7.8

8- VIGILANCIAEMSAUDENO | 8.A 8.B 8.C
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MUNICIPIO
9-  PROMOGAO DA SAUDE 9.A 9.8 9.c 9.D
10- REDE DE ATENGAO 10.A 10.B
11- REGULAGAO DO SUS NO 11.A 11.B

MUNICIiPIO

II1- INFORMAGOES GERAIS SOBRE A EXPERIENCIA

TITULO DA EXPERIENCIA:

TEMATICA: CATEGORIA:

IV- DESCRICAO DA EXPERIENCIA — RESUMO DO PROJETO

INTRODUCAO:

FINALIDADE DA EXPERIENCIA:

DINAMICA E ESTRATEGIAS DOS PROCEDIMENTOS USADOS:

INDICADORES/VARIAVEIS/COLETA DE DADOS:

OBSERVACOES/AVALIACAO/MONITORAMENTO:

RESULTADOS E IMPACTO:
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CONCLUSOES:

Declaro serem verdadeiras as informacoes prestadas.

NOME DO RESPONSAVEL:

ASSINATURA:

CARGO:

DATA:
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ANEXO 2 - TEMATICAS E CATEGORIAS DAS EXPERIENCIAS:

—
m
=
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4- GESTAO DO
TRABALHO E DA

1-PLANEJAMENTO LOCAL

2- PARTICIPACAO DA

COMUNIDADE NA SAUDE

EDUCACAO NA

DO Sus

3- FINANCIAMENTO E O FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE

”

SAUDE

1.A — PRESSUPOSTOS
DO PLANEJAMENTO
DA SAUDE

CATEGORIAS

Inclui relatos sobre praticas de elaboragdo e acompanhamento dos
Instrumentos: Plano Municipal de Saude / Relatério Anual de
Gestdo (RAG) / Programacdo Anual de Saude (PAS) / Relatério
Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA).

1.B - GOVERNANCAE
PLANEJAMENTO
REGIONAL

2.A — CONSELHOS DE
SAUDE

Inclui relatos sobre praticas da organiza¢do das referéncias e os
processos de pactuagdo, processos de contratualizacdo de servigos
de salde, integracdo regional e adequacdo dos limites geograficos.
CIR e CIB, COAP - implantacdo do decreto 7508 e praticas de
participag¢do na regionalizagdo.

Inclui relatos sobre experiéncias de organizagdo e funcionamento
do Conselho Municipal de Saude e Conselhos Locais de Saude.
Experiéncias de estimulo ao protagonismo e mobilizacdo de
liderancas e movimentos sociais e/ ou envolvimento da
comunidade nas discussdes da saude.

Inclui relatos sobre experiéncias em Educagdo popular em Saude.

2.B - CONFERENCIAS
DE SAUDE

3.A - FUNDO DE
SAUDE

Inclui relatos sobre experiéncias de organizacdo e realizacdo da
Conferéncia Municipal de Saude, das Pré Conferéncias de Saude
e/ou Conferéncias Regionais de Saude.

Inclui relatos de experiéncias sobre a organizagdo e
funcionamento do Fundo Municipal de Saude.

3.B - PLANEJAMENTO
E GESTAO DE
RECURSOS
FINANCEIROS

Inclui  relatos de andlise de
orcamentaria.

Inclui relatos de estudos realizados com dados provenientes de
sistemas de informacdo ligados a gestdo de recursos financeiros,
dentre outros: FNS; SIOPS; BPS; APURASUS, HORUS.

Inclui relatos de estudos sobre analise de alocagdo de recursos.
Inclui relatos sobre praticas de acompanhamento e elaboragdo dos
instrumentos: Plano Plurianual (PPA) / Lei de Diretrizes
orcamentarias (LDO) / Lei Orgamentaria Anual (LOA).

Inclui relatos de estudos sobre gestdo de custos em saude.

planejamento e execugdo

3.C— GASTOS EM
SAUDE

4.A - TRABALHO EM
SAUDE

Inclui relatos de estudos realizados sobre gastos em agdes e
servigos publicos de saude.

Inclui relatos sobre experiéncias de discussdao dos processos de
trabalho na organizagdo da assisténcia a saude e do cuidado,
focado na mudanca das praticas dos profissionais no cotidiano das
acGes de saude.
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4.B - GESTAO DA
EDUCACAO NA SAUDE

5.A - GESTAO DA
ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

5- GESTAO DA
ASSISTENCIA
FARMACEUTICA NO
MUNICIPIO

6.A — ADMINISTRAGCAO
PUBLICA

-

Inclui relatos sobre experiéncias na educagdo na saude e formacgdo
de profissionais de salde: Educagdo na saide / Educacdo
Permanente em Saude / Educacdo Continuada / Formacgdo
Profissional em Saude.

Experiéncias na utilizagdo do Telessalde.

Experiéncias na implantacdo: Residéncias Médicas / Programa
Mais Médicos / Universidade aberta UNASUS.

Experiéncias na discussdo e implantagdo do COAPES — Contrato
Organizativo de Agdo Publica Ensino-Saude.

Inclui relatos sobre experiéncias na organizacao da assisténcia
farmacéutica no municipio.

Componentes: Estratégico / Especializado /qualificacdo e estrutura
/ Qualifar / financiamento compartilhado / aquisicdo de
medicamentos / equipamentos e mobiliario / Educacdo
continuada vinculada a atengao basica

Programacdo / Distribui¢do e Dispensacdo

Integragdo AB — Gestdo da Clinica

Inclui relatos sobre processos e procedimentos legais de
organizac¢do do sistema local de satde: processos licitatérios /
registro de precos / administracdo de pessoal / terceirizagdo

6.B — JUDICIALIZACAO
DA SAUDE

6- ADMINISTRACAO PUBLICA E
JUDICIALIZAGCAO DA SAUDE NO
MUNICIPIO

7.A - ORGANIZACAO
DA AB

P

Inclui relatos sobre Processos locais de organizagdo frente a
judicializagdo.

Relatos de Experiéncias em avaliagdo, incorporagdo e exclusdo de
tecnologias em saude.

Relatos de experiéncias de nucleos de apoio técnico e de analise
das demandas judiciais ou outras experiéncias e arranjos de
cooperagao com o Sistema de Justica, inclusive pré-processuais
para a prevencdo da judicializagdo.

Inclui relatos sobre porta de entrada, primeiro contato, acesso e
acolhimento. Territorio e diagndstico local. Cendrios.

Programas implantados e/ou implementados / A¢des de promogao
da saude.

Articulacdo com as Equipes e os profissionais da AB / Gestdo do
Trabalho e Educagdo Permanente.

Avaliagdo , Monitoramento e Qualificacdo da AB.

7. ATENGAO BASICA

7.B - GESTAO DA AB

Inclui relatos de experiéncias sobre as praticas de controle interno e
aproximacgdo da gestdo administrativa e financeira a realidade das
UBS.

Inclui relatos de experiéncias sobre as praticas de regulagdo, de
ordenamento da rede de salde e da coordenacdo do cuidado.
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Inclui relatos sobre promocdo das agGes de controle, coleta e
processamento de dados, analise dos dados, avaliagdo e
divulgacdo, recomendagbes de medidas, intervencgdes e discussdo
8.A - VIGILANCIA com as Equipes de Saude e Comunidade.

EPIDEMIOLOGICA Rede de frio, agdes de imunizagdo e articulagdo com a AB.
Alimentacdo dos sistemas de informagao.

Controle de endemias, combate a vetores. A¢Oes integradas com
Atencdo basica.

s

Inclui relatos sobre a implantacdo e implementagao de agbes de

8.B - VIGILANCIA vigilancia ambiental, monitoramento da qualidade da agua, ar....
AMBIENTAL Manejo sustentavel

AcOes de zoonoses

-

Inclui relatos sobre agdes da VISA no municipio: educagdo em
saude, fiscalizagdo, Cdodigo Sanitdrio, agdes integradas com
atencdo basica, a¢des integradas com vigilancia epidemioldgica.
Gestdo da descentralizagdo das agGes.

AcOes de Saude do Trabalhador. Rede de servigos sentinela,
articulagdo e integracdo de agBes com AB, a¢des de atengdo a
salde integral do trabalhador.

Inclui relatos de experiéncias sobre praticas de rastreamento da
distribuicdo de produtos, incluindo medicamentos.

Inclui relatos sobre agdes e metodologias de planejamento das
estratégias intersetoriais, visando a melhoria da qualidade de vida
das comunidades.

~

8. VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO

8.C — VIGILANCIA
SANITARIA

9.A — PROCESSOS DE
SAUDE COLETIVA

Inclui relatos sobre as agbes articuladas de intervengdo nas
9.B — INTEGRACAO AB | situacdes de agravos, envolvimento da comunidade, parcerias.
E VIGILANCIA EM Inclui experiéncias sobre praticas e processos de integracdo de
SAUDE territdrios, alocacdo de recursos e constituicdo de equipes locais
unificadas e integradas.

-

9. PROMOGCAO DA SAUDE

Inclui relatos sobre ag¢des e atividades de acolhimento e
aproximagdo dos servicos de saude e usudrio. Atuagdo das
Equipes, Profissionais de saude.

9.C - ACOLHIMENTO | Compreensdo das situa¢des de vulnerabilidades e consoantes aos
principios do SUS.

Politica intersetorial, processos em lidar com a vulnerabilidade
social.

Inclui relatos de praticas voltadas a promogdo da equidade e
9.D - PROMOGCAO DA | garantia de acesso a salde de grupos historicamente excluidos,

EQUIDADE tais como as populagées em situagcdo de rua, negra, ciganos,
quilombolas, indigenas, LGBT, campo, floresta e aguas entre
outros.
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10. REDE DE ATENCAO

11. REGULAGAO DO SUS NO MUNICIPIO

10.A - CONSTRUGAO
DA REDE

Inclui relatos sobre a construcdo da RAS, estratégias de
diagndstico e governanga, participacdo na CIR e processos
decisorios.

Ofertas de servicos e resolutividade regional, pactuagdes e
definicdo das portas de entrada, fluxos e referéncias.

AB como ordenadora da rede.

Programacdo e acompanhamento das agles e servigos de saude
no territdrio e na regido.

10.B - ORGANIZACAO

Inclui relatos sobre agdes de organizagdo da demanda, ordenagdo
da atencdo especializada e ambulatdrios de especialidades, agdes

DO CUIDADO articuladas de atencdo e integralidade.
Atencdo Basica como ordenadora do cuidado.
Inclui relatos sobre implantagdo e implementagdo de agdes sobre
a auto regulagdo no territorio.
11.A — SISTEMA Regulémentagac’), con:cro'le e flsc:.:\llzagao sobre produtores de bens
e servicos de saude publicos e privados.

MUNICIPAL - P N
Acompanhamento e avaliagdo sobre as agGes finais da atencgdo a
salde: qualidade, humanizagdo, resolubilidade e satisfagdo do
usuario.

Inclui relatos sobre agbes e estratégias sobre processos de
contratualizagdo gestor e prestadores.
11.8 - Monitoramento e fiscalizacdo, processamento das informacgGes
CONTRATiJALIZAcAO para. pagamento, .cadNast.ro dos Nestabeles:imgnt@ <.:1e saude e
profissionais, autorizagdo internagdes e apoio diagndstico, etc.
CONTROLE E Experiéncias de Regulagdo do acesso e resolutividade da atengdo
AVALIACAO P gulac ¢

basica.
Implantacao de protocolos de encaminhamento e estruturagao de
grades de referéncia e contra-referéncia, Gestdo de leitos.




